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เอพีเลือกท�ำเลให้คุณอย่างไร?

ให้ชีวิตที่ชอบ อยู่รอบตัว AP LOCALITY เสนอวิธีเลือกสรรที่ตั้งโครงการ คอนโด บ้านเดี่ยว ทาวน์โฮม ของเอพี
ท่ีเหมาะกบัคุณ ผ่านการคัดสรรท�ำเลและสิง่แวดล้อมทีพ่ร้อมตอบทกุความต้องการของชวีติคณุด้วยมาตรฐาน 5 รศัมี
คุณภาพแบบเอพี • รัศมีเดินทาง • รัศมีอุ่นใจ • รัศมีเรียนรู้ • รัศมีวัฒนธรรม • รัศมีชีวิตที่ชอบ

5 รัศมี ตอบทุกชีวิต

MASS TRANSIT RADIUS
รัศมีเดินทาง
เพราะเรามองการเดินทางของคุณในวันนี้ วันพรุ่งนี้ และอนาคต จากทุกที่ตั้งโครงการของ
เอพ ีมรัีศม ี15 นาทเีข้าถงึ BTS  MRT  ทางด่วน  Uber’s Pick รวมถงึเส้นทางถนนตดัใหม่
และรถไฟฟ้าที่ก�ำลังจะเกิดขึ้นในอนาคตอันใกล้

HEALTH RADIUS
รัศมีอุ่นใจ
ให้ทกุนาทคีอืความอุน่ใจ ทุกท�ำเลโครงการของเอพคี�ำนงึถงึ การเข้าถงึห้องฉกุเฉนิ โรงพยาบาล 
สวนสาธารณะ สปอร์ตคลับ หรือแม้แต่โรงพยาบาลสัตว์ ได้ภายใน 15 นาที

EDUCATION RADIUS
รัศมีเรียนรู้
ภายในรัศม ี5 กโิลเมตรจากทีต่ัง้โครงการเอพ ีมสีถาบนัการศกึษาทีพ่ร้อมตอบการเรยีนรู้
ของทุกช่วงชีวิต ตั้งแต่อนุบาล ประถม มัธยม โรงเรียนอินเตอร์ และมหาวิทยาลัย หรือ   
จะเป็นติวเตอร์กวดวิชา โรงเรียนสอนดนตรี ศิลปะ ร้องหรือเต้น

CULTURE RADIUS
รัศมีวัฒนธรรม
เราค้นหาท่ีตั้งโครงการโดยไม่ลืมเสน่ห์ของวิถีการใช้ชีวิตที่แวดล้อมบ้านคุณ เราเห็นร้าน
กาแฟบาริสต้าสดุเก๋ปากซอย แต่เราไม่ลมืร้านก๋วยเตีย๋วเจ้าอร่อยในตรอก เราเห็นคอมมนูติี้
มอลล์สุดพรีเมี่ยม แต่เราไม่เคยมองข้ามตลาดสด เราเห็นอาร์ตแกลเลอร่ีสุดฮิปแต่เรา 
ไม่ลืมวัดเก่าต้นไม้แก่

COMMUNITY RADIUS
รัศมีชีวิตที่ชอบ
จากท่ีตัง้ของเอพี 15 นาท ีถงึแหล่งรวมกจิกรรมรวมตวัต่างๆ ของคนทกุวยั ตัง้แต่ตลาดนดั
วนิเทจสดุคูล ไบค์คลบัของคนรกัจกัรยาน ไปถงึกลุม่ไทเกก็ของคณุแม่ เรามอบความลงตวั
ของชีวิตที่ชอบกับการใช้ชีวิตที่ตอบทุกคนในครอบครัว  



10 LOCALES



10 LOCALES



ปิ่นเกล้า - ราชพฤกษ์

MASTERPLAN FOR NEO-CIVILISATION  

มาสเตอร์แปลนเมืองใหม่ รายล้อมด้วยโครงข่ายคมนาคมรับอนาคต
แบบไม่ธรรมดา ซูเปอร์ไฮเวย์ บรมราชชนนี ราชพฤกษ์ เชื่อมต่อ 
ตรงสู่สาทร ส่วนต่อขยาย MRT สายสีเขียวเข้ม และสายสีน�้ำเงิน ในอีก
ไม่กี่ปี จุดเชื่อมต่อจากเมืองเก่าที่เต็มไปด้วยเสน่ห์กับความทันสมัย 
แบบเมืองใหม่ พบกับความเจริญต่อเนื่องไม่มีสิ้นสุดด้วยโปรเจกต ์
ยักษ์ใหญ่อย่างเช่น Central Westgate และ Mega Bangyai 
รองรับอยู ่รอบนอกตัวเมืองส่วนขยาย

ปิ่นเกล้า - จรัญฯ

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)06



TOMORROW’S METROPOLIS

โซนเมืองใหม่ใกล้เขตนนทบุรี เติบโตเมืองแห่งอนาคตด้วยระบบ 
คมนาคมที่สมบูรณ์แบบ เชื่อมต่อทางด่วนขั้นที่  3 วงแหวนสาย 
ตะวันตก โดดเด่นด้วยรถไฟฟ้าสายสีม่วง บางใหญ่-บางซื่อ พร้อมใช้
ปี 2559 MRT พิเศษด้วย Park & Ride คอนเซ็ปต์ พื้นที่จอดรถรองรับ
ในหลายสถานีตลอดสาย ตอบทุกชีวิตด้วยสาธารณูปโภคแนวหน้า 
โรงพยาบาล โรงเรียนนานาชาติชื่อดัง และชีวิตรี เทลครบวงจร 
ขณะ เดียวกันพื้ นที่ สี เ ขียวของสวนสาธารณะน ้อย ใหญ ่ล ้ อม 
อยู่รอบเมืองใหม่ขนาดย่อมแห่งนี้

รัตนาธิเบศร์ -
งามวงศ์วาน

รายงานประจําปี 2558 07



CITY WITHIN A CITY

เป็นเมืองที่มีทุกอย่างเบ็ดเสร็จในตัว ครบครันทั้งย่านธุรกิจและแหล่ง
Hang out พักผ่อน โรงเรียนไทยและอินเตอร์ที่มีชื่อเสียง พบ 
ความกลมกลืนของพื้นที่สีเขียวเชื่อมต่อกับตึกระฟ้า และมีเสน่ห์ 
เฉพาะตัวด ้วยตลาดจตุจักรที่ รวบรวมสินค ้าหลากหลายเท ่าที่
จินตนาการจะไปถึงพรั่งพร้อมด้วยการเดินทางหลากหลายรูปแบบ
ทั้ง BTS MRT ทางด่วน และโทลล์เวย์ หรือแม้กระทั่งสนามบิน 
ของตัวเองลาดพร้าว - วิภาวดี

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)08



เกษตรนวมินทร์ -
รามอินทรา

THE DISTRICT OF NOW

ย่านอาศัยชั้นน�ำฝั ่งกรุงเทพตะวันออก เชื่อมต่อสะดวกทั้งทางด่วน 
รามอินทรา มอเตอร์เวย์ วงแหวนตะวันออก เพียงอึดใจถึงถนน
รัชดาตัดใหม่และพระราม 9 พร้อมรับการขยายตัวของระบบขนส่ง
มวลชน BTS สายสีชมพูที่จะสมบูรณ์ภายในอีกไม ่กี่ป ีข ้างหน้า 
หลากหลายไลฟ์สไตล์มอลล์และแหล่ง Hang out สุดชิค ต้ังแต่ 
CDC, The Crystal Park, The Walk แวดล้อมด้วยโรงเรียน 
ช้ันน�ำ พร้อมเติมสุขให้กับทุกครอบครัว

รายงานประจําปี 2558 09



NEW TERRITORY OF OLD CHARM

ผสมผสานเมืองยุคใหม ่ กับชุมชนแบบดั้ง เดิมที่ เรายังสัมผัสได ้  
ฝั ่งตะวันออกของแม่น�้ำเป็นย่านธุรกิจ ตึกระฟ้า และร้านอาหาร 
ตั้ งแต ่  S t reet  Food แสนอร ่อย ไปจนถึ ง  F ine-Dining 
แต่เมื่อข้ามเจริญกรุงไปอีกฝั ่งเราก็จะพบกับราชพฤกษ์ เงียบสงบ 
น่าอยู่ แต่เพียบพร้อมด้วยสาธารณูปโภค และระบบขนส่งสาธารณะ 
ทั นสมั ย  เ ช ่ น  รถ ไฟฟ ้ าส ายสี น�้ ำ เ งิ น  อี กทั้ ง ยั ง เต็ ม ไปด ้ วย
พื้นที่สี เขียวมากมายให ้คุณได ้ผ ่อนคลายกับชี วิตภายในเมือง สาทร - ราชพฤกษ์

จรัญสนิทวงศ์ - 
ราชพฤกษ์

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)10



อโศก - รัชดาภิเษก

รัชดาภิเษก 68

THE NEIGHBORHOOD OF EVERYTHING

ถูกจับตามองมากที่สุดกับการพัฒนาสู่ New CBD หรือย่านใจกลาง
ธุรกิจแห่งใหม่ พร้อมด้วยระบบคมนาคมเช่ือมโยงอย่างทั่วถึงทุกที่ 
จาก BTS สู่ MRT และทางด่วน ไปไหนใกล้แค่เอื้อม รองรับการขยาย
ตัวด้วยรถไฟฟ้าสายสีเหลือง ในขณะเดียวกันก็เหมาะสมกับการ
เป็นแหล่งอาศัยคนมีไลฟ์สไตล์รักสีสันชีวิต เพราะพื้นที่ที่อัดแน่น 
ไปด้วยสเปซสร้างสรรค์ อาร์ตแกลเลอร่ี่ ฟิตเนส ต่อยมวย และ
สถานที่ Hang out สุดฮิปที่ไม่เคยหลับใหล

รายงานประจําปี 2558 11



URBAN GATEWAY TO THE WORLD

ไม่มีย่านไหนจะเติบโตเป็นเมืองได้เร็วเท่า พระรามเก้า-รามค�ำแหง 
จากชานเมืองกลายเป็นแหล่งธุรกิจเพียงไม่ถึง 10 ปี เพราะต้ังอยู ่
ระหว่างเมืองและสนามบินสุวรรณภูมิ มีทางด่วนและแอร์พอร์ต
ลิงค์เชื่อมโยงสู ่ โซนเป็นของตนเอง พร้อมรับการขยายเครือข่าย
รถไฟฟ้าสายสีเหลือง สมบูรณ์ด้วยโรงพยาบาลมาตรฐานสากล 
โรงเรียนดังระดับประเทศ หลากคอมมูนิตี้มอลล์ใหม่ คาเฟ่ชุมชน
จักรยาน สนามกีฬาแห่งชาติ และอีกมากสิ่งที่รับประกันคุณภาพ
ชีวิตสุดลงตัว

พระราม 9 - รามค�ำแหง

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)12



สุขสวสัดิ ์- ราษฎร์บูรณะ

THE RETREAT OF TOMORROW

ก้าวแรกสู ่ผังเมืองใหม่แห ่งธนบุรีที่ ใกล ้กับสาทรเพียงไม ่กี่อึดใจ 
แต่ให้คุณอาศัยท่ามกลางธรรมชาติที่ยังคงรักษาวิถีชีวิตอันมีเสน่ห์ 
เป ็นที่ตั้งของโรงเรียนทางเลือกซ่ึงมีความใส่ใจในความเป็นชุมชน 
พื้นที่สีเขียวใหญ่ๆ กับปริมาณคนไซส์เล็กๆ ท�ำให้ย่านนี้เป็นย่าน
ที่น ่าอยู ่อย่างที่หลายคนคาดไม่ถึง การเดินทางเข ้าใจกลางเมือง 
ก็สะดวกด้วยทางด่วน วงแหวนอุตสาหกรรม และส่วนต่อขยายของ
รถไฟฟ้าในอนาคตอันใกล้ ที่ส�ำคัญย่านนี้ยังเต็มไปด้วย Street 
Food สุดอร่อยที่รอให้คุณมาลิ้มลอง

รายงานประจําปี 2558 13



สุขุมวิท - อ่อนนุช

GRAND DAME OF COSMOPOLITAN LIVING

หัวใจของกรุงเทพฯ ที่ไม่เคยหยุดเต้น ทันสมัยด้วยสิ่งอ�ำนวยความสะดวก 
มากที่สุดในประเทศ นอกเหนือไปจากมอลล์ช้ันน�ำ คอมมูนิตี้มอลล์ทุกซอกซอย 
ไวน์บาร์สุดหรู ในอีกมุมหนึ่งสุขุมวิทก็ซ่อนเสน่ห์ของเนเบอร์ฮูดที่งดงาม 
ด้วยความหลากหลายของวัฒนธรรมทางเลือก เส้นทางจักรยานของแก๊งปั่น 
สระว่ายน�้ำหมา Street Food ที่มีชีวิตชีวา Farmer’s Market ร้านกาแฟ
ที่มีบาริสต้ากาแฟสูตรเด็ดที่มีซ่อนอยู่ทุกซอย ทั้งหมดนี้ท�ำให้ถนนอายุเยอะ
เส้นนี้ยังคงความฮิปที่สุดอยู่เสมอ

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)14



บางนา - ศรีนครินทร์

QUARTER OF NEW ESTABLISHMENT

เช่ือมชีวิตเมืองไร้รอยต่อจากสุขุมวิทสู ่กรุงเทพฯตะวันออกเฉียงใต้ 
ตอบรับได ้ทุกจั งหวะการเดินทางด ้วย 3 ทางด ่วนหลัก BTS 
สายสุขุมวิท ส ่วนต ่อขยาย MRT สายสี เหลือง และรถไฟฟ้า 
แอร์พอร์ตลิงค์สู ่เมืองหรือสนามบินสุวรรณภูมิ ตอบโจทย์คุณภาพ
ชีวิตแบบพรีเมี่ยมลิฟวิ่ง ตั้งแต่โรงเรียนนานาชาติระดับชั้นน�ำของ
ประเทศ ตลาดนัดวินเทจ สวนสาธารณะที่ใหญ่สุดในกรุงเทพฯ จนถึง 
7 ห้างสรรพสินค้าแนวหน้าอย่าง IKEA แห่งเดียวในไทย ท�ำให้บางนา- 
ศรีนครินทร์ ข้ึนท็อปลิสต์ท�ำเนียบเนเบอร์ฮูด กู ๊ดไลฟ์

รายงานประจําปี 2558 15



บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)16



 LAUNCHING
5 NEW CONDOS
 wi th  the most  d iverse
‘Mult iple Connections’

AP presents 5 new projects on the ultimate 
“Multiple Connection” locations, offering 
d i v e r s e  m a s s  t r a n s i t  l i n k s  n e t w o r k s 
and  in te rconnected  acces s  to  u rban 
transportation: 1 step to BTS; 1 metre to MRT; 
d i rect  access  to  A i rpor t  L ink ;  mu l t ip le 
entrances to expressways. Stay seamlessly 
connected to the life you love. Enjoy a full 
range of transportation links to everywhere. 

รายงานประจําปี 2558 17



บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)18

AP RABBIT CARD
LIMITED EDITION
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ผ่านไปแล้วส�ำหรับปี 2558 เป็นอีกปีที่พวกเราเอพีท�ำงานกันอย่างหนัก

เพื่อสร้างการเจริญเติบโตอย่างต่อเนื่อง สวนทางกับสภาพเศรษฐกิจที่ยัง 

ไม่ฟ้ืนตวัและสภาพการแข่งขนัรนุแรงทีท่กุคนต้องต่อสูเ้พือ่ความอยูร่อด โดย

เราปิดยอดขายได้ที่ 28,184 ล้านบาท เติบโต 24% เราสามารถท�ำยอดขาย 

แนวราบได้สูงสุดในประวัติศาสตร์ที่ 13,225 ล้านบาท เติบโต 13% ทั้งนี้

เนื่องจากเรามี Portfolio ที่ผสมผสานครอบคลุมทุกตลาดโดยเฉพาะใน

ส่วนของทาวน์เฮ้าส์ 3 ชั้น ภายใต้แบรนด์บ้านกลางเมือง เราสามารถครอง

ส่วนแบ่งการตลาดทิ้งห่างคู่แข่งได้อย่างชัดเจน ประกอบกับความส�ำเร็จ 

ของการเปิดตวัคอนโดมเินียมโครงการต่างๆ ไม่ว่าจะเป็น RHYTHM รางน�ำ้                 

ที่ขายหมด 100% ตั้งแต่วันแรก หรือ Life อโศกที่ขายได้ 94% ของโครงการ

เป็นการตอกย�้ำถึงความเป็นผู้น�ำในการพัฒนาโครงการคอนโดมิเนียมติด

รถไฟฟ้าของเอพีได้เป็นอย่างดี ส่งผลท�ำให้ยอดขายแนวสูงโตขึ้นกว่า 37% 

มูลค่า 14,959 ล้านบาท

ในปี 2558 เรามียอดรับรู้รายได้ทั้งส้ิน 22,079 ล้านบาท ลดลง 5%         

จากปีก่อน แต่สัดส่วนก�ำไรสุทธิต่อรายได้ เพิ่มขึ้นจาก 11.3% เป็น 11.9% 

ซึ่งสะท้อนให้เห็นถึงการจัดการการบริหารต้นทุนที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น

ความส�ำเร็จของโครงการคอนโดมิเนียมร่วมทุน (Joint Venture) ตอกย�้ำ

ความมั่นใจให้กับ Mitsubishi Jisho Residence (MJR) ซ่ึงเป็นบริษัท       

ในเครือ Mitsubishi Estate Group เป็นอย่างมาก โดยทาง MJR มีแผนจะ  

ขยายการลงทนุในประเทศไทยมากขึน้ โดยปัจจบุนัประกาศร่วมทนุกนัแล้ว

ทั้งหมด 8 โครงการ มูลค่ากว่า 26,300 ล้านบาท โดยได้เปิดตัวไปแล้ว 

7 โครงการ มียอดขายเฉล่ียอยู่ที่ 80% ของมูลค่าโครงการ ซึ่งท�ำให้

ประเทศไทยเป็นประเทศที ่MJR ลงทนุด้วยสงูทีส่ดุในภมูภิาคเอเชยีแปซฟิิก

อีกด้วย

อนุพงษ์ อัศวโภคิน
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

สารจากประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

เรายังคงมุ่งมั่นพัฒนาทีมงานและกระบวนการเพื่อสร้างประสิทธิภาพของ

การท�ำงานให้สูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง ในเดือนตุลาคมที่ผ่านมาได้มีการเปิดตัว 

เอพ ีอะคาเดมี ่(AP Academy) ซึง่จะเป็นศนูย์กลางในการสร้างและพฒันา

บคุลากรให้กบัหน่วยงานต่างๆ ในเอพี ให้เข้าใจถงึแนวคดิและมาตรฐานของ

เอพีเพื่อที่จะส่งมอบสินค้าคุณภาพแก่ลูกค้าทุกคน โครงการนี้มีหลักสูตร

ครอบคลมุทัง้พนกังานใหม่และพนกังานปัจจบุนั ทัง้ทีป่ฏบิตังิานในต�ำแหน่ง

หน้าที่เดิมหรือได้รับการเลื่อนต�ำแหน่ง นอกจากนั้นเรายังร่วมมือกับ    

Mitsubishi Estate Group ในการท�ำโครงการ AP Open House ที่เปิดรับ

นักศึกษาให้เข้ามาเรียนรู้งานและแลกเปลี่ยนความคิดและประสบการณ์

กับทีมงานเอพีและยังมีโอกาสได้รับคัดเลือกเป็นตัวแทนบินตรงไปศึกษา       

ดูงานกับ Mitsubishi Estate Group ประเทศญี่ปุ่นอีกด้วย

ส�ำหรับในปี 2559 นั้น เอพีจะก้าวสู่วัยเบญจเพสมีอายุครบ 25 ปี พอดี และ

เป็นปีที่เราวางแผนที่จะมียอดขายรวมทะลุ 30,000 ล้านบาท ทีมงานเอพี  

ยังคงมีความพร้อมที่จะส่งมอบที่อยู ่อาศัยที่มีคุณภาพในรูปแบบต่างๆ      

อีกทั้งเรายังมีการพัฒนากระบวนการควบคุมที่จะท�ำให้เราสามารถบริหาร

ต้นทุนได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมีความยืดหยุ่นในการปรับตัวกับความ

ไม่แน่นอน รวมถึงยังคงเน้นที่จะท�ำให้พนักงานมีความสนุกกับการท�ำงาน 

ทั้งหมดนี้ ผม ในนามของบริษัท เอพี ไทยแลนด์ จ�ำกัด (มหาชน)                

ขอขอบพระคุณผู้ถือหุ้นและหุ้นกู้รวมถึงพันธมิตรต่างๆ ที่ให้การสนับสนุน

เอพีมาโดยตลอด ผมหวังว่าเราจะเดินไปด้วยกันและประสบความส�ำเร็จ

ไปด้วยกันตลอดไปครับ

ในปี 2558 บริษัทฯ มีสัดส่วนก�ำไรสุทธิต่อรายได้ 

เพิ่มขึ้นจาก 11.3% เป็น 11.9% สะท้อนให้เห็นถึง

การจัดการการบริหารต้นทุนที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
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นายศิริพงษ์ สมบัติศิริ

กรรมการบริหาร

นายพิเชษฐ วิภวศุภกร

กรรมการผู้อ�ำนวยการ

นายอนุพงษ์ อัศวโภคิน

รองประธานกรรมการและ

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

นายชัชวาล พรรณลาภ

ประธานคณะกรรมการ

และกรรมการอิสระ

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)34



คณะกรรมการบริษัท

นายพันธ์พร ทัพพะรังสี

ประธานกรรมการตรวจสอบ

และกรรมการอิสระ

นายนนท์จิตร ตุลยานนท์

กรรมการตรวจสอบ

และกรรมการอิสระ

นายโกศล สุริยาพร

กรรมการตรวจสอบ

และกรรมการอิสระ
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นางสาวกิตติยา พงศ์ปูชนีย์กุล	

กรรมการบริหาร

นายวิษณุ สุชาติล�้ำพงศ์

กรรมการบริหาร

นายวสันต์ นฤนาทไพศาล		

กรรมการบริหาร

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)36



นายสมยศ สุธีรพรชัย

กรรมการ

และกรรมการอิสระ

นายพรวุฒิ สารสิน

กรรมการ

และกรรมการอิสระ

นายชอ สิงหเสนี	

กรรมการ

และกรรมการอิสระ

คณะกรรมการบริษัท
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คณะผู้บริหาร

คุณภูมิพัฒน์ สินาเจริญ
รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ 		
สายงานทรัพยากรบุคคล
และเลขานุการบริษัท

นายวสันต์ นฤนาทไพศาล		
รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ
สายงาน Strategic Property
Investment

คุณปิยวัฒน์ สื่อไพศาล
ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ 		
สายงานธุรกิจสัมพันธ์	

คุณมาโรจน์ วนานันท์
รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ 		
สายงานการให้บริการ
และการขาย

นางสาวกิตติยา พงศ์ปูชนีย์กุล
รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ
สายงานการเงินและบัญชี

คุณวิทการ จันทวิมล
รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ 		
สายงานกลยุทธ์การตลาด	

นายวิษณุ สุชาติล�ำ้พงศ์
รองกรรมการ
ผู้อ�ำนวยการสายงานธุรกิจ 1	

คุณโอภาส เรืองรจิตปกรณ	์	
รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ 		
สายงานบริหารความเสี่ยง	

คุณบุญเลิศ รตินธร
รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ 		
สายงานธุรกิจ 3	

คุณจิตอาภา อัมราลิขิต		
ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ
สายงานการเงินและบัญชี	

คุณสมชาย วัฒนเสาวภาคย	์	
รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ 		
สายเทคโนโลยีสารสนเทศ	

คุณธีรนันท์ กรศรีทิพา
รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ 		
สายงาน Strategic

Innovation and Execution

คุณวรพงศ์ วิโรจน์ธนานุกุล		
ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ 		
สายงานธุรกิจ 2

คุณศุภลักษณ์ จันทร์พิทักษ	์	
รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ 		
สายงานธุรกิจ SQE

คุณพิพัฒน์ เศรษฐีชัยชนะ	 	
ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ 		
สายงานธุรกิจ 1
	

คุณรัชต์ชยุตม์ นันทโชติโสภณ
ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ
สายงาน Operation

คุณบุญชัย จันทร์กระจ่างเลิศ
ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ
สายงาน Supply Chain

Management

คุณภมร ประเสริฐสรรค์
รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ 		
สายงานธุรกิจ 2	

คุณคมกริช หงส์ดิลกกุล		
ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ 		
สายงานธุรกิจ 3

ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558
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ฝ่าย
บริการ
และดูแล
ลูกค้า

ฝ่าย
การตลาด
ผ่านสื่อ
ออนไลน์

โครงสร้างบริษัท

คณะกรรมการ
บริษัท

ประธานเจ้าหน้าที่
บริหาร

กรรมการ
ผู้อ�ำนวยการ

สายงาน
ธุรกิจ
1, 2, 3

สายงาน
กลยุทธ์

การตลาด

สายงาน
การให้
บริการ

และการขาย

สายงาน
การเงิน

และบัญชี

สายงาน
Supply
Chain

Management

สายงาน
ทรัพยากร

บุคคล

สายงาน
เทคโนโลยี
สารสนเทศ

สายงาน
บริหาร

ความเสี่ยง

สายงาน
Strategic

Innovation
and

Execution

สายงาน
Strategic 
Property 

Investment

สายงาน
AP

Fix It

สายงาน
ควบคุม
คุณภาพ

	 คณะกรรมการตรวจสอบ   	   ฝ่ายตรวจสอบภายใน 

	 คณะกรรมการติดตามผลการปฏิบัติ
	 ตามนโยบายก�ำกับดูแลกิจการ
	 คณะกรรมการสรรหา และก�ำหนดค่าตอบแทน
	 คณะกรรมการบริหาร

	 ส�ำนักกรรมการผู้อ�ำนวยการ
	 ฝ่ายกฏหมาย
	 ฝ่ายพัฒนากระบวนการธุรกิจ
	 ฝ่ายงานธุรกิจสัมพันธ์

เลขานุการบริษัท 	

กรรมการบริหาร

Executive Secretary
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Thailand Property Awards 2014
Winner

Best Housing Development (Bangkok)

Soul Ratchadaphisek 68
by AP (Thailand) Public Company Limited

2014 South East Asia Property Awards
Highly Commended

Best Villa Development (Thailand)

Soul Ratchadaphisek 68
by AP (Thailand) Public Company Limited

Awards for Listed Companies 2014
CEO ยอดเยี่ยม

กลุ่ม อสังหาริมทรัพย์ วัสดุก่อสร้าง และรับเหมา
คุณอนุพงษ์ อัศวโภคิน

โดยสมาคมนักวิเคราะห์การลงทุน

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)40



รางวัลแห่งความส�ำเร็จปี 2557-2558

Thailand Property Awards 2015
Highly Commended

Best Housing Development (Bangkok)

DISTRICT SRIWARA
by AP (Thailand) Public Company Limited

Set Awards 2015
รางวัลบริษัทจดทะเบียน

ด้านนักลงทุนสัมพันธ์ดีเด่น

ที่มีมูลค่าหลักทรัพย์ตามราคาตลาด
ระหว่าง 10,000-30,000 ล้านบาท

AP (Thailand) Public Company Limited

Thailand Property Awards 2014
Highly Commended

Best Developer

AP (Thailand) Public Company Limited
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ภาวะตลาด
อสังหาริมทรัพย์



ภาวะตลาด
อสังหาริมทรัพย์

ภาวะตลาดอสังหาริมทรัพย์

ตลาดอสังหาริมทรัพย์ในปี 2558 ที่ผ่านมา ภาพรวมการเปิดตัวโครงการใหม่ยังคงลดลงอย่างต่อเนื่องจากปีก่อนหน้าในอัตราร้อยละ 5.5 ซึ่งสินค้าทุกชนิด

เปิดตัวลดลง โดยบ้านเดี่ยวลดลงร้อยละ 9.2 ตามด้วยทาวน์เฮ้าส์ลดลงร้อยละ 7.9 และคอนโดมิเนียมลดลงร้อยละ 3.8 (ดังตารางที่ 1) โดยปัจจัยหลักที่

ส่งผลต่ออัตราการลดลงของโครงการใหม่นั้นคือสภาวะเศรษฐกิจที่ยังไม่ฟื้นตัว  

ในไตรมาส 4 รฐับาลได้ประกาศมาตรการกระตุน้อสงัหารมิทรพัย์ ด้วยการสนบัสนนุเงนิกูเ้พือ่ซือ้ทีอ่ยูอ่าศยัส�ำหรับผูม้รีายได้น้อย ลดค่าธรรมเนยีมการโอน 

และค่าธรรมเนียมการจดจ�ำนอง และให้สิทธิพิเศษทางภาษีส�ำหรับผู้ซื้อบ้านหลังแรก โดยมาตรการดังกล่าวช่วยสร้างความคึกคักให้ตลาดได้ที่ระดับหนึ่ง

อย่างไรก็ตาม ในครึ่งปีหลังข้อมูลของบริษัท เอเจนซี่ ฟอร์ เรียลเอสเตท แอฟแฟร์ส ยังแสดงให้เห็นถึงการเปิดโครงการที่ลดลงร้อยละ 18.7 จากงวด

เดียวกันของปีก่อนหน้า โดยสินค้าประเภทคอนโดมิเนียมที่ลดลงถึงร้อยละ 29.7 เป็นผลมาจากผู้ประกอบการส่วนหนึ่งได้เลื่อนการเปิดตัวโครงการใหม่ 

ออกไป เนื่องจากมีความกังวลในภาวะตลาดและดัชนีความเชื่อมั่นของผู้บริโภคที่ลดลง 

ตารางที่ 1 การเปิดโครงการในปี 2556 เทียบกับปี 2557

แหล่งที่มา: บริษัท เอเจนซี่ ฟอร์ เรียลเอสเตท แอฟแฟร์ส จ�ำกัด

	 ครึ่งแรกปี 2557	 ครึ่งหลังปี 2557	 2557

บ้านเดี่ยว	 7,462	 6,368	 13,830

	ทาวน์เฮ้าส	์ 14,833	 12,303	  27,136

คอนโด	 29,405	 35,893	 65,298

รวม		 51,700	 54,564	 106,264

บ้านเดี่ยว	 4,793 	 7,771	 12,564

ทาวน์เฮ้าส์	 13,644	 11,356	 25,000 

คอนโด	 37,613	 25,220	  62,833

รวม		 56,050	 44,347	 100,397

บ้านเดี่ยว	 -35.8%	 22.0%	 -9.2%			

ทาวน์เฮ้าส์	 -8.0%	 -7.7%	 -7.9%			

คอนโด	 27.9%	 -29.7%	 -3.8%			

รวม		 8.4%	 -18.7%	 -5.5%

	 ครึ่งแรกปี 2558	 ครึ่งหลังปี 2558	 2558

	 % เพิ่มลด	 % เพิ่มลด	 % เพิ่มลด

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)44



แหล่งที่มา: บริษัท เอเจนซี่ ฟอร์ เรียลเอสเตท แอฟแฟร์ส จ�ำกัด/บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)

ทั้งนี้ หากพิจารณาดูภาพรวมการเปิดตัวของสินค้าทั้ง 3 ประเภท จะเห็นได้ถึงความแตกต่างอย่างชัดเจน ซ่ึงโดยปกติแล้วภาพรวมของการเปิดตัวของ

สินค้าแนวราบจะเป็นไปตามดีมานด์ของตลาดที่ปรับตัวข้ึนลงในระดับใกล้เคียงกันในแต่ละปี ซึ่งต่างจากคอนโดมิเนียมที่อัตราการเปิดตัวจะผันผวนตาม

สภาวะเศรษฐกิจหรือปัจจัยต่างๆ ที่กระทบต่อความเช่ือมั่นของผู้บริโภค อย่างเช่น การขยายตัวทางเศรษฐกิจหรือการเมือง เป็นต้น แต่อย่างไรก็ตาม 

ตลาดคอนโดมเินยีมจะมกีลไกทีค่วบคมุจ�ำนวนซัพพลายด้วยกนัเองอย่างอตัโนมัติ กล่าวคอื หากปีใดทีมี่สนิค้าปล่อยเข้าสูต่ลาดเป็นจ�ำนวนมาก ผูป้ระกอบการ 

ด้วยกนัเองจะปรบัตวัด้วยการชะลอแผนการเปิดโครงการทนัท ีเพือ่ให้ซพัพลายทีม่อียูถ่กูดดูซบัไปก่อนทีจ่ะปล่อยสนิค้าใหม่เข้าสูต่ลาด กลไกดงักล่าวถอืว่า

ส่งผลดีต่อตลาดอสังหาริมทรัพย์ในระยะยาว โดยจะไม่ท�ำให้เกิดปัญหาภาวะสินค้าล้นตลาด

	 2549	 2550	 2551	 2552	 2553	 2554	 2555	 2556	 2557	 2558

บ้านเดี่ยว คอนโดมิเนียมทาวน์เฮ้าส์

	 2549	 2550	 2551	 2552	 2553	 2554	 2555	 2556	 2557	 2558	

บ้านเดี่ยว	  13,521	 11,384 	 11,707	 11,157	  17,353	 16,824	 12,720	 12,789 	 13,830	 12,564

ทาวน์เฮ้าส์	 17,859	 17,902	 20,243	 19,079	  31,365	 21,872	  22,503	 28,047	 27,136	 25,000

คอนโดมิเนียม	 29,266	 44,750	 31,322	  23,993	 60,972	 41,492	 62,548	 84,250	 65,298	 62,833

รวมทั้งสิ้น	 60,646	 74,036	 63,272 	 54,229	 109,690	 80,188	 97,771	 125,086	 106,264	 100,397

อัตราการเปลี่ยนเเปลง	 17.3%	 22.1%	 -14.5%	 -14.3%	 102.3%	 -26.9%	 21.9%	 27.9%	 -15.0%	 -5.5%	

จ�ำนวนยูนิตที่เปิดขาย
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ความท้าทายส�ำคัญในการด�ำเนินธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ นอกเหนือจากการปรับตัวให้เข้ากับสภาวการณ์ ณ ขณะนั้นแล้ว เรื่องของความได้เปรียบใน 

การด�ำเนินธุรกิจ ทั้งในเรื่องของความสามารถในการเข้าถึงแหล่งเงินทุน ถือเป็นอีกปัจจัยหนึ่งที่มีผลต่อการเติบโตของธุรกิจ เนื่องจากปัจจุบันธนาคาร

พาณชิย์มคีวามเข้มงวดอย่างมากต่อการพจิารณาปล่อยสนิเชือ่ โดยเฉพาะกบัผูป้ระกอบการรายกลางและรายเลก็ อกีทัง้ผูป้ระกอบการรายใหญ่ยงัมโีอกาส 

ในการเข้าถึงแหล่งเงินทุนรูปแบบอื่นๆ เช่น การออกหุ้นกู้ ได้มากกว่า ด้วยจุดนี้เองจึงส่งผลให้ผู้ประกอบการรายใหญ่มีความได้เปรียบทางด้านการเงิน

มากกว่า อีกทั้งในช่วงที่ผ่านมาเราจะเห็นภาพการผสานความร่วมมือทางธุรกิจของผู้ประกอบการรายใหญ่ เพื่อเสริมความแข็งแกร่งให้กับองค์กรยิ่งขึ้น 

ซึ่งสิ่งเหล่านี้เองถือเป็นปัจจัยส�ำคัญที่ส่งเสริมให้ตลาดอสังหาริมทรัพย์ทุกวันนี้เป็นตลาดของผู้ประกอบการรายใหญ่

     

ส�ำหรับภาคอสังหาริมทรัพย์ แนวโน้มปี 2559 คาดว่าจะมีอัตราการขยายตัวที่สอดรับกับการเติบโตของสภาวะเศรษฐกิจ โดยปัจจัยบวกหลักๆ มาจาก 

มาตรการกระตุ้นอสังหาริมทรัพย์ซึ่งจะสิ้นสุดในเดือนเมษายน 2559 และความคืบหน้าเส้นทางโครงข่ายรถไฟฟ้าสายใหม่ โดยเฉพาะสายสีม่วงที่จะเปิด

ด�ำเนินการในเดือนสิงหาคม 2559 เป็นปัจจัยเกื้อหนุนให้ความต้องการที่อยู่อาศัยในพื้นที่ใกล้เคียงกับเส้นทางรถไฟฟ้ามีแนวโน้มดีขึ้น ส�ำหรับภาพการเปิด

โครงการในปี 2559 คาดว่าจะเพิม่ขึน้จากปีก่อนหน้า เนือ่งจากผูป้ระกอบการบางส่วนได้ปรบัแผนการเปิดตวัจากปีก่อนหน้ามายงัปีนี ้นอกจากนี ้คาดการณ์

ว่าผู้ประกอบการบางส่วนอาจมีการเพิ่มสัดส่วนการเปิดตัวสินค้าประเภทแนวราบมากขึ้น เนื่องจากในบางพ้ืนที่ตลาดคอนโดมิเนียมเร่ิมอิ่มตัวจากอุปทาน

ส่วนเกิน อย่างไรก็ตาม คาดการณ์ว่าคอนโดมิเนียมในพื้นที่ย่านใจกลางธุรกิจ (Central Business District: CBD) ยังเป็นที่ต้องการของตลาด เนื่องจาก

จ�ำนวนอุปทานที่มีอยู่ไม่มากนัก โดยสินค้าใหม่ที่ออกสู่ตลาดมีแนวโน้มจะมุ่งกลุ่มเป้าหมายที่ระดับราคากลาง-บน และน่าจะมีการปรับราคาขายเพิ่มขึ้น

เพื่อสะท้อนต้นทุนที่ดินที่สูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง ในด้านการแข่งขัน ภาพรวมตลาดยังคงเป็นของผู้ประกอบการรายใหญ่ที่มีความพร้อมทั้งในแหล่งเงินทุนและ

ทรัพยากรบุคคล โดยการแข่งขันในธุรกิจน้ียังคงรุนแรงดังเช่นปีที่ผ่านๆ มา ด้านปัจจัยเสี่ยงต่อธุรกิจอสังหาริมทรัพย์นั้นคาดว่าจะมาจากภาวะเศรษฐกิจ

โดยรวมที่ยังไม่ฟื้นตัว หนี้ภาคครัวเรือนที่สูงขึ้นและปัญหาภัยแล้งรุนแรง ซึ่งส่งผลให้ก�ำลังซื้อของผู้บริโภคลดลง ส่งผลกระทบต่อบรรยากาศโดยรวมของ

ตลาดอสังหาริมทรัพย์

ส่วนแบ่งทางการตลาดของยูนิตที่เปิดขายใหม่

ส่วนแบ่งทางการตลาดของยูนิตที่ขายได้จากยูนิตที่เปิดขายใหม่

	 2546	 2547	 2548	 2549	 2550	 2551	 2552	 2553	 2554	 2555	 2556	 2557	 2558

	 2546	 2547	 2548	 2549	 2550	 2551	 2552	 2553	 2554	 2555	 2556	 2557	 2558
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ส�ำหรับส่วนแบ่งทางการตลาดทั้งในภาพของการเปิดตัวสินค้าและยอดขายที่เกิดขึ้นนั้น ส่วนใหญ่ยังอยู่ภายใต้การพัฒนาของผู้ประกอบการรายใหญ่ที่ 

จดทะเบยีนในตลาดหลักทรพัย์แทบทัง้สิน้ โดยในปี 2558 ทัง้จ�ำนวนการเปิดโครงการและยอดขายทีเ่กดิขึน้จากผูป้ระกอบการทีจ่ดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์

ครองส่วนแบ่งตลาดมากถึงร้อยละ 65 และ ร้อยละ 68 ตามล�ำดับ 
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	 ปี 2558 บริษัทมีก�ำไรสุทธิ 2.62 พันล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 0.3 หรืออัตราก�ำไรสุทธิคิดเป็นร้อยละ 11.9 ต่อรายได้เพิ่มขึ้นร้อยละ 0.6 จากปี 2557 

ซึ่งปัจจัยหลักๆ มาจาก

-	 อตัราก�ำไรขัน้ต้นปรบัตวัสงูขึน้ร้อยละ 0.2 เมือ่เทยีบกบัปี 2557 ซึง่ทัง้โครงการแนวราบและคอนโดมเินยีมมอีตัราก�ำไรขัน้ต้นอยูใ่นระดบัทีน่่าพอใจ

-	 ค่าใช้จ่ายในการบริหารลดลงร้อยละ 9.7 เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมาเนื่องจากบริษัทสามารถควบคุมค่าใช้จ่ายได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้นโดย 

การลดลงของค่าใช้จ่ายในการบริหาร ท�ำให้บริษัทสามารถลงทุนในกิจกรรมด้านการตลาดและการขายเพิ่มขึ้น โดยยังคงสามารถรักษาระดับ

อัตราค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารไว้ที่ระดับเดียวกับปีที่ผ่านมา

-	 ก�ำไรจากการขายเงนิลงทนุให้กบับรษิทัคูค้่า คอื มติซบูชิ ิจโิช เรสซเิดนซ์ (บรษิทัในเครอืมติซบูชิ ิเอสเตท คอร์ปเปอเรชัน่) เป็นมลูค่า (ก่อนหกัภาษ)ี 

รวมทั้งสิ้น 171.7 ล้านบาท โดยมาจาก บจ. เอพี (เอกมัย) จ�ำนวน 155.1 ล้านบาท และ บจ. เอพี (เพชรบุรี) จ�ำนวน 16.6 ล้านบาท

	 ปี 2558 บริษัทรับรู้รายได้รวมทั้งสิ้นจ�ำนวน 22.1 พันล้านบาท ลดลงร้อยละ 4.6 จากปีก่อนหน้าโดยเราบันทึกรายได้คิดเป็นร้อยละ 94.8 ของเป้าหมาย

-	 การรับรู้รายได้ของโครงการแนวราบเติบโตอย่างต่อเนื่อง โดยในไตรมาส 4 เรารับรู้รายได้เป็นเงินทั้งสิ้น 4 พันล้านบาท เป็นการท�ำรายได้ 

ต่อไตรมาสสูงสุดเป็นประวัติการณ์ โดยรายได้ทั้งปีอยู่ที่ 12.5 พันล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 7 จากปีก่อนหน้า

-	 การรบัรูร้ายได้ของโครงการคอนโดมเินยีมทัง้ปีอยูท่ี ่9.1 พนัล้านบาท ลดลงร้อยละ 19 จากปีก่อนหน้าเนือ่งจากความล่าช้าในการโอนบางโครงการ

สรุปข้อมูลทางการเงิน	 2558	 2557	 2556	 %YoY

รายได้รวม (ล้านบาท)	    22,079	 23,149	 19,989	 -4.6%

ต้นทุนรวม (ล้านบาท)	    14,545	 15,304	 13,270	 -5.0%

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร (ล้านบาท)	 3,969	 4,140	 3,944	 -4.1%	

	 ค่าใช้จ่ายในการขาย (ล้านบาท)	      2,004	 1,964	 1,949	 2.1%

	 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร (ล้านบาท)	      1,965	 2,177	 1,995	 -9.7%

ก�ำไรสุทธิจากการด�ำเนินงาน (ล้านบาท)	      2,486	 2,614	 2,010	 -4.9%

ก�ำไรสุทธิ (ล้านบาท)	      2,623	 2,615	 2,013	 0.3%

อัตราก�ำไรขั้นต้น (%)	 34.1%	 33.9%	 33.6%

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารต่อรายได้ (%) 	 18.0%	 17.9%	 19.7%

	 ค่าใช้จ่ายในการขายต่อรายได้ (%)	 9.1%	 8.5%	 9.7%

	 ค่าใช้จ่ายในการบริหารต่อรายได้ (%)	 8.9%	 9.4%	 10.0%

อัตราก�ำไรสุทธิ (%)	 11.9%	 11.3%	 10.1%

ก�ำไรต่อหุ้น (บาท)	        0.83	 0.83	 0.70 

หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยต่อส่วนของผู้ถือหุ้น-สุทธิ (เท่า)	     0.81	 0.90	 1.04

การวิเคราะห์
และค�ำอธิบาย
ของฝ่ายจัดการ
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รายได้หลักส�ำหรับปี 2558 มาจากโครงการดังต่อไปนี้ 

โครงการ 5 ล�ำดับแรกที่ท�ำรายได้สูงสุด 	 % ของรายได้ปี 2558	 โอนสะสมจนถึงปี 2558

Rhythm สาทร			   11.6%	 51.9%

Rhythm สาทร-นราธิวาส	 7.5%	 99.7%

Aspire สุขุมวิท 48		 6.0%	 91.2%

Aspire สาทร-ตากสิน เฟส1 (ทิมเบอร์)	 5.0%	 96.9%

Aspire พระราม 9		 3.1%	 99.8%

	 อัตราก�ำไรขั้นต้นอยู่ที่ร้อยละ 34.1 เพิ่มขึ้นร้อยละ 0.20 จากปี 2557 โดยอัตราก�ำไรขั้นต้นของโครงการใหม่อยู่ในระดับที่น่าพอใจ ในขณะที่โครงการ

ที่ขายออกช้ามีการแข่งขันด้านราคาค่อนข้างรุนแรง ในภาพรวมอัตราก�ำไรขั้นต้นของโครงการคอนโดมิเนียมอยู่ที่ร้อยละ 37 ซ่ึงสูงกว่าเป้าที่ตั้งไว้ที่ 

ร้อยละ 35 ส�ำหรบัโครงการแนวราบ อตัราก�ำไรข้ันต้นอยูท่ีร้่อยละ 30.1 ใกล้เคยีงกบัเป้าทีต้ั่งไว้ นอกจากนี ้ในปี 2558 เราสามารถเรียกเกบ็ค่าตอบแทน 

จากการขายและค่าบริหารโครงการจากบริษัทร่วมทุน (Joint Venture) เป็นเงิน 279.5 ล้านบาท ซ่ึงรายได้ส่วนนี้สามารถชดเชยขาดทุนจ�ำนวน 

207 ล้านบาทจากการลงทุนในบริษัทร่วมทุนเหล่านี้

	 ส�ำหรับค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารอยู่ที่ร้อยละ 18.0 ของรายได้อยู่ที่ระดับเดียวกับปี 2557 ทั้งนี้เป็นผลมาจากการที่เราสามารถบริหารจัดการ 

ค่าใช้จ่ายดังกล่าวได้เป็นอย่างมปีระสทิธภิาพ โดยสามารถลดค่าใช้จ่ายในการบรหิารให้อยูท่ีร้่อยละ 8.9 ของรายได้ หรอืลดลงร้อยละ 9.7 จากปีก่อนหน้า 

ส่งผลให้บริษัทมีงบประมาณมากข้ึนในการสนับสนุนรายการส่งเสริมการขายและการตลาดส�ำหรับสินค้าที่ออกใหม่และแผนการระบายสินค้าคงเหลือ

โดยยังคงรักษาอัตราค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารต่อรายได้ไว้ที่ระดับเดิม

	 หุ้นกู้	 จ�ำนวนเงิน (พันบาท)	 อายุ	 อัตราดอกเบี้ย

AP17DA						      1,000	 1 ปี 11 เดือน	 2.05%

โครงสร้างเงินทุน

	 บรษิทัประสบความความส�ำเรจ็อย่างต่อเนือ่งในการลดอตัราหนีส้นิสทุธต่ิอทนุ ณ สิน้ปี 2558 หนีส้นิสทุธต่ิอทนุลดลงจาก  0.9 เท่า ในปีก่อนหน้ามาอยูท่ี ่

0.81 เท่า ซึง่หนีส้นิดงักล่าวได้รวมการใช้เงนิเพือ่ซือ้ทีด่นิจ�ำนวน 9.1 พันล้านบาทแล้ว และงบประมาณเพ่ือซือ้ทีดิ่นส�ำหรบัปี 2559 ก�ำหนดไว้ที ่8 พนัล้านบาท

	 ณ สิ้นปี 2558 บริษัทมีหน้ีสินคงค้างทั้งส้ิน 14.6 พันล้านบาท ในจ�ำนวนนี้ร้อยละ 92.6 เป็นหุ้นกู้โดยปัจจุบันต้นทุนทางการเงินของบริษัทอยู่ที่ 

ร้อยละ 3.8 ในเดือนมกราคม 2559 บริษัทได้มีการออกหุ้นกู้จ�ำนวน 1 รุ่น อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 2.05 ต่อปี โดยหุ้นกู้ดังกล่าวมีรายละเอียดดังนี้

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)48



	 1 ม.ค.- 	 2558	 ไตรมาส 4	 ไตรมาส 3	 ไตรมาส 2	 ไตรมาส 1	 2557 	 ไตรมาส 4	 ไตรมาส 3	 ไตรมาส 2	 ไตรมาส 1	 2556

	 22 ก.พ.		  2558	 2558	 2558	 2558		  2557	 2557	 2557	 2557

ยอดขาย	 2,777	 24,207	 6,698	 6,464	 5,534	 5,512	 21,245	 5,930	 6,014	 5,107	 4,194	 22,083

ยอดขายรอรบัรูย้กมา	 9,278	 14,275	 10,426	 11,327	 13,022	 14,275	 22,576	 15,876	 19,024	 21,259	 22,576	 27,246        

	 รวมมูลค่าขาย	 12,054	 38,482	 17,124	 17,791	 18,556	 19,787	 43,822	 21,806	 25,038	 26,366	 26,771	 49,329

ยอดยกเลิก	 (471)	 (7,567)	 (2,028)	 (1,993)	 (1,946)	 (1,599)	 (6,606)	 (1,524)	 (1,578)	 (1,473)	 (2,030)	 (6,900)

	 ยอดขายสุทธ	ิ 11,583	 30,915	 15,096	 15,798	 16,610	 18,187	 37,216	 20,282	 23,459	 24,893	 24,740	 42,430

ยอดรับรู้รายได้		  (21,637)	 (5,818)	 (5,371)	 (5,283)	 (5,165)	 (22,941)	 (6,008)	 (7,583)	 (5,870)	 (3,481)	 (19,853)

ยอดขายรอรับรูย้กไป	 11,583	 9,278	 9,278	 10,426	 11,327	 13,022	 14,275	 14,275	 15,876	 19,024	 21,259	 22,576

-	 จากบ้านเดี่ยว

	 และทาวน์เฮ้าส	์ 3,924	 2,088	 2,088	 2,461	 1,846	 1,884	 1,411	 1,411	 2,258	 2,097	 1,928	 1,407

-	 จากคอนโด	 7,658	 7,189	 7,189	 7,964	 9,480	 11,138	 12,863	 12,863	 13,618	 16,926	 19,331	 21,168

ยอดขายสุทธิ

(ไม่รวมร่วมทนุ)	 2,306	 16,640	 4,669	 4,471	 3,587	 3,913	 14,640	 4,406	 4,436	 3,634	 2,164	 15,184 

-	 จากบ้านเดี่ยวและ

	 ทาวน์เฮ้าส์	 1,836	 13,225	 3,663	 3,681	 2,710	 3,171	 11,752	 2,873	 3,534	 2,930	 2,415	 8,481

-	 จากคอนโด

	 (ไม่รวมร่วมทุน)	 470	 3,415	 1,007	 790	 877	 741	 2,888	 1,533	 902	 704	 (251)	 6,703

ยอดขายสทุธิ

(จากร่วมทุน)	 2,608	 28,185	 5,871	 5,045	 12,623	 4,645	 22,679	 5,188	 8,207	 7,119	 2,164

-	 จากบ้านเดี่ยว

	 และทาวน์เฮ้าส	์ 1,836	 13,225	 3,663	 3,681	 2,710	 3,171	 11,752	 2,873	 3,534	 2,930	 2,415

-	 จากคอนโด

(รวมร่วมทุน)	 772	 14,960	 2,208	 1,364	 9,913	 1,474	 10,927	 2,315	 4,674	 4,188	 (251)

รายได	้	  21,637	 5,818	 5,371	 5,283	 5,165	 22,941	 6,008	 7,583	 5,870	 3,481	 19,853

-	 จากบ้านเดี่ยว

	 และทาวน์เฮ้าส์		  12,548	 4,036	 3,066	 2,748	 2,698	 11,748	 3,721	 3,373	 2,761	 1,894	 10,092

-	 จากคอนโด		  9,090	 1,782	 2,305	 2,535	 2,467	 11,193	 2,287	 4,210	 3,109	 1,587	 9,761          

	 บริษัทฯ มียอดขายในปี 2558 ทั้งสิ้น 28.2 พันล้านบาท เติบโตร้อยละ 24 เมื่อเทียบกับปีก่อน หรือคิดเป็นร้อยละ 99.6 ของเป้าหมายที่ตั้งไว้ แม้ว่า

สภาวะตลาดจะมีการแข่งขันสูง แต่ยอดขายของโครงการแนวราบยังคงเติบโตอย่างต่อเนื่อง เราสามารถปิดยอดขายทั้งปีได้ที่ 1.2 พันล้าน เติบโต 

ร้อยละ 13 จากปีก่อน โดยในไตรมาส 3 บริษัทสามารถท�ำสถิติยอดขายสูงสุดต่อไตรมาสที่ 3.7 พันล้านบาท และสามารถปิดยอดขายใกล้เคียงเดิมใน

ไตรมาส 4 ส�ำหรับโครงการคอนโดมิเนียม มียอดขายทั้งปีที่ 14.9 พันล้านบาท เติบโตร้อยละ 37 เมื่อเทียบกับปีก่อน ในครึ่งปีหลังของปี 2558 บริษัท

มุ่งเน้นการระบายสินค้าคงเหลือของโครงการที่สร้างเสร็จแล้วเพื่อตอบสนองนโยบายกระตุ้นเศรษฐกิจของรัฐบาล นอกจากนี้ ยอดขายของโครงการ

คอนโดมิเนียมร่วมทุนกับบริษัทในเครือของมิตซูบิชิ เอสเตท กรุ๊ป ประสบความส�ำเร็จอย่างมาก ดังที่แสดงไว้ในตารางที่ 3

ยอดขายและยอดขายรอรับรู้รายได้
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ยอดขายในปี 2558

ยอดขาย		  2557	 2556	 % การเติบโต 

 

บ้านเดี่ยวและทาวน์เฮ้าส	์ 11,752	 8,481 	 +38.6% 
คอนโดมิเนียม				   10,927	 6,703	 +63.0% 
ยอดขายทั้งหมด			  22,679	 15,184	 +49.4% 
 

	 ในปี 2559 ยอดขาย (รวมโครงการร่วมทุน) ถึงวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2559 เท่ากับ 2.6 พันล้านบาท ยอดขายแนวราบยังอยู่ในระดับที่น่าพอใจ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งทาวน์เฮ้าส์มีการเติบโตร้อยละ 4.7 เมื่อเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน โดยในเดือนมีนาคม  2559 จะมีการเปิดตัวโครงการใหม่
ของทาวน์เฮ้าส์ เป็นโครงการแรกของปี ในส่วนคอนโดมเินยีมจะเริม่เปิดตวัโครงการใหม่ในไตรมาส 2 ตามตารางที ่4 (แผนเปิดตวัโครงการในปี 2559)

	 ณ วนัที ่22 กมุภาพนัธ์ 2559 บรษิทัฯ มยีอดขายรอรบัรูร้ายได้ (Backlog) รวมทัง้สิน้ 11.6 พนัล้านบาท โดยแบ่งเป็นโครงการแนวราบและคอนโดมเินยีม 
(ไม่รวมโครงการร่วมทุน) เท่ากับ 3.9 และ 7.7 พันล้านบาทตามล�ำดับ ซึ่งยอดขายรอรับรู้รายได้จากโครงการแนวราบจะรับรู้รายได้ทั้งหมดภายในปี 
2559 ส่วนยอดขายรอรับรู้รายได้จากโครงการคอนโดมิเนียมจะทยอยรับรู้รายได้ดังนี้

รายได้จากโครงการคอนโดมิเนียม	 2559F	 2560F	 2561F

มูลค่าโครงการคอนโดมิเนียมทั้งหมด	    9,916	 12,584	 6,602
	 ยอดขายคอนโดมิเนียมรอรับรู้รายได้ 22 ก.พ. 2559	     5,002	 2,656	 - 
	 % ขาย ณ วันที่ 22 ก.พ. 2559	 50%	 21%	 0%
จ�ำนวนที่รอขายเพิ่มเติม	    4,913	 9,928	  6,602    
 
 	 ณ วันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2559 ยอดขายรอรับรู้รายได้ (Backlog) ส�ำหรับโครงการร่วมทุนอยู่ที่ 19.9 พันล้านบาท โดยจะมีคอนโดมิเนียมจ�ำนวน 

3 โครงการที่พร้อมรับรู้รายได้ภายในปี 2559 ดังตารางข้างล่าง ปัจจุบันมีคอนโดมิเนียมภายใต้การร่วมทุนทั้งหมด 8 โครงการคิดเป็นมูลค่า 
26.7 พันล้านบาท โดยเปิดตัวแล้วไปแล้ว 7 โครงการ และจะเปิดตัวอีกหนึ่งโครงการในไตรมาส 3 ปี 2559

		  มูลค่า

โครงการ คอนโดมิเนียม	 โครงการ	 จ�ำนวน	 % 	 ปีที่

		  (ล้านบาท)	 ยูนิต	 ขายยูนิต*	 เปิดขาย	 2559F	 2560F	 2561F

Rhythm สุขุมวิท 36-38**	 2,900	  496	 90%	 Q2 2557	 40%	 60%
Aspire รัชดา-วงศ์สว่าง**	  2,850	   1,232	 53%	 Q2 2557	 40%	 60%
Aspire สาทร-ท่าพระ**	 3,500	 1,218	 99%	 Q3 2557	 20%	 80%
Rhythm อโศก 2**	 1,500	 346	 88%	 Q2 2557		  100%
Rhythm รางน�้ำ**		 2,700	 385	 100%	 Q2 2558		  35%	 65%
Life อโศก**				    7,500	 1,642	 95%	 Q2 2558			   95%
Life ปิ่นเกล้า**			   3,100 	 803	 29%	 Q4 2558			   90%
รวมทั้งสิ้น		 	 	 	 	 24,050	 	 78%	 	 3,000	 8,695	 11,670 

					     รวมทั้งสิ้น		 รอรับรู้รายได้ (ล้านบาท)

						      2559F	 2560F	 2561F

ยอดขายรอรับรู้รายได้ของโครงการร่วมทุน (100%)				    19,886	 3,000	  7,082	  9,804 
% ขาย											           100%	 81%	 84%

	 ในปี 2559 บริษัทตั้งเป้ายอดขายรวมที่ 31 พันล้านบาท แบ่งเป็นยอดขายส�ำหรับโครงการแนวราบ 14.5 พันล้าน และยอดขายส�ำหรับโครงการ
คอนโดมิเนียม 16.5 พันล้าน เติบโตร้อยละ 10 เท่ากันทั้งสองกลุ่ม โดยในปีนี้บริษัทมีแผนการเปิดตัวโครงการใหม่ทั้งหมด 20 โครงการ คิดเป็นมูลค่า
ทั้งสิ้น 32.7 พันล้านบาท (ตารางที่ 4)

	 เป้าการรับรู้รายได้ของปี  2559 อยูท่ี ่ 23.7 พนัล้านบาท โดยเป็นการรบัรูร้ายได้จากแนวราบ 13.8 พนัล้านบาท และ  9.9 พนัล้านบาทจากคอนโดมเินยีม 
ในไตรมาส 4 จะมีคอนโดมิเนียมที่จะพร้อมส�ำหรับการรับรู้รายได้อีกหลายโครงการ ซึ่งจะส่งผลให้มีรายได้เข้ามาในช่วงไตรมาสนั้นเป็นจ�ำนวนมาก

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)50



ตาราง 1: สรุปข้อมูลทางการเงิน 

สรุปข้อมูลทางการเงิน		  2558	 2557	 2556

รายได้จากธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ (ล้านบาท)		  21,638	 22,941	 19,854

	 การเปลี่ยนแปลงต่อป ี(%)	 	 -5.7%	 15.5%	 15.5%

	 การเปลี่ยนแปลงต่อไตรมาส (%)	 	 	

			 

รายได้รวม (ล้านบาท)		  22,079	 23,149	 19,989

	 การเปลี่ยนแปลงต่อป ี(%)	 	 -4.6%	 15.8%	 15.5%

	 การเปลี่ยนแปลงต่อไตรมาส (%)	 	 	

			 

ก�ำไรขั้นต้นของธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ (ล้านบาท)		   7,135	 7,691	 6,616 

	 อัตราก�ำไรขั้นต้นของธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ (%)	 	 33.0%	 33.5%	 33.3%

ก�ำไรขั้นต้นรวม (ล้านบาท)		   7,534	 7,845	 6,718

	 อัตราก�ำไรขั้นต้นรวม (%)	 	 34.1%	 33.9%	 33.6%

			 

ก�ำไรจากการด�ำเนินงาน (ล้านบาท)		   3,565	 3,705	 2,774 

	 อัตราก�ำไรจากการด�ำเนินงาน (%)	 	 16.1%	 16.0%	 13.9%

			 

ก�ำไรสุทธิจากการด�ำเนินงาน (ล้านบาท)		   2,486 	 2,614	 2,010

	 การเปลี่ยนแปลงต่อปี (%)	 	 -4.9%	 30.1%	 -4.1%

	 การเปลี่ยนแปลงต่อไตรมาส (%)	 	 	

			 

ก�ำไรสุทธิ (ล้านบาท)		  2,623	 2,615	 2,013

	 การเปลี่ยนแปลงต่อป ี(%)	 	 0.3%	 29.9%	 -7.9%

	 การเปลี่ยนแปลงต่อไตรมาส (%)	 	 0.0%	 	 	

ก�ำไรต่อหุ้น (บาท)			  0.83 	 0.83 	 0.70 

			 

สินทรัพย์รวม (ล้านบาท)		  36,147	 35,564	 34,410

ส่วนของผู้ถือหุ้น (ล้านบาท)		  17,654	 15,848	 14,007

				  

หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ย (ล้านบาท)		  14,679	 14,705 	 15,430

หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยสุทธิ (ล้านบาท)		  14,258 	 14,242	 14,541

			 

หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยต่อทุน (เท่า)		  0.81 	 0.90 	 1.04 

			 

ผลตอบแทนในส่วนของผู้ถือหุ้น (%) (ค่าเฉลี่ย)		  15.7%	 17.5%	 15.1%
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ตาราง 2: โครงการที่ด�ำเนินการอยู่ในปัจจุบัน 

	 โครงการ	 จ�ำนวน	 จ�ำนวน	 มูลค่า	 % ขาย (ยูนิต)	 มูลค่า

	 ที่ก�ำลัง	 โครงการ	 (ยูนิต)	 โครงการ	 ณ วันที่	 เหลือขาย 

	 ด�ำเนินการ			   (ล้านบาท)	 31 ธ.ค. 58	 (ล้านบาท)

	 บ้านเดี่ยว

The Palazzo	 3	 211	 4,600	 89%	 720

Soul 			  3	 143	 2,950	 87%	 523

Mind 		  3	 203	 1,980	 28%	 1,466

The City	 8	 782	 7,290	 50%	 3,362

Centro		 6	 1,598	 10,200	 75%	 2,590

Pleno			  1 	 70 	 260	  6% 	 245

มูลค่าบ้านเดี่ยวเหลือขายทั้งสิ้น	 	 	 	 	 8,905

	 ทาวน์เฮ้าส์

Baan Klang Muang	 22	 4,845	 24,900	 63%	 8,937

Pleno			  14	 3,926	 10,620	 68%	 3,905

District		 2	 53	  1,125	 85%	 120

มูลค่าทาวน์เฮ้าส์เหลือขายทั้งสิ้น	 	 	 	 	 12,962

	 คอนโดมิเนียม

Galerie rue de 39	 1	 88	 3,500	 0%	 3,500

Rhythm		 6	 3,294	 18,245	 85%	 3,119

Life				   1	 837	 3,550	 99%	 34

Aspire		  11	 8,261	 18,504	 49%	 8,533 

Coo			   1	 448	 740	 44%	 418

มูลค่าคอนโดมิเนียมเหลือขายทั้งสิ้น (ไม่รวมร่วมทุน)		 	 	 	 15,603

มูลค่าโครงการเหลือขายทั้งสิ้น (ไม่รวมร่วมทุน)	 	 	 	 	 37,471

	 โครงการ	 จ�ำนวน	 จ�ำนวน	 มูลค่า	 % ขาย (ยูนิต)	 มูลค่า

	 ที่ก�ำลัง	 โครงการ	 (ยูนิต)	 โครงการ	 ณ วันที่	 เหลือขาย 

	 ด�ำเนินการ			   (ล้านบาท)	 31 ธ.ค. 58	 (ล้านบาท)

โครงการร่วมทุน	 7	 6,122	 24,050	 78%	 4,164

มูลค่าโครงการร่วมทุนเหลือขายทั้งสิ้น	 	 	 	 	 4,164

มูลค่าโครงการร่วมทุนเหลือขายทั้งสิ้น	 	 	 	 	 4,164             

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)52



ตาราง 3: โครงการที่เปิดในปี 2558 

	 โครงการ	 พื้นที่	 จ�ำนวน	 มูลค่า	 % ขาย	 โอน	 คาดว่า	 สมบูรณ์ 

	 ที่คาดว่า	  (ไร่)	 ยูนิต	 โครงการ	 (ยูนิต)	 กรรมสิทธิ์	 จะเปิด	 (เสร็จสิ้น

	 จะเปิดตัว			   (ล้านบาท)	 ณ วันที่	 ที่ดิน	 โครงการ	 การส่งมอบ

	 ในปี 2558				    31 ธ.ค. 58			   ยูนิตสุดท้าย)

	 บ้านเดี่ยว							    

1	 The City สุขุมวิท-บางนา	  23.1 	 94 	 1,030 		  60%	 ไตรมาส 3 2557	 ไตรมาส 1 2558	 2560

2	 Mind พระราม 2-สาทร	  7.3 	 33 	 320 		  18%	 ไตรมาส 3 2557	 ไตรมาส 2 2558	 2559

3	 The City นวมินทร์	  27.9 	 108 	 1,000		  25%	 ไตรมาส 4 2557	 ไตรมาส 3 2558	 2561

4	 Centro ศรีนครินทร์-บางนา	  15.8 	 63 	 400 		  35%	 ไตรมาส 1 2558	 ไตรมาส 4 2558	 2560

5	 Pleno เพชรเกษม 112	  11.5 	 70 	 260 		  6%	 ไตรมาส 1 2558	 ไตรมาส 4 2558	 2560

6	 The City พหลโยธิน	  30.0 	 121 	 840 		  2%	 ไตรมาส 1 2558	 ไตรมาส 4 2558	 2561

7	 The City ราชพฤกษ์	  23.3 	 88 	 680 		  13%	 ไตรมาส 2 2558	 ไตรมาส 4 2558	 2561

	 รวมบ้านเดี่ยวทั้งสิ้น	 	 577 	 4,530	 	 	

								      

	 ทาวน์เฮา้ส์							     

1	 Pleno สุขสวัสดิ์ 66	  28.0 	 277 	 810 		  36%		 ไตรมาส 4 2557	 ไตรมาส 2 2558	 2560

2	 บ้านกลางเมือง พหลโยธิน 50	  9.9 	 108 	 460 		  31%		 ไตรมาส 4 2557	 ไตรมาส 2 2558	 2560

3	 District ลาดพร้าว	  1.6 	 17 	 260 		  53%		 ไตรมาส 1 2557	 ไตรมาส 2 2558	 2560

4	 Pleno ราชพฤกษ์ - พระราม 5	  27.4 	 301 	 830 		  28%		 ไตรมาส 4 2557	 ไตรมาส 3 2558	 2560

5	 บ้านกลางเมือง พระราม 2	  8.1 	 50 	 380 		  40%		 ไตรมาส 4 2557	 ไตรมาส 3 2558	 2559

6	 บ้านกลางเมือง สวนหลวง	  53.4 	 498	 2,200		  13%		 ไตรมาส 4 2557	 ไตรมาส 3 2558	 2562

7	 Pleno สุขสวัสดิ์ - พระราม 3	  27.1 	 285 	 830 		  26%		 ไตรมาส 1 2558	 ไตรมาส 3 2558	 2561

8	 Pleno สุขสวัสดิ	์  24.2 	 146 	 680 		  9%		 ไตรมาส 2 2558	 ไตรมาส 3 2558	 2561

9	 Pleno ราชพฤกษ์ - ท่าน�้ำนนท์	  17.0 	 98 	 510 		  3%		 ไตรมาส 1 2558	 ไตรมาส 4 2558	 2560

	 รวมทาวน์เฮ้าส์ทั้งสิ้น	 	 1,780	 6,960	 	 	

								      

	 คอนโดมิเนียม							     

1	 Life อโศก*	 		 9.2 	 1,642	 7,500		  95%		 ไตรมาส 1 2558	 ไตรมาส 2 2558	 2562

2	 Aspire วุฒากาศ	  1.3 	 166 	 390 		  16%	 ไตรมาส 1 2558	 ไตรมาส 2 2558	 2560

3	 Aspire ลาดพร้าว 113	  2.4 	 270 	 490 		  93%	 ไตรมาส 1 2557	 ไตรมาส 2 2558	 2559

4	 Rhythm รางน�้ำ*	  2.0 	 385 	 2,700 		  100%	 ไตรมาส 1 2558	 ไตรมาส 2 2558	 2561

5	 Aspire เอราวัณ เฟส 1	  6.5 	 1,576	 3,500 		  15%	 ไตรมาส 1 2558	 ไตรมาส 3 2558	 2561

6	 Life ปิ่นเกล้า*	 	 5.1 	 803	 3,100 		  29%	 ไตรมาส 2 2558	 ไตรมาส 4 2558	 2562

	 รวมคอนโดมิเนียมทั้งสิ้น	 	 4,842	 17,680 	 	 	 	

								      

รวมโครงการที่คาดว่าจะเปิดตัวในป ี2558		 	 29,170

*	 JV project with Mitsubishi Estate Group
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ตาราง 4: โครงการที่คาดว่าจะเปิดในปี 2559 

	 โครงการ		  พื้นที่	 จ�ำนวน	 มูลค่า	 โอน	 คาดว่า	 สมบูรณ์ 

	 ที่คาดว่า		   (ไร่)	 ยูนิต	 โครงการ	 กรรมสิทธิ์	 จะเปิด	 (เสร็จสิ้น

	 จะเปิดตัว				    (ล้านบาท)	 ที่ดิน	 โครงการ	 การส่งมอบ

	 ในปี 2559							       ยูนิตสุดท้าย)

	 บา้นเดี่ยว						   

1	 Centro เวสต์เกต		   28.24 	 144		  710	 ไตรมาส 3 2558	 ไตรมาส 2 2559	 ไตรมาส 4 2561

2	 The City พัฒนาการ		   45.46 	 179		  1,500	 ไตรมาส 4 2557	 ไตรมาส 3 2559	 ไตรมาส 3 2562

3	 The City พุทธมณฑล 4		   34.57 	 82		  780	 ไตรมาส 4 2558	 ไตรมาส 2 2559	 ไตรมาส 2 2562

4	 Centro สุขสวัสดิ์ 64 	  	 55.15 	 241		  1,400	 ไตรมาส 3 2558	 ไตรมาส 2 2559	 ไตรมาส 2 2562

5	 Centro ราชพฤกษ	์  	 51.52 	 240		  1,160	 ไตรมาส 4 2558	 ไตรมาส 2 2559	 ไตรมาส 2 2562

6	 Centro วัดพระเงิน	  	 24.22 	 106		  600	 ไตรมาส 1 2558	 ไตรมาส 2 2559	 ไตรมาส 2 2561

7	 The City เทอดไท		   20.80 	 91		  840	 ไตรมาส 4 2558	 ไตรมาส 2 2559	 ไตรมาส 2 2561

8	 ศรีนครินทร์ 51	  	 31.22 	 136		  1,380	 ไตรมาส 4 2558	 ไตรมาส 3 2559	 ไตรมาส 3 2562

	 รวมบ้านเดี่ยวทั้งสิ้น	 	 	 	 	 8,370	 	

	 ทาวน์เฮ้าส	์					    

1	 บ้านกลางเมือง พระราม 9-อ่อนนุช		   17.60 	 209		  760	 ไตรมาส 2 2558	 ไตรมาส 1 2559	 ไตรมาส 2 2562

2	 Pleno รัตนาธิเบศร	์	   24.13 	 217		  725	 ไตรมาส 4 2558	 ไตรมาส 3 2559	 ไตรมาส 4 2561

3	 District นวลจันทร	์	   6.02 	 34		  550	 ไตรมาส 3 2558	 ไตรมาส 2 2559	 ไตรมาส 2 2560

4	 บ้านกลางเมือง พระราม 9-อ่อนนุช		   16.33 	 98		  510	 ไตรมาส 2 2558	 ไตรมาส 2 2559	 ไตรมาส 3 2562

	 (เดอะ อิดิชั่น)

5	 บ้านกลางเมือง สุคนธสวัสดิ์ 19	  	 32.30 	 156		  2,560	 ไตรมาส 3 2558	 ไตรมาส 4 2559	 ไตรมาส 4 2562

	 +2 ทาวน์เฮ้าส์						     1,000		  ไตรมาส 4 2559	

	 รวมทาวน์เฮ้าส์ทั้งสิ้น	 	 	 	 	 6,105

	 คอนโดมิเนียม						    

1	 Aspire สาทร-ตากสิน เฟส 3		   3.54 	 613		  1,440	 ไตรมาส 1 2543	 ไตรมาส 2 2559	 ไตรมาส 3 2561

2	 Life สุขุมวิท 48		   3.75 	 612		  2,200	 ไตรมาส 4 2544	 ไตรมาส 2 2559	 ไตรมาส 3 2561

3	 เอกมัย*	 					    2.03	 385		  2,600	 ไตรมาส 2 2557	 ไตรมาส 3 2559	 ไตรมาส 2 2562

4	 +2 คอนโดมิเนียม					    12,000

	 รวมคอนโดมิเนียมทั้งสิ้น	 	 	 	 	18,240	 	

รวมโครงการที่คาดว่าจะเปิดตัวในปี 2559		 	 	 	32,715

*	 Joint venture projects
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ตาราง 5: ประมาณการโอนคอนโดมิเนียม 

 

 					     โอน						    

	 โครงการ	 มูลค่า	 จ�ำนวน	 %	 สะสม					     ปีที่	 ปีประมาณการ	 ปีที่คาดว่า

		  โครงการ	 ยูนิต	 ขาย	 ถึงป	ี  2559F	  2560F	   2561F     2562F	 เริ่มขาย	 เริ่มโอน	 จะโอนหมด	

		  (ล้านบาท)			   2558						    

		
1	 Rhythm พหล-อารีย์		 3,538	 809	 100%	 100.0%					     ไตรมาส 3 2553	 ไตรมาส 4 2556	 ไตรมาส 1 2558

2	 Rhythm สาทร		 5,337	 910	 62%	 51.9%	 48%				    ไตรมาส 3 2553	 ไตรมาส 2 2558	 ไตรมาส 1 2559

3	 Aspire งามวงศ์วาน		 2,630	 1,458	 24%		  40%	 60%			   ไตรมาส 4 2553	 ไตรมาส 4 2559	 ไตรมาส 1 2561

4	 Rhythm สุขุมวิท 44/1		 2,756	 486	 100%	 100.0%					     ไตรมาส 2 2554	 ไตรมาส 4 2556	 ไตรมาส 1 2558

5	 Life รัชดาภิเษก		 3,550	 837	 99%	 95.0%	 5%				    ไตรมาส 3 2554	 ไตรมาส 2 2557	 ไตรมาส 3 2558

6	 Aspire พระราม 9		 2,435	 663	 100%	 99.8%					     ไตรมาส 1 2555	 ไตรมาส 3 2557	 ไตรมาส 2 2558

7	 Aspire สุขุมวิท 48		 2,670	 837	 97%	 91.2%	 9%				    ไตรมาส 1 2555	 ไตรมาส 3 2557	 ไตรมาส 4 2558

8	 Rhythm สาทร-นราธิวาส		 1,614	 300	 100%	 99.7%	 0%				    ไตรมาส 2 2555	 ไตรมาส 1 2558	 ไตรมาส 2 2558

9	 Aspire รัตนาธิเบศร	์	  989	 540	 100%	 99.4%	 1%				    ไตรมาส 2 2555	 ไตรมาส 4 2557	 ไตรมาส 3 2558

10	 Aspire สาทร-ตากสิน เฟส 1		 1,100	 546	 100%	 96.9%	 3%				    ไตรมาส 4 2555	 ไตรมาส 2 2558	 ไตรมาส 4 2558

11	 Galerie rue de 39		 3,500	 88	 0%		  10%	 90%			   ไตรมาส 1 2556	 ไตรมาส 4 2559	 ไตรมาส 4 2560

12	 Aspire อุดรธาน	ี	  700	 413	 32%	 30.0%	 50%	 20%			   ไตรมาส 1 2556	 ไตรมาส 1 2558	 ไตรมาส 1 2559

13	 Aspire รัตนาธิเบศร์ 2		 3,000	 1,428	 21%		  45%	 55%			   ไตรมาส 1 2556	 ไตรมาส 2 2559	 ไตรมาส 1 2560

14	 Rhythm สุขุมวิท 42		 3,500	 404	 76%		  40%	 60%			   ไตรมาส 2 2556	 ไตรมาส 4 2559	 ไตรมาส 3 2560

15	 Aspire สาทร-ตากสิน เฟส 2		  600	 364	 55%	 38.2%	 62%				    ไตรมาส 3 2556	 ไตรมาส 4 2558	 ไตรมาส 2 2559

16	 Rhythm อโศก		 1,500	 385	 84%		  50%	 50%			   ไตรมาส 3 2556	 ไตรมาส 4 2559	 ไตรมาส 4 2560

17	 Coo พิษณุโลก		  740	 448	 44%	 22.5%	 50%	 27%			   ไตรมาส 4 2556	 ไตรมาส 4 2558	 ไตรมาส 2 2559

18	 Aspire วุฒากาศ		  390	 166	 16%		  40%	 60%			   ไตรมาส 2 2558	 ไตรมาส 4 2559	 ไตรมาส 3 2560

19	 Aspire ลาดพร้าว 113		  490	 270	 93%		  80%	 20%			   ไตรมาส 2 2558	 ไตรมาส 3 2559	 ไตรมาส 2 2560

20	 Aspire เอราวัณ เฟส 1		 3,500	 1,576	 15%			   30%	 70%		  ไตรมาส 3 2558	 ไตรมาส 4 2560	 ไตรมาส 4 2561

21	 Aspire สาทร-ราชพฤกษ	์	 2,940	 1,085				    20%	 80%		  2560	 ไตรมาส 4 2560	 ไตรมาส 4 2561

22	 Aspire สาทร-ตากสิน เฟส 3		 1,390	 613			   25%	 75%			   2559	 ไตรมาส 4 2559	 ไตรมาส 2 2560

23	 Life สุขุมวิท 48		 1,800	 614          			           100%		  2559	 ไตรมาส 1 2561	 ไตรมาส 4 2561	

					    50,668

** 	 โครงการร่วมทุน
* 	 % ขาย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

24	 Rhythm สุขุมวิท 36-38**		 2,900	 496	 90%		  40%	 60%			   ไตรมาส 2 2557	 ไตรมาส 4 2559	 ไตรมาส 3 2560

25	 Aspire รัชดา-วงศ์สว่าง**		 2,850	 1,232	 53%		  40%	 60%			   ไตรมาส 2 2557	 ไตรมาส 3 2559	 ไตรมาส 2 2560

26	 Rhythm อโศก 2**		 1,500	 346	 88%			  100%			   ไตรมาส 2 2557	 ไตรมาส 1 2560	 ไตรมาส 4 2560

27	 Aspire สาทร-ท่าพระ**		 3,500	 1,218	 99%		  20%	 80%			   ไตรมาส 3 2557	 ไตรมาส 4 2559	 ไตรมาส 4 2560

28	 Life อโศก**		 7,500	 1,642	 95%				    95%	 5%	 ไตรมาส 2 2558	 ไตรมาส 2 2561	 ไตรมาส 1 2562

29	 Rhythm รางน�ำ้**		 2,700	 385	 100%			   35%	 65%		  ไตรมาส 2 2558	 ไตรมาส 4 2560	 ไตรมาส 3 2561

30	 Life ปิ่นเกล้า**		 3,100	 803	 29%				    90%	 10%	 ไตรมาส 4 2558	 ไตรมาส 2 2561	 ไตรมาส 2 2562

					    24,050		  78%
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นโยบายและภาพรวม
การประกอบธุรกิจ



ที่มา

บริษัท เอพี (ประเทศไทย) จ�ำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) ก่อตั้งเมื่อปี 

พ.ศ. 2534 ในรปูของบรษิทัจ�ำกดั โดยใช้ชือ่ว่า บรษิทั เอเชีย่น พรอ็พเพอร์ตี้ 

จ�ำกดั มวีตัถปุระสงค์ในการด�ำเนนิธรุกจิพฒันาอสงัหารมิทรพัย์ และต่อมา 

ในปี 2543 บริษัทได้เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

โดยการควบรวมกิจการ (backdoor listing) กับบริษัท พื้นส�ำเร็จรูป 

พีซีเอ็ม จ�ำกัด (มหาชน) ผู้ผลิตแผ่นพื้นส�ำเร็จรูป ซึ่งได้จดทะเบียนใน 

ตลาดหลักทรัพย์ฯ ตั้งแต่วันที่ 22 กันยายน 2535 หลังการควบรวมกิจการ

กับบริษัท พื้นส�ำเร็จรูป พีซีเอ็ม จ�ำกัด (มหาชน) บริษัทก็ได้เปลี่ยนชื่อเป็น 

บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ ดีเวลลอปเม้นท์ จ�ำกัด (มหาชน) และจัดตั้ง

บริษัทใหม่ชื่อ บริษัท พีซีเอ็ม คอนสตรัคชั่น แมททีเรียล จ�ำกัด เพื่อด�ำเนิน

ธุรกิจแผ่นพื้นส�ำเร็จรูป โดยในขณะนั้น บริษัทถือหุ้น 99.99% ในบริษัท 

พีซีเอ็ม คอนสตรัคชั่น แมททีเรียล จ�ำกัด 

ปี 2545 บริษัทได้จดทะเบียนย้ายหมวดธุรกิจการซื้อขายหลักทรัพย์ใน

ตลาดหลักทรัพย์ฯ จากหมวดวัสดุก่อสร้างและตกแต่ง เป็นหมวดพัฒนา

อสงัหารมิทรพัย์ และย้ายสถานประกอบการเดมิซึง่ตัง้อยูเ่ลขที ่26/1 หมู ่4 

ถนนพหลโยธิน-ล�ำลูกกา ต�ำบลล�ำลูกกา อ�ำเภอล�ำลูกกา จังหวัดปทุมธานี  

มาเป็น 170/57  อาคารโอเชีย่นทาวเวอร์ 1 ชัน้ 18 ถนนรชัดาภเิษกตดัใหม่ 

เขตคลองเตย กรุงเทพฯ ซึ่งเป็นส�ำนักงานใหญ่จนถึงปัจจุบัน

การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างการถือหุ้น

ในปี 2547 บริษัทขายหุ้นทั้งหมดที่ถือในบริษัท พีซีเอ็ม คอนสตรัคชั่น 

แมททีเรียล จ�ำกัด ให้กับบริษัท พรีบิลท์ จ�ำกัด ซึ่งประกอบธุรกิจรับเหมา

ก่อสร้าง เพื่อแลกกับการเพิ่มสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท พรีบิลท์ จ�ำกัด 

จาก 19.8% ที่บริษัทถืออยู่เดิม เพิ่มเป็น 64.73% อย่างไรก็ตาม ในปี 2548 

บริษัทได้ปรับโครงสร้างการประกอบธุรกิจและโครงสร้างการถือหุ้นใน

บริษัทย่อย เพื่อให้มีความชัดเจนยิ่งขึ้น จึงทยอยลดสัดส่วนการถือหุ้นใน 

บริษัท พรีบิลท์ จ�ำกัด (มหาชน) จนหมดในเดือนพฤศจิกายน 2555 เพื่อ

ท�ำให้โครงสร้างธุรกิจของบริษัทเน้นที่ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เท่านั้น 

วิสัยทัศน์ และภารกิจของกลุ่มบริษัท

วิสัยทัศน์ 

ในฐานะบรษิทัพฒันาอสงัหารมิทรพัย์ทีเ่ชีย่วชาญการออกแบบพืน้ทีใ่ช้สอย

ให้ได้ประโยชน์สงูสดุ เราจะมุ่งม่ันพัฒนาทีอ่ยูอ่าศยัด้วยความคดิสร้างสรรค์ 

เข้าใจความต้องการอันหลากหลายของคนเมือง และตอบสนองทุกความ

ต้องการของทุกกลุ่มลูกค้าโดยไม่หยุดนิ่ง ผ่านสินค้าและบริการเพื่อการ

อยู่อาศัยแบบครบวงจร

ภารกิจ

การเป็นองค์กรที่ไวต่อการตอบสนอง เข้าใจถึงความต้องการของลูกค้า 

และพร้อมที่จะตอบสนองกับความต้องการนั้นๆ อย่างรวดเร็ว

โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท

กลุ่มบริษัท ประกอบด้วย บมจ. เอพี (ไทยแลนด์) และ บริษัทย่อย จ�ำนวน 24 บริษัท โดยแบ่งตามประเภทธุรกิจได้ดังนี้ 

			   (11)	 บจก. ซิกเนเจอร์ แอดไวซอรี่ พาร์ทเนอร์ส 

			   (12)	 บจก. เอพี (เอกมัย)**

			   (13)	 บจก. เอพี (เพชรบุรี) **  

			   (14)	 บจก. เอพี (รัชโยธิน)

			   (15)	 บจก. เอพี เอ็มอี (อโศก)*

			   (16)	 บจก. เอพี เอ็มอี (กรุงเทพ)*

			   (17)	 บจก. เอพี เอ็มอี (สุขุมวิท)*

			   (18)	 บจก. เอพี เอ็มอี 1**

			   (19)	 บจก. พรีเมี่ยม เรสซิเดนซ์ **

			   (20)	 บจก. เอพี เอ็มอี 2

			   (21)	 บจก. เอพี เอ็มอี 3 

	 		  ด�ำเนินธุรกิจประเภทพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

			   (1)		 บจก. เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ 

			   (2)		 บจก. เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (กรุงเทพ)

			   (3)		 บจก. เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2011) 

			   (4)		 บจก. เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2012)

			   (5)		 บจก. เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2013)

			   (6)		 บจก. ไทยบิ๊กเบลลี่ จ�ำกัด

			   (7)		 บจก. เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2014)

			   (8)		 บจก. เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2015)**

			   (9)		 บจก. เดอะแวลู พร็อพเพอร์ตี้ ดีเวลลอปเม้นท์ 

			   (10)	 บจก. ทองหล่อ เรสซิเดนซ์ 

นโยบายและภาพรวม
การประกอบธุรกิจ

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)58



	 		  ด�ำเนินธุรกิจประเภทให้บริการหลังการขาย

			   (22)	 บริษัท สมาร์ท เซอร์วิส แอนด์ แมเนจเม้นท์  จ�ำกัด 

	 		  ด�ำเนินธุรกิจประเภทตัวแทน นายหน้าซื้อขายเช่าอสังหาริมทรัพย์

			   (23)	 บริษัท กรุงเทพ ซิตี้สมาร์ท จ�ำกัด

	 		  ด�ำเนินธุรกิจประเภทรับเหมาก่อสร้างให้แก่บริษัทในกลุ่ม

			   (24)	 บริษัท เอสคิวอี คอนสตรัคชั่น จ�ำกัด

*	 บริษัทร่วมทุนกับ MEC Thailand Investment Pte. Ltd. (Singapore) โดยมีอัตราส่วนการถือหุ้น บริษัทต่อ MEC Thailand Investment Pte. Ltd. (Singapore) เท่ากับ 

	 ร้อยละ 51 ต่อร้อยละ 49

**	 บริษัทร่วมทุนกับ MJR Investment Pte. Ltd. (Singapore) โดยมีอัตราส่วนการถือหุ้น บริษัทต่อ MJR Investment Pte. Ltd. (Singapore) เท่ากับ ร้อยละ 51 ต่อร้อยละ 49

กลุ่มบริษัทพัฒนาโครงการบ้านเดี่ยว ทาวน์เฮ้าส์ และคอนโดมิเนียม ตั้งอยู่ในท�ำเลศักยภาพในเขตชุมชนเมืองศูนย์กลางทางธุรกิจ ใกล้ระบบขนส่งมวลชน 

รถไฟฟ้า แนวเส้นทางคมนาคม สามารถเดินทางได้สะดวก และมีรูปแบบบ้านที่ตรงกับความต้องการของผู้บริโภคในแต่ละกลุ่ม แต่ละท�ำเล โดยบริษัทได้

มองอย่างลกึซึง้ถงึความต้องการการใช้ชวีติทีแ่ตกต่างกนัของกลุม่ผูบ้ริโภคแต่ละไลฟ์สไตล์ ซึง่บริษทัมีวธิคีดิในการวางต�ำแหน่งสนิค้าทัง้ 16 แบรนด์ในเครอื 

โดยแบ่งออกเป็น 3 กลุ่มไลฟ์สไตล์ใหญ่ๆ เพื่อให้สินค้าแต่ละแบรนด์ของบริษัทมีความโดดเด่นเข้าถึงไลฟ์สไตล์ของผู้บริโภคแต่ละกลุ่มได้อย่างชัดเจน โดย

แบ่งเป็นประเภทและตราสัญลักษณ์ ดังนี้ 

Simplistic Experience	 มนุษย์เมืองกับไลฟ์สไตล์ที่เรียบง่าย ความสงบ และคุณภาพชีวิตแบบธรรมชาติ 

Fresh Experience 	 มนุษย์เมืองกับไลฟ์สไตล์ที่มีความโมเดิร์น หลากหลายมิติการใช้ชีวิต 

Aesthetic Experience 	 มนุษย์เมืองกับไลฟ์สไตล์สุนทรีย์ ความคลาสสิก และความโรแมนติก 
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โครงสร้างการถือหุ้น
ของกลุ่มบริษัท

* 	 บริษัทร ่วมทุนกับ MEC Thai land Investment Pte. Ltd. 
	 (Singapore) โดยมีอัตราส ่วนการถือหุ ้น บริ ษัทต ่อ MEC  
	 Thailand Investment Pte. Ltd. (Singapore) เท่ากับร้อยละ 51  
	 ต่อร้อยละ 49
**	 บริษัทร่วมทุนกับ MJR Investment Pte. Ltd. (Singapore) 
	 โดยมีอัตราส่วนการถือหุ้นบริษัทต่อ MJR Investment Pte. Ltd. 
	 (Singapore) เท่ากับ ร้อยละ 51 ต่อร้อยละ 49

บมจ. เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)

ธุรกิจอื่นๆ

บจก. กรุงเทพ ซิตี้สมาร์ท
(นายหน้า ตัวเเทนซื้อขายอสังหาริมทรัพย์)

บจก. สมาร์ท เซอร์วิส แอนด์ แมเนจเม้นท์
(บริหารโครงการ)

99.99%

99.99%

ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

บจก. เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (กรุงเทพ)	 99.99%

บจก. เดอะเเวล ูพรอ็พเพอร์ต้ี ดีเวลลอปเม้นท์	99.99%

บจก. ทองหล่อ เรสซิเดนซ์ 	 99.99%

บจก. เอสคิวอี คอนสตรัคชั่น	
(รับเหมาก่อสร้าง)

บจก. ซกิเนเจอร์ แอดไวซอรี ่พาร์ทเนอร์ส	
(พัฒนาอสังหาริมทรัพย์)

บจก. เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี	้ 99.97%

บจก. เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2011)	 99.99%

บจก. เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2012) 	 99.99%

บจก. เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2013) 	 99.99%

บจก. ไทยบิ๊กเบลลี่ 	 99.99%

บจก. เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2014) 	 99.99%

บจก. เอพี (รัชโยธิน) 	 99.99%

บจก. เอพี เอ็มอี 2 	 99.99%

บจก. พรีเมี่ยม เรสซิเดนซ์** 	 51.00%

บจก. เอพี เอ็มอี 3	 99.99%

บจก. เอพี (เพชรบุรี)** 	 51.00%

บจก. เอพี เอ็มอี (อโศก)* 	 51.00%

บจก. เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2015)** 	 51.00%

บจก. เอพี เอ็มอี (กรุงเทพ)* 	 51.00%

บจก. เอพี เอ็มอี 1** 	 51.00%

บจก. เอพี เอ็มอี (สุขุมวิท)* 	 51.00%

บจก. เอพี (เอกมัย)** 	 51.00%

99.99%

99.99%

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)60



ลักษณะการประกอบธุรกิจ

เหตุการณ์ที่ส�ำคัญของกลุ่มบริษัทฯ ในรอบ 3 ปี

	 ปี 	 เหตุการณ์ที่ส�ำคัญ

2556	 เดือนมกราคม

	 	 บจก. เอพ ี(อโศก) ได้จดัตัง้ขึน้โดยบรษิทัฯ ถอืครองหุน้ในอตัราร้อยละ 99.99 มทีนุจดทะเบยีนจ�ำนวน 10,000,000 บาท และมวีตัถปุระสงค์

เพื่อพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

	 เดือนกุมภาพันธ์

	 	 บจก. เอเชีย่น พรอ็พเพอร์ตี ้(2013) ได้จดัตัง้ขึน้โดยบรษิทัฯ ถอืครองหุน้ในอตัราร้อยละ 99.99 มทีนุจดทะเบยีนจ�ำนวน 10,000,000 บาท 

และมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

	 เดือนเมษายน

	 	 บจก. เอเชีย่น พรอ็พเพอร์ตี ้(2013) ได้เพิม่ทนุจดทะเบยีนจ�ำนวน 290,000,000 บาท จากเดมิ 10,000,000 บาท ส่งผลท�ำให้ทนุจดทะเบยีน 

ของบริษัทฯ มีจ�ำนวนทั้งสิ้น 300,000,000 บาท

	 	 บริษัทฯ ได้เปลี่ยนแปลงชื่อ เป็น “บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)”

	 เดือนมิถุนายน

	 	 บจก. เอเชีย่น พรอ็พเพอร์ตี ้(สขุมุวทิ) ได้เพิม่ทนุจดทะเบยีนจ�ำนวน 290,000,000 บาท จากเดมิ 10,000,000 บาท ส่งผลท�ำให้ทุนจดทะเบยีน 

ของบริษัทฯ มีจ�ำนวนทั้งสิ้น 300,000,000 บาท

	 เดือนกันยายน

	 	 บจก. เอพี (พระราม 9) บจก. เอพี (นนทบุรี) และ บจก. พรีเมี่ยม เรสซิเดนซ์ ได้จัดตั้งขึ้น โดยบริษัทฯ ถือครองหุ้นในแต่ละบริษัทย่อย 

ในอัตราร้อยละ 99.99% มีทุนจดทะเบียนจ�ำนวนบริษัทละ 1,000,000 บาท และมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

	 เดือนธันวาคม

	 	 บจก. เอพี (นนทบุรี) ได้เพิ่มทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 249,000,000 บาท จากเดิม 1,000,000 บาท ส่งผลท�ำให้ทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ 

มีจ�ำนวนทั้งสิ้น 250,000,000 บาท และ บจก. เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (สุขุมวิท) มีการเพิ่มทุนจดทะเบียน จ�ำนวน 60,000,000 บาท 

จากเดิม 300,000,000 บาท ส่งผลท�ำให้ทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ มีจ�ำนวนทั้งสิ้น 360,000,000 บาท

	 	 บจก. เอพี (อโศก) ได้เปลี่ยนชื่อเป็น บจก. ไทยบิ๊กเบลลี่ รวมทั้งตราส�ำคัญของบริษัทฯ และมีวัตถุประสงค์เพื่อประกอบธุรกิจให้บริการ

	 	 บมจ. เอพี (ไทยแลนด์) ได้ลงนามในสัญญาร่วมทุนกับ MEC Thailand Investment Pte. Ltd. (“MTI”) ประเทศสิงคโปร์ ซึ่งเป็นบริษัท

ในเครือ Mitsubishi Estate Group ประเทศญี่ปุ่น อนึ่ง การร่วมทุนดังกล่าว บริษัทฯ ด�ำเนินการผ่าน 3 บริษัทย่อย ได้แก่ บจก.เอเชี่ยน 

พร็อพเพอร์ตี้ (สุขุมวิท) บจก. เอพี (พระราม 9) และ บจก. เอพี (นนทบุรี) โดยบริษัทฯ ถือหุ้นในอัตราส่วนร้อยละ 51 และ MTI ถือหุ้น

ในอัตราส่วนร้อยละ 49	

	 	 สรุปการเพิ่มทุนจากการแปลงสภาพใบส�ำคัญแสดงสิทธิการซื้อหุ้น (ESOP) มีการใช้สิทธิจ�ำนวน 11,648,100 หุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2556 บริษัทฯ จึงมีทุนช�ำระแล้วจ�ำนวน 2,859,920,138 บาท ทั้งนี้โครงการแปลงสภาพใบส�ำคัญแสดงสิทธิการซื้อหุ้น (ESOP) ได้หมด

อายุแล้วในเดือนมีนาคม 2556
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	 	 บจก. เอพี (พระราม9) บจก. เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (สุขุมวิท) และ บจก. เอพี (นนทบุรี) ได้เปลี่ยนชื่อบริษัทเป็น บจก. เอพี เอ็มอี (อโศก) 

บจก. เอพี เอ็มอี (สุขุมวิท) และ บจก. เอพี เอ็มอี (กรุงเทพ) ตามล�ำดับ

	 	 บจก. เอพ ีเอม็อ ี(อโศก) ได้เพิม่ทนุจดทะเบยีนจ�ำนวน 159,000,000 บาท จากเดมิ 1,000,000 บาท ส่งผลท�ำให้ทนุจดทะเบยีนของบรษิทัฯ 

มีจ�ำนวนทั้งสิ้น 160,000,000 บาท

	 เดือนมีนาคม

	 	 บจก. ไทยบิ๊กเบลลี่ ได้เพิ่มทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 40,000,000 บาท จากเดิม 10,000,000 บาท ส่งผลท�ำให้ทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ 

มีจ�ำนวนทั้งสิ้น 50,000,000 บาท

	 เดือนเมษายน

	 	 บจก. เอพี เอ็มอี (กรุงเทพ) บริษัทร่วมทุน ซึ่งบริษัทฯ ถือหุ้นอยู่ร้อยละ 51 ได้เพิ่มทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 120,000,000 บาท จากเดิม 

250,000,000 บาท เป็น 370,000,000 บาท

	 เดือนพฤษภาคม

	 	 บจก. เอพี (เอกมัย) ได้จัดตั้งขึ้นโดยบริษัทฯ ถือครองหุ้นในอัตราบริษัทละร้อยละ 99.99 มีทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 1,000,000 บาท และ

มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ ต่อมาในเดือนมิถุนายน บริษัทฯ ได้เพิ่มทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 399,000,000 บาท ส่งผลท�ำให้

ทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ มีจ�ำนวนทั้งสิ้น 400,000,000 บาท

	 เดือนกรกฎาคม

	 	 บจก. เอพ ีเอม็อ ี(สขุมุวทิ) บรษิทัร่วมทนุ ซึง่บรษิทัฯ ถอืหุ้นอยูร้่อยละ 51 ได้เพ่ิมทนุจดทะเบยีนจ�ำนวน 68,000,000 บาท จากเดิม 360,000,000 บาท 

เป็น 428,000,000 บาท

	 เดือนสิงหาคม

	 	 บมจ. เอพ ี(ไทยแลนด์) ได้ลงนามในสญัญาร่วมทนุ (Joint Venture) กบั MJR Investment PTE LTD (“MJRI”) ประเทศสงิคโปร์ ซึง่เป็นบรษิทั

ในเครือ Mitsubishi Estate Group ประเทศญีปุ่น่ เพือ่การพฒันาโครงการอาคารชดุผ่าน บจก. พรเีมีย่ม เรสซเิดนซ์ โดยบรษิทัฯ จะถอืหุ้น 

ในอัตราส่วนร้อยละ 51 และ MJRI จะถือหุ้นในอัตราส่วนร้อยละ 49 และหลังจากการร่วมลงนามในสัญญาร่วมทุนแล้ว มีการเพิ่มทุน 

จดทะเบียนจ�ำนวน 1,000,000,000 บาท จากเดิม 1,000,000 บาท เป็น 1,001,000,000 บาท

	 	 บจก. เอพี (เพชรบุรี) ได้จัดตั้งขึ้นโดยบริษัทฯ ถือครองหุ้นในอัตราส่วนร้อยละ 99.99 มีทุนจดทะเบียนจ�ำนวนบริษัทละ 10,000,000 บาท 

และมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

	 เดือนกันยายน

	 	 บจก. เอพี เอ็มอี (อโศก) บริษัทร่วมทุน ซึ่งบริษัทฯ ถือหุ้นอยู่ร้อยละ 51 ได้มีมติเพิ่มทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 84,000,000 บาท จากเดิม 

160,000,000 บาท เป็น 244,000,000 บาท

	 เดือนตุลาคม

	 	 บริษัทฯ ได้จัดประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2557 เพื่อพิจารณาและมีมติอนุมัติการด�ำเนินการ ดังต่อไปนี้

		  	 ลดทนุจดทะเบยีนจ�ำนวน 29,951 หุน้ ซึง่เป็นหุ้นทีส่�ำรองไว้เพ่ือรองรับการใช้สทิธติามใบส�ำคัญแสดงสทิธทิีจ่ะซือ้หุ้นสามัญของพนกังาน 

อันได้สิ้นสุดระยะเวลาการใช้สิทธิไปแล้ว

		  	 จ่ายปันผลระหว่างกาล โดยจ่ายเป็นหุ้นสามัญของบริษัทฯ เป็นจ�ำนวนไม่เกิน 285,992,013 หุ้น ในอัตรา 10 หุ้นเดิมต่อ 1 หุ้นปันผล 

และจ่ายปันผลเป็นเงินสดในอัตรา 0.02 บาทต่อหุ้น

		  	 เพิ่มจดทุนทะเบียนเพื่อรองรับการจ่ายหุ้นปันผลจ�ำนวน 285,992,013 หุ้น และแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิข้อ 4

		  	 จัดสรรหุ้นเพิ่มทุนเพื่อรองรับการจ่ายหุ้นปันผล

		  จากมติข้างต้นนี้ บริษัทฯ จึงได้ด�ำเนินการลดทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 29,951 หุ้น จากเดิม 2,859,949,729 บาท เป็น 2,859,920,138 บาท 

และเพิ่มทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 285,992,013 หุ้น จากเดิม 2,859,920,138 บาท เป็น 3,145,912,151 หุ้น

	 เดือนพฤศจิกายน

	 	 บมจ. เอพี (ไทยแลนด์) ได้ด�ำเนินการจ่ายหุ้นปันผลแก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ตามมติที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2557 ของบริษัทฯ 

เป็นจ�ำนวน 285,979,357 หุ้น ส่งผลให้ทุนช�ำระแล้วของบริษัทฯ มีจ�ำนวน 3,145,899,495 บาท

	 	 บจก. เอเชีย่น พรอ็พเพอร์ตี ้(2014) ได้จดัตัง้ขึน้โดยบรษิทัฯ ถอืครองหุน้ในอตัราส่วนร้อยละ 99.99 มทีนุจดทะเบยีนจ�ำนวน 10,000,000 บาท 

และมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
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	 	 บจก. เอพี (รัชโยธิน) ได้จัดตั้งขึ้นโดยบริษัทฯ ถือครองหุ้นในอัตราส่วนร้อยละ 99.99 มีทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 10,000,000 บาท และ 

มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

2558	 เดือนมกราคม

	 	 บจก. เอพี เอ็มอี (กรุงเทพ) บริษัทร่วมทุน ซึ่งบริษัทฯ ถือหุ้นอยู่ร้อยละ 51 ได้เพิ่มทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 398,000,000 บาท จากเดิม 

370,000,000 บาท เป็น 768,000,000 บาท

	 	 บจก. เอพี เอ็มอี (สุขุมวิท) บริษัทร่วมทุน ซึ่งบริษัทฯ ถือหุ้นอยู่ร้อยละ 51 ได้เพิ่มทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 144,000,000 บาท จากเดิม 

428,000,000 บาท เป็น 572,000,000 บาท

	 	 บจก. เอพี เอ็มอี (อโศก) บริษัทร่วมทุน ซึ่งบริษัทฯ ถือหุ้นอยู่ร้อยละ 51 ได้มีมติเพิ่มทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 125,000,000 บาท จากเดิม 

244,000,000 บาท เป็น 369,000,000 บาท

 	 เดือนกุมภาพันธ์

	 	 บจก. เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2015) ได้จัดตั้งขึ้นโดยบริษัทฯ ถือครองหุ้นในอัตราร้อยละ 99.99 มีทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 1,000,000 บาท 

และมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

	 เดือนมีนาคม

	 	 บจก. เอพ ีเอม็อ ี1 ได้จดัตัง้ขึน้โดยบรษิทัฯ ถอืครองหุน้ในอตัราร้อยละ 99.99 มทีนุจดทะเบยีนจ�ำนวน 1,000,000 บาท และมวีตัถปุระสงค์

เพื่อพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

	 เดือนเมษายน

	 	 บจก. เอพ ีเอม็อ ี2 ได้จดัตัง้ขึน้โดยบรษิทัฯ ถอืครองหุน้ในอตัราร้อยละ 99.99 มทีนุจดทะเบยีนจ�ำนวน 1,000,000 บาท และมวีตัถปุระสงค์

เพื่อพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

	 เดือนพฤษภาคม

	 	 บมจ. เอพี (ไทยแลนด์) ได้ลงนามในสัญญาร่วมทุน (Joint Venture) กับ MJR Investment PTE LTD (“MJRI”) ประเทศสิงคโปร์ ซึ่งเป็น

บรษิทัในเครอื Mitsubishi Estate Group ประเทศญีปุ่น่ เพือ่การพฒันาโครงการอาคารชดุ Life อโศก ผ่านบรษิทั เอพ ี(เพชรบรุ)ี โดยบรษิทัฯ 

จะถอืหุน้ในอตัราส่วนร้อยละ 51 และ MJRI จะถอืหุน้ในอตัราส่วนร้อยละ 49 และหลงัจากการร่วมลงนามในสญัญาร่วมทนุแล้ว มกีารเพิม่ 

ทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 800,000,000 บาท จากเดิม 620,000,000 บาท เป็น 1,420,000,000 บาท

	 	 บมจ. เอพ ี(ไทยแลนด์) ได้ลงนามในสญัญาร่วมทนุ (Joint Venture) กบั MJR Investment PTE LTD (“MJRI”) ประเทศสงิคโปร์ ซึง่เป็นบรษิทั

ในเครือ Mitsubishi Estate Group ประเทศญี่ปุ่น เพื่อการพัฒนาโครงการอาคารชุด RHYTHM รางน�้ำ ผ่านบริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ 

(2015) โดยบริษัทฯ จะถือหุ้นในอัตราส่วนร้อยละ 51 และ MJRI จะถือหุ้นในอัตราส่วนร้อยละ 49

	 เดือนมิถุนายน

	 	 บมจ. เอพ ี(ไทยแลนด์) ได้ลงนามในสญัญาร่วมทนุ (Joint Venture) กบั MJR Investment PTE LTD (“MJRI”) ประเทศสงิคโปร์ ซึง่เป็น

		  บริษัทในเครือ Mitsubishi Estate Group ประเทศญี่ปุ่น เพื่อการพัฒนาโครงการอาคารชุด Life ปิ่นเกล้า ผ่านบริษัท เอพี เอ็มอี 1 จ�ำกัด 

โดยบริษัทฯ จะถือหุ้นในอัตราส่วนร้อยละ 51 และ MJRI จะถือหุ้นในอัตราส่วนร้อยละ 49

	 เดือนกรกฎาคม

	 	 บจก. เอพ ีเอม็อ ี3 ได้จดัตัง้ขึน้โดยบรษิทัฯ ถอืครองหุน้ในอตัราร้อยละ 99.99 มทีนุจดทะเบยีนจ�ำนวน 1,000,000 บาท และมวีตัถปุระสงค์

เพื่อพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

	 เดือนกันยายน

	 	 บมจ. เอพ ี(ไทยแลนด์) ได้ลงนามในสญัญาร่วมทนุ (Joint Venture) กบั MJR Investment PTE LTD (“MJRI”) ประเทศสงิคโปร์ ซึง่เป็น

		  บริษัทในเครือ Mitsubishi Estate Group ประเทศญี่ปุ่น เพื่อการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ ผ่านบริษัท เอพี (เอกมัย) โดยบริษัทฯ จะถือหุ้น 

ในอัตราส่วนร้อยละ 51 และ MJRI จะถือหุ้นในอัตราส่วนร้อยละ 49
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โครงสร้างรายได้แยกตามสายผลิตภัณฑ์หลัก ดังนี้

	 สายผลิตภัณฑ์ /	 ด�ำเนนิการ	 สัดส่วน	 ปี 2558	 ปี 2557	 ปี 2556

	 กลุ่มธุรกิจ	 โดย	 การถือหุ้น	

			   ของบริษัท	 รายได้	  % 	 รายได้ 	 % 	 รายได้ 	 %

1.	 รายได้จากธุรกิจ	 APT	 -	 18,237.5	 81.4	 20,215.8	 87.1	 13,996.0	 69.8

	 พัฒนา	 AP2011	 99.99% 	 1,622.2	 7.3	 -	 -	 -	 -

	 อสังหาริมทรัพย์	 VPD	 99.99%	 1,285.0	 5.7	 1,785.0	 7.7	 3,405.2	 17.0

				    ASIAN	 99.97%	 762.5	 3.4	 631.4	 2.7	 222.3	 1.1

				    BCS	 99.99%	 66.2	 0.3	 102.2	 0.4	 91.2	 0.4

				    SSM	 99.99%	 83.1	 0.4	 58.0	 0.3	 43.0	 0.2

				    APK	 99.99% 	 3.8	 -	 8.3	 -	 337.5	 1.7

				    APST	 99.99% 	 -	 -	 338.0	 1.5	 1,893.3	 9.4

				    SAP	 -  	 13.6	 0.1	 -	 -	 - 	 - 

2.	 รายได้จากธุรกิจอื่น	 TBB 	 99.99% 	 4.6	 0.1	 10.4	 0.1	 - 	 - 

	 รวม 	 	 	 22,078.5	 98.6	 23,149.1	 99.8	 19,988.5 	 99.6

2.	 รายได้อื่น (1) 			   319.5	 1.4	 57.8	 0.2	 193.4	  1.1

	 รวมทั้งสิ้น	 	 	 22,398	 100	 23,206.9	 100	 17,503.0	 100.0

(1)	 รายได้อื่น ประกอบด้วย ก�ำไรจากการขายเงินลงทุน, เงินปันผลรับ, ดอกเบี้ยรับ และรายได้อื่นๆ เป็นต้น

APT		  =	บมจ.เอพี (ไทยแลนด์)	 APK	 =	บจก.เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (กรุงเทพ) 
AP2011	 =	บจก.เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2011) 	 TBB 	 =	บจก.ไทยบิ๊กเบลลี่
VPD 		  = 	บจก.เดอะแวลู พร็อพเพอร์ตี้ ดีเวลลอปเม้นท์ 	 APST	 = 	บจก.เอพี (สาทร)
ASIAN		 = 	บจก.เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ 	 SAP 	 =	บจก.ซิกเนเจอร์ แอดไวซอรี่ พาร์ทเนอร์ส 
BCS		  =	บจก.กรุงเทพ ซิตี้สมาร์ท 	 SSM 	 = 	บจก.สมาร์ท เซอร์วิส แอนด์ แมเนจเม้นท์

โครงสร้างรายได้

(หน่วย : ล้านบาท)
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จ�ำนวนทุนจดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว

บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียน 3,145,912,151 บาท เรียกช�ำระแล้ว 3,145,899,495 บาท เป็นหุ้นสามัญทั้งจ�ำนวน มูลค่าหุ้นที่ตราไว้ หุ้นละ 1 บาท

ผู้ถือหุ้น

รายชื่อผู้ถือหุ้นใหญ่

กลุ่มผู้ถือหุ้นที่ถือหุ้นสูงสุด 10 รายแรก ปิดสมุดทะเบียน ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2558

	 	 ชื่อ	 จ�ำนวนหุ้น	 คิดเป็นร้อยละ

1.	 นายอนุพงษ์ อัศวโภคิน	 670,047,561	 21.30

2.	 บจก. ไทยเอ็นวีดีอาร์ 	 416,970,175 	 13.25

3. 	 Nortrust Nominees Ltd. 	 184,501,646 	 5.86

4. 	 นายพิเชษฐ วิภวศุภกร* 	 165,682,879	 5.27

5. 	 State Street Bank Europe Limited 	 77,933,026 	 2.48

6. 	 นายจรูญศักดิ์ บัณฑูรจินดา 	 68,200,000 	 2.17

7.	 นายชาญชัย ไกรฤทธิชัย 	 61,238,060	  1.95

8.	 The Hongkong and Shanghai Banking Corporation Limited	 57,174,600	 1.82

9. 	 State Street Bank and Trust Company 	 49,343,070 	 1.57

10. 	 The Bank of New York Mellon 	 45,502,110	  1.45

*	 รวมคู่สมรส

ข้อมูลหลักทรัพย์
และผู้ถือหุ้น
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การออกหลักทรัพย์อื่น

1. หลักทรัพย์ตราสารหนี้ 

บริษัทมีหุ้นกู้ประเภทไม่มีหลักประกันซึ่งยังไม่ได้ไถ่ถอน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 มูลค่ารวมทั้งสิ้น 13,600 ล้านบาท มีรายละเอียดดังนี้

	 หุ้นกู้	 มูลค่า	 อายุ	 วันครบก�ำหนดไถ่ถอน	 อัตราดอกเบี้ยหุ้นกู้

	 	 (ล้านบาท)

AP162A	 300	 4 ปี 6 เดือน	 28 ก.พ. 2559	 4.75%

AP161A	 1,000	 4 ป	ี 27 ม.ค. 2559	 4.00%

AP169A	 1,200	 4 ปี 3 เดือน	 8 ก.ย. 2559	 4.49%

AP181A	 1,250	 5 ป	ี 24 ม.ค. 2561	 4.24%

AP188A	 1,250	 5 ปี 3 เดือน	 9 ส.ค. 2561	 4.13%

AP179A	 1,000	 4 ป	ี 5 ก.ย. 2560	 4.52%

AP174A	 500	 3 ปี 6 เดือน 30 วัน	 5 เม.ย. 2560	 4.10%

AP179B	 300	 4 ปี 8 วัน	 20 ก.ย. 2560	 4.52%

AP171A	 1,150	 3 ป	ี 24 ม.ค. 2560	 4.00%

AP191A	 350	 5 ป	ี 24 ม.ค. 2562	 4.50%

AP167A	 500	 2 ปี 1 เดือน 24 วัน	 28 ก.ค. 2559	 3.40%

AP197A	 1,000	 5 ปี 1 เดือน	 27 ก.ค. 2562	 4.36%

AP177A	 500	 2 ปี 6 เดือน	 22 ก.ค. 2560	 3.05%

AP201A	 1,500	 5 ป	ี 22 ม.ค. 2563	 3.58%

AP187A	 300	 3 ปี 1 เดือน	 18 ก.ค. 2561	 2.65%

AP181B	 500	 2 ปี 6 เดือน	 10 ม.ค. 2561	 2.30%

AP197B	 1,000	 4 ป	ี 10 ก.ค. 2562	 3.04%

2. ตั๋วแลกเงินระยะสั้น

ณ วันที่ 31 ธันวาคม  2558 บริษัทมียอดคงค้างตั๋วแลกเงินระยะสั้นทั้งสิ้น 600 ล้านบาท (ราคาหน้าตั๋ว)

นโยบายการจ่ายเงินปันผล

บริษัทฯ มีนโยบายการจ่ายปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในแต่ละปีไม่เกินร้อยละ 50 ของก�ำไรสุทธิ (จากงบการเงินรวม) การจ่ายเงินปันผลนี้จะพิจารณาจากปัจจัย

ต่างๆ เช่น ผลการด�ำเนินงานและฐานะการเงินของบริษัทฯ สภาพคล่องการขยายธุรกิจและปัจจัยอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องในการบริหารงานของบริษัทฯ ซึ่งการ

จ่ายเงินปันผลดังกล่าวจะต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทฯ และผู้ถือหุ้น 

ในปี 2557 บริษัทฯ มีก�ำไรสุทธิเป็นจ�ำนวนเงิน 2,616 ล้านบาท คิดเป็นก�ำไร 0.83 บาท/หุ้น และบริษัทฯ ได้รับอนุมัติการจ่ายเงินปันผลส�ำหรับผลประกอบ

ปี 2557 ในอัตราหุ้นละ 0.26 บาท คิดเป็นร้อยละ 31.3 ของก�ำไรสุทธิ ซึ่งเป็นไปตามนโยบายการจ่ายปันผลของบริษัทฯ จ่ายและมีการจ่ายปันผลดังกล่าว

ในวันที่ 26 พฤษภาคม 2558

ส�ำหรบันโยบายการจ่ายเงนิปันผลของบรษิทัย่อยนัน้ บรษิทัย่อยจะจ่ายเงนิปันผลให้บริษทัฯ จากก�ำไรสุทธขิองบริษทัย่อย ทัง้นีก้ารจ่ายเงนิปันผลจะพจิารณา

ปัจจัยต่างๆ ประกอบ ได้แก่ ผลการด�ำเนินงานและฐานะการเงินของบริษัทฯ สภาพคล่องของบริษัทฯ การขยายธุรกิจ และปัจจัยอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องใน 

การบริหารงานของบริษัทย่อย เช่นเดียวกับการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ 
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	 กรรมการ	 ต�ำแหน่ง	 กรรมการอสิระ	 กรรมการบรหิาร	 กรรมการทีผ่่านการ
	 	 	 	 	 อบรมจาก IOD 

คณะกรรมการบริษัท

ณ สิ้นปี 2558 บริษัทฯ มีกรรมการจ�ำนวนทั้งสิ้น 13 ท่าน ในจ�ำนวนนี้เป็นกรรมการผู้หญิง 1 ท่าน และกรรมการชายอีก 12 ท่าน ซึ่งเป็นผู้ทรงคุณวุฒิที่มี

ความรู้หลากหลายเป็นประโยชน์ต่อการด�ำเนินธุรกิจของบริษัท โดยมีองค์ประกอบดังนี้

	 กรรมการอิสระ จ�ำนวน 7 ท่าน (คิดเป็นร้อยละ 54) ซึ่งมากกว่า 1 ใน 3 ของคณะกรรมการทั้งคณะ เป็นไปตามข้อก�ำหนดของ ก.ล.ต. กรรมการ

อิสระทั้ง 7 ท่าน คือ 1.นายชัชวาล พรรณลาภ 2.นายพันธ์พร ทัพพะรังสี 3.นายโกศล สุริยาพร 4.นายนนท์จิตร ตุลยานนท์ 5.นายพรวุฒิ สารสิน 

6.นายชอ สิงหเสนี 7.นายสมยศ สุธีรพรชัย (นิยามของกรรมการอิสระเป็นไปตามเกณฑ์ขั้นต�ำ่ที่ ก.ล.ต.ก�ำหนด)

	 กรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน จ�ำนวน 6 ท่าน 1.นายอนุพงษ์ อัศวโภคิน 2.นายพิเชษฐ วิภวศุภกร 3.นายศิริพงษ์ สมบัติศิริ 4.นายวสันต์ 

นฤนาทไพศาล 5.นางสาวกิตติยา พงศ์ปูชนีย์กุล 6.นายวิษณุ สุชาติล�้ำพงศ์

โครงสร้างการจัดการ

1. นายชัชวาล พรรณลาภ	 ประธานคณะกรรมการ		  -

2. นายอนุพงษ์  อัศวโภคิน	 รองประธานกรรมการ/	 -

		  ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

3.นายพิเชษฐ  วิภวศุภกร	 กรรมการ /	 -

		  กรรมการผู้อ�ำนวยการ

4. นายศิริพงษ์  สมบัติศิริ	 กรรมการ 	 -	

5. นายพันธ์พร  ทัพพะรังสี 	 ประธานกรรมการตรวจสอบ		  -

6. นายนนท์จิตร  ตุลยานนท์	 กรรมการตรวจสอบ		  -

7. นายโกศล  สุริยาพร	 กรรมการตรวจสอบ		  -

8. นายพรวุฒิ  สารสิน	 กรรมการ 		  -

9. นายชอ  สิงหเสนี	 กรรมการ		  -

10.นายสมยศ สุธีรพรชัย	 กรรมการ		  -	 -

11.นางสาวกิตติยา  พงศ์ปูชนีย์กุล	 กรรมการ 	 -

12.นายวิษณุ  สุชาติล�้ำพงศ์	 กรรมการ 	 -

13.นายวสันต์  นฤนาทไพศาล	 กรรมการ	 -

กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามแทนบริษัท ได้แก่ นายอนุพงษ์ อัศวโภคิน นายพิเชษฐ วิภวศุภกร นายศิริพงษ์ สมบัติศิริ นายวสันต์ นฤนาทไพศาล นายวิษณุ 

สุชาติล�้ำพงศ์ นางสาวกิตติยา พงศ์ปูชนีย์กุล คนใดคนหนึ่งลงลายมือชื่อและประทับตราส�ำคัญของบริษัท
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บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

บริษัทฯ ได้ก�ำหนดขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัทไว้ ดังนี้

1. 	 ก�ำหนดวิสัยทัศน์ กลยุทธ์และแผนงานของบริษัท เพื่อให้เกิดความชัดเจนในการบริหารจัดการ อันจะน�ำมาซ่ึงประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้นโดยรวม 

ตลอดจนอนมุตักิารด�ำเนนิงานต่างๆ ตามปกตธิรุกจิของบรษัิททีมี่ผลกระทบต่อการด�ำเนินธรุกจิอย่างมีนยัส�ำคญั โดยไม่มีการมอบอ�ำนาจให้ประธาน

เจ้าหน้าท่ีบริหารและกรรมการผู้อ�ำนวยการ เช่น การอนุมัติการซื้อขายที่ดินเพ่ือพัฒนาโครงการ หรือการอนุมัติการขอสินเชื่อ เป็นต้น แต่คณะ

กรรมการบริษัทจะมอบหมายให้ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และกรรมการผู้อ�ำนวยการ เป็นผู้บริหารงานให้เป็นไปตามนโยบายของบริษัท

2. 	 ปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ ข้อบังคับบริษัท และมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น

3. 	 จัดให้มีระบบการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของทั้งฝ่ายบริหารและพนักงาน  ระบบการควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยงที่เพียงพอ 

4. 	 พจิารณาแต่งตัง้บคุคลหรอืนติบิคุคลภายนอกเพือ่ท�ำหน้าทีเ่ป็นผูต้รวจสอบภายในของบริษทัในการตรวจสอบความเพียงพอและความเหมาะสม รวมทัง้ 

ให้ค�ำปรึกษาเพื่อแก้ไขจุดบกพร่องของระบบการควบคุมภายในของบริษัท 

5. 	 พิจารณารายการขัดแย้งทางผลประโยชน์ที่อาจเกิดขึ้นโดยยึดหลักตามหลักเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

6. 	 ดูแลให้การด�ำเนินธุรกิจของบริษัทเป็นไปด้วยความซื่อสัตย์ เที่ยงธรรม และโปร่งใส

7. 	 ไม่ประกอบกิจการอันมีสภาพเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท หรือเข้าเป็นหุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วนสามัญ หรือเป็นหุ้นไม่จ�ำกัดความ 

รับผิดในห้างหุ้นส่วนจ�ำกัด หรือกรรมการของบริษัทเอกชน/บริษัทมหาชนอื่น ซึ่งประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกัน หรือเป็นการแข่งขันกับ

กิจการของบริษัท เว้นแต่จะแจ้งให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบก่อนที่จะมีมติแต่งตั้ง

8. 	 แจ้งให้คณะกรรมการทราบโดยไม่ชกัช้า หากมส่ีวนได้เสยีไม่ว่าโดยตรงหรอืโดยอ้อมในสญัญาใดๆ ทีท่�ำกบับรษิทั หรอืถอืหุน้/หุน้กูเ้พิม่ขึน้หรอืลดลง 

ในบริษัทหรือบริษัทในเครือ

9. 	 จัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจ�ำปีภายใน 4 เดือน นับแต่วันสิ้นสุดของรอบปีบัญชีของบริษัท

10. 	 จัดให้มีการท�ำงบดุลและบัญชีก�ำไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุดของรอบปีบัญชีของบริษัท และเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจ�ำปี 

คณะกรรมการชุดย่อย

เพื่อให้การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการมีประสิทธิภาพ คณะกรรมการบริษัทฯ จึงได้จัดให้มีคณะกรรมการชุดย่อยเพื่อช่วยศึกษากลั่นกรองงานตาม

ความจ�ำเป็น โดยมีการก�ำหนดนโยบาย บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบของคณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ ทั้งนี้ ประธานคณะกรรมการของบริษัทฯ เป็น

กรรมการอิสระและไม่ได้ด�ำรงต�ำแหน่งประธานในคณะกรรมการชุดย่อย เพื่อให้การท�ำหน้าที่ของคณะกรรมการชุดย่อยมีความเป็นอิสระอย่างแท้จริง  

คณะกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ จ�ำนวน 4 ชุด ประกอบด้วย

1. 	 คณะกรรมการตรวจสอบ

2. 	 คณะกรรมการบริหาร

3. 	 คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

4. 	 คณะกรรมการติดตามผลการปฏิบัติตามนโยบายก�ำกับดูแลกิจการและความเสี่ยง

ส�ำหรับรายละเอียดและขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการชุดย่อยมีดังนี้

1. คณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวน 3 ท่าน ได้แก่

	 	 ชื่อ-นามสกุล	 ต�ำแหน่ง	

1. นายพันธ์พร ทัพพะรังสี 	 ประธานกรรมการตรวจสอบ

2. นายนนท์จิตร ตุลยานนท	์ กรรมการตรวจสอบ

3. นายโกศล สุริยาพร	 กรรมการตรวจสอบ

กรรมการทุกท่านล้วนแต่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อก�ำหนดการเป็นกรรมการอิสระของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ฯ 

และมีความรู้ความเชี่ยวชาญในด้านที่เกี่ยวข้องและประสบการณ์ในการสอบทานงบการเงินของบริษัทอย่างเป็นที่น่าพอใจ 
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ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

1. 	 สอบทานให้บริษัทมีรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเพียงพอ

2. 	 ดูแลให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในที่มีประสิทธิภาพและเหมาะสม อนุมัติแผนงานและพิจารณาความเป็นอิสระของ

หน่วยงานทีม่หีน้าทีต่รวจสอบภายใน รวมทัง้ให้ความเหน็ชอบในการพจิารณาแต่งตัง้ โยกย้าย เลกิจ้าง รวมถงึค่าตอบแทนของฝ่ายตรวจสอบภายใน 

3.	 สนับสนุนให้การปฎิบัติของบริษัทเป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องและมีการดูแลก�ำกับกิจการที่ดี

4. 	 พจิารณาคดัเลอืก เสนอแต่งตัง้ และเสนอถอดถอนบคุคลซึง่มีความเป็นอสิระเพ่ือท�ำหน้าทีเ่ป็นผูส้อบบญัชขีองบริษทั รวมถงึพิจารณาเสนอค่าตอบแทน

ของผู้สอบบัญชีต่อคณะกรรมการบริษัท

5. 	 พจิารณาแต่งตัง้และถอดถอนบคุคลซึง่มคีวามเป็นอสิระเพือ่ท�ำหน้าทีเ่ป็นผูต้รวจสอบภายในของบรษิทั รวมถงึพจิารณาอนมัุติค่าตอบแทนของผูต้รวจ

สอบภายใน

6. 	 ประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีของบริษัทโดยไม่มีฝ่ายบริหารเข้าร่วมประชุมด้วยอย่างน้อยปีละหนึ่งคร้ัง เพ่ือขอความเห็นจากผู้สอบบัญชีในเรื่องต่างๆ 

ที่เกี่ยวข้องกับบริษัท

7. 	 พจิารณาการเปิดเผยข้อมลูของบรษิทัในกรณทีีเ่กดิรายการเกีย่วโยงกนัหรือรายการทีอ่าจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามกฎหมายและ

ข้อก�ำหนดของส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรัพย์ และตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมถงึให้เป็นไปในทางทีจ่ะเกดิ

ประโยชน์แก่บริษัทมากที่สุด 

8. 	 จดัท�ำรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบและเปิดเผยไว้ในรายงานประจ�ำปีของบริษทั ซึง่รายงานดังกล่าวต้องลงนามโดยคณะกรรมการตรวจสอบ

และต้องประกอบด้วยข้อมูลอย่างน้อยต่อไปนี้

	 8.1 	 ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นที่เชื่อถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัท

	 8.2 	 ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัท

	 8.3 	 ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี

	 8.4 	 ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์

	 8.5 	 ความเหน็เกีย่วกบัการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่แีละการปฏบิตัติามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์  

			   หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท

	 8.6 	 รายการอืน่ทีเ่หน็ว่าผูถ้อืหุน้และผูล้งทนุทัว่ไปควรทราบ ภายใต้ขอบเขตหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบทีไ่ด้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทั

9. 	 ด�ำเนินการตรวจสอบเรื่องที่ได้รับแจ้งจากผู้สอบบัญชีของบริษัท ในกรณีที่ผู้สอบบัญชีพบพฤติกรรมอันควรสงสัยว่ากรรมการ ผู้บริหาร หรือบุคคล

ซึ่งรับผิดชอบในการด�ำเนินงานของบริษัทได้กระท�ำความผิดตามที่ก�ำหนดไว้ในพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และรายงานผลการ

ตรวจสอบในเบื้องต้นให้แก่ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และผู้สอบบัญชีทราบภายในเวลา 30 วันนับแต่วันที่ได้รับ

แจ้งจากผู้สอบบัญชี

10. 	 พิจารณาการจัดท�ำและทบทวนกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบโดยสม�่ำเสมอ

11.	 ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายและคณะกรรมการตรวจสอบเห็นชอบด้วย

2. คณะกรรมการบริหาร 

คณะกรรมการบริหารประกอบด้วยกรรมการ 5 ท่าน ซึง่เป็นผูด้�ำรงต�ำแหน่งประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิาร กรรมการผูอ้�ำนวยการ และรองกรรมการผูอ้�ำนวยการ 

สายงานการเงินและบัญชี และบุคคลซึ่งคณะกรรมการบริษัทจะเป็นผู้พิจารณาแต่งตั้งจากรายชื่อที่คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนได้เสนอ

มาอีกไม่เกิน 2 ท่าน

	 	 ชื่อ-นามสกุล	 ต�ำแหน่ง	

1. นายอนุพงษ์ อัศวโภคิน	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

2. นายพิเชษฐ วิภวศุภกร	 กรรมการผู้อ�ำนวยการ

3. นายศิริพงษ์ สมบัติศิริ	 กรรมการบริหาร

4. นายวสันต์ นฤนาทไพศาล	 กรรมการบริหาร

5. นางสาวกิตติยา พงศ์ปูชนีย์กุล	 กรรมการบริหารและเลขานุการคณะกรรมการบริหาร
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ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหาร 

คณะกรรมการบริหารมีขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบในการพิจารณา ตัดสินใจ และสั่งการ ตามขอบเขตอ�ำนาจที่ได้ระบุไว้ในประกาศของบริษัท    

ว่าด้วยเรื่องอ�ำนาจด�ำเนินการทั่วไป และการกระจายอ�ำนาจในสายงานต่างๆ และรวมถึงเรื่องอื่นใดที่มีความส�ำคัญต่อบริษัท 

3. คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนประกอบด้วยกรรมการ 5 ท่าน ซึ่งในจ�ำนวนนี้มีกรรมการ 3 ท่าน ซึ่งด�ำรงต�ำแหน่งเป็นกรรมการอิสระด้วย 

ได้แก่ นายพันธ์พร ทัพพะรังสี ประธานคณะกรรมการฯ และกรรมการอีก 2 ท่าน คือ นายนนท์จิตร ตุลยานนท์ และ นายโกศล สุริยาพร

ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการติดตามผลการปฏิบัติตามนโยบายก�ำกับดูแลกิจการและความเสี่ยง

1. 	 พิจารณาและให้ความเห็นชอบนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีเพื่อเสนอให้คณะกรรมการพิจารณาและอนุมัติ ติดตามการประพฤติปฏิบัติให้

สอดคล้องกับนโยบาย ทบทวนและปรับนโยบายเป็นประจ�ำตามความเหมาะสม

2. 	 พจิารณาผลการประเมนิทีเ่กีย่วข้องกบัการด�ำเนินงานตามหลกัการก�ำกบักจิการทีด่ซีึง่จดัท�ำโดยหน่วยงานภายนอก และปรบัปรงุการด�ำเนนิงานของ

บริษัทเพื่อให้ได้ผลประเมินที่ดี

ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน   

1.	 เสนอรายชือ่บคุคลทีม่คีณุสมบตัเิหมาะสมจะด�ำรงต�ำแหน่งในคณะกรรมการบรษิทัต่อทีป่ระชมุคณะกรรมการบริษทัเพ่ือน�ำเสนอต่อทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ 

ในกรณีที่ต�ำแหน่งกรรมการว่างเนื่องจากครบวาระ หรือในกรณีอื่นๆ

2. 	 พิจารณาตรวจทานความเหมาะสมของแบบประเมินผลงานตนเองของคณะกรรมการบริษัทโดยสม�ำ่เสมอ 

3. 	 พิจารณาผลการประเมินตนเองของคณะกรรมการบริษัทเพื่อการวางแนวทางปรับปรุงและพัฒนาการท�ำงาน

4. 	 เสนอแนวทางการจ่ายค่าตอบแทนของคณะกรรมการ ได้แก่ ค่าเบีย้ประชมุและโบนสัประจ�ำปี รวมถงึค่าตอบแทนอืน่ใดทัง้ทีเ่ป็นตวัเงนิและมใิช่ตวัเงนิ

5. 	 เสนอแนวทางการจ่ายค่าตอบแทนในรูปของโบนัสประจ�ำปีแก่ผู้บริหารและพนักงานบริษัท 

4. คณะกรรมการติดตามผลการปฏิบัติตามนโยบายก�ำกับดูแลกิจการและความเสี่ยง

คณะกรรมการติดตามผลการปฏิบัติตามนโยบายก�ำกับดูแลกิจการประกอบด้วยกรรมการ 5 ท่าน ซึ่ง 3 ท่านด�ำรงต�ำแหน่งเป็นผู้บริหารของบริษัท เพื่อ

ให้การติดตามการด�ำเนินงานของบริษัทเป็นไปอย่างใกล้ชิด 

	 	 ชื่อ-นามสกุล	 ต�ำแหน่ง	

1. นายพันธ์พร ทัพพะรังสี	 ประธานคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

2. นายอนุพงษ์ อัศวโภคิน	 กรรมการ

3. นายพิเชษฐ วิภวศุภกร	 กรรมการ

4. นายนนท์จิตร ตุลยานนท	์ กรรมการ

5. นายโกศล สุริยาพร	 กรรมการ

	 	 ชื่อ-นามสกุล	 ต�ำแหน่ง	

1. นายโกศล สุริยาพร	 ประธานคณะกรรมการติดตามผลการปฏิบัติตามนโยบาย

		  ก�ำกับดูแลกิจการและความเสี่ยง

2. นายพิเชษฐ วิภวศุภกร	 กรรมการ

3. นายภูมิพัฒน์ สินาเจริญ	 กรรมการ

4. นายวสันต์ นฤนาทไพศาล	 กรรมการ

5. นายวิษณุ สุชาติล�ำ้พงศ์	 กรรมการ
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1.	นายชัชวาล 			 

	 พรรณลาภ

-	 ประธานคณะกรรมการ

-	 กรรมการอิสระ

2.	นายอนุพงษ์ 			

	 อัศวโภคิน

-	 รองประธานกรรมการ

-	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

-	 กรรมการสรรหา

	 และก�ำหนดค่าตอบแทน

3.	นายพิเชษฐ

	 วิภวศุภกร

5. นายวสันต์ 				 

	 นฤนาทไพศาล

7. นายวิษณุ

	 สุชาติล�้ำพงศ์

-	 กรรมการ

-	 กรรมการผู้อ�ำนวยการ

-	 กรรมการสรรหา

	 และก�ำหนดค่าตอบแทน

-	 กรรมการติดตาม

	 ผลการปฏิบัติตามนโยบาย

	 ก�ำกับกิจการและความเสี่ยง

-	 กรรมการ

-	 กรรมการบริหาร

-	 กรรมการติดตามผลการ

	 ปฏิบัติตามนโยบายก�ำกับ

	 ดูแลกิจการและความเสี่ยง

-	 กรรมการ

-	 กรรมการบริหาร

-	 กรรมการติดตามผลการ

	 ปฏิบัติตามนโยบายก�ำกับ

	 กิจการและความเสี่ยง

4. นายศิริพงษ์ 			

	 สมบัติศิริ

6.	นางสาวกติตยิา 	

	 พงศ์ปูชนีย์กุล

8. นายพันธ์พร 	

	 ทัพพะรังสี 

-	 กรรมการ

-	 กรรมการบริหาร

-	 กรรมการ

-	 กรรมการบริหาร

-	 กรรมการอิสระ

-	 ประธานกรรมการตรวจสอบ

-	 ประธานกรรมการสรรหา

	 และก�ำหนดค่าตอบแทน

11/11

11/11

11/11

11/11

11/11

10/11

9/11

11/11 4/4 2/2

2/2

2/2 4/4

4/4

4/4

13/13

13/13

6/6

(แต่งตั้งเมื่อ

เดือนมิถุนายน 

2558)

13/13

13/13

		   	
	 รายชือ่	 ต�ำแหน่ง	
	 กรรมการ	  

จ�ำนวนครัง้ทีเ่ข้าร่วมประชมุ / จ�ำนวนครัง้ทีจ่ดัประชมุ

คณะกรรมการ
บรษิทั

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ

คณะกรรมการ
สรรหาและ
ก�ำหนด

ค่าตอบแทน

คณะกรรมการ
ตดิตามผลการ
ปฏิบตัติาม

นโยบายก�ำกบั
ดแูลกจิการและ
ความเสีย่ง

คณะกรรมการ
บรหิาร

รายชือ่กรรมการ การด�ำรงต�ำแหน่งในคณะกรรมการชดุต่างๆ และจ�ำนวนครัง้ทีก่รรมการแต่ละรายเข้าประชมุ (ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558)

- - - -

- -

-

- -

- - -

- - -

- - -

- -
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9.	นายโกศล

	 สุริยาพร

-	 กรรมการอสิระ

-	 กรรมการตรวจสอบ

-	 กรรมการสรรหาและ

	 ก�ำหนดค่าตอบแทน

-	 ประธานกรรมการ

	 ตดิตามผลการปฏิบตัติาม

	 นโยบายก�ำกับกจิการและ

	 ความเสีย่ง

10.นายนนท์จิตร 		

	 ตุลยานนท์

11.นายชอ

	 สิงหเสนี

13.นายสมยศ

	 สุธีรพรชัย

	 (รับต�ำแหน่ง

	 เมื่อเดือน

	 เม.ย.58)

-	 กรรมการอสิระ

-	 กรรมการตรวจสอบ

-	 กรรมการสรรหา

	 และก�ำหนดค่าตอบแทน

-	 กรรมการอิสระ

-	 กรรมการอิสระ

12.นายพรวุฒิ 			 

	 สารสิน

-	 กรรมการอิสระ

11/11

7/11

7/11

8/8

10/11

4/4

4/4

2/2

2/2

4/4

		   	
	 รายชือ่	 ต�ำแหน่ง	
	 กรรมการ	  

จ�ำนวนครัง้ทีเ่ข้าร่วมประชมุ / จ�ำนวนครัง้ทีจ่ดัประชมุ

คณะกรรมการ
บริษทั

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ

คณะกรรมการ
สรรหาและ
ก�ำหนด

ค่าตอบแทน

คณะกรรมการ
ติดตามผลการ
ปฏิบตัติาม

นโยบายก�ำกบั
ดแูลกจิการและ
ความเสีย่ง

คณะกรรมการ
บรหิาร

- - - -

- - - -

- - - -

- -

-
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ผู้บริหาร

คณะผู้บริหารของบริษัท (เป็นไปตามนิยามประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต.)  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 ประกอบด้วย

	 ชื่อ - นามสกุล	 ต�ำแหน่ง

1.	 นายอนุพงษ์ อัศวโภคิน		  ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

2.	 นายพิเชษฐ วิภวศุภกร		  กรรมการผู้อ�ำนวยการ

3.	 นายศิริพงษ์ สมบัติศิริ		  กรรมการบริหาร

4.	 นายวสันต์ นฤนาทไพศาล	 รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงาน Strategic Property Investment

5.	 นางสาวกิตติยา พงศ์ปูชนีย์กุล	 รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานการเงินและบัญชี

6.	 นายวิษณุ สุชาติล�้ำพงศ์		  รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานธุรกิจ 1

7.	 นายโอภาส เรืองรจิตปกรณ	์ รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานบริหารความเสี่ยง

8.	 นางศุภลักษณ์ จันทร์พิทักษ์	 รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงาน SQE

9.	 นายภูมิพัฒน์ สินาเจริญ		 รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานทรัพยากรบุคคล 

10.	 นายมาโรจน์ วนานันท์		  รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานการให้บริการและการขาย

11.	 นายสมชาย วัฒนเสาวภาคย	์ รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานเทคโนโลยีสารสนเทศ

12.	 นายวิทการ จันทวิมล		  รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานกลยุทธ์การตลาด

13.	 นายปิยวัฒน์ สื่อไพศาล		  ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานธุรกิจสัมพันธ์

14.	 นายภมร ประเสริฐสรรค์		 รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานธุรกิจ 2

15.	 นายบุญเลิศ รตินธร			  รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานธุรกิจ 3

16.	 นางสาวธีรนันท์ กรศรีทิพา	 รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงาน Strategic Innovation and Execution

17.	 นางสาวจิตอาภา อัมราลิขิต	 ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานการเงินและบัญชี

18.	 นายพิพัฒน์ เศรษฐีชัยชนะ	 ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานธุรกิจ 1

19.	 นายวรพงศ์ วิโรจน์ธนานุกุล	 ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานธุรกิจ 2

20.	 นายรัชต์ชยุตม์ นันทโชติโสภณ	 ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงาน Operation

21.	 นายคมกริช หงษ์ดิลกกุล		 ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานธุรกิจ 3

22.	 นายบุญชัย จันทร์กระจ่างเลิศ 	 ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงาน Supply Chain Management

เลขานุการบริษัท

คณะกรรมการบริษทัได้อนุมตัแิต่งตัง้นายภมูพิฒัน์ สนิาเจรญิ เป็นเลขานกุารบรษิทั ขอบเขต หน้าที ่และความรบัผดิชอบของเลขานกุารบรษิทัตามทีก่�ำหนด

ไว้ในพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2551  
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ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

(ก)	 ค่าตอบแทนกรรมการบริษัท

	 	 	  	 ค่าตอบแทนปี 2558 	 ค่าตอบแทนปี 2557

	 รายนามกรรมการ	 ประเภท	 ต�ำแหน่ง	 เขา้ประชุม	 บ�ำเหน็จ	 คา่	 เข้าประชุม	 บ�ำเหน็จ	 ค่า
	 	 	 	 	 กรรมการ	 ตอบแทน	 	 กรรมการ	 ตอบแทน
	 	 	 	 	 (บาท)	 (บาท)	 	 (บาท)	 (บาท)

1.	 นายชัชวาล พรรณลาภ	 กรรมการอิสระ	 ประธานคณะกรรมการ	 100%	 350,000	 820,000	 100%	 307,692	 720,000

2.	 นายอนุพงษ์ อัศวโภคิน	 กรรมการ	 รองประธานกรรมการ/	 100%	 350,000	 ไม่มี	 100%	 307,692	 ไม่มี	

		  ที่เป็นผู้บริหาร	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	

3.	 นายพิเชษฐ วิภวศุภกร 	 กรรมการ	  กรรมการ/	 100%	 350,000	 ไม่มี	 100%	 307,692 	 ไม่มี

		  ที่เป็นผู้บริหาร	 กรรมการผู้อ�ำนวยการ

4.	 นายชัยรัตน์ ธรรมพีร*	 กรรมการ	 กรรมการ 	 100%	 350,000	 180,000	 88.89%	 307,692	 540,000

5.	 นายศิริพงษ์ สมบัติศิริ	 กรรมการ	 กรรมการ/	 90.91%	 350,000	 ไม่มี 	 88.89% 	 307,692 	 ไม่มี

		  ที่เป็นผู้บริหาร	 กรรมการบริหาร

6.	 นายวสันต์ นฤนาทไพศาล	 กรรมการ	 กรรมการ/รองกรรมการ	 100%	 350,000	 ไม่มี	 100%	 307,692	 ไม่มี

		  ท่ีเป็นผู้บริหาร	 ผูอ้�ำนวยการสายงาน Strategic

			   Property Investment

7.	 นางสาวกิตติยา	 กรรมการ	 กรรมการ/รองกรรมการ	 81.82%	 350,000	 ไม่มี	 100% 	 307,692 	 ไม่มี

	 พงศ์ปูชนีย์กุล	 ที่เป็นผู้บริหาร	 ผู้อ�ำนวยการสายงาน

			   การเงินและบัญชี

8.	 นายวิษณุ สุชาติล�้ำพงศ์	 กรรมการ	 กรรมการ/รองกรรมการ	 100%	 350,000	 ไม่มี	 100%	 307,692	 ไม่มี

		  ที่เป็นผู้บริหาร	 ผู้อ�ำนวยการสายงานธุรกิจ 1

9.	 นายพรวุฒิ สารสิน	 กรรมการอิสระ 	 กรรมการ 	 88.89% 	 350,000	 610,000 	 88.89% 	 307,692	  540,000

10.	นายชอ สิงหเสนี 	 กรรมการอิสระ 	 กรรมการ 	 63.64% 	 350,000	 525,000 	 88.89% 	 307,692 	 540,000

11.	นายพันธ์พร ทัพพะรังสี	 กรรมการอิสระ	 กรรมการ/ประธาน	 100% 	 350,000	 822,500 	 100% 	 307,692 	 660,000

			   กรรมการตรวจสอบ

12.	นายโกศล สุริยาพร	 กรรมการอิสระ 	 กรรมการ/ 	 100% 	 350,000	 687,500	  100% 	 307,692 	 540,000

			   กรรมการตรวจสอบ

13.	นายนนท์จิตร ตุลยานนท์	 กรรมการอิสระ	 กรรมการ/	  63.64% 	 350,000	 620,000	  88.89% 	 307,692 	 540,000

			   กรรมการตรวจสอบ

14.	นายสมยศ สุธีพรชัย**	 กรรมการอิสระ	 กรรมการ 	 100% 	 -	 440,000 	 - 	 - 	 -	

*	 ลาออกจากการเป็นกรรมการบริษัท ตั้งแต่วันที่ 30 เมษายน 2558
**	 ได้รับการแต่งตั้งให้ด�ำรงต�ำแหน่งเป็นกรรมการบริษัท ตั้งแต่วันที่ 30 เมษายน 2558 และกรรมการอิสระ ตั้งแต่วันที ่13 สิงหาคม 2558

(ข)	 ค่าตอบแทนกรรมการบริหารและผู้บริหาร ซึ่งอยู่ในรูปเงินเดือน ค่าเบี้ยประชุม และผลประโยชน์อื่นของกรรมการและผู้บริหาร ใน ปี 2557 และ 
	 ปี 2558 จ�ำนวน 22 ท่าน เป็นจ�ำนวนเงินทั้งสิ้น 157.8 ล้านบาท และ 161.6 ล้านบาท ตามล�ำดับ
     
บุคลากร 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทและบริษัทย่อยมีจ�ำนวนพนักงานทั้งสิ้น 1,670 คน

ข้อพิพาทด้านแรงงาน

ในช่วงระหว่างปี 2554 - 2558 บริษัทไม่มีข้อพิพาทด้านแรงงานกับผู้บริหารหรือพนักงานบริษัทในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับการละเมิดสิทธิหรือผิดสัญญา 
การจ้างแรงงานแต่อย่างใด

ผลตอบแทนรวมและลักษณะผลตอบแทนที่ให้กับพนักงาน

ผลตอบแทนทีเ่ป็นตวัเงนิ ได้แก่ เงนิเดอืน โบนสั และเงนิสมทบกองทนุส�ำรองเลีย้งชพี เป็นต้น ทีจ่่ายให้กบัพนกังาน ทัง้นีไ้ม่รวมผลตอบแทนของผู้บรหิาร ณ 
วันที่ 31 ธันวาคม 2558 จ�ำนวนทั้งสิ้น 896.4 ล้านบาท (ส�ำหรับปี 2557 มีจ�ำนวนทั้งสิ้น 918.4 ล้านบาท) บริษัทได้จัดให้มีกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพโดยสมาชิก
กองทุนส�ำรองเล้ียงชพีสามารถเลอืกรปูแบบการลงทนุได้ตามความต้องการของตนเอง โดยทางบรษิทัมทีางเลอืกส�ำหรบัพนกังาน  3 กองทนุ ได้แก่ กองทนุ
ส�ำรองเลี้ยงชีพ เคมาสเตอร์ พูล ฟันด์ กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ ไทยพาณิชย์ มาสเตอร์ฟันด์ และกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ TMBAM M Choice ในแต่ละกองทุน 
บรษิทัยงัได้เลอืกนโยบายทีเ่หมาะสมของแต่ละกองทนุและให้ความรูค้วามเข้าใจแก่พนกังานอย่างทัว่ถงึในด้านข้อมลูประกอบการตดัสนิใจก่อนเลอืกลงทนุ
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ข้อมูลประวัติกรรมการและผู้บริหาร บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)

นายชัชวาล พรรณลาภ

72 ปี

ต�ำแหน่ง:	ประธานกรรมการ
	 กรรมการอิสระ

คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม
	 M.Sc., Forthays Kansas State College, U.S.A
	 บัญชีบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
การอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
	 Director Accreditation Program (DAP) 11/2004
	 Audit Committee Program (ACP) 9/2005
	 The Role of the Chairman program (RCP) 12/2005
	 Director Certification Program (DCP) 88/2007

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับผู้บริหาร: ไม่มี

นายอนุพงษ์ อัศวโภคิน

54 ปี

นายพิเชษฐ  วิภวศุภกร

59 ปี

ประสบการณ์การท�ำงาน (5 ปีย้อนหลัง)
การด�ำรงต�ำเเหน่งในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ
2547-ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
2547-ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ และประธานกรรมการตรวจสอบ
		  บมจ. พรีบิลท์
		  ธุรกิจรับเหมาก่อสร้าง			 
2537-ปัจจุบัน	 กรรมการ
		  บมจ. ประกันคุ้มภัย
		  ธุรกิจโอนและรับโอนสิทธิเรียกร้องประกันวินาศภัย

การด�ำรงต�ำเเหน่งในกจิการอืน่ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ
2540-ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ และประธานกรรมการตรวจสอบ
		  บจก. ธนมิตร แฟคตอริ่ง
		  ธุรกิจแฟคตอริ่ง

ประสบการณ์การท�ำงาน (5 ปีย้อนหลัง)
การด�ำรงต�ำเเหน่งในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ
2543-ปัจจุบัน	 รองประธานกรรมการ และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
2547-2550	 กรรมการ
		  บมจ. พรีบิลท์
		  ธุรกิจรับเหมาก่อสร้าง

การด�ำรงต�ำเเหน่งในกจิการอืน่ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ
2556-ปัจจุบัน	 กรรมการ
		  บริษัทร่วมทุนระหว่างบริษัทในเครือ
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์) กับมิตซูบิชิ กรุ๊ป*
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
2537-ปัจจุบัน	 กรรมการ
		  บริษัทย่อยในเครือ บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
2537-2555	 กรรมการ
		  บจก. ปทุมวัน แอสเซท
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

ประสบการณ์การท�ำงาน (5 ปีย้อนหลัง)
การด�ำรงต�ำเเหน่งในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ
2543-ปัจจุบัน	 กรรมการ และกรรมการผู้อ�ำนวยการ
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

การด�ำรงต�ำเเหน่งในกจิการอืน่ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ
2556-ปัจจุบัน	 กรรมการ
		  บรษิทัร่วมทนุระหว่างบรษิทัในเครอื
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์) กับมิตซูบิชิ กรุ๊ป*		
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
2536-ปัจจุบัน	 กรรมการ
		  บริษัทย่อยในเครือ บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)		
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
2537-2555	 กรรมการ
		  บจก. ปทุมวัน แอสเซท
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

ต�ำแหน่ง:	รองประธานกรรมการ
	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม
	 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต, Wayne State University,
	 Detroit, Michigan, U.S.A.
	 วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (อุตสาหการ), จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
การอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
	 Director Accreditation Program 30/2004

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับผู้บริหาร: ไม่มี

ต�ำแหน่ง:	กรรมการ
	 กรรมการผู้อ�ำนวยการ

คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม
	 บริหารธุรกิจบัณฑิต (เกียรตินิยมอันดับ 2) มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง
การอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
	 Director Accreditation Program 30/2004

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับผู้บริหาร: ไม่มี

(ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558)
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นายศิริพงษ์ สมบัติศิริ

61 ปี

ประสบการณ์การท�ำงาน (5 ปีย้อนหลัง)
การด�ำรงต�ำเเหน่งในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ
2558-ปัจจุบัน	 กรรมการ
		  ธนาคารทหารไทย จ�ำกัด (มหาชน)
		  ธุรกิจธนาคาร
2557-ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ และประธานกรรมการตรวจสอบ 	
		  บมจ. คอมเซเว่น อินเตอร์เนชั่นแนล
		  ธุรกิจค้าขายปลีก
2556-ปัจจุบัน	 กรรมการ และประธานกรรมการตรวจสอบ
		  บมจ. แพนเอเซียฟุตแวร์
		  ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายรองเท้า
2547-ปัจจุบัน	 กรรมการ และกรรมการตรวจสอบ
		  บมจ. บางกอก เชน ฮอสปิทอล
		  ธุรกิจโรงพยาบาล
2545-ปัจจุบัน	 กรรมการ และกรรมการบริหาร
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์) และบริษัทในเครือ
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
2550-2551	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่
		  ธนาคารทหารไทย จ�ำกัด (มหาชน)
		  ธุรกิจธนาคาร

การด�ำรงต�ำเเหน่งในกจิการอืน่ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ
2554-ปัจจุบัน	 กรรมการ
		  บจก. อินฟินิท อิเลคทริค (ประเทศไทย)
		  ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายเครื่องอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์
2544-2549	 กรรมการ
		  บจก. เมืองไทยประกันภัย
		  ธุรกิจประกันภัย

ต�ำแหน่ง:	กรรมการ
	 กรรมการบริหาร

คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม
	 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต Sul Ross University, U.S.A.
การอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
	 Director Accreditation Program (DAP) 2/2003

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับผู้บริหาร: ไม่มี

นายวสันต์ นฤนาทไพศาล

51 ปี

ประสบการณ์การท�ำงาน (5 ปีย้อนหลัง)
การด�ำรงต�ำเเหน่งในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ
2556-ปัจจุบัน	 กรรมการ และรองกรรมการผู้อ�ำนวยการ
		  สายงาน Strategic Property Investment
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
2552-2555	 กรรมการ และรองกรรมการผูอ้�ำนวยการสายงานปฏิบตักิาร
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

การด�ำรงต�ำเเหน่งในกจิการอืน่ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ
2548-ปัจจุบัน	 กรรมการ
		  บริษัทย่อยในเครือ บมจ. เอพี (ไทยแลนด์) 		
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
2548-ปัจจุบัน	 กรรมการ
		  บจก. แคปปิตอล แอนด์ พร็อพเพอร์ตี้ แมเนจเม้นท์
		  ธุรกิจบริหารสินทรัพย์
2537-ปัจจุบัน	 กรรมการ
		  บจก. ปทุมวัน แอสเซท
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

ต�ำแหน่ง:	กรรมการ
	 กรรมการบริหาร
	 รองกรรมการผูอ้�ำนวยการ สายงาน Strategic Property Investment

คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม
	 บริหารธุรกิจมหาบัญฑิต มหาวิทยาลัยบูรพา
	 บริหารธุรกิจบัณฑิต มหาวิทยาลัยกรุงเทพ
การอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
	 Director Accreditation Program (DAP) 81/2009

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับผู้บริหาร: ไม่มี

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)76



น.ส.กิตติยา พงศ์ปูชนีย์กุล

51 ปี

ต�ำแหน่ง:	กรรมการ
	 กรรมการบริหาร
	 รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานการเงินและบัญชี

คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม
	 บัญชีมหาบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
การอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
	 Director Accreditation Program (DAP) 84/2010

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับผู้บริหาร: ไม่มี

ประสบการณ์การท�ำงาน (5 ปีย้อนหลัง)
การด�ำรงต�ำเเหน่งในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ
2553-ปัจจุบัน	 กรรมการ
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
2544-ปัจจุบัน	 รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานการเงินและบัญชี 	
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

การด�ำรงต�ำเเหน่งในกจิการอืน่ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ
2548-ปัจจุบัน	 กรรมการ
		  บริษัทย่อยในเครือ บมจ. เอพี (ไทยแลนด์) 		
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์และนายหน้าซื้อขายให้เช่า
2548-ปัจจุบัน	 กรรมการ
		  บจก. แคปปิตอล แอนด์ พร็อพเพอร์ตี้ แมเนจเม้นท์
		  ธุรกิจบริหารสินทรัพย์
2539-ปัจจุบัน	 กรรมการ และผู้อ�ำนวยการอาวุโสฝ่ายบัญชี
		  บจก. สมาร์ท เซอร์วิส แอนด์ แมเนจเม้นท์
		  ธุรกิจบริหารโครงการ

นายวิษณุ สุชาติล�้ำพงศ์

54 ปี

ประสบการณ์การท�ำงาน (5 ปีย้อนหลัง)
การด�ำรงต�ำเเหน่งในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ
2553-ปัจจุบัน	 กรรมการ
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
2552-ปัจจุบัน	 รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานธุรกิจ 1
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

การด�ำรงต�ำเเหน่งในกจิการอืน่ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ
2548-ปัจจุบัน	 กรรมการ
		  บริษัทย่อยในเครือ บมจ. เอพี (ไทยแลนด์) 		
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์และบริหารโครงการ

ต�ำแหน่ง:	กรรมการ
	 กรรมการบริหาร
	 รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานธุรกิจ 1

คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม
	 บัญชีมหาบัณฑิต สาขาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	 วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (โยธา) มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
การอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
	 Director Accreditation Program (DAP) 87/2010

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับผู้บริหาร: ไม่มี

นายพรวุฒิ สารสิน

56 ปี

ต�ำแหน่ง:	กรรมการ
	 กรรมการอิสระ

คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม
	 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต Pepperdine University, California, U.S.A.
	 บริหารธุรกิจบัณฑิต Boston University, U.S.A
การอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
	 Directors Accreditation Program (DAP) 45/2005

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับผู้บริหาร: ไม่มี

ประสบการณ์การท�ำงาน (5 ปีย้อนหลัง)
การด�ำรงต�ำเเหน่งในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ
2558-ปัจจุบัน	 กรรมการ
		  บมจ. ฝาจีบ
		  ธุรกิจผลิตฝาจุกจีบ ฝาอะลูมิเนียมเกลียวกันปลอม
		  ฝาแม็กซี่ และฝาพลาสติก

2558-ปัจจุบัน	 กรรมการ
		  บมจ. โฮม โปรดักส์ เซ็นเตอร์
		  เพื่อประกอบธุรกิจค้าปลีก โดยจ�ำหน่ายสินค้าและ
		  ให้บรกิารทีเ่กีย่วข้องกบับ้านและทีอ่ยูอ่าศยัแบบครบวงจร
2557-ปัจจุบัน	 กรรมการ
		  บมจ. บางกอกกล๊าส
		  ธุรกิจผู้ผลิตบรรจุภัณฑ์แก้ว
2552-ปัจจุบัน	 กรรมการ
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
ปัจจุบัน	 กรรมการ และประธานกรรมการตรวจสอบ
		  บมจ. จรุงไทย ไวร์ แอนด์ เคเบิ้ล
		  ธุรกิจผลิตและส่งออกสายไฟฟ้า สายเคเบิ้ล
		  และสายโทรศัพท์
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นายชอ สิงหเสนี

62 ปี

ประสบการณ์การท�ำงาน (5 ปีย้อนหลัง)
การด�ำรงต�ำเเหน่งในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ
2544-ปัจจุบัน	 กรรมการ
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

การด�ำรงต�ำเเหน่งในกจิการอืน่ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ
ไม่มี

ต�ำแหน่ง:	กรรมการ
	 กรรมการอิสระ

คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม
	 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (การจัดการ) 
	 University of San Francisco, U.S.A.
การอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
	 Director Accreditation Program (DAP) 36/2005

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับผู้บริหาร: ไม่มี

การด�ำรงต�ำเเหน่งในกจิการอืน่ทีไ่ม่ใช่บรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรัพย์ฯ
2557-ปัจจุบัน	 กรรมการ
		  บจก. กรุงเทพธนาคม
		  ประกอบกิจการสาธารณูปโภค
2556-ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ
		  บจก. ไทยน�้ำทิพย์
		  ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายน�ำ้อัดลม
ปัจจุบัน	 กรรมการ
		  บจก. เดนโซ่ (ประเทศไทย)
		  ธุรกิจผลิตชิ้นส่วนอุปกรณ์ไฟฟ้าและยานยนต์
ปัจจุบัน	 กรรมการ
		  บจก. ฮอนด้า ออโตโมบิล (ประเทศไทย)
		  ธุรกิจน�ำเข้าส่งออก ผลิตรถยนต์ อุปกรณ์และอะไหล่
ปัจจุบัน	 กรรมการ
		  บจก. อีซูซุ เอ็นยิ่น แมนูแฟคเจอริ่ง
		  ธุรกิจผลิตเครื่องยนต์ดีเซล ชิ้นส่วนเครื่องยนต์
ปัจจุบัน	 กรรมการ
		  บจก. อีซูซุ มอเตอร์ (ประเทศไทย)
		  ธุรกิจประกอบรถบรรทุก จ�ำหน่ายชิ้นส่วน

นายพันธ์พร ทัพพะรังสี

66 ปี

ประสบการณ์การท�ำงาน (5 ปีย้อนหลัง)
การด�ำรงต�ำเเหน่งในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ
2553-ปัจจุบัน	 กรรมการ และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
2555-2557	 ที่ปรึกษากรรมการผู้จัดการใหญ่
		  บมจ. ไทยพาณิชย์ประกันชีวิต
		  ธุรกิจประกันชีวิต
2544-2555	 รองกรรมการผู้จัดการใหญ่อาวุโส
		  บมจ. ไทยพาณิชย์ประกันชีวิต
		  ธุรกิจประกันชีวิต

การด�ำรงต�ำเเหน่งในกจิการอืน่ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ
ไม่มี

ต�ำแหน่ง:	ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
	 กรรมการอิสระ

คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม
	 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาการเงิน
	 Michigan State University, U.S.A.
	 บัญชีบัณฑิต (การเงินการธนาคาร) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
การอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
	 Director Accreditation Program (DAP) 84/2010

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับผู้บริหาร: ไม่มี

ปัจจุบัน	 กรรมการ
		  บจก. ไทยเอเชีย แปซิฟิก บริวเวอรี่
		  ธุรกิจผลิตเบียร์ และเครื่องดื่มแอลกอฮอล์
ปัจจุบัน	 กรรมการ
		  บจก. ไทยบริดจสโตน
		  ธุรกิจผลิตยางรถยนต์
ปัจจุบัน	 กรรมการ
		  บจก. ไทย-เอ็มซี
		  ธุรกิจจดัซือ้วตัถดุบิส่วนประกอบและชิน้ส่วน
		  ส�ำหรบัอตุสาหกรรมเครื่องใช้ไฟฟ้า
ปัจจุบัน	 กรรมการ
		  บจก. ตรีเพชร อีซูซุ เซลล์
		  ธุรกิจจ�ำหน่ายรถยนต์และชิ้นส่วนอะไหล่
ปัจจุบัน	 กรรมการ
		  บจก. ตรีเพชร อีซูซุ ลิสซิ่ง
		  ธุรกิจให้เช่าซื้อรถยนต์ ให้เช่าทรัพย์
2542-2556	 รองประธานกรรมการ
		  บจก. ไทยน�้ำทิพย์
		  ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำอัดลม

นายพรวุฒิ สารสิน (ต่อ)

56 ปี

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)78



นายโกศล สุริยาพร

52 ปี

ประสบการณ์การท�ำงาน (5 ปีย้อนหลัง)
การด�ำรงต�ำเเหน่งในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ
2543-ปัจจุบัน	 กรรมการ และกรรมการตรวจสอบ
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

การด�ำรงต�ำเเหน่งในกจิการอืน่ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ
2544-ปัจจุบัน	 ทนายความอาวโุสด้านกฎหมาย หุ้นส่วนธรุกจิ และภาษอีากร 
		  บจก. ไพร้ซ์สานนท์
		  ธุรกิจที่ปรึกษากฎหมาย

ต�ำแหน่ง:	กรรมการตรวจสอบ
	 กรรมการอิสระ

คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม
	 นิติศาสตรบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	 เนติบัณฑิตไทย
การอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
	 Audit Committee Program (ACP) 1/2004

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับผู้บริหาร: ไม่มี

นายนนท์จิตร ตุลยานนท์

57 ปี

ต�ำแหน่ง:	กรรมการตรวจสอบ
	 กรรมการอิสระ

คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม
	 ศิลปศาสตรบัณฑิต Tarleton State University, Texas U.S.A
การอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
	 Audit Committee Program (ACP) 1/2004

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับผู้บริหาร: ไม่มี

ประสบการณ์การท�ำงาน (5 ปีย้อนหลัง)
การด�ำรงต�ำเเหน่งในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ
2553-ปัจจุบัน	 ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการอาวโุส สายงานบรหิารความเสีย่ง
		  ธนาคาร แลนด์แอนด์เฮ้าส์ เพือ่รายย่อย จ�ำกดั (มหาชน)
		  ธุรกิจธนาคาร
2548-ปัจจุบัน	 กรรมการ และกรรมการตรวจสอบ
		  บมจ. เมืองใหม่ กัตทรี
		  ธุรกิจแปรรูปยางพารา
2543-ปัจจุบัน	 กรรมการ และกรรมการตรวจสอบ
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

การด�ำรงต�ำเเหน่งในกจิการอืน่ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ
ไม่มี

นายโอภาส เรืองรจิตปกรณ์

55 ปี

ประสบการณ์การท�ำงาน (5 ปีย้อนหลัง)
การด�ำรงต�ำเเหน่งในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ
2552-ปัจจุบัน	 รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานบริหารความเสี่ยง
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

การด�ำรงต�ำเเหน่งในกจิการอืน่ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ
2548-ปัจจุบัน	 กรรมการ
		  บจก. สมาร์ท เซอร์วิส แอนด์ แมเนจเม้นท์ 		
		  ธุรกิจบริหารโครงการ

ต�ำแหน่ง:	รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานบริหารความเสี่ยง

คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม
	 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
	 เศรษฐศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับผู้บริหาร: ไม่มี

นายสมยศ สุธีรพรชัย

49 ปี

ต�ำแหน่ง:	กรรมการ
	 กรรมการอิสระ

คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม
	 นิติศาสตรมหาบัณฑิต University of New South Wales
	 นิติศาสตรบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับผู้บริหาร: ไม่มี

ประสบการณ์การท�ำงาน (5 ปีย้อนหลัง)
การด�ำรงต�ำเเหน่งในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ
2558-ปัจจุบัน	 กรรมการ
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

การด�ำรงต�ำเเหน่งในกจิการอืน่ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ
2557-ปัจจุบัน	 กรรมการ
		  บริษัทร่วมทุนระหว่างบริษัทในเครือ 
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์) กับมิตซูบิชิ กรุ๊ป*
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
2553-ปัจจุบัน	 กรรมการ
		  บจก. กรีนพาร์ทเนอร์ โฮลดิ้ง
		  ธุรกิจให้เช่า ขาย ซื้อ
2553-ปัจจุบัน	 กรรมการ
		  บจก. วายู แอนด์ พาร์ทเนอร์ส
		  ธุรกิจที่ปรึกษา

รายงานประจําปี 2558 79



นายภูมิพัฒน์ สินาเจริญ

46 ปี

ต�ำแหน่ง:	รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ	 สายงานทรัพยากรบุคคล
	 เลขานุการบริษัท

คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม
	 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต
	 Thunderbird School of Global Management, USA
	 เศรษฐศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
การอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
	 Director Accreditation Program (DAP) 36/2005
	 Company Secretary Program (CSP) 27/2008

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับผู้บริหาร: ไม่มี

ประสบการณ์การท�ำงาน (5 ปีย้อนหลัง)
การด�ำรงต�ำเเหน่งในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ
2556-ปัจจุบัน	 รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานทรัพยากรบุคคล
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
2552-2556	 ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายการเงินและการบัญชี
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
2548-ปัจจุบัน	 กรรมการ และกรรมการตรวจสอบ
		  บมจ. ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้
		  ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายชิ้นส่วนรถยนต์

การด�ำรงต�ำเเหน่งในกจิการอืน่ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ
2548-ปัจจุบัน	 กรรมการ
		  บจก. กรุงเทพ ซิตี้ สมาร์ท
		  ธุรกิจนายหน้าซื้อขายให้เช่า
2548-ปัจจุบัน	 กรรมการ
		  บริษัทย่อยในเครือ บมจ. เอพี (ไทยแลนด์) 		
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ และบริหารโครงการ
2550-2554	 กรรมการ
		  สมาคมนักวิเคราะห์หลักทรัพย์

นางศุภลักษณ์ จันทร์พิทักษ์

56 ปี

ประสบการณ์การท�ำงาน (5 ปีย้อนหลัง)
การด�ำรงต�ำเเหน่งในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ
2558-ปัจจุบัน	 รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงาน SQE
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
2553-2558	 รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานธุรกิจ 4
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
2548-2553	 รองกรรมการผู้จัดการใหญ่
		  บมจ. พฤกษา เรียลเอสเตท
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

การด�ำรงต�ำเเหน่งในกจิการอืน่ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ
2553-ปัจจุบัน	 กรรมการ
		  บจก. เอสคิวอี คอนสตรัคชั่น
		  ธุรกิจรับเหมาก่อสร้าง

ต�ำแหน่ง:	รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงาน SQE

คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม
	 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	 สถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับผู้บริหาร: ไม่มี

นายปิยวัฒน์ สื่อไพศาล

57 ปี

ประสบการณ์การท�ำงาน (5 ปีย้อนหลัง)
การด�ำรงต�ำเเหน่งในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ
2544-ปัจจุบัน	 ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายธุรกิจสัมพันธ์
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

การด�ำรงต�ำเเหน่งในกจิการอืน่ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ
2537-2553	 ผู้อ�ำนวยการอาวุโส ฝ่ายขายกลุ่ม 1
		  บจก. เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

ต�ำแหน่ง:	ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานธุรกิจสัมพันธ์

คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม
	 บริหารธุรกิจบัณฑิต มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับผู้บริหาร: ไม่มี

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)80



นายมาโรจน์ วนานันท์

45 ปี

ประสบการณ์การท�ำงาน (5 ปีย้อนหลัง)
การด�ำรงต�ำเเหน่งในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ
2555-ปัจจุบัน	 รองกรรมการผูอ้�ำนวยการ สายงานให้บรกิารและการขาย 
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
2552-2555	 ผูช่้วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานให้บริการและการขาย 
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

การด�ำรงต�ำเเหน่งในกจิการอืน่ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ
2557-ปัจจุบัน 	 กรรมการ
		  บจก. สมาร์ท เซอร์วิส แอนด์ แมเนจเม้นท์
		  ธุรกิจบริหารโครงการ
2552-ปัจจุบัน	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
		  บจก. สมาร์ท เซอร์วิส แอนด์ แมเนจเม้นท์
		  ธุรกิจบริหารโครงการ

ต�ำแหน่ง:	รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานให้บริการและการขาย

คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม
	 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยขอนแก่น
	 บริหารธุรกิจบัณฑิต มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับผู้บริหาร: ไม่มี

นายสมชาย วัฒนเสาวภาคย์

52 ปี

ประสบการณ์การท�ำงาน (5 ปีย้อนหลัง)
การด�ำรงต�ำเเหน่งในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ
2555-ปัจจุบัน	 รองกรรมการผูอ้�ำนวยการ สายงานเทคโนโลยสีารสนเทศ
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
2552-2555	 ผูช่้วยกรรมการผูอ้�ำนวยการ สายงานเทคโนโลยสีารสนเทศ 
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

การด�ำรงต�ำเเหน่งในกจิการอืน่ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ
ไม่มี

ต�ำแหน่ง:	รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานเทคโนโลยีสารสนเทศ

คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม
	 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับผู้บริหาร: ไม่มี

นายวิทการ จันทวิมล

47 ปี

ต�ำแหน่ง:	รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานกลยุทธ์การตลาด

คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม
	 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต, University of Portland, Oregon, U.S.A.

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับผู้บริหาร: ไม่มี

ประสบการณ์การท�ำงาน (5 ปีย้อนหลัง)
การด�ำรงต�ำเเหน่งในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ
2555-ปัจจุบัน	 รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานกลยุทธ์การตลาด
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
2553-2555	 ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานกลยุทธ์การตลาด
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

การด�ำรงต�ำเเหน่งในกจิการอืน่ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ
2550-2552	 รองผู้อ�ำนวยการด้านกลยุทธ์การตลาด
		  บจก. ซิกน่าประกันภัย
		  ธุรกิจประกันภัย
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น.ส. ธีรนันท์ กรศรีทิพา

49 ปี

ประสบการณ์การท�ำงาน (5 ปีย้อนหลัง)
การด�ำรงต�ำเเหน่งในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ
2555-ปัจจุบัน	 รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ
		  สายงาน Strategic Innovation and Execution
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
2553-2554	 ประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิาร สายงานการขายและการตลาด
		  บมจ. ปริญสิริ
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
2552-2553	 EVP Corporate Marketing
		  บมจ. พฤกษา เรียลเอสเตท
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

การด�ำรงต�ำเเหน่งในกจิการอืน่ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ
2556-ปัจจุบัน	 กรรมการ
		  บจก. กรุงเทพ ซิตี้สมาร์ท
		  ธุรกิจนายหน้าซื้อขายให้เช่า

ต�ำแหน่ง:	รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ
	 สายงาน Strategic Innovation and Execution

คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม
	 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาการตลาด University of North Texas
	 รัฐศาสตรบัณฑิต สาขาความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ
	 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับผู้บริหาร: ไม่มี

นายบุญเลิศ รตินธร

43 ปี

ประสบการณ์การท�ำงาน (5 ปีย้อนหลัง)
การด�ำรงต�ำเเหน่งในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ
2556-ปัจจุบัน	 รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานธุรกิจ 3
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
2553-2556	 ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานธุรกิจ 3
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
2551-2553	 ผู้อ�ำนวยการอาวุโส
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

การด�ำรงต�ำเเหน่งในกจิการอืน่ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ
ไม่มี

ต�ำแหน่ง:	รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานธุรกิจ 3

คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม
	 บริหารธุรกิจบัณฑิต มหาวิทยาลัยกรุงเทพ

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับผู้บริหาร: ไม่มี

นายภมร ประเสริฐสรรค์

44 ปี

ประสบการณ์การท�ำงาน (5 ปีย้อนหลัง)
การด�ำรงต�ำเเหน่งในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ
2556-ปัจจุบัน	 รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานธุรกิจ 2
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
2553-2556	 ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานธุรกิจ 2
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
2551-2553	 ผู้อ�ำนวยการอาวุโส
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

การด�ำรงต�ำเเหน่งในกจิการอืน่ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ
ไม่มี

ต�ำแหน่ง:	รองกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานธุรกิจ 2

คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม
	 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์
	 วิศวกรรมศาสตรบณัฑติ (โยธา) มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกล้าธนบรุี 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับผู้บริหาร: ไม่มี

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)82



นายพิพัฒน์ เศรษฐีชัยชนะ

42 ปี

ประสบการณ์การท�ำงาน (5 ปีย้อนหลัง)
การด�ำรงต�ำเเหน่งในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ
2556-ปัจจุบัน	 ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานธุรกิจ 1
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
2554-2556	 Head of Business Unit 1
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

การด�ำรงต�ำเเหน่งในกจิการอืน่ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ
ไม่มี

ต�ำแหน่ง:	ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานธุรกิจ 1

คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม
	 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับผู้บริหาร: ไม่มี

น.ส. จิตอาภา อัมราลิขิต

45 ปี

ต�ำแหน่ง:	ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานการเงินและบัญชี

คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม
	 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาการเงิน
	 University of Wisconsin Whitewater
	 บัญชีบัณฑิต สาขา Costing จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับผู้บริหาร: ไม่มี

ประสบการณ์การท�ำงาน (5 ปีย้อนหลัง)
การด�ำรงต�ำเเหน่งในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ
2556-ปัจจุบัน	 ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานการเงินและบัญชี
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

การด�ำรงต�ำเเหน่งในกจิการอืน่ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ
2557-ปัจจุบัน	 กรรมการ
		  บจก. เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
2555	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายการเงิน-ฝ่ายพัฒนาลูกค้า
		  บจก. ยูนิลีเวอร์ไทย เทรดดิ้ง
		  ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายสินค้าอุปโภคบริโภค

นายวรพงศ์ วิโรจน์ธนานุกุล

43 ปี

ต�ำแหน่ง:	ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานธุรกิจ 2

คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม
	 วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (โยธา)
	 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับผู้บริหาร: ไม่มี

ประสบการณ์การท�ำงาน (5 ปีย้อนหลัง)
การด�ำรงต�ำเเหน่งในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ
2556-ปัจจุบัน	 ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานธุรกิจ 2
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
2553-2556	 Head of Business Unit 2
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
2552-2553	 ผู้จัดการโครงการ
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

การด�ำรงต�ำเเหน่งในกจิการอืน่ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ
ไม่มี
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*	 บริษัทร่วมทุนระหว่างบริษัทในเครือ บมจ. เอพี (ไทยแลนด์) กับมิตซูบิชิ กรุ๊ป ได้แก ่1.บจก. เอพี เอ็มอี (อโศก) 2.บจก. เอพี เอ็มอี (กรุงเทพ) 3.บจก. เอพี เอ็มอี (สุขุมวิท)  
	 4.บจก. พรีเมี่ยม เรสซิเดนซ์ 5.บจก. เอพ ี(เพชรบุรี) 6.บจก. เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2015) 7.บจก. เอพี เอ็มอี 1 8.บจก. เอพี เอ็มอี (เอกมัย)

นายคมกริช หงษ์ดิลกกุล

46 ปี

ต�ำแหน่ง:	ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงานธุรกิจ 3

คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม
	 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	 วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับผู้บริหาร: ไม่มี

ประสบการณ์การท�ำงาน (5 ปีย้อนหลัง)
การด�ำรงต�ำเเหน่งในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ
2557-ปัจจุบัน	 ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนายการ สายงานธุรกิจ 3
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
2551-2554	 ผู้ช่วยผู้อ�ำนวยการพัฒนาทรัพย์สินแนวสูง
		  บมจ. เอสซี แอสเซท คอร์ปอเรชั่น
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

การด�ำรงต�ำเเหน่งในกจิการอืน่ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ
2554-2557	 ผู้ช่วยกรรมการ
		  บจก. วินด์แอนด์สตรัคเจอร์
		  ธุรกิจออกแบบวิศวกรรม

นายบุญชัย จันทร์กระจ่างเลิศ

39 ปี

ต�ำแหน่ง:	ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ
	 สายงาน Supply Chain Management

คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม
	 วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ
	 วิศวกรรมศาสตรมหาบณัฑติ มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกล้าธนบรุี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับผู้บริหาร: ไม่มี

ประสบการณ์การท�ำงาน (5 ปีย้อนหลัง)
การด�ำรงต�ำเเหน่งในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ
2558-ปัจจุบัน	 ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงาน Supply Chain
		  Management
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
2555-2557	 Assistant General Manager, Supply Chain
		  บมจ. เสริมสุข
		  ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำอัดลม

การด�ำรงต�ำเเหน่งในกจิการอืน่ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ
2553-2555	 Senior Supply Chain Manager
		  บจก. อินเตอร์เฟซ โมเดอร์นฟอร์ม
		  ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายเฟอร์นิเจอร์
2544-2553	 Supply Chain Manager
		  บจก. เนสท์เล่ (ไทย)
		  ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายโภชนาการ

นายรัชต์ชยุตม์ นันทโชติโสภณ

41 ปี

ประสบการณ์การท�ำงาน (5 ปีย้อนหลัง)
การด�ำรงต�ำเเหน่งในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ
2556-ปัจจุบัน	 ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงาน Operation
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
2556	 Head of Commercial Service
		  บมจ. เอพี (ไทยแลนด์)
		  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

การด�ำรงต�ำเเหน่งในกจิการอืน่ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ
ไม่มี

ต�ำแหน่ง:	ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�ำนวยการ สายงาน Operation

คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม
	 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	 วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาโยธา มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับผู้บริหาร: ไม่มี

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)84
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นโยบายการก�ำกับดูแลกิจการ

บริษัทฯ ตระหนักถึงความส�ำคัญของการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี อันเป็น 

ปัจจัยหลักในการเสริมสร้างให้องค์กรมีระบบที่มีประสิทธิภาพ และเป็น 

พืน้ฐานของการเตบิโตอย่างยัง่ยนื คณะกรรมการตดิตามผลการปฏบิตัติาม

นโยบายก�ำกบัดแูลกจิการจงึได้ร่างนโยบายการก�ำกบัดแูลกจิการ เสนอต่อ

คณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อพิจารณาอนุมัติ และได้มีการทบทวนปรับปรุง

นโยบายครัง้ล่าสดุ เมือ่วนัที ่9 พฤศจกิายน พ.ศ. 2555 เพือ่เป็นการยกระดบั

มาตรฐานและการปฏิบัติการด้านการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯ 

ให้สอดคล้องกับหลักเกณฑ์ ASEAN Corporate Governance Scorecard 

(ASEAN CG Scorecard)

ส�ำหรับนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการ ได้แสดงไว้ในเว็บไซต์ของบริษัทฯ 

http://www.apthai.com/investorrelations/ ภายใต้หัวข้อการก�ำกับ

ดูแลกิจการ

รายงานการปฏิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีส�ำหรับ

ปี 2558

ในปี 2558 บริษัทฯ ได้ปฏิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีส�ำหรับ

บริษัทจดทะเบียนตามแนวทางที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยก�ำหนด 

ใน 5 หมวด

หมวด 1 สิทธิของผู้ถือหุ้น

หมวด 2 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน

หมวด 3 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย

หมวด 4 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

หมวด 5 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

มีรายละเอียดดังต่อไปนี้

	 สิทธิของผู้ถือหุ้น

ผู้ถือหุ้นเปรียบเสมือนเจ้าของบริษัท มีสิทธิและเสียงที่จะร่วมก�ำหนด

ทิศทางการด�ำเนินงานของบริษัท ตามขอบเขตที่กฎหมายก�ำหนด บริษัทฯ          

จงึมุง่เน้นทีจ่ะสร้างประโยชน์ทีด่แีก่ผูถ้อืหุน้เป็นส�ำคญั โดยมุง่ให้ผูถ้อืหุน้ได้

รับสิทธิและใช้สิทธิบนหลักการปฏิบัติอย่างเท่าเทียมกัน เช่น การซื้อขาย

หรอืโอนหุน้ การได้รบัเงนิปันผล การได้รบัข้อมลูข่าวสารของบรษิทัฯ อย่าง

ครบถ้วน รวดเร็ว และเพียงพอ โดยได้จดัให้มีส่วนงานนกัลงทนุสมัพนัธ์และ

เลขานกุารบรษิทัเพือ่ตอบข้อสงสยัต่างๆ แก่ผูถ้อืหุน้ ผ่านช่องทางตดิต่อต่างๆ 

ทั้งโทรศัพท์ อีเมล และไปรษณีย์ รวมถึงการเข้าร่วมประชุมเพื่อใช้สิทธิ

ออกเสียงในที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อรับทราบและตัดสินใจในวาระส�ำคัญ 

เช่น การจ่ายเงนิปันผล การแต่งตัง้ และการก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการ        

รวมถึงการแก้ไขข้อบังคับของบริษัทฯ เป็นต้น

1. การประชุมผู้ถือหุ้น

บริษัทฯ ได้จัดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2558 ขึ้น เมื่อวันที่ 30 

เมษายน พ.ศ. 2558 ซึง่เป็นระยะเวลาภายในไม่เกนิ 4 เดือน นบัแต่วนัสิน้สดุ

รอบระยะเวลาบัญชีตามที่กฎหมายก�ำหนด โดยมีการด�ำเนินการเพื่อให้    

ผู้ถือหุ้นได้รับสิทธิเกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้นตามกฎหมายและนโยบาย

การก�ำกับดูแลกิจการ รายละเอียดดังนี้

ก่อนการประชุม

1.1	 เพ่ือให้ผูถ้อืหุ้นได้รับข้อมูลทีช่ดัเจน เพียงพอและมีระยะเวลาอนัสมควร

	 แก่การพิจารณาระเบียบวาระการประชุม บริษัทฯ ได้มีการเผยแพร่

หนงัสอืบอกกล่าวเชญิประชมุผูถ้อืหุน้และเอกสารประกอบ เมือ่วนัที ่

31 มีนาคม พ.ศ. 2558 ซึง่เป็นเวลาไม่น้อยกว่า 30 วนัก่อนการประชมุ 

ผ่านทางช่องทางที่หลากหลาย ทั้งการแจ้งข่าวผ่านตลาดหลักทรัพย์

และทางเวบ็ไซต์ของบริษทัฯ ภายใต้หัวข้อนกัลงทนุสมัพันธ์ (http://

www.apthai.com/investor-relations/) เพื่อให้ผู้ถือหุ้นและ 

นักลงทุนสามารถเข้าถึงได้โดยง่าย อีกทั้งบริษัทฯ ได้มอบหมายให้  

บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด ซึ่งเป็นนาย

ทะเบยีนหลกัทรพัย์ จดัส่งหนงัสอืเชญิประชมุไปยงัผูถ้อืหุน้พร้อมทัง้

รายงานประจ�ำปี (ในรูปแบบ CD-ROM) เมื่อวันที่ 1 เมษายน พ.ศ. 

2558 ซึ่งเป็นเวลามากกว่า 14 วัน ก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น ส�ำหรับ 

ผู้ถือหุ้นที่ต้องการรับรายงานประจ�ำปีแบบรูปเล่มทั้งภาษาไทยและ

ภาษาองักฤษสามารถแจ้งความประสงค์มายงับรษิทัฯ เพือ่ด�ำเนนิการ 

จัดส่งให้เพิ่มเติมได้อีกด้วย ทั้งนี้ข ้อมูลในหนังสือเชิญประชุม 

ประกอบด้วย วัน เวลา สถานที่ประชุม พร้อมทั้งรายละเอียดวาระ

การประชุมข้อเท็จจริง เหตุผลและความเห็นของคณะกรรมการใน

การก�ำกับ
ดูแลกิจการ

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)86



แต่ละวาระเพื่อประกอบการตัดสินใจ นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังมีการ

ลงประกาศทางหนังสือพิมพ์เป็นระยะเวลา 3 วันติดต่อกันล่วงหน้า 

ตั้งแต่วันที่ 1-3 เมษายน พ.ศ. 2558 อันเป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 

3 วันก่อนการประชุม ซึ่งเป็นไปตามข้อบังคับของกฎหมาย

1.2	 บรษิทัฯ สนบัสนนุให้ผูถ้อืหุน้ทกุกลุม่ใช้สทิธเิข้าร่วมประชมุอย่างเท่า

เทียมกัน ทั้งผู้ถือหุ้นที่เป็นบุคคลธรรมดา นิติบุคคล และนักลงทุน

สถาบนั โดยการส่งหนังสอืมอบฉนัทะไปพร้อมกบัหนงัสอืเชญิประชมุ 

พร้อมทั้งเสนอชื่อกรรมการอิสระ 2 ท่าน ได้แก่ 1. นายนนท์จิตร 

ตุลยานนท์ 2.นายโกศล สุริยาพร เพื่อเป็นทางเลือกในการมอบ

ฉันทะของผู้ถือหุ้น

1.3	 บริษัทฯ ได้อ�ำนวยความสะดวกให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิในการเข้าร่วม

ประชุมและใช้สิทธิออกเสียงอย่างเต็มที่ ด้วยการก�ำหนดวัน เวลา

ประชมุ ในวนัทีไ่ม่ตรงกบัวนัหยดุนกัขตัฤกษ์ อกีทัง้สถานท่ีในการจดั

ประชมุผูถ้อืหุน้กต้็องสามารถเดนิทางได้อย่างสะดวก ซึง่การประชมุ

สามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2558 ได้จัดขึ้นในวันพฤหัสบดีที่ 30 เมษายน 

พ.ศ. 2558 เวลา 14.30 น. ณ ห้องมีตติ้งรูม1-2 ศูนย์การประชุม 

แห่งชาตสิริกิติิ ์ถนนรชัดาภเิษกตดัใหม่ กรงุเทพฯ นอกจากนี ้บริษทัฯ

	 ยังจัดเจ้าหน้าที่ส�ำหรับอ�ำนวยความสะดวกแก่ผู ้เข้าร่วมประชุม      

ตรวจสอบเอกสารและจัดจุดลงทะเบียนแยกตามประเภทของผู้ที่มา

เข้าร่วมประชุม คือ ผู้ถือหุ้นที่มาด้วยตนเอง ผู้ถือหุ้นบุคคลธรรมดา 

นิติบุคคลและผู้ถือหุ้นที่เป็นบริษัทจัดการกองทุนหรือคัสโตเดียน

1.4	 บริษทัฯ ได้ส่งเสรมิให้น�ำเทคโนโลยมีาใช้กบัการประชมุผูถ้อืหุน้ โดย

มอบหมายให้ บริษัท อินเวนท์เทค ซิสเท็มส์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด 

น�ำระบบสแกนบาร์โค้ดมาใช้ส�ำหรับลงทะเบียน พร้อมทัง้จดัท�ำบัตร

ลงคะแนนที่มีบาร์โค้ดปรากฏอยู่ โดยมีเจ้าหน้าที่ผู้เชี่ยวชาญคอย

ดูแลเพื่อให้การลงทะเบียนและนับคะแนนเป็นไปด้วยความสะดวก 

รวดเร็ว ถูกต้องแม่นย�ำ

2.	การด�ำเนินการประชุมผู้ถือหุ้น

2.1	 กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ เข้าร่วมประชุมเพื่อร่วมชี้แจง

และตอบค�ำถามต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น โดยบริษัทฯ ได้มีการแนะน�ำ

กรรมการ ผูบ้ริหาร ผูส้อบบญัช ีตัวแทนคณะกรรมการชดุย่อยทกุชดุ 

ต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นก่อนเริ่มการประชุม

2.2	 บริษัทฯ จัดให้ผู้ถือหุ้นลงคะแนนเสียงอย่างโปร่งใสและให้ใช้สิทธิ

ออกเสียงในแต่ละวาระแยกออกจากกัน เพ่ือให้ผู้ถือหุ้นสามารถใช้

สิทธิในแต่ละเรื่องได้อย่างเป็นอิสระ

2.3	 ประธานในที่ประชุมเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นแสดงความคิดเห็นและ

ซักถามและเสนอแนะในเร่ืองที่เกี่ยวข้องกับวาระการประชุมหรือ

เกีย่วข้องกบับรษิทัฯ อย่างเท่าเทยีมกนั และกรรมการได้ตอบค�ำถาม

ของผูถ้อืหุน้ในประเดน็ส�ำคญัอย่างครบถ้วน โดยมเีลขานกุารบรษิทั 

ท�ำหน้าทีจ่ดบนัทกึรายงานการประชมุและการออกเสยีงลงคะแนนใน

แต่ละวาระ

2.4	 บริษัทฯ ได้ตรวจนับคะแนนและเปิดเผยผลการลงคะแนนในแต่ละ

วาระในทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้อย่างโปร่งใส โดยระบคุะแนนของผูถ้อืหุน้ที่ 

“เห็นด้วย” “ไม่เห็นด้วย” และ “งดออกเสียง” โดยในปี 2558 ไม่มี

ผู้ถือหุ้นโต้แย้งผลการตรวจนับคะแนนดังกล่าว

3.	การจัดท�ำรายงานการประชุมและการเปิดเผยมติการประชุม 

	 ผู้ถือหุ้น

3.1	 บรษิทัฯ แจ้งมตทิีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ผ่านระบบข่าวของตลาดหลกัทรพัย์ฯ 

ทัง้นี ้ในการประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ คร้ังที ่1/2558 บริษทัฯ ได้แจ้งมติ

	 ที่ประชุมผู ้ถือหุ ้นผ่านระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์ฯ ในวันที ่

30 เมษายน พ.ศ. 2558 

3.2	 บรษิทัฯ จดัท�ำรายงานการประชมุผูถ้อืหุน้ทีมี่การบนัทกึข้อมลูส�ำคญั

ครบถ้วน ได้แก่ วนั เวลาเริม่-เลกิประชมุ รายชือ่กรรมการทีเ่ข้าร่วม

และไม่เข้าร่วม ข้อมูลค�ำชี้แจงที่เป็นสาระส�ำคัญ ค�ำถาม-ค�ำตอบ 

ข้อคิดเห็นโดยสรุป มติที่ประชุม โดยแยกเป็นคะแนนที่ “เห็นด้วย” 

“ไม่เห็นด้วย” และ “งดออกเสียง” และชื่อผู้จดรายงาน
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3.3	 ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2558 บริษัทฯ จัดส่งรายงาน

การประชมุผูถ้อืหุน้ให้กบัตลาดหลกัทรพัย์ฯ และได้เผยแพร่รายงาน

การประชุมบนเว็บไซต์ของบริษัทฯ ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

ในวันที่ 14 พฤษภาคม พ.ศ. 2558 ซึ่งเป็นเวลา 14 วัน นับจากการ

ประชุมผู้ถือหุ้น

	 การปฎิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน

บรษิทัฯ สนบัสนนุให้ผูถ้อืหุน้ทกุราย ได้แก่ ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ ผูถ้อืหุน้รายย่อย

ผูถ้อืหุน้สถาบนั รวมถงึผูถ้อืหุน้ต่างชาต ิได้รบัการปฏบิตัอิย่างเท่าเทยีมกนั

และเป็นธรรม มีรายละเอียดดังต่อไปนี้

1. การให้ข้อมูลก่อนการประชุมผู้ถือหุ้น

1.1	 บริษัทฯ เผยแพร่หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2558 

พร้อมเอกสารที่เกี่ยวข้องทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษบนเว็บไซต์

ของบริษัทฯ เมื่อวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2558 ซึ่งเป็นเวลา 29 วัน

ก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น โดยข้อมูลที่เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ 

มีข้อมูลเหมือนกับข้อมูลที่บริษัทส่งให้ผู้ถือหุ้นในรูปแบบเอกสาร

1.2	 บริษัทฯ ได้แจ้งข้อมูลเกี่ยวกับสัดส่วนผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะที่

เข้าร่วมประชุม วิธีการปฏิบัติในการนับคะแนน วิธีลงคะแนน ก่อน

การเริ่มประชุม

2. การคุ้มครองสิทธิของผู้ถือหุ้นส่วนน้อย

2.1	 บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอระเบียบวาระการประชุม    

ล่วงหน้า โดยมกีารแจ้งข่าวผ่านทางตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 

เมื่อวันที่ 23 พฤศจิกายน พ.ศ. 2558 และผ่านทางเว็บไซต์ของ 

บรษิทัฯ ภายใต้หวัข้อนักลงทนุสมัพนัธ์ (http://www.apthai.com/

investor-relations/) ซึง่จะมรีายละเอยีดหลกัเกณฑ์การเสนอวาระ

และแบบฟอร์ม

	 ส�ำหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2559 ได้เริ่มเปิดรับวาระ

จากผู้ถือหุ้นตั้งแต่วันที่ 1-31 ธันวาคม พ.ศ. 2558 ซึ่งไม่มีผู้ถือหุ้น

รายใดเสนอวาระเพิ่มเติมเข้ามา

2.2	 บริษัทฯ ได้ด�ำเนินการประชุมอย่างถูกต้องตามข้อบังคับและเป็นไป

ตามก�ำหนดวาระที่ได้แจ้งผู้ถือหุ้นไว้ล่วงหน้าโดยไม่มีการสลับ เพิ่ม 

แก้ไขหรือเปลี่ยนแปลงวาระหรือข้อมูลที่ได้แจ้งไว้

2.3	 ในวาระการแต่งตั้งกรรมการ บริษัทฯ เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเลือก

กรรมการเป็นรายบคุคล โดยใช้บตัรลงคะแนนแยกออกจากกนัทกุคน

	 และเก็บบัตรจากผู้ถือหุ้นทุกราย ทั้งกรณี “เห็นด้วย” “ไม่เห็นด้วย” 

และ “งดออกเสียง”

3. การป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน

บริษัทฯ ได้มีมาตรการป้องกันการใช้ข้อมูลภายในอย่างเป็นลายลักษณ์

อักษร โดยก�ำหนดเป็น “หลักเกณฑ์การใช้ข้อมูลภายในและการรายงาน

การถือครองทรัพย์สิน” ซึ่งได้รับการอนุมัติโดยคณะกรรมการบริษัท       

เมื่อวันที่ 13 สิงหาคม พ.ศ. 2556 รายละเอียดดังที่แสดงไว้ในหัวข้อ         

การดแูลเรือ่งการใช้ข้อมลูภายในหน้า 97 ส�ำหรับการรายงานการถอืครอง

หลักทรัพย์ กรรมการและผู้บริหารมีหน้าที่จัดท�ำและรายงานการซื้อขาย

หลักทรัพย์ของบริษัทฯ ภายใน 3 วันท�ำการ หลังจากที่มีการเปลี่ยนแปลง 

ต่อส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์           

โดยเลขานุการบริษัทจะท�ำหน้าที่รวบรวมรายงานการเปลี่ยนแปลงการถอื

หลกัทรพัย์ดงักล่าว เพือ่บรรจเุป็นวาระเพือ่ทราบในการประชมุคณะกรรมการ 

บริษัทเป็นประจ�ำทุกครั้ง

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)88



การถือครองหุ้น AP ของกรรมการ

	 1.	 คุณชัชวาล พรรณลาภ	 -	 -	 -	 ไม่มีการถือครองหุ้น AP	

	 2.	 คุณอนุพงษ์ อัศวโภคิน	 670,047,561	 670,047,561	 -	 ไม่มีรายการซื้อขายหุ้น AP

						      ในระหว่างปี 2558

	 3.	 คุณพิเชษฐ วิภวศุภกร*	 192,949,879	 165,682,879	 (27,267,000)	 ขายหุ้นบางส่วน

						      จ�ำนวน 27,267,000 หุ้น

	 4.	 คุณศิริพงษ์ สมบัติศิริ	 -	 -	 -	 ไม่มีการถือครองหุ้น AP

	 5.	 คุณวสันต์ นฤนาทไพศาล	 132,000	 132,000	 -	 ไม่มีรายการซื้อขายหุ้น AP 

						      ในระหว่างปี 2558

	 6.	 คุณกิตติยา พงศ์ปูชนีย์กุล	 817,520	 817,520	 -	 ไม่มีรายการซื้อขายหุ้น AP

						      ในระหว่างปี 2558	

	 7.	 คุณวิษณุ สุชาติล�้ำพงศ์	 440,000	 440,000	 -	 ไม่มีรายการซื้อขายหุ้น AP 

						      ในระหว่างปี 2558	

	 8.	 คุณพรวุฒิ สารสิน	 -	 673,000	 673,000	 รับโอนหุ้น 

						      จ�ำนวน 673,000 หุ้น

	 9.	 คุณชอ สิงหเสนี	 -	 -	 -	 ไม่มีการถือครองหุ้น AP

	 10.	 คุณพันธ์พร ทัพพะรังสี	 -	 -	 -	 ไม่มีการถือครองหุ้น AP

	 11.	 คุณโกศล สุริยาพร	 -	 -	 -	 ไม่มีการถือครองหุ้น AP

	 12.	 คุณนนท์จิตร ตุลยานนท์	 -	 -	 -	 ไม่มีการถือครองหุ้น AP

	 13.	 คุณสมยศ สุธีรพรชัย	 -	 2,200	 -	 ไม่มีรายการซื้อขายหุ้น AP

		  (มีการแต่งตั้งเมื่อวันที่  				    ในระหว่างปี 2558

	 	 30 เมษายน 2558)

*	 รวมคู่สมรส

หมายเหตุ

จ�ำนวนหุ้น

ล�ำดับ รายชื่อ ณ วันที่ 
30 ธันวาคม 2557

ณ วันที่ 
30 ธันวาคม 2558

การซื้อขายระหว่างปี

ในปี 2558 มีการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ของกรรมการและผู้บริหาร ดังนี้
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	 1.	 นายโอภาส เรืองรจิตปกรณ์	 -	 -	 -	 ไม่มีการถือครองหุ้น AP

	 2.	 นางศุภลักษณ์ จันทร์พิทักษ์	 739,200	 689,200	 (50,000)	 ขายหุ้นบางส่วน 

						      จ�ำนวน 50,000 หุ้น

	 3.	 นายปิยวัฒน์ สื่อไพศาล	 -	 -	 -	 ไม่มีการถือครองหุ้น AP

	 4.	 นายภูมิพัฒน์ สินาเจริญ	 400,400	 0	 (400,400)	 ขายหุ้น 400,400 หุ้น

	 5.	 นายมาโรจน์ วนานันท์	 -	 -	 -	 ไม่มีการถือครองหุ้น AP

	 6.	 นายสมชาย วัฒนเสาวภาคย	์ -	 -	 -	 ไม่มีการถือครองหุ้น AP

	 7.	 นายวิทการ จันทวิมล	 -	 -	 -	 ไม่มีการถือครองหุ้น AP

	 8.	 นายภมร ประเสริฐสรรค์	 172,238	 172,238	 -	 ไม่มีรายการซื้อขายหุ้น AP

						      ในระหว่างปี 2558

	 9.	 นายบุญเลิศ รตินธร	 1,100,000	 1,100,000	 -	 ไม่มีรายการซื้อขายหุ้น AP

						      ในระหว่างปี 2558

	 10.	 นางสาวธีรนันท์ กรศรีทิพา	 -	 -	 -	 ไม่มีการถือครองหุ้น AP

	 11.	 นางสาวจิตอาภา อัมราลิขิต	 -	 -	 -	 ไม่มีการถือครองหุ้น AP

	 12.	 นายพิพัฒน์ เศรษฐีชัยชนะ	 275,000	 275,000	 -	 ไม่มีรายการซื้อขายหุ้น AP

						      ในระหว่างปี 2558

	 13.	 นายวรพงศ์ วิโรจน์ธนานุกุล	 231,000	 231,000	 -	 ไม่มีรายการซื้อขายหุ้น AP

						      ในระหว่างปี 2558

	 14.	 นายรัชต์ชยุตม์ นันทโชติโสภณ	 -	 -	 -	 ไม่มีการถือครองหุ้น AP

	 15.	 นายคมกริช หงษ์ดิลกกุล	 -	 -	 -	 ไม่มีการถือครองหุ้น AP

	 16.	 นายบุญชัย จันทร์กระจ่างเลิศ	 -	 -	 -	 ไม่มีการถือครองหุ้น AP

การถือครองหุ้น AP ของผู้บริหาร

หมายเหตุ

จ�ำนวนหุ้น

ล�ำดับ รายชื่อ ณ วันที่ 
30 ธันวาคม 2557

ณ วันที่ 
30 ธันวาคม 2558

การซื้อขายระหว่างปี

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)90



ทัง้นี ้บรษิทัฯ ยงัมกีารจดัหลกัสตูรเพือ่พฒันาทกัษะและความสามารถของ

พนักงานเป็นประจ�ำทุกเดือน เช่น หลักสูตรการใช้งาน Excel หลักสูตร

การใช้งานระบบ SAP หลักสูตรการสื่อสาร และประสานงานอย่างมี

ประสทิธภิาพ เป็นต้น และส่งเสรมิให้พนกังานเสนอแนะความคดิเหน็ทีเ่ป็น

ประโยชน์ต่อการพัฒนาองค์กร โดยมีการส�ำรวจความคดิเหน็ของพนกังาน

เป็นประจ�ำทุกปี เพื่อน�ำผลลัพธ์มาวิเคราะห์และปรับปรุงองค์กรต่อไป

ผู้บริโภค

บริษัทฯ ยึดม่ันและปฏิบัติตามนโยบายด้านความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค

อย่างเคร่งครัด มีการรักษามาตรฐานและพัฒนาคุณภาพของสินค้า 

อย่างสม�่ำเสมอ โดยมีช ่องทางการสื่อสารเพื่อเชื่อมความสัมพันธ์           

และรับข้อร้องเรียนของลูกค้าหลายช่องทาง ทั้งทางเว็บไซต์ http://

www.apthai.com/contact-ap/ ทางโทรศัพท์ call center 1623 และ 

call service  0  2018  9999 ทีใ่ห้บรกิารลกูบ้านของโครงการเอพีโดยเฉพาะ

นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังมีการจัดกิจกรรมต่างๆ ภายใต้ชื่อ AP Society เพื่อ

ส่งมอบความสุข เติมเต็มประสบการณ์การอยู่อาศัยและตอบสนองความ

ต้องการในทุกรูปแบบแก่ลูกบ้านเอพีทุกคนอย่างต่อเนื่อง เช่น

	 SOUL in love by AP Society กจิกรรมเวร์ิคชอ็ปประดิษฐ์ชอ็กโกแลต 

ณ ร้าน Chocolab โรงแรม Sofitel SO Bangkok

	 The Great Exploration 10 AP Locality : Locale 04 เวิร์คช็อป

ท่ีชวนลูกบ้านมาเรียนรู้ทักษะการเล่นเปียโน ที่สถาบันสอนดนตรี 

PlaySound

	 Flexible Green Space by AP Society เวิร์คช็อปเรียนรู้การจัดสวน 

ในขวดแก้ว (Terrarium Workshop) เพื่อตอกย�้ำคอนเซปต์         

“AP SPACE ทุกตารางเมตรมีความหมาย”

รายละเอยีดกจิกรรมต่างๆ ดงัทีแ่สดงไว้ในเวบ็ไซต์ของบรษิทั http://www.

apthai.com/ap-society/

สังคม (รวมถึงเจ้าหนี้ คู่ค้า คู่แข่งทางการค้า)

บริษัทฯ ยึดมั่นในการด�ำเนินธุรกิจอย่างโปร่งใส โดยมุ่งปฏิบัติต่อเจ้าหนี้   

คู่ค้า คู่แข่งทางการค้า บนพ้ืนฐานของหลักสุจริตและจริยธรรมทางการ 

การค้า รวมถงึด�ำเนนิการตามนโยบายทีมี่ต่อผูมี้ส่วนได้เสยีกลุม่ต่างๆ อย่าง

เคร่งครัด มีการให้ความส�ำคัญกับการต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชั่น 

ตลอดจนสนับสนุนและส่งเสริมให้บุคลากรทุกระดับมีจิตส�ำนึกในการ      

ต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชั่นในทุกรูปแบบ เพื่อยืนยันเจตนารมณ์        

ดังกล่าว บริษัทฯ จึงได้ประกาศเจตนารมณ์เข้าเป็นหนึ่งในแนวร่วมปฏิบัติ

ของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปช่ัน (Private Sector 

Collective Action Coalition Against Corruption หรือ CAC) เมื่อวันที่ 

26 กุมภาพันธ์ 2558 ดังรายละเอียดที่แสดงไว้ในหัวข้อแนวทางปฏิบัติ     

ในการป้องกันคอร์รัปชั่น หน้า 98

นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังตระหนักในความเป็นส่วนหนึ่งของสังคม ซึ่งมีหน้าที่

รับผิดชอบในการช่วยเหลือสังคมสนับสนุนกิจกรรมสาธารณประโยชน์แก่

ชมุชน จงึมกีารสนบัสนนุและด�ำเนนิกจิกรรมทีก่่อให้เกดิประโยชน์ต่อชมุชน

และสังคมส่วนรวมอย่างต่อเนื่องและจริงจัง เช่น

4. การมีส่วนได้เสียของกรรมการ

4.1	 เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

พ.ศ. 2535 บริษัทฯ ก�ำหนดให้กรรมการและผู้บริหารจัดท�ำรายงาน

การมีส่วนได้เสียของตนและผู้ที่เกี่ยวข้องต่อประธานกรรมการ 

ภายใน 7 วัน นับจากวันส้ินปีและทุกวันที่มีการเปล่ียนแปลง โดย

เลขานุการบริษัทมีหน้าที่จัดเก็บเอกสารดังกล่าว อย่างไรก็ตาม     

ในปัจจุบันบริษัทฯ ยังไม่มีกรรมการที่มีส่วนได้เสียกับบริษัทฯ 

4.2	 บรษัิทฯ พจิารณารายการระหว่างกนัอย่างโปร่งใสเป็นธรรม และเป็น

ประโยชน์สูงสุดต่อบริษัทฯ และผู้ถือหุ้น โดยมีขั้นตอนการขออนุมัติ

จากคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการ และ/หรือ ผู้ถือหุ้น 

ตามประกาศของส�ำนักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์ฯ เรื่อง

รายการที่เกี่ยวโยง และการได้มาและจ�ำหน่ายไปซ่ึงสินทรัพย์โดย   

ผูบ้รหิารหรอืผูถ้อืหุน้ทีม่ส่ีวนได้เสยีในเรือ่งนัน้ ไม่มส่ีวนในการอนมุตัิ

รายการดังกล่าว

	 ในปี 2558 บริษัทฯ มีรายการได้มาและจ�ำหน่ายไปซ่ึงสินทรัพย์ 

จ�ำนวนทัง้สิน้  4 รายการ ซึง่ได้มกีารแจ้งต่อตลาดหลกัทรพัย์ฯ อย่าง

ครบถ้วน

	 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย

บริษัทฯ ให้ความส�ำคัญต่อสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม ทั้งภายในและ

ภายนอกองค์กร ไม่ว่าจะเป็นพนกังานเจ้าหนี ้คูค้่า ส่วนราชการทีเ่กีย่วข้อง 

และผู้ถือหุ้น โดยมีการก�ำหนดนโยบายเก่ียวกับผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ   

ดงัทีแ่สดงไว้ในหลกัการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ ีส�ำหรับแนวปฏบิตัต่ิอผูมี้ส่วน

ได้เสีย สามารถสรุปสาระส�ำคัญได้ดังนี้

พนักงาน

บริษัทฯ ตระหนักดีว่า บุคลากรถือเป็นปัจจัยส�ำคัญในการผลักดันให้

บริษัทฯ เคลื่อนไปสู่ความเป็นเลิศทางธุรกิจ จึงมุ่งสรรหาพัฒนารวมทั้ง   

ดูแลพนักงานทุกคนอย่างเสมอภาคกัน มีการปฏิบัติต่อพนักงานอย่าง          

เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ ไม่แบ่งแยกถิ่นก�ำเนิด เชื้อชาติ เพศหรือสถานะ

อื่นใดที่มิได้เกี่ยวข้องโดยตรงกับการปฏิบัติงาน เน้นการดูแลผลประโยชน์

ของพนักงานให้ได้รับค่าตอบแทนที่เหมาะสมสอดคล้องกับอัตราตลาด   

ให้ความส�ำคัญในด้านการดูแลสวัสดิภาพและสวัสดิการของพนักงาน โดย

พนักงานที่ผ่านการทดลองงานจะได้รับสวัสดิการต่างๆ ดังนี้

	 สวัสดิการตรวจสุขภาพประจ�ำปี

	 สวัสดิการประกันชีวิต ประกันอุบัติเหตุกลุ่ม ประกันสุขภาพกลุ่ม  

และประกันทุพพลภาพ

	 สวัสดิการกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ

	 สวัสดิการในการจอง ซื้อคอนโดมิเนียมของทางบริษัทฯ 

	 สวัสดิการกู้ซื้อบ้านเพื่อที่อยู่อาศัย เป็นต้น

และในปี 2558 บริษัทฯ ได้ก่อตั้ง เอพี อะคาเดมี่ (AP Academy) สถาบัน

เพื่อการเรียนรู้ครบวงจรด้านอสังหาริมทรัพย์ เพื่อพัฒนาทักษะความรู้    

ให้บุคลากรของ AP รายละเอียดดังที่แสดงไว้ในหัวข้อความรับผิดชอบต่อ

สังคม (CSR) หน้า 172

รายงานประจําปี 2558 91



ในปี 2558 หน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์ได้ด�ำเนินกิจกรรมต่างๆ ดังนี้

	 รูปแบบกิจกรรม	 จ�ำนวนครั้ง

การประชุมนักวิเคราะห์หลักทรัพย	์ 4

การพบปะนักลงทุน	 49

Road show

	 -		 ภายในประเทศ	 4

	 -		 ต่างประเทศ	 5

2. ข้อมูลขั้นต�่ำที่เปิดเผยบนเว็บไซต์ของบริษัทฯ 

บริษัทฯ เปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับบริษัทฯ ที่ส�ำคัญบนเว็บไซต์ของบริษัทฯ 

เช่น แบบแสดงรายงานประจ�ำปี (แบบ56-1) และรายงานประจ�ำปี (แบบ 

56-2) หนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น รายงานการประชุมผู้ถือหุ้น ข้อบังคับ 

ของบริษัท หนังสือบริคณห์สนธิ นโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี        

จรรยาบรรณส�ำหรับพนักงานและกรรมการ ผู้บริหาร และข้อมูลที่จ�ำเป็น

อื่นๆ โดยมีการปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ

	 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

1. โครงสร้างคณะกรรมการ

คณะกรรมการบรษิทัประกอบด้วยกรรมการซึง่มคีณุสมบตัติามมาตรา 68 

แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 และประกาศ

ส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ท่ีเกีย่วข้อง          

คณะกรรมการได้มีมติแต่งตั้งนายประมาศ ขวัญชื้น ท�ำหน้าที่เลขานุการ

คณะกรรมการบริษัทเพ่ือดูแลให้การประชุมคณะกรรมการด�ำเนินไปตาม

กฎเกณฑ์และระเบียบที่เกี่ยวข้อง

บรษิทัฯ พจิารณาถงึความเหมาะสมของโครงสร้างกรรมการเทยีบกบัภาระ

หน้าที่ของคณะกรรมการ โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2558 บริษัทฯ 

มีกรรมการทั้งสิ้นจ�ำนวน 13 ท่าน รายละเอียดดังที่แสดงไว้ในหัวข้อ

โครงสร้างการจัดการ หน้า 67

1.1	 คณะกรรมการบรษิทั ประกอบด้วยกรรมการทีมี่คณุสมบตัหิลากหลาย 

ทั้งในด้านทางอายุ เพศ ทักษะ ประสบการณ์ ความสามารถเฉพาะ

ด้านที่เป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ จากจ�ำนวนกรรมการท้ังสิ้น 13 

ท่าน เป็นกรรมการบริหาร 6 ท่าน ได้แก่ นายอนุพงษ์ อัศวโภคิน  

นายพเิชษฐ วภิวศภุกร นายศริพิงษ์ สมบตัศิริ ินายวสนัต์ นฤนาทไพศาล

	 นางสาวกิตติยา พงศ์ปูชนีย์กุล และนายวิษณุ สุชาติล�้ำพงศ์ โดยมี 

นายชัชวาล พรรณลาภ ประธานคณะกรรมการ ซึ่งไม่ได้เป็น

กรรมการบริหาร เป็นผู้มีประสบการณ์ในธุรกิจอสังหาริมทรัพย์

ประวตัแิละการด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการแต่ละท่าน รายละเอยีด

ดังที่แสดงไว้ในหน้า 75 เป็นต้นไป

	 โครงการ AP Open House ที่เปิดโอกาสให้นิสิต นักศึกษาได้เข้า

มาเรียนรู้กระบวนการท�ำงานจริงเกีย่วกบัการพฒันาทีอ่ยูอ่าศยัแบบ

เจาะลึกกับโครงการฝึกงานพิเศษระยะเวลา 2 เดือน เป็นต้น

	 โครงการ AP Charity Society ที่เชิญชวนทุกคนเป็นส่วนหนึ่งใน

การร่วมสนับสนุนอุปกรณ์การเรียน การศึกษา ให้กับเด็กนักเรียน

ในโรงเรียนต�ำรวจตระเวนชายแดนทั่วประเทศไทย

	 AP ร่วมกบัสมาคมสร้างสรรค์ไทยหรอืตาวเิศษ มอบความสขุแก่เดก็ๆ 

และครอบครัวผู้ด้อยโอกาสจากมูลนิธิสร้างสรรค์เด็ก และชุมชน    

วัดคูหาสวรรค์ เข้าชมละครเวทีสร้างสรรค์ส่ิงแวดล้อมส�ำหรับเด็ก 

เร่ือง “มะมา...สร้างเมอืงสะอาดสดใสกบัตาวเิศษ” ทีเ่น้นการปลกูฝัง 

นิสัยและวินัยให้เด็กรุ่นใหม่ ช่วยกันรักษาสิ่งแวดล้อม พร้อมสร้าง

ความเข้าใจเรื่องการทิ้งขยะและการรับผิดชอบต่อส่วนรวม

รายละเอยีดกจิกรรมเพือ่สงัคมอืน่ๆ ดงัทีแ่สดงไว้ในหัวข้อ ความรบัผดิชอบ 

ต่อสังคม (CSR) หน้า 172

	 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

1. การเปิดเผยข้อมูล

1.1	 ในปี 2558 บรษิทัฯ ได้เปิดเผยข้อมลูส�ำคญัของบรษิทัฯ ตามข้อก�ำหนด

	 ของบริษัทฯ จดทะเบียน เช่น แบบแสดงรายการข้อมูลประจ�ำป ี 

(แบบ 56-1) และรายงานประจ�ำปี (แบบ 56-2) ทั้งภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษผ่านทางช่องทางของตลาดหลักทรัพย์ฯ และเว็บไซต์ 

ของบริษัทฯ 

1.2	 ในรายงานประจ�ำปี 2558 บริษัทฯ ได้เปิดเผยข้อมูลส�ำคัญที่ผู้ถือหุ้น

	 ควรทราบ เช่น รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อ

รายงานทางการเงินแสดงควบคู่กับรายงานของผู้สอบบัญชี และ    

ค�ำอธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ ค่าสอบบัญชีและ        

ค่าบริการอื่นที่ผู้สอบบัญชีให้บริการ รายชื่อและบทบาทและหน้าที่

ของคณะกรรมการย่อย จ�ำนวนครั้งของการประชุมคณะกรรมการ 

และจ�ำนวนครั้งที่กรรมการแต่ละท่านเข้าร่วมประชุม นโยบายการ

จ่ายค่าตอบแทนแก่กรรมการและผู้บริหารระดับสูง รวมทั้งรูปแบบ

หรือลักษณะค่าตอบแทน

1.3	 บริษัทฯ ได้จัดให้มีหน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์ เพื่อท�ำหน้าท่ีติดต่อ 

สือ่สารและให้ข้อมลูความรูค้วามเข้าใจเกีย่วกบัข้อมลูและการด�ำเนนิงาน 

ของบริษัทฯ แก่นักลงทุน ผู้ถือหุ้น นักวิเคราะห์และหน่วยงานต่างๆ 

โดยสามารถติดต่อได้ที่ นายภูมิพัฒน์ สินาเจริญ เลขานุการบริษัท 

หรือ

			   หน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์

			   บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)

			   เลขที่ 170/57 อาคารโอเชี่ยนทาวเวอร์1 ชั้น 18

			   ถนนรัชดาภิเษกตัดใหม่ คลองเตย กรุงเทพฯ 10110

			   โทรศัพท์ 0 2261 2518 22 โทรสาร 0 2261 3446

			   จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ investor@apthai.com

			   เว็บไซต์ http://www.apthai.com/contact-ap/

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)92



1.2	 กรรมการอสิระมจี�ำนวนทัง้สิน้  7 ท่าน ได้แก่ นายชชัวาล พรรณลาภ 

นายพรวุฒิ สารสิน นายชอ สิงหเสนี นายพันธ์พร ทัพพะรังสี นาย

นนท์จิตร ตุลยานนท์ นายโกศล สุริยาพร และนายสมยศ สุธีรพรชัย 

ซึ่งคิดเป็นสัดส่วนมากกว่า 1 ใน 3 ของคณะกรรมการทั้งคณะ โดย

แต่ละท่านมคีวามเป็นอสิระ มคีณุสมบตัเิหมาะสมเป็นไปตามเกณฑ์

ของส�ำนกังาน ก.ล.ต.และตลาดหลกัทรพัย์ฯ ซึง่ในจ�ำนวนนีท้�ำหน้าที่

คณะกรรมการตรวจสอบรวม 3 ท่าน ได้แก่ นายพันธ์พร ทัพพะรังสี 

นายนนท์จิตร ตุลยานนท์ และนายโกศล สุริยาพร คณะกรรมการ

ตรวจสอบมีหน้าที่ในการตรวจสอบการด�ำเนินงานของบริษัทฯ 

ถ่วงดุลอ�ำนาจของกรรมการท่านอื่น รวมถึงคัดค้านหรือยับยั้งเรื่อง

ต่างๆ ในที่ประชุมได้อย่างเป็นอิสระ อันจะท�ำให้การด�ำเนินงาน   

เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

1.3	 กรรมการสามารถด�ำรงต�ำแหน่งได้คราวละ 3 ปี เมื่อครบวาระจะมี 

การน�ำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติ รายละเอียด

การก�ำหนดวาระของกรรมการ ดังที่แสดงไว้ในนโยบายการก�ำกับ

ดูแลกิจการ

1.4	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการผู้อ�ำนวยการถือหุ้นของ 

บริษัทฯ ร้อยละ 21.30 และ 5.27 (รวมการถือหุ้นของคู่สมรส) ของ

หุ้นทั้งหมด ตามล�ำดับ (ข้อมูล ณ วันที่ 30 ธันวาคม พ.ศ. 2558)     

ดังนั้นประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการผู้อ�ำนวยการต่างเป็น  

ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ซึ่งท�ำหน้าท่ีเป็นตัวแทนของผู้ถือหุ้นทั้งหมดใน

การบริหารจัดการบริษัทฯ โดยค�ำนึงถึงประโยชน์สูงสุดของผู้ถือหุ้น

เป็นหลกั อย่างไรกต็าม ทัง้ประธานคณะกรรมการ ประธานเจ้าหน้าที่

	 บริหารและกรรมการผู้อ�ำนวยการไม่เป็นบุคคลคนเดียวกัน ทั้งนี้  

เพื่อให้เกิดการแบ่งแยกหน้าที่อย่างชัดเจนและมีการถ่วงดุลอ�ำนาจ

ในการบริหารงาน

1.5	 คณะกรรมการมีการก�ำหนดนโยบายและวิธีปฏิบัติในการด�ำรง

ต�ำแหน่งกรรมการในบริษทัอืน่ไว้อย่างชดัเจน โดยประธานเจ้าหน้าที่

บรหิาร กรรมการผูอ้�ำนวยการและกรรมการบรหิารของบรษิทั มีการ

ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่นได้ไม่เกิน  5 กลุ่มบริษัท ทั้งนี้

เป็นไปตามการก�ำหนดวาระของกรรมการที่ระบุไว้ในนโยบายการ

ก�ำกับดูแลกิจการ

1.6	 บริษทัฯ ก�ำหนดให้มเีลขานกุารบรษิทั ทีท่�ำหน้าทีใ่ห้ค�ำแนะน�ำด้านกฎ

ระเบียบต่างๆ ที่คณะกรรมการต้องทราบ รวมทั้งประสานงานให้มี

การปฏิบัติตามมติคณะกรรมการ บริษัทฯ ได้แต่งตั้ง นายภูมิพัฒน์

	 สินาเจริญ ซึ่งผ่านหลักสูตร Company Secretary Program รุ่น 

27/2008 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

ท�ำหน้าที่เป็นเลขานุการบริษัท

2. คณะกรรมการชุดย่อย

2.1	 คณะกรรมการบริษทั จงึได้จดัให้มีคณะกรรมการชดุย่อย จ�ำนวน 4 ชดุ

	 ประกอบด้วย

	 1.		 คณะกรรมการตรวจสอบ

	 2.		 คณะกรรมการบริหาร

	 3.		 คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

	 4.		 คณะกรรมการติดตามผลการปฏิบัติตามนโยบายก�ำกับดูแล 

		  กิจการและความเสี่ยง

ซึง่รายละเอยีดและขอบเขตอ�ำนาจหน้าทีข่องคณะกรรมการชดุย่อยแต่ละชดุ

ดังที่แสดงไว้ในหัวข้อโครงสร้างการจัดการ หน้า 67

2.2	 ประธานคณะกรรมการของบริษัทเป็นกรรมการอิสระและไม่ได้ 

ด�ำรงต�ำแหน่งประธานในคณะกรรมการชดุย่อยเพือ่ให้การท�ำหน้าที่

ของคณะกรรมการชุดย่อย มีความเป็นอิสระอย่างแท้จริง

2.3	 คณะกรรมการชุดย่อยมีการประชุมร่วมกันเป็นประจ�ำ โดยรายชื่อ

กรรมการที่เข้าร่วมประชุม การด�ำรงต�ำแหน่งในคณะกรรมการชุด

ต่างๆ และจ�ำนวนครั้ง ที่กรรมการแต่ละรายเข้าประชุม ดังที่แสดง

ไว้ในหัวข้อโครงสร้างการจัดการ หน้า 67

3. บทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

3.1	 คณะกรรมการบริษัทมีภารกิจและความรับผิดชอบตามที่ก�ำหนดไว้

ในกฎหมาย รวมทั้งหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อบังคับ และมติที่ประชุม 

ผูถ้อืหุน้ นอกจากนี ้คณะกรรมการบรษิทัยงัมหีน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบ 

รวมทั้งอ�ำนาจตามที่ก�ำหนดไว้ในนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการ

3.2	 คณะกรรมการจดัให้มนีโยบายการก�ำกบัดแูลกจิการทีเ่ป็นลายลกัษณ์

อกัษร โดยมีการทบทวนนโยบายและปรับปรุงแก้ไขให้สอดคล้องกบั

การด�ำเนินการของบริษัทฯ นโยบายฉบับที่มีการบังคับใช้ในปัจจุบัน 

ลงนามเมื่อวันที่ 9 พฤศจิกายน พ.ศ. 2555

3.3	 คณะกรรมการจดัให้มจีรรยาบรรณธรุกจิทีเ่ป็นลายลกัษณ์อกัษร เพ่ือ

ให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ทุกคนเข้าใจถึงมาตรฐานด้าน

จรยิธรรมทีบ่รษิทัฯ ใช้ในการด�ำเนนิธรุกจิ รายละเอยีดดงัทีไ่ด้แสดง 

ไว้ในเว็บไซต์ http://www.apthai.com/investor-relations/ 

ภายใต้หัวข้อ การก�ำกับดูแลกิจการ หัวข้อย่อย จริยธรรมธุรกิจ

3.4	 คณะกรรมการท�ำการพิจารณาเร่ืองความขัดแย้งของผลประโยชน์

อย่างรอบคอบ โดยที่ผู้มีส่วนได้เสียไม่มีส่วนร่วมในการตัดสินใจ 

และก�ำหนดแนวทางทีช่ดัเจนและเป็นไปเพ่ือผลประโยชน์ของบรษิทัฯ 

และผู้ถือหุ้น โดยรวมเป็นส�ำคัญ พร้อมทั้งคณะกรรมการก�ำกับดูแล  

	 ให้มีการปฏิบัติตามข้อก�ำหนดเกี่ยวกับขั้นตอนการด�ำเนินการ 

และการเปิดเผยข้อมูลของรายการที่อาจมีความขัดแย้งของ          

ผลประโยชน์ให้ถูกต้องครบถ้วน

รายงานประจําปี 2558 93



3.5	 คณะกรรมการจัดให้มรีะบบการควบคมุภายในของบรษิทัฯ ซึง่รวมถงึ

	 ด้านรายงานทางการเงิน และด้านการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ และ

นโยบาย คณะกรรมการมอบหมายให้ฝ่ายตรวจสอบ เป็นผูร้บัผดิชอบ

	 ในการตรวจสอบระบบการควบคมุดงักล่าว คณะกรรมการตรวจสอบ

	 ได้มีการประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของ 

บรษิทัฯ ประจ�ำปี 2558 ในการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบครัง้ที่

	 1/2559 ซึ่งประชุมในวันที่ 24 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2559

3.6	 คณะกรรมการจัดให้มีแนวทางด�ำเนินการที่ชัดเจนกับผู้ที่ประสงค์

จะแจ้งเบาะแสต่อบริษัทฯ โดยก�ำหนดมาตรการคุ้มครองผู้แจ้ง

เบาะแสโดยไม่เปิดเผยชื่อผู้แจ้งเบาะแสหรือผู้แจ้งข้อร้องเรียน และ

จะด�ำเนินการตามขั้นตอน กระบวนการสอบสวนตามระเบียบที่

บริษัทฯ ก�ำหนดไว้

4. การประชุมคณะกรรมการ

4.1	 ในปี 2558 บริษัทฯ ได้ก�ำหนดตารางประชุมล่วงหน้าของทั้งปี และ

แจ้งให้กรรมการแต่ละคนทราบก�ำหนดการดงักล่าว เพือ่ให้กรรมการ

สามารถจัดเวลาและเข้าร่วมประชุมได้

4.2	 จ�ำนวนครั้งของการประชุมคณะกรรมการ ได้พิจารณาให้เหมาะสม

กบัภาระหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบของคณะกรรมการ และลกัษณะ

การด�ำเนินธรุกจิของบรษิทัฯ โดยในปี 2558 บรษิทัฯ จดัประชมุคณะ

กรรมการจ�ำนวน 11 ครั้ง

4.3	 บริษัทฯ จัดส่งเอกสารประกอบการประชุมให้แก่กรรมการเป็นการ

ล่วงหน้าอย่างน้อย 7 วันท�ำการก่อนวันประชุม

4.4	 รายงานการประชุมกรรมการของบริษัทฯ มีการบันทึกข้อมูลส�ำคัญ

ครบถ้วน ได้แก่ วนั เวลาเริม่-เลกิประชมุ รายชือ่กรรมการทีเ่ข้าร่วม

	 และไม่เข้าร่วม ข้อมูลค�ำชีแ้จงทีเ่ป็นสาระส�ำคญั มตทิีป่ระชมุ  พร้อมทัง้ 

มีระบบการจัดเก็บที่ดี สืบค้นง่าย โดยเลขานุการบริษัทฯ ได้แจ้ง

สถานที่เก็บเอกสารรายงานการประชุมไปยังส�ำนักงาน ก.ล.ต. ด้วย

5. การประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทได้ร่วมกันประเมินผลการปฏิบัติงานของ

คณะกรรมการ ประจ�ำปี 2558 ซ่ึงกรรมการแต่ละท่านได้ประเมินผล 

คณะกรรมการบรษิทัโดยรวมทัง้คณะ และมกีารสรปุผลการประเมนิร่วมกนั 

เพื่อน�ำมาทบทวนและหาแนวทางแก้ไข เนื้อหาการประเมินครอบคลุมใน

เรื่องต่างๆ ดังนี้

5.1	 โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ

5.2	 บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

5.3	 การประชุมคณะกรรมการ

5.4	 การท�ำหน้าที่ของกรรมการ

5.5	 ความสัมพันธ์กับฝ่ายจัดการ

5.6	 การพัฒนาตนเองของกรรมการและการพัฒนาผู้บริหาร

โดยมีเกณฑ์การประเมินผล คิดเป็นร้อยละจากคะแนนเต็มในแต่ละข้อ

ทั้งหมด ดังนี้

	 มากกว่า 85%	 =	 ดีเยี่ยม

	 มากกว่า 75%	 =	 ดีมาก

	 มากกว่า 65%	 =	 ดี

	 มากกว่า 50%	 =	 พอใช้

	 ต�่ำกว่า 50%		 =	 ควรปรับปรุง

ทั้งนี้ ผลการประเมินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการของบริษัท ส�ำหรับ

ปี 2558 มีคะแนนอยู่ในระดับดีเยี่ยม

6. ค่าตอบแทน

คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค ่าตอบแทนมีหน ้าที่พิจารณา 

ค ่าตอบแทนของกรรมการบริษัท โดยค�ำนึงถึงก�ำไรของบริษัทฯ 

ประสบการณ์ ภาระหน้าที่ บทบาท ความรับผิดชอบ และให้อยู่ในระดับที่

เทียบเคียงได้กับบริษัทในกลุ่มธุรกิจเดียวกัน โดยคณะกรรมการดังกล่าว 

จะก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการให้ท่ีประชมุคณะกรรมการบรษิทัพจิารณา

อนุมัติเพ่ือน�ำเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติต่อไป รายละเอียด 

ค่าตอบแทนของกรรมการและผู้บริหารส�ำหรับปี 2558 ดังที่แสดงไว้ใน

หัวข้อโครงสร้างการจัดการ หน้า 67

7. การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร

7.1	 คณะกรรมการส่งเสริมให้มีการฝึกอบรมและการให้ความรู ้แก่        

ผู้เกี่ยวข้องในระบบการก�ำกับดูแลกิจการของบริษัท เช่น กรรมการ 

กรรมการตรวจสอบ ผู้บริหาร เลขานุการบริษัท เป็นต้น เพื่อให้มี

การปรับปรุงการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง

7.2	 กรรมการที่ได้รับการแต่งต้ังใหม่ จะได้รับเอกสารและข้อมูลที่เป็น

ประโยชน์ต่อการปฏิบัติหน้าที่ของกรรมการใหม่ รวมถึงการแนะน�ำ

ลักษณะธุรกิจของบริษัทให้แก่กรรมการใหม่ด้วย

8. แผนสืบทอดงาน

บริษัทฯ ได้จัดให้มีแผนการสืบทอดงาน โดยประธานเจ้าหน้าที่บริหารและ

กรรมการผู้อ�ำนวยการ ได้รับมอบอ�ำนาจให้เป็นผู้สรรหาบุคคลที่มีความรู ้

ความสามารถและประสบการณ์มาด�ำรงต�ำแหน่งผู้บริหารของบริษัท 
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การปฏิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีในเร่ืองอ่ืนๆ

จากผลส�ำรวจการก�ำกับดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียนไทยประจ�ำปี 2558 โดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) ผลคะแนนของบริษัทฯ 

อยู่ในระดับดี

อย่างไรก็ตาม เมื่อเปรียบเทียบกับหลักเกณฑ์ของโครงการส�ำรวจการก�ำกับดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียนไทย (Corporate Governance Report of Thai 

Listed Companies) และ ASEAN CG Scorecard ยังมีหลักเกณฑ์บางประการที่บริษัทฯ ยังไม่สามารถปฏิบัติได้ รายละเอียดดังต่อไปนี้

ประเด็น  ค�ำชี้แจง

บริษัทมีกระบวนการ/ช่องทางให้ผู้ถือหุ้นส่วน

น้อยมีส่วนในการสรรหาและแต่งตั้งกรรมการ

บริษัทมีกระบวนการในการประเมินความเสี่ยง

จากการทุจริต

บรษิทัได้ก�ำหนดแนวทางในการตดิตามประเมนิ

ผลการปฏิบัติตามนโยบายการต่อต้านการ

ทุจริต

บรษิทัได้จดัให้มกีารฝึกอบรมแก่พนกังานเพือ่ให้

ความรู้เกี่ยวกับนโยบายและแนวปฏิบัติในการ 

ต่อต้านการทุจริตของบริษัท

การเปิดเผยข้อมูลการเข้ารับการพัฒนาและ

ฝึกอบรมของกรรมการแต่ละคนในปีที่ผ่านมา

คณะกรรมการควรมขีนาดทีเ่หมาะสม โดยต้อง

มจี�ำนวนไม่น้อยกว่า 5 คน และไม่ควรเกนิ 12 คน 

ทัง้นีข้ึน้อยูก่บัขนาด ประเภท และความซบัซ้อน

ของธุรกิจ

กรรมการทกุคนควรเข้าร่วมประชมุไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 75 ของจ�ำนวนการประชุมคณะกรรมการ

บริษัททั้งหมดที่ได้จัดให้มีขึ้นในรอบปี

คณะกรรมการมีการก�ำหนดนโยบายจ�ำกัด

จ�ำนวนบริษทัจดทะเบยีนทีก่รรมการแต่ละคนจะ

ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการได้ไม่เกิน 5 แห่ง ไว้ใน 

นโยบายก�ำกับดูแลกิจการของบริษัท

คณะกรรมการมีการก�ำหนดนโยบายจ�ำกัด

จ�ำนวนปีในการด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการ

อิสระไว้ไม่เกิน 9 ปี ไว้

บริษัทฯ อยู่ในระหว่างพิจารณาหาแนวทาง แต่อย่างไรก็ตามบริษัทฯ มีการด�ำเนินการในเรื่องอื่นๆ 

ที่เป็นการส่งเสริมสิทธิของผู้ถือหุ้นส่วนน้อยอยู่แล้ว

ส�ำหรบัการปฏบิตัติามนโยบายการต่อต้านการทจุรติ บรษิทัฯ ก�ำลงัอยูใ่นช่วงระหว่างเตรยีมการ และ

คาดว่าจะมีการปฏิบัติที่ชัดเจนขึ้นในปีต่อๆ ไป

กรรมการแต่ละท่านเข้ารับการอบรมในด้านต่างๆ เป็นประจ�ำอยู่แล้วทุกปี แต่บริษัทฯ จะเปิดเผย

เฉพาะการฝึกอบรมจากสถาบันการส่งเสริมกรรมการบริษัทไทย (IOD) เท่านั้น

ปัจจุบันบริษัทฯ มีกรรมการจ�ำนวน 13 คน โดยบริษัทฯ เห็นว่าเป็นจ�ำนวนที่เหมาะสมกับธุรกิจและ

ขนาดของธรุกจิทีข่ยายตวัและมคีวามซบัซ้อนเพิม่มากขึน้ อนัจ�ำเป็นต้องมจี�ำนวนกรรมการทีเ่พียงพอ 

และมีความหลากหลายทางวิชาชีพ เพื่อที่จะปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ในปี 2558 กรรมการบริษัทเกือบทุกท่านเข้าร่วมการประชุมคณะกรรมการได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 

ของจ�ำนวนการประชุมทัง้สิน้ 11 ครัง้ แต่เนือ่งจากมีกรรมการบางท่านตดิภารกจิส�ำคญั จงึไม่สามารถ

เข้าร่วมประชุมได้ครบทุกครั้ง

ในนโยบายก�ำกบัดูแลกจิการของบริษทัมีการก�ำหนดเร่ืองวาระการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบรษิทัอืน่ไว้ 

กล่าวคือเฉพาะกรรมการบริหาร กรรมการ ผู้อ�ำนวยการ และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร จะสามารถ

เข้ารับต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่นได้ไม่เกิน 5 กลุ่มบริษัท แต่ส�ำหรับกรรมการท่านอื่นๆ เนื่องจาก

กรรมการบางท่านมีคุณสมบัติและความสามารถหลากหลาย จึงมีการด�ำรงต�ำแหน่งในบริษัทอื่นเกิน 

5 แห่ง

ไม่ได้ก�ำหนดไว้ เนื่องจากบริษัทฯ เห็นว่ากรรมการอิสระที่มีการด�ำรงต�ำแหน่งต่อเนื่องเป็นเวลานาน 

ย่อมจะมีประสบการณ์และเข้าใจในธุรกิจของบริษัทได้อย่างลึกซึ้ง เป็นประโยชน์ต่อการตรวจสอบ

การบริหารงานของบริษัทฯ
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การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการและผู้บริหารระดับสูงสุด

1. กรรมการอิสระ

หลักเกณฑ์ในการคัดเลือกกรรมการอิสระ

เกณฑ์การพจิารณาคณุสมบตักิรรมการอสิระของบรษิทั เป็นไปตามประกาศ

คณะกรรมการก�ำกับตลาดทุนที่ ทจ. 4/2552 ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2552 

(ยกเลิกความในข้อ 16 แห่งประกาศคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุนที่ ทจ. 

28/2551) ดังนี้

1. 	 ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจ�ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของ

บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ 

ผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะ 

ดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ทั้งนี้ ลักษณะต้องห้ามดังกล่าว

ไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการหรือท่ีปรึกษา

ของส่วนราชการซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุม

ของบริษัท

2. 	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหาร ลูกจ้าง พนักงาน 

ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจ�ำหรือผู ้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท 

บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล�ำดับเดียวกัน 

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือของผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้

พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ทั้งนี้ ลักษณะ

ต้องห้ามดงักล่าวไม่รวมถงึกรณทีีก่รรมการอสิระเคยเป็นข้าราชการ

หรอืทีป่รกึษาของส่วนราชการ ซึง่เป็นผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผู้มีอ�ำนาจ 

ควบคุมของบริษัท

3. 	 ไม่เป็นบคุคลทีม่คีวามสมัพนัธ์ทางสายโลหติ หรอืโดยการจดทะเบยีน

ตามกฎหมาย ในลักษณะที่เป็นบิดามารดา คู่สมรส พี่น้อง และบุตร 

รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ�ำนาจ

ควบคมุ หรอืบคุคลท่ีจะได้รบัการเสนอให้เป็นผูบ้รหิารหรอืผูม้อี�ำนาจ

ควบคุมของบริษัทหรือบริษัทย่อย

4. 	 ไม่มหีรอืเคยมคีวามสมัพนัธ์ทางธรุกจิกบับรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย 

บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทใน 

ลกัษณะทีอ่าจเป็นการขดัขวางการใช้วจิารณญาณอย่างอสิระของตน

 	 รวมทั้งไม ่ เป ็นหรือเคยเป ็นผู ้ถือหุ ้นที่มี นัย หรือผู ้มีอ�ำนาจ

ควบคุมของผู ้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ 

บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อี�ำนาจควบคมุของบริษทั 

เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี

5. 	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย 

บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่หรอืผูม้อี�ำนาจควบคมุของบรษิทั และไม่

เป็นผูถ้อืหุน้ทีม่นียั ผูม้อี�ำนาจควบคมุ หรอืหุน้ส่วนของส�ำนกังานสอบ

บัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม 

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู่ เว้นแต ่

จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี

6. 	 ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูใ้ห้บรกิารทางวชิาชพีใดๆ ซึง่รวมถงึการให้บรกิาร

เป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงิน ซึ่งได้รับค่าบริการ

เกนิกว่า 2 ล้านบาทต่อปีจากบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม 

ผู ้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู ้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็น 

ผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทาง

วิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้ว 

ไม่น้อยกว่า 2 ปี 

7. 	 ไม่เป็นกรรมการทีไ่ด้รบัการแต่งตัง้ขึน้เพือ่เป็นตวัแทนของกรรมการ

ของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับ 

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่

8. 	 ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มี

นยักบักจิการของบรษิทัหรอืบรษิทัย่อย หรอืไม่เป็นหุน้ส่วนทีม่นียัใน 

ห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง 

พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจ�ำ หรือถือหุ้นเกิน 1% ของ

จ�ำนวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษิทัอืน่ ซึง่ประกอบกจิการ

ที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของ

บริษัทหรือบริษัทย่อย

9. 	 ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท�ำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระ

เกี่ยวกับการด�ำเนินงานของบริษัท

2. การสรรหากรรมการและผู้บริหารระดับสูงสุด

กระบวนการสรรหากรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาคุณสมบัติของกรรมการจากปัจจัยด้านวุฒิ 

ความเชี่ยวชาญ และประสบการณ์ที่จะเป็นประโยชน์ต่อการด�ำเนินการ

ของบริษัทเป็นส�ำคัญ ภายใต้หลักการดังนี้

1. 	 ข้อก�ำหนดทางกฎหมาย ประกาศของตลาดหลักทรัพย์ฯ และ กลต. 

ข้อบังคับบริษัทเกี่ยวกับคุณสมบัติกรรมการ

2. 	 คุณสมบัติกรรมการที่ได้ก�ำหนดไว้ในจรรยาบรรณกรรมการบริษัท 

3. 	 ประวตักิารศกึษา และประวติัการท�ำงานอนัเป็นประโยชน์กบักจิการ

บริษัท

4. 	 การอบรมที่เก่ียวข้องกับต�ำแหน่งหน้าที่ของกรรมการ ธุรกิจบริษัท 

การก�ำกับดูแลกิจการที่ดี และการก�ำหนดนโยบายในระดับสูง

5. 	 ความมุ่งมั่นที่จะดูแลรักษาผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียม

6. 	 การอุทิศเวลาและความสามารถเพื่อพัฒนากิจการของบริษัท

ขั้นตอนการสรรหากรรมการ

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเป็นผู้พิจารณาบุคคลที่

มีความเหมาะสมถูกต้องตรงกับคุณสมบัติกรรมการที่บริษัทวางไว้ และ

เสนอต่อคณะกรรมการบริษัทให้พิจารณาอนุมัติเพ่ือเสนอในที่ประชุม 

ผู้ถือหุ้นต่อไป
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การเลือกตั้ง / แต่งตั้งกรรมการ

การเลอืกตัง้กรรมการในทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ มหีลกัเกณฑ์และวธิกีารดงัต่อไปนี้

1. 	 ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่าจ�ำนวนหุ้นที่ตนถือ

2.	 ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่เลือกตั้งบุคคลคนเดียว 

หรอืหลายคนเป็นกรรมการกไ็ด้ ในกรณเีลอืกตัง้บคุคลหลายคนเป็น

กรรมการ จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้

3. 	 บุคคลซ่ึงได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล�ำดับลงมาเป็นผู้ได้รับการ

เลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจ�ำนวนกรรมการท่ีพึงจะมีหรือจะพึง 

เลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซ่ึงได้รับการเลือกตั้งในล�ำดับ 

ถดัลงมามคีะแนนเสยีงเท่ากนัเกนิจ�ำนวนกรรมการท่ีพงึจะมี หรือจะ

พึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด

ในกรณทีีต่�ำแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตอุืน่นอกจากถงึคราวออกตาม

วาระ คณะกรรมการจะเลอืกบคุคลซึง่มคีณุสมบตั ิและไม่มลีกัษณะต้องห้าม 

ตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจ�ำกัดและกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์

และตลาดหลักทรัพย์ เข้าเป็นกรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการ 

คราวถัดไป เว้นแต่วาระของกรรมการจะเหลือน้อยกว่าสองเดือน บุคคล

ซึ่งเข้าเป็นกรรมการแทนดังกล่าวจะอยู่ในต�ำแหน่งกรรมการได้เพียงเท่า

วาระที่ยังเหลืออยู่ของกรรมการที่ตนเข้าแทน

การสรรหาผู้บริหารระดับสูงสุด 

การสรรหาบุคลากรเพื่อมาด�ำรงต�ำแหน่งผู้บริหารของบริษัทนั้น มีขั้นตอน

สรรหาโดยฝ่ายทรัพยากรบุคคล และการคัดเลือกจะอยู่ในดุลยพินิจของ 

ผู้บริหาร โดยยึดเกณฑ์คุณสมบัติ การศึกษาและประสบการณ์ที่เกี่ยวข้อง

กับสายงานเป็นส�ำคัญ

กลไกการก�ำกับดูแลการด�ำเนินงานของบริษัทย่อย

บริษัทมีระเบียบปฏิบัติเรื่องอ�ำนาจการด�ำเนินการ ซ่ึงก�ำหนดให้คณะ

กรรมการบริหารเป็นผู้แต่งตั้งกรรมการของบริษัทย่อย รวมถึงก�ำหนด

อ�ำนาจลงนาม ขอบเขตอ�ำนาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบของกรรมการ

และผูบ้รหิารของบริษทัย่อย เพือ่ดแูลรกัษาผลประโยชน์ของบรษิทัย่อยให้

เป็นไปในทางเดียวกับบริษัทหลัก ส่วนหลักเกณฑ์การเปิดเผยข้อมูลฐานะ 

การเงินและผลการด�ำเนินงาน การท�ำรายการระหว่างกันในกลุ่มบริษัท 

การได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซ่ึงทรพัย์สนิ หรอืการท�ำรายการส�ำคญัอืน่ใดของ

บริษัทย่อย มีการด�ำเนินการท�ำนองเดียวกับบริษัทหลัก

การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน

คณะกรรมการบริษัทได้อนุมัติให้ใช้หลักเกณฑ์การใช้ข้อมูลภายในและ 

การรายงานการถือครองทรัพย์สิน เมื่อวันที่ 13 สิงหาคม 2556 โดย 

หลักเกณฑ์ดังกล่าวมีวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้

1. 	 ให้ความรู้แก่ผู้บริหารในฝ่ายต่างๆ เกี่ยวกับหน้าที่ที่จะต้องรายงาน

การถือหลักทรัพย์ของบริษัท และบทก�ำหนดโทษตามพระราช

บัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 และตามข้อ

ก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

2. 	 ก�ำหนดให้ผู้บริหารรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์ต่อ

ส�ำนกังานก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ตามมาตรา 59 แห่ง

พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 และ

จัดส่งส�ำเนารายงานนี้ให้แก่บริษัทในวันเดียวกับวันที่ส่งรายงานต่อ

ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

3. 	 รายการเกีย่วโยงทีเ่กดิขึน้โดยกรรมการและผูบ้ริหาร ต้องได้รบัการ

ตรวจสอบจากกรรมการอิสระของบริษัท เพ่ือให้ม่ันใจว่ารายการ 

ดงักล่าวเป็นประโยชน์ หรอืไม่ท�ำให้ผลประโยชน์ของบรษิทัสญูหาย

4. 	 คณะกรรมการออกหลักเกณฑ์และมาตรการลงโทษในเรื่องการ

ควบคุมการใช้ข้อมูลภายในของบริษัทให้รัดกุม โดยเฉพาะการน�ำ

ข้อมูลของบริษัทไปใช้ก่อนที่จะผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชี

รบัอนญุาตและผ่านการอนมุตัจิากทีป่ระชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 

และคณะกรรมการบริษัท หรือก่อนที่ข้อมูลนั้นจะเผยแพร่ต่อ

สาธารณชน 

นอกจากนี้ คณะกรรมการยังได้ก�ำหนดช่วงเวลาห้ามกรรมการและ 

ผูบ้รหิาร รวมไปถงึบคุลากรทีม่ส่ีวนส�ำคญัในการจดัท�ำงบการเงนิ จากการ

ซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทก่อนที่งบการเงินจะเผยแพร่ต่อสาธารณชน

และหลังจากเผยแพร่งบการเงินแล้ว เพ่ือให้ผู้ถือหุ้นและสาธารณชนได้มี

เวลาศึกษางบการเงินและสร้างความเท่าเทียมกันในการตัดสินใจลงทุน 

รวมถึงห้ามกรรมการและผู้บริหาร บุคลากรในส่วนงานนักลงทุนสัมพันธ์ 

และส่วนงานประชาสัมพันธ์ของกลุ่มบริษัท เปิดเผยข้อมูลภายในแก่ 

บุคคลอื่น ผู้ถือหุ้น บุคคลภายนอกทั่วไป นักลงทุน นักวิเคราะห์หลักทรัพย์ 

และสื่อมวลชน ในระหว่างช่วงเวลา 7 วันก่อนวันที่บริษัทจะเผยแพร่ข้อมูล 

นั้นๆ ต่อตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และ/หรือต่อสาธารณชน 

รวมถงึให้งดเว้นจากการพบปะเพือ่ให้ข้อมลู จดัประชมุ หรอืตอบข้อซกัถาม

ที่เกี่ยวข้องกับข้อมูลภายในใดๆ กับบุคคลดังกล่าวทั้งสิ้น 

หากมกีารฝ่าฝืนระเบยีบการใช้ข้อมลูภายในของบรษิทั จะมกีารด�ำเนนิการ

ทางวินัยเพื่อพิจารณาลงโทษตามสมควรแก่กรณี ดังนี้

1. 	 เป็นการกระท�ำผิดครั้งแรก 	 ตักเตือนเป็นหนังสือ

2. 	 เป็นการกระท�ำผิดครั้งที่สอง	 ตัดค่าจ้าง / พักงาน

3. 	 เป็นการกระท�ำผิดครั้งที่สาม	 เลิกจ้างโดยไม่ได้จ่ายค่าชดเชย

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี

ทีป่ระชมุใหญ่สามญัผูถ้อืหุน้ประจ�ำปี  2558 ได้มมีตแิต่งตัง้ บรษิทั ส�ำนกังาน 

อีวาย จ�ำกัด โดยนางศิริวรรณ สุรเทพินทร์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 

4604 และ/หรอื นายวชิาต ิโลเกศกระว ีผูส้อบบญัชรีบัอนญุาตเลขที ่4451 

และ/หรือ นางสายฝน อินทร์แก้ว ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4434 เป็น 

ผู้สอบบัญชี ปี 2558 โดยมีค่าตอบแทน (Audit fee) เฉพาะบริษัท 

2,000,000 บาท ต่อปี นอกจากนั้น บริษัท ส�ำนักงาน อีวาย จ�ำกัด ยังเป็น 

ผู้สอบบัญชีของบริษัทในเครือของบริษัทฯ ทั้งหมด โดยมีค่าตอบแทน 

เป็นเงิน 2,990,000 บาท โดยไม่มีค่าบริการอื่น (Non-audit fee)

ทั้งนี้ ผู ้สอบบัญชีดังกล่าวไม่มีความสัมพันธ์และส่วนได้เสียกับบริษัท 

บริษัทย่อย ผู้บริหาร และ/หรือ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท

รายงานประจําปี 2558 97



ค�ำมั่นและนโยบาย

ในวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558 คณะกรรมการบริษัทได้แสดงเจตนารมณ์

ที่จะด�ำเนินธุรกิจโดยไม่มีการคอร์รัปช่ัน และได้มีมติที่ประชุมให้บริษัท

เข้าร่วมโครงการแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านทุจริต 

(Collective Anti-Corruption: CAC) โดยประสานงานกบัสมาคมส่งเสรมิ

สถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) เพือ่สร้างมาตรฐานการประกอบธรุกจิ

ทีใ่สสะอาด และปัจจบุนัอยูร่ะหว่างการจดัท�ำนโยบายต่อต้านการคอร์รัปชัน่ 

โดยมีหลักการที่จะไม่เกี่ยวข้องกับการคอร์รัปช่ันในทุกรูปแบบ รวมถึง 

การช่วยเหลือทางการเมือง การบริจาค การให้เงินสนับสนุน การให้และ

การรับของขวัญ ซึ่งอาจเป็นช่องทางให้เกิดการคอร์รัปชั่น ทั้งนี้ ระดับของ

การด�ำเนินนโยบายดังกล่าว ขึ้นอยู่กับการประเมินความเสี่ยงเกี่ยวกับการ

คอร์รัปชั่นที่อาจเกิดขึ้นในการด�ำเนินธุรกิจของบริษัท และบริษัทในเครือ

การน�ำไปปฏิบัติ

บริษัทมีการด�ำเนินการที่เป็นแบบอย่างจากผู้น�ำองค์กร ได้แก่ คุณอนุพงษ์ 

อัศวโภคิน รองประธานคณะกรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

ซึ่งได้รับรางวัล CEO ยอดเยี่ยม จากสมาคมนักวิเคราะห์การลงทุน เป็น

ระยะเวลา 2 ปี ได้แก่ ปี 2555 และ 2557 โดยมีเกณฑ์ในการพิจารณา

รางวัล ครอบคลุมถึงการมีจรรยาบรรณและบรรษัทภิบาลในการด�ำเนิน

ธุรกิจ ซึ่งนับว่าเป็นอีกหนึ่งรางวัลแห่งความภูมิใจของบริษัท

ในระดับผู ้บริหารและพนักงาน บริษัทได้พิจารณาก�ำหนดแนวปฏิบัติ

เพื่อควบคุมและติดตามผลการปฏิบัติตามนโยบายเกี่ยวกับการต่อต้าน

คอร์รปัชัน่ โดยเริม่ต้นจากการประเมนิตนเองตามแบบประเมนิของ IOD เพือ่

ให้ทราบจุดแข็ง และโอกาสในการพัฒนามาตรการต่อต้านการคอร์รัปชั่น 

ของบริษัท รวมถึงการจัดโครงสร้างองค์กรและการมอบหมายหน้าที่อย่าง

เหมาะสม เพื่อให้การด�ำเนินการต่อต้านคอร์รัปชั่นมีประสิทธิผล 

นอกจากนี้ บริษัทได้จัดให้มีช่องทางการสื่อสารพิเศษเพื่อให้บุคคลต่างๆ 

ทัง้ภายในและภายนอกองค์กร สามารถแจ้งเบาะแสเกีย่วกบัการกระท�ำผดิ 

ซ่ึงรวมถึงการคอร์รัปช่ันได้อย่างปลอดภัย โดยสามารถให้ข้อมูลต่อ 

คณุโกศล สรุยิาพร กรรมการตรวจสอบ ได้โดยตรง (s_kosol@hotmail.com)

แนวทางปฏิบัติในการป้องกัน
การคอร์รัปชั่น

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)98



ความเสี่ยงต่อการประกอบธุรกิจ

1) ความเสี่ยงจากความผันผวนทางเศรษฐกิจ

จากการทีบ่ริษทัฯ อยูใ่นกลุม่ธรุกจิพฒันาอสงัหารมิทรพัย์ จงึได้รบัผลกระทบ 
จากความผันผวนทางเศรษฐกิจโดยตรง บริษัทฯ จึงได้มีการวางแผนและ
ปรบักลยทุธ์เพือ่ให้สอดคล้องกบัสภาวะเศรษฐกจิในช่วงนัน้ๆ อนึง่ บรษิทัฯ 
ให้ความส�ำคัญกับการเปิดโครงการ การซ้ือท่ีดินใหม่ การก่อสร้าง และ
การบริหารกระแสเงนิสดของบรษิทัฯ โดยจะพฒันาโครงการให้สอดคล้อง
กับสภาวะเศรษฐกิจในช่วงนั้นๆ เช่น ในสภาวะเศรษฐกิจตกต�่ำ บริษัทฯ จะ
วางแผนก่อสร้างให้สอดคล้องกับอัตราการขาย เพื่อมิให้มีสินค้าคงเหลือ
มากเกินไป และจะชะลอการเปิดโครงการรวมถึงการซื้อที่ดินใหม่ เพื่อจะ
บริหารกระแสเงินสดได้อย่างมีประสิทธิภาพ และลดความเสี่ยงด้านนี้ลง

ความเสี่ยงในการผลิต/บริการ

1) ความเสี่ยงเรื่องราคาต้นทุนวัสดุก่อสร้าง

การก่อสร้างโครงการของบริษัทฯ จะมีความเส่ียงในเรื่องของราคาวัสดุ
ก่อสร้างที่อาจมีการปรับตัวสูงขึ้น ซึ่งจะท�ำให้ต้นทุนเพิ่มขึ้นและก�ำไร
ลดลง อย่างไรก็ตามบริษัทฯ ได้พยายามลดความเสี่ยงทางด้านราคา
วัสดุก่อสร้าง โดยจะพัฒนาและขายโครงการแต่ละโครงการให้แล้ว
เสร็จในช่วงระยะเวลา 2 - 3 ปี โดยนับต้ังแต่ซ้ือท่ีดินเสร็จเรียบร้อยจน
กระทั่งโอนขายบ้านหลังสุดท้าย ทั้งน้ี เพื่อลดระยะเวลาการก่อสร้าง
ในแต่ละโครงการลง ท�ำให้สามารถประเมินราคาต้นทุนวัสดุก่อสร้าง
ได้ถูกต้องแม่นย�ำมากขึ้น ช่วยลดความผันผวนของราคาวัสดุก่อสร้าง

ส�ำหรับโครงการของบริษัทฯ นอกจากนี้ บริษัทพยายามที่จะท�ำข้อตกลง
ด้านราคาและปริมาณของวัสดุก่อสร้างรวมถึงเหล็กและสุขภัณฑ์กับผู้
ผลิต/ผู้ขายก่อนที่จะตั้งราคาขายแต่ละโครงการ และจากการที่บริษัทฯ
มีโครงการที่มีมูลค่าสูงระหว่าง 500 ล้านบาท ถึง 3,000 ล้านบาทต่อ
โครงการ บริษัทฯ จึงซื้อวัตถุดิบหลักเองเป็นส่วนใหญ่และซื้อในจ�ำนวน
มาก เป็นผลให้บริษัทฯ มีอ�ำนาจต่อรองกับผู้ค้าวัสดุก่อสร้างค่อนข้างสูง 
อนึง่ ในปี 2554 บรษิทัฯ ได้รเิริม่พฒันาโครงการ Supply Chain เพือ่เชือ่มโยง 
ข้อมูลระหว่างบริษัทและผู้ผลิต (Supplier) และเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน
การบริหารจัดการ การวางแผนด้านการผลิต และการประมาณการราคา
จากการด�ำเนินการดังกล่าวข้างต้นความเสี่ยงในเรื่องนี้จึงลดลง

2) ความเสี่ยงเรื่องการขาดแคลนแรงงาน

จากการสนับสนุนการลงทุนทางด้านโครงสร้างพ้ืนฐานของรัฐบาล และ
การขยายตัวของเศรษฐกิจ ได้ก่อให้เกิดปัญหาการขาดแคลนแรงงานใน
ภาคธรุกจิอสงัหารมิทรพัย์ของไทย อย่างไรกต็ามบรษิทัฯ กไ็ด้พยายามลด 
ความเสี่ยงดังกล่าวโดย (1) การปรับเปลี่ยนวิธีการก่อสร้างบางส่วนจาก
ระบบ Conventional เป็นระบบ Precast ซึ่งลดการใช้แรงงานคนลง (2) 
สร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้รับเหมาโดยส่งงานให้อย่างต่อเนื่อง เพื่อรักษา
ผูร้บัเหมาทีม่คีณุภาพให้อยูก่บับรษิทัต่อไป และ (3) วางแผนและบรหิารงาน 
ร่วมกับผู้รับเหมา เพ่ือให้ผู้รับเหมาสามารถท�ำงานได้อย่างต่อเนื่องและ    
ส่งมอบงานได้ทันตามเวลาที่ก�ำหนด

ความเสี่ยงด้านการเงิน

1) ความเสี่ยงเรื่องการค้างรับช�ำระเงินจากลูกค้า 

ณ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น ทั้งสิ้นจ�ำนวน 72.4 ล้านบาท แบ่งเป็น ลูกหนี้การค้าจ�ำนวน 15.4 ล้านบาท และ

ลูกหนี้อื่นจ�ำนวน 57.0 ล้านบาท โดยสามารถแบ่งลูกหนี้การค้าตามอายุหนี้ที่ค้างช�ำระได้ดังนี้ 
(หน่วย : ล้านบาท)

	 	 	 	 	 	 	 	ระยะเวลาค้างช�ำระ	 ปี 2558	 ปี 2557	 ปี 2556

ยังไม่ครบก�ำหนดช�ำระหนี้	 9.76	 6.46	 4.55
เกินก�ำหนดช�ำระ
	 ไม่เกิน 12 เดือน 	 4.73	 3.72	 4.96
	 มากกว่า 12 เดือนขึ้นไป 	 2.44	 2.53	 1.81
หัก ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 	 (1.52)	 (2.22)	 (1.41)
ลูกหนี้การค้า - สุทธิ 	 15.41	 10.49	 9.91
ลูกหนี้ีอื่น						       57.00	 85.58	 100.50
รวมลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น - สุทธิ 	 72.41	 96.07	 110.41

ปัจจัยความเสี่ยง
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	 APT	 99.99	 VPD	 100	 3,493	 4,103	 1,195	 1,040

	 APT	 99.99	 AP2012	 100	 1,563	 1,563	 262	 270
	

	 APT	 99.97	 AP2014	 100	 1,300	 -	 385	 -
	

	 APT	 99.97	 ASIAN	 100	 787	 977	 1,567	 1,471
	

	 APT	 99.99	 AP2011	 100	 30	 1,022	 334	 268
	
	
	 APT	 99.99	 APP*	 -	 -	 393	 -	 2
	

	 APT	 99.99	 APK	 100	 85	 15	 342	 347

	 รวม				    7,258	 8,073

ณ สิน้ปี 2556 - ปี 2558  ลกูหนีก้ารค้าเพิม่ขึน้ 0.6 ล้านบาท และ 4.9 ล้านบาท 

ตามล�ำดับ จากค่าบริหารโครงการของบริษัท สมาร์ท เซอร์วิส แอนด์ 

แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด ที่ปรับตัวเพิ่มข้ึน ตามจ�ำนวนโครงการท่ีเพ่ิมขึ้น 

ในปัจจุบัน

การพัฒนาโครงการในปัจจุบัน บริษัทฯ ได้มีการวิเคราะห์ความต้องการ

และฐานะการเงินของลูกค้าก่อน จึงเป็นการลดความเส่ียงจากการไม่ได้

รับช�ำระเงินจากลูกค้าได้

ส�ำหรับลูกหนี้อื่น เป็นลูกหนี้ที่เกิดจากการว่าจ้างผู้รับเหมาอื่นเพื่อซ่อม

งานโดยเฉพาะ แทนผู้รับเหมาหลักที่รับผิดชอบการก่อสร้างบ้านลูกค้า         

เพื่ออ�ำนวยความสะดวกและเพื่อความรวดเร็วในการซ่อมแซมบ้านลูกค้า 

อนึ่ง ความรับผิดชอบในค่าใช้จ่ายต่างๆ อันเกิดจากการซ่อมแซมดังกล่าว

ข้างต้นยงัเป็นของผูร้บัเหมาหลกั ดงันัน้ บรษิทัฯ จงึบนัทกึค่าใช้จ่ายดงักล่าว 

เป็นลกูหนีผู้รั้บเหมา โดยแสดงอยูภ่ายใต้บญัชลีกูหนีอ้ืน่ ซึง่ค่าใช้จ่ายดงักล่าว 

เพิ่มตามจ�ำนวนโครงการที่เพิ่มขึ้นของบริษัท  

2) ความเสี่ยงจากการค�้ำประกันหนี้สินแก่บริษัทย่อยและบริษัทท่ี 

     เกี่ยวข้องกัน

บริษัทฯ ได้มีการค�้ำประกันวงเงินกู้ยืมแก่บริษัทย่อย ดังตารางสรุปการ          

ค�ำ้ประกนัต่อไปนี ้จากผลดงักล่าวบรษิทัฯ อาจมีความเสีย่งจากการค�ำ้ประกนั

การช�ำระหนี้คืนให้กับเจ้าหนี้ หากผู้ถูกค�้ำประกันไม่สามารถช�ำระหน้ี

คืนให้กับเจ้าหนี้ได้ตามก�ำหนด อันจะส่งผลกระทบต่อผลการด�ำเนินงาน

และฐานะการเงินของบริษัทที่เป็นผู้ค�้ำประกันได้ อย่างไรก็ตามจากผล       

การด�ำเนินงานของบริษัทย่อยและยอดภาระหนี้คงค้างของบริษัทย่อย 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 ซึ่งมีเพียง 183 ล้านบาท บริษัทฯ เชื่อว่าผู้ถูก

ค�้ำประกันจะสามารถผ่อนช�ำระคืนหนี้สินได้ อนึ่ง ภาระหนี้สินคงค้างของ

บริษัทย่อยที่บริษัทค�้ำประกันนั้นได้รวมอยู่ในหนี้สินในงบการเงินรวมของ

บริษัทแล้ว

ตาราง สรุปการคํ้าประกันหนี้สินของบริษัทต่อบริษัทย่อยและบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน

ค�้ำประกันวงเงินเบิกเกินบัญชีบางส่วน 
และวงเงินกู้อื่นๆ อยู่ระหว่างการผ่อนช�ำระคืน
กับเจ้าหนี้ตามก�ำหนด

ผู้คํ้าประกัน
ผู้ถูกค้ําประกัน

(บริษัทย่อย)

วงเงินค้ําประกัน

(ลา้นบาท)
ความคืบหน้า

สถานะทางการเงิน

 ของผู้ถูกคํ้าประกัน

ส่วนของผู้ถือหุ้น

(ล้านบาท)

บริษัท บริษัทสัดส่วน

การถือหุ้น 

(ร้อยละ)

สัดส่วน

การคํ้า

ประกัน

(ร้อยละ)

31

ธ.ค.

58

31

ธ.ค.

58

31

ธ.ค.

57

31

ธ.ค.

57

ค�้ำประกันวงเงินเบิกเกินบัญชีบางส่วน 
และวงเงินกู้อื่นๆ อยู่ระหว่างการผ่อนช�ำระคืน
กับเจ้าหนี้ตามก�ำหนด

ค�้ำประกันวงเงินเบิกเกินบัญชีบางส่วน 
และวงเงินกู้อื่นๆ อยู่ระหว่างการผ่อนช�ำระคืน
กับเจ้าหนี้ตามก�ำหนด

ค�้ำประกันวงเงินเบิกเกินบัญชีบางส่วน 
และวงเงินกู้อื่นๆ อยู่ระหว่างการผ่อนช�ำระคืน
กับเจ้าหนี้ตามก�ำหนด

ค�้ำประกันวงเงินเบิกเกินบัญชีบางส่วน 
และวงเงินกู้อื่นๆ อยู่ระหว่างการผ่อนช�ำระคืน
กับเจ้าหนี้ตามก�ำหนด

ค�้ำประกันวงเงินเบิกเกินบัญชีบางส่วน 
และวงเงินกู้อื่นๆ อยู่ระหว่างการผ่อนช�ำระคืน
กับเจ้าหนี้ตามก�ำหนด

ค�้ำประกันวงเงินเบิกเกินบัญชีบางส่วน 
และวงเงินกู้อื่นๆ อยู่ระหว่างการผ่อนช�ำระคืน
กับเจ้าหนี้ตามก�ำหนด

* บริษัท เอพ ี(เพชรบุรี) เปลี่ยนสถานะเป็นกิจการร่วมค้า เมื่อวันที่ 26 พฤษภาคม 2558

APT 	 	 =	บมจ.เอพ ี(ไทยแลนด์) 	 AP2014	 =	บจก.เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2014)	 VPD	 =	บจก.เดอะแวล ูพรอ็พเพอร์ตี ้ดเีวลลอปเม้นท์  
APK	 	 = 	บจก.เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี ้(กรุงเทพ)	 AP2012 	 = 	บจก.เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2012) 	 ASIAN 	 = 	บจก.เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้
AP2011 	=	บจก.เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี ้(2011) 	 APP 	 =	บจก.เอพี (เพชรบุรี)

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)100



3) ความเสี่ยงจากการช�ำระคืนเงินกู้สถาบันการเงิน

    และหุ้นกู้ถึงก�ำหนดช�ำระคืน

สบืเนือ่งจากวกิฤตหนีย้โุรป ความเปราะบางของเศรษฐกจิของสหรัฐอเมริกา 

เป็นผลให้เศรษฐกิจโลกชะลอตัว ซึ่งส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจไทยด้วย   

เช่นกัน โดยเฉพาะอย่างยิ่งภาคการส่งออกที่มีการหดตัวลง และภาคการ

ผลิตที่ได้รับแรงกดดันจากการหดตัวของภาคการส่งออก ดังนั้นรัฐบาลจึง

หนัมามุง่เน้นการกระตุน้การลงทนุและการบรโิภคภายในประเทศแทน เพือ่

รกัษาอตัราการเจรญิเตบิโตทางเศรษฐกจิ แต่อย่างไรกต็ามความไม่แน่นอน

ของสถานการณ์ทางการเมอืงในประเทศกย็งัคงเป็นปัจจยัเสีย่งท่ีส�ำคญัอกี

ประการหนึง่ทีจ่ะยงัคงมบีทบาทส�ำคญัต่อความมเีสถยีรภาพ และอตัราการ

เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศ ดังนั้นบริษัทฯ จึงจะยังคงนโยบาย

ในการวางแผน และปรับปรุงกลยุทธ์เพื่อให้สอดคล้องกับสภาวะเศรษฐกิจ

ในช่วงนั้นๆ ไม่ว่าจะเป็นการเปิดโครงการ การซ้ือท่ีดินใหม่ การควบคุม

สินค้าคงเหลือและการบริหารกระแสเงินสด 

ส�ำหรับ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทฯ มีภาระหนี้หุ้นกู้จ�ำนวนทั้งสิ้น 

13,600 ล้านบาท และมภีาระเงนิกูย้มืจากสถาบนัการเงนิ (เงนิกูเ้บกิเกนิบญัช ี

ตัว๋สญัญาใช้เงนิ ตัว๋แลกเงนิ และเงนิกูย้มืระยะยาว) จ�ำนวน 1,079 ล้านบาท 

อนึง่ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558 บรษิทัฯ มยีอดขายรอรบัรูร้ายได้ (Backlog) 

จ�ำนวน 9,278 ล้านบาท (ไม่รวมยอดขายรอรบัรูร้ายได้จากกจิการร่วมค้า) 

มีฐานะทางการเงิน และผลการด�ำเนินงานอยู่ในเกณฑ์ดี โดยมีอัตราส่วน 

สินทรัพย์สภาพคล่อง เท่ากับ 4.5 เท่า อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วน              

ของผู้ถือหุ้นตามข้อก�ำหนดสิทธิหุ้นกู้เท่ากับ 1.0 เท่า ในขณะที่บริษัทฯ     

มีเงินสด และ/หรือรายการเทียบเท่าเงินสด จ�ำนวน 421 ล้านบาท             

ซึง่แสดงให้เหน็ว่าปัจจบุนับรษิทัฯ ยงัคงมคีวามสามารถในการช�ำระหนีท้ีจ่ะ

ครบก�ำหนดได้ รวมถงึบรษิทัยงัคงมนีโยบายทีจ่ะจดัหาเงนิโดยการออกหุน้

กู้ที่มีระยะเวลาเหมาะสมกับการก่อสร้างอย่างต่อเนื่อง โดยจะรักษาระดับ

วงเงินกู้ให้อยู่ในปริมาณที่เหมาะสม (ปัจจุบันบริษัทฯ มีวงเงินสินเชื่อกับ

สถาบันการเงินมากกว่า 10,000 ล้านบาท) และจะรักษาระดับอัตราส่วน

หนี้สินต่อทุนตามอัตราที่ได้ก�ำหนดไว้ในข้อก�ำหนดสิทธิหุ้นกู้

	 ปี	 2559	 2560	 2561	 2562	 2563

ภาระหนี้หุ้นกู้ที่ถึงก�ำหนดช�ำระ (ล้านบาท)	 3,000	 3,450	 3,300	 2,350	 1,500

4) ความเสี่ยงจากภาระผูกพันตามสัญญาซื้อที่ดิน

    และ สัญญาเช่าด�ำเนินการ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทฯ และกิจการที่เกี่ยวข้อง มีภาระผูกพัน

ตามสัญญาซื้อที่ดินกับบริษัทอื่นและบุคคลภายนอกเพื่อใช้ในการพัฒนา

โครงการในอนาคต ซึ่งมูลค่าคงเหลือที่ต้องจ่ายในอนาคตตามสัญญา      

ดังกล่าวนอกเหนือจากเงินมัดจ�ำที่ดิน มีจ�ำนวนทั้งสิ้น 1,135 ล้านบาท และ

มีภาระผูกพันต้องจ่ายค่าเช่าตามสัญญาเช่าด�ำเนินการที่เก่ียวข้องกับการ

เช่าอาคารส�ำนักงาน ยานพาหนะและพื้นที่โฆษณาจ�ำนวน 91 ล้านบาท 

แต่อย่างไรกต็ามจากนโยบายทีเ่น้นความยดืหยุน่ในการด�ำเนนิการ บรษิทัฯ 

มีการวางแผนและปรับกลยุทธ์เพื่อให้สอดคล้องกับสภาวะเศรษฐกิจใน 

ช่วงน้ันๆ โดยให้ความส�ำคญักบัการเปิดโครงการใหม่ การซือ้ทีด่นิ การก่อสร้าง 

และการบริหารกระแสเงินสดของบริษัทฯ ประกอบกับปัจจุบันบริษัทฯ      

มีฐานะทางการเงินและผลการด�ำเนินงานอยู่ในเกณฑ์ดี (ดังกล่าวในหัวข้อ

ความเสีย่งจากการช�ำระคนืเงนิกูส้ถาบนัการเงนิและหุน้กูถ้งึก�ำหนดช�ำระคนื) 

ท�ำให้บริษัทฯ มีความสามารถในการช�ำระภาระผูกพันดังกล่าวได้

5) ความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราดอกเบี้ย

เนื่องจากภาวะอัตราดอกเบี้ยในตลาดโลกที่มีความไม่แน่นอน อาจส่งผล 

กระทบต่อต้นทนุทางการเงนิทีใ่ช้ในการพัฒนาโครงการและการด�ำเนนิงาน

ของบรษิทัฯ  ดงันัน้บรษิทัฯ จงึด�ำเนนิการป้องกนัความเสีย่งจากความผนัผวน

ของอัตราดอกเบี้ยโดยการออกหุ้นกู้ในอัตราดอกเบี้ยคงที่ เพื่อให้สามารถ

ควบคุมต้นทุนดอกเบี้ยให้อยู ่ในระดับที่เหมาะสม และไม่ปรับเพ่ิมข้ึน 

ตามอัตราดอกเบี้ยที่ผันผวนในอนาคต ทั้งนี้ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 

บรษิทัฯ มีภาระหนีส้นิระยะยาว (รวมหุน้กูแ้ละเงนิกูย้มืระยะยาวทีถ่งึก�ำหนด

ช�ำระในหนึ่งปี) เป็นจ�ำนวน 13,882 ล้านบาท โดยแบ่งเป็นอ�ำตราดอกเบี้ย

คงที่และอัตราดอกเบี้ยลอยตัวในสัดส่วนร้อยละ 98.0 และ 2.0 ตามล�ำดับ

รายงานประจําปี 2558 101



บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน) ได้ให้ความส�ำคัญกับระบบการ

ควบคมุภายใน ระบบการตรวจสอบภายใน และระบบการบรหิารความเสีย่ง

มาอย่างต่อเนื่อง โดยคณะกรรมการบริษัทได้ก�ำกับดูแลและมอบหมายให้

คณะกรรมการตรวจสอบท�ำหน้าทีส่อบทานระบบงานดงักล่าว เพือ่ให้มัน่ใจ

ในความเพยีงพอและเหมาะสมของระบบงาน เนือ่งด้วยมคีวามตระหนกัว่า 

ระบบที่ดีจะสามารถช่วยลดความเสี่ยงทางธุรกิจและความเสี่ยงใน

กระบวนการปฏบิตังิานให้อยูใ่นระดบัทีย่อมรบัได้ และช่วยให้สามารถค้นพบ 

ข้อบกพร่องที่เกิดขึ้นได้ภายในเวลาที่เหมาะสม อีกทั้งสามารถช่วยให้

รายงานทางการเงนิของบรษิทัฯ ถกูต้องน่าเชือ่ถอื และช่วยให้การด�ำเนินงาน 

ของบริษัทฯ บรรลุเป้าหมายที่ก�ำหนดไว้

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบ

เกี่ยวกับระบบการควบคุมภายใน

ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครั้งที่ 1/2559 เมื่อวันที่ 

24 กมุภาพนัธ์ 2559 คณะกรรมการตรวจสอบได้ประเมนิความเพยีงพอของ

ระบบการควบคมุภายใน โดยใช้แบบประเมนิของส�ำนักงานคณะกรรมการ

ก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ และมคีวามเหน็ว่า ระบบการควบคมุ

ภายในของบรษิทัมคีวามเพยีงพอและเหมาะสม ตามองค์ประกอบทัง้  5 ส่วน 

ได้แก่ สภาพแวดล้อมของการควบคุม (Control Environment) การ

ประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment) กิจกรรมการควบคุม (Control 

Activities) ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล (Information & 

Communication) และระบบการติดตาม (Monitoring Activities) 

และบริษัทมีบุคลากรอย่างเพียงพอที่จะด�ำเนินการตามระบบฯ ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ ทั้งนี้ คณะกรรมการตรวจสอบได้รายงานความเห็นดังกล่าว

ต่อคณะกรรมการบริษัท ซ่ึงมีความเห็นไม่แตกต่างกัน (กรุณาพิจารณา

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ)

นอกจากนี้ ผู ้สอบบัญชีของบริษัทได้รายงานข้อสังเกตเกี่ยวกับระบบ 

การควบคุมภายในต่อคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งไม่พบว่า บริษัทม ี

ข้อบกพร่องของระบบการควบคุมภายในที่มีสาระส�ำคัญใดๆ

ด้านการตรวจสอบภายใน คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าที่และความ      

รับผดิชอบตามกฎบตัรในการดูแลให้บริษทัมีระบบการตรวจสอบภายในทีม่ี

ประสิทธิภาพและเหมาะสม รวมถึงการอนุมัติแผนงานและพิจารณาความ

เป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน รวมทั้งการให้ความเห็นชอบใน

การแต่งตั้ง โยกย้าย เลิกจ้าง รวมถึงค่าตอบแทนของผู้ตรวจสอบภายใน 

ทั้งนี้ ในปีที่ผ่านมา คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาอนุมัติแผนการ

ตรวจสอบประจ�ำปี และพิจารณารายงานผลการตรวจสอบ และแนวทาง

แก้ไขปรบัปรงุของฝ่ายบรหิาร ทัง้นี ้คณะกรรมการตรวจสอบมคีวามเหน็ว่า 

บริษทัได้ให้ความส�ำคญักบัการตรวจสอบภายใน และได้จดัสรรงบประมาณ

อย่างเพียงพอและเหมาะสม เพื่อให้ผู้ตรวจสอบภายในสามารถปฏิบัติงาน

ตามแผนงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และฝ่ายบริหารได้พิจารณาก�ำหนด

แนวทางแก้ไขปรับปรุงตามประเด็นที่ตรวจพบอย่างเหมาะสม

นอกจากน้ี คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า หัวหน้าหน่วยงาน   

ตรวจสอบภายใน ซึ่งปฏิบัติหน้าที่เป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจ

สอบโดยต�ำแหน่ง มีวุฒิการศึกษา ประสบการณ์ และคุณวุฒิทางวิชาชีพ 

ที่เพียงพอและเหมาะสมกับการปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าว

การควบคุมภายใน
และการบริหารจัดการความเสี่ยง

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)102



รายการระหว่างกัน

บจ. พีซีเอ็ม
คอนสตรัคชั่น
แมททีเรียล 
(“PCMC”)

-	 PB ถือหุ้นใน PCMC 
	 เป็นสัดส่วนร้อยละ 100
	 ของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่าย
	 ได้แล้วทั้งหมด
-	 มีกรรมการร่วมกัน ได้แก่ 
	 นายชัยรัตน์ ธรรมพีร 
	 ซึ่งได้ลาออกจากกรรมการ
	 ของบริษัทฯ
	 เมื่อ 30 เมษายน 2558

-	 PCMC (บริษัทย่อยของ PB) 
	 ขายสินค้าประเภท
	 วัสดุก่อสร้างให้แก่บริษัทฯ
	 และบริษัทย่อยในภาคธุรกิจ
	 พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

-	 จากการประเมินของกรรมการ
	 ตรวจสอบและผู้บริหาร
	 เงื่อนไขและราคาซื้อสินค้า
	 เป็นปกติตามการค้าทั่วไป
	 โดยไม่มีความแตกต่างจากการซือ้
	 จากผู้จ�ำหน่ายรายอื่นๆ

	 เจ้าหนี้การค้า
	 ซื้อวัสดุก่อสร้าง

	 -	 1.97
	 6.15	 23.09

บจ. เอ แอนด์ พี 
แอสโซซิเอท 
(“A&P”)

	 9.17	 7.97

-	 นายอนุพงษ์ อัศวโภคิน
	 (บุตรนางสาวเพียงใจ
	 หาญพาณิชย์ ซึ่งเป็นกลุ่ม
	 ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของ A&P
	 ในสัดส่วนร้อยละ 99.99) 
	 เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่
	 ล�ำดับที่ 1 ของบริษัทฯ

-	 บริษัทฯ ท�ำสัญญาเช่าพื้นที่
	 อาคารส�ำนักงานและ
	 ที่จอดรถจาก A&P

	 ค่าเช่าจ่าย

-	 จากการประเมินของกรรมการ
	 ตรวจสอบและผู้บริหาร
	 ราคาค่าบริการดังกล่าว 
	 เป็นราคาที่เหมาะสมยุติธรรม
	 เป็นไปตามปกติธุรกิจ

บจ.เอพี เอ็มอี 
(สุขุมวิท) 
(“AMSV”)

	 69.37	 12.33

-	 จากการประเมินของกรรมการ
	 ตรวจสอบและผู้บริหาร
	 ราคาค่าบริการดังกล่าว 
	 เป็นราคาที่เหมาะสมยุติธรรม
	 เป็นไปตามปกติธุรกิจ

-	 บริษัทฯ ถือหุ้นใน AMSV 
	 เป็นสัดส่วนร้อยละ 51 
	 ของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่าย
	 ได้แล้วทั้งหมดของบริษัทฯ 
	 มีกรรมการร่วมกัน ได้แก่ 
	 นายอนุพงษ์ อัศวโภคิน
	 นายพิเชษฐ วิภวศุภกร และ
	 นายสมยศ สุธีรพรชัย

-	 AMSV เป็นกิจการที่บริษัทฯ 
	 ร่วมทุนกับ บจ.เอ็มอีซี 
	 ไทยแลนด์ อินเวสเมนต์ 
	 พีทีอี ในสัดส่วนร้อยละ 
	 51:49 โดยบริษัทฯ เรียกเก็บ
	 ค่าบริหารโครงการและ
	 ค่าตอบแทนจากการขาย
	 จาก AMSV

	 ค่าบริหารจัดการ

บจ.เอพี เอ็มอี 
(กรุงเทพ)
(“AMK”)

	 39.79	 11.73

-	 จากการประเมินของกรรมการ
	 ตรวจสอบและผู้บริหาร
	 ราคาค่าบริการดังกล่าว 
	 เป็นราคาที่เหมาะสมยุติธรรม
	 เป็นไปตามปกติธุรกิจ

-	 บริษัทฯ ถือหุ้นใน AMK 
	 เป็นสัดส่วนร้อยละ 51 
	 ของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่าย
	 ได้แล้วทั้งหมดของบริษัทฯ  
	 มีกรรมการร่วมกัน ได้แก่ 
	 นายอนุพงษ์ อัศวโภคิน 
	 นายพิเชษฐ วิภวศุภกร และ
	 นายสมยศ สุธีรพรชัย

-	 AMK เป็นกิจการที่บริษัทฯ 
	 ร่วมทุนกับ บจ.เอ็มอีซี 
	 ไทยแลนด์ อินเวสเมนต์ 
	 พีทีอี ในสัดส่วนร้อยละ 
	 51:49 โดยบริษัทฯ เรียกเก็บ
	 ค่าบริหารโครงการและ
	 ค่าตอบแทนจากการขาย
	 จาก AMK

	 ค่าบริหารจัดการ

บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีรายการระหว่างกันกับบุคคลหรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งดังนี้ (โปรดพิจารณาในหมายเหตุประกอบงบการเงินเพิ่มเติม) 

	 บคุคล/	 ความสมัพนัธ์	 ลกัษณะรายการ	 	 ความเหน็
	 นติิบคุคล	 (ณ 31ธ.ค. 58)	 	 	 คณะกรรมการตรวจสอบ

มลูค่า (ล้านบาท)

31 ธ.ค. 58 31 ธ.ค. 57
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บจ.เอเชี่ยน
พร็อพเพอร์ตี้ 
(2015)
(“AP2015”)

-	 บริษัทฯ ถือหุ้นใน AP2015 
	 เป็นสัดส่วนร้อยละ 51 
	 ของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่าย
	 ได้แล้วทั้งหมดของบริษัทฯ  
	 มีกรรมการร่วมกัน ได้แก่ 
	 นายอนุพงษ์ อัศวโภคิน 
	 นายพิเชษฐ วิภวศุภกร และ
	 นายสมยศ สุธีรพรชัย

-	 AP2015 เป็นกจิการทีบ่รษิทัฯ 
	 ร่วมทุนกับ บจ.เอ็มอีซี 
	 ไทยแลนด์ อินเวสเมนต์ 
	 พีทีอี ในสัดส่วนร้อยละ 
	 51:49 โดยบริษัทฯ เรียกเก็บ
	 ค่าบริหารโครงการและ
	 ค่าตอบแทนจากการขาย
	 จาก AP2015

	 ค่าบริหารจัดการ

-	 จากการประเมินของกรรมการ
	 ตรวจสอบและผู้บริหาร
	 ราคาค่าบริการดังกล่าว 
	 เป็นราคาที่เหมาะสมยุติธรรม
	 เป็นไปตามปกติธุรกิจ

	 24.98	 6.08

บจ.เอพี เอ็มอี
(อโศก)
(“AMA”)

-	 บริษัทฯ ถือหุ้นใน AMA 
	 เป็นสัดส่วนร้อยละ 51 
	 ของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่าย
	 ได้แล้วทั้งหมดของบริษัทฯ  
	 มีกรรมการร่วมกัน ได้แก่ 
	 นายอนุพงษ์ อัศวโภคิน 
	 นายพิเชษฐ วิภวศุภกร และ
	 นายสมยศ สุธีรพรชัย

-	 AMA เป็นกิจการที่บริษัทฯ 
	 ร่วมทุนกับ บจ.เอ็มอีซี 
	 ไทยแลนด์ อินเวสเมนต์ 
	 พีทีอี ในสัดส่วนร้อยละ 
	 51:49 โดยบริษัทเรียกเก็บ
	 ค่าบริหารโครงการและ
	 ค่าตอบแทนจากการขาย
	 จาก AMA

	 ค่าบริหารจัดการ

-	 จากการประเมินของกรรมการ
	 ตรวจสอบและผู้บริหาร
	 ราคาค่าบริการดังกล่าว 
	 เป็นราคาที่เหมาะสมยุติธรรม
	 เป็นไปตามปกติธุรกิจ

	 33.79	 6.57

บจ.พรีเมี่ยม
เรสซิเดนซ์ 
(“PR”)

-	 บริษัทฯ ถือหุ้นใน PR 
	 เป็นสัดส่วนร้อยละ 51 
	 ของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่าย
	 ได้แล้วทั้งหมดของบริษัทฯ  
	 มีกรรมการร่วมกัน ได้แก่ 
	 นายอนุพงษ์ อัศวโภคิน 
	 นายพิเชษฐ วิภวศุภกร และ
	 นายสมยศ สุธีรพรชัย

-	 PR เป็นกิจการที่บริษัทฯ 
	 ร่วมทุนกับ บจ.เอ็มอีซี 
	 ไทยแลนด์ อินเวสเมนต์ 
	 พีทีอี ในสัดส่วนร้อยละ 
	 51:49 โดยบริษัทฯ เรียกเก็บ
	 ค่าบริหารโครงการและ
	 ค่าตอบแทนจากการขาย
	 จาก PR

	 ค่าบริหารจัดการ

-	 จากการประเมินของกรรมการ
	 ตรวจสอบและผู้บริหาร
	 ราคาค่าบริการดังกล่าว 
	 เป็นราคาที่เหมาะสมยุติธรรม
	 เป็นไปตามปกติธุรกิจ

	 89.27	 6.08

บจ.เอพี 
(เพชรบุรี) 
(“APP”)

-	 บริษัทฯ ถือหุ้นใน APP 
	 เป็นสัดส่วนร้อยละ 51 
	 ของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่าย
	 ได้แล้วทั้งหมดของบริษัทฯ  
	 มีกรรมการร่วมกัน ได้แก่ 
	 นายอนุพงษ์ อัศวโภคิน 
	 นายพิเชษฐ วิภวศุภกร และ
	 นายสมยศ สุธีรพรชัย

-	 APP เป็นกิจการที่บริษัทฯ 
	 ร่วมทุนกับ บจ.เอ็มอีซี 
	 ไทยแลนด์ อินเวสเมนต์ 
	 พีทีอี ในสัดส่วนร้อยละ 
	 51:49 โดยบริษัทฯ เรียกเก็บ
	 ค่าบริหารโครงการและ
	 ค่าตอบแทนจากการขาย
	 จาก APP

	 ค่าบริหารจัดการ

-	 จากการประเมินของกรรมการ
	 ตรวจสอบและผู้บริหาร
	 ราคาค่าบริการดังกล่าว 
	 เป็นราคาที่เหมาะสมยุติธรรม
	 เป็นไปตามปกติธุรกิจ

	 15.18	 -

บจ.เอพี
เอ็มอี 1
(“AM1”)

-	 บริษัทฯ ถือหุ้นใน AM1 
	 เป็นสัดส่วนร้อยละ 51 
	 ของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่าย
	 ได้แล้วทั้งหมดของบริษัทฯ  
	 มีกรรมการร่วมกัน ได้แก่ 
	 นายอนุพงษ์ อัศวโภคิน 
	 นายพิเชษฐ วิภวศุภกร และ
	 นายสมยศ สุธีรพรชัย

-	 AM1 เป็นกิจการที่บริษัทฯ 
	 ร่วมทุนกับ บจ.เอ็มอีซี 
	 ไทยแลนด์ อินเวสเมนต์ 
	 พีทีอี ในสัดส่วนร้อยละ 
	 51:49 โดยบริษัทฯ เรียกเก็บ
	 ค่าบริหารโครงการและ
	 ค่าตอบแทนจากการขาย
	 จาก AM1

	 ค่าบริหารจัดการ

-	 จากการประเมินของกรรมการ
	 ตรวจสอบและผู้บริหาร
	 ราคาค่าบริการดังกล่าว 
	 เป็นราคาที่เหมาะสมยุติธรรม
	 เป็นไปตามปกติธุรกิจ

	 7.06	 6.08

	 บคุคล/	 ความสมัพนัธ์	 ลกัษณะรายการ	 	 ความเหน็
	 นติบิคุคล	 (ณ 31ธ.ค. 58)	 	 	 คณะกรรมการตรวจสอบ

มลูค่า (ล้านบาท)

31 ธ.ค. 58 31 ธ.ค. 57
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นายสมยศ
สุธีรพรชัย

-	 เป็นกรรมการของ
	 บมจ.เอพี (ไทยแลนด์)

-	 นายสมยศ สุธีรพรชัย
	 เป็นกรรมการใน
	 บมจ.เอพี (ไทยแลนด์)
	 โดยเรียกเก็บค่าที่ปรึกษา
	 จากบริษัทฯ

	 ค่าที่ปรึกษา

-	 จากการประเมินของกรรมการ
	 ตรวจสอบและผู้บริหาร
	 ราคาค่าบริการดังกล่าว 
	 เป็นราคาที่เหมาะสมยุติธรรม
	 เป็นไปตามปกติธุรกิจ

	 0.76	 -

	 บคุคล/	 ความสมัพนัธ์	 ลกัษณะรายการ	 	 ความเหน็
	 นติิบคุคล	 (ณ 31ธ.ค. 58)	 	 	 คณะกรรมการตรวจสอบ

มลูค่า (ล้านบาท)

31 ธ.ค. 58 31 ธ.ค. 57

ความจ�ำเป็นและความสมเหตุสมผลของรายการ

การท�ำรายการระหว่างกันเป็นความจ�ำเป็นและมีความสมเหตุสมผลของ

การท�ำรายการเพือ่ก่อให้เกดิประโยชน์สงูสดุของบรษิทัฯ โดยคณะกรรมการ

ตรวจสอบได้ให้ความเหน็ว่าเป็นไปตามลกัษณะธรุกจิทัว่ไป และบรษิทัฯ ได้รับ 

และจ่ายค่าตอบแทนในราคาตลาดยุติธรรม และการค�้ำประกันการกู้ยืม

เงินจากธนาคาร และการให้เงินกู้ยืมแก่บริษัทย่อยและบริษัทท่ีเกี่ยวข้อง 

เป็นรายการทีช่่วยเพิม่สภาพคล่องและปรบัปรงุฐานะทางการเงนิของบริษทัฯ 

ให้ดขีึน้เพือ่ให้สามารถด�ำเนนิธรุกจิต่อไปได้อย่างต่อเนือ่ง อนึง่การด�ำเนนิการ 

ดังกล่าวเป็นไปตามนโยบายการท�ำธุรกรรมระหว่างกันตามมติที่ประชุม

คณะกรรมการบริษัทก�ำหนด

มาตรการ / ขั้นตอนการอนุมัติการท�ำรายการระหว่างกัน

การท�ำรายการระหว่างกันที่เป็นรายการธุรกิจปกติ ธุรกรรมที่เป็นรายการ

สนับสนุนธุรกิจปกติ รายการที่เกี่ยวข้องกับทรัพย์สินหรือบริการ ธุรกรรม

การเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ระยะสั้น และธุรกรรมที่เป็นรายการ    

ช่วยเหลือทางการเงินนั้น ต้องเป็นการด�ำเนินธุรกรรมที่เป็นข้อตกลง

ทางการค้าในลักษณะเดียวกับที่วิญญูชนจะพึงกระท�ำกับคู่สัญญาทั่วไปใน

สถานการณ์เดียวกัน ด้วยอ�ำนาจต่อรองทางการค้าที่ปราศจากอิทธิพลใน

การที่ตนมีสถานะเป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือบุคคลที่มีความเกี่ยวข้อง

กับกรรมการ ผู้บริหาร หรือบุคคลที่มีความเกี่ยวข้องได้ โดยการด�ำเนิน

ธุรกรรมดังกล่าวต้องผ่านการอนุมัติจากบุคคลที่ได้รับมอบอ�ำนาจจาก 

คณะกรรมการบรษิทัให้มอี�ำนาจอนุมตั ิหรอืคณะกรรมการบรษิทัตามแต่กรณี 

รวมถึงต้องรายงานธุรกรรมต่างๆ ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท

ครั้งที่ 8/2551 วันที่ 13 สิงหาคม 2551 ก�ำหนด

อนึง่ ส�ำหรบัธรุกรรมทีเ่ป็นการให้ความช่วยเหลอืทางการเงนิกบับริษทัย่อย

นั้นจะด�ำเนินการกู้ ค�้ำประกัน และ/หรือให้กู้ยืมได้ไม่เกินร้อยละ 100 ของ

วงเงินที่ต้องการหากบริษัทย่อยนั้นบริษัทฯ เป็นผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 

90 ของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายแล้วทั้งหมดหรือทุนจดทะเบียน แต่ส�ำหรับ

บริษัทที่บริษัทย่อยที่บริษัทฯ เป็นผู้ถือหุ้นน้อยกว่าร้อยละ 90 ของจ�ำนวน

หุ้นที่จ�ำหน่ายแล้วทั้งหมดหรือทุนจดทะเบียน บริษัทฯ สามารถท�ำการกู้

ค�้ำประกัน และ/หรือให้กู้ยืมได้เป็นจ�ำนวนไม่เกินตามสัดส่วนที่บริษัทฯ        

ถือหุ้นอยู่ตามวงเงินที่ต้องการ และส�ำหรับการให้ความช่วยเหลือทางการ

เงนิอืน่ๆ นอกจากกรณข้ีางต้น ให้คณะกรรมการบรษิทัเป็นผูพ้จิารณาอนมัุติ

ส�ำหรับการท�ำรายการระหว่างกันที่มีข้อตกลงแตกต่างจากที่กระท�ำกับ

วิญญูชน หรือคู่สัญญาทั่วไป หรือมีระยะเวลาเกินกว่าที่ก�ำหนด หรือมี

ขนาดมูลค่ารายการเกินกว่าที่ก�ำหนดไว้ในแต่ละประเภทรายการให้คณะ

กรรมการบริษัท และ/หรือ ผู้ถือหุ้น เป็นผู้มีอ�ำนาจอนุมัติ โดยการด�ำเนิน

รายการระหว่างกันดังกล่าวจะต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วย 

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อบังคับ ประกาศ ค�ำสั่ง หรือข้อก�ำหนด

ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมตลอดถึงการปฏิบัติตาม         

ข้อก�ำหนดเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลการท�ำรายการที่เกี่ยวโยงกัน และ 

การได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์

นโยบายหรือแนวโน้มการท�ำรายการระหว่างกัน

บริษัทฯ มีนโยบายในการท�ำรายการระหว่างกันที่เกิดขึ้น โดยก�ำหนด

เงื่อนไขต่างๆ ให้เป็นไปตามลักษณะการด�ำเนินการค้าปกติ ในราคาตลาด

ซึง่สามารถเปรยีบเทยีบได้กบัราคาทีเ่กดิขึน้กบับคุคลภายนอก ทัง้นี ้บรษิทัฯ 

ได้ให้คณะกรรมการตรวจสอบหรอืผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ หรอืผูเ้ชีย่วชาญ

อสิระ พจิารณาตรวจสอบและให้ความเหน็ถงึความเหมาะสมของราคา และ

ความสมเหตุสมผลของการท�ำรายการด้วย

ทัง้นี ้หากมีรายการระหว่างกนัของบรษิทัฯ หรอืบรษิทัย่อยเกดิขึน้กบับคุคล

ที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ มีส่วนได้ส่วนเสีย หรืออาจมีความ     

ขดัแย้งทางผลประโยชน์ในอนาคต บรษิทัจะได้ให้คณะกรรมการตรวจสอบ 

เป็นผูใ้ห้ความเหน็เกีย่วกบัความจ�ำเป็นและความเหมาะสมของรายการน้ัน 

ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความช�ำนาญในการพิจารณา

รายการระหว่างกันที่อาจเกิดขึ้น บริษัทฯ จะได้ให้ผู้เชี่ยวชาญอิสระหรือ

ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ เป็นผู้ให้ความเห็นเกี่ยวกับรายการระหว่างกัน         

ดงักล่าว เพือ่น�ำไปใช้ประกอบการตดัสนิใจของคณะกรรมการบรษิทั หรอื

ผู้ถือหุ้นตามแต่กรณี ทั้งนี้บริษัทฯ จะเปิดเผยรายการระหว่างกันไว้ใน

หมายเหตุประกอบงบการเงินที่ได้รับการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีของ 

บริษัทฯ 
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งบการเงิน
และรายงานต่างๆ



เรียน	ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)

คณะกรรมการบริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน) ได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งประกอบด้วยกรรมการบริษัทที่เป็นกรรมการอิสระจ�ำนวน 

3 ท่าน โดยมีนายพันธ์พร ทัพพะรังสี เป็นประธานคณะกรรมการตรวจสอบ นายนนท์จิตร ตุลยานนท์ และนายโกศล สุริยาพร เป็นกรรมการตรวจสอบ 

และนางสาวภัคชัญญา ชุติมาวงศ์ เป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ ทั้งนี้ หน้าที่และความรับผิดชอบที่ส�ำคัญของคณะกรรมการตรวจสอบ ได้แก่ 

การสอบทานรายงานทางการเงิน ระบบการควบคุมและการตรวจสอบภายใน การก�ำกับดูแลกิจการที่ดี และการปฏิบัติตามกฎหมาย รวมทั้งการพิจารณา

รายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์

ในปี พ.ศ. 2558 คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมทั้งหมด 4 ครั้ง ซึ่งการเข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่านจะปรากฏอยู่ในตาราง

แสดงจ�ำนวนคร้ังของการเข้าประชมุในส่วนของการก�ำกบัดแูลกจิการ ทัง้นี ้การด�ำเนนิงานตามหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบ มปีระเดน็ทีเ่ป็นสาระส�ำคญัดังนี้

1. การสอบทานงบการเงินและรายงานผลการด�ำเนินงาน

คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานงบการเงินรวม และรายงานผลการด�ำเนินงานของบริษัทและบริษัทในเครือ ทั้งรายไตรมาส และรายปี ก่อนน�ำเสนอ

ต่อคณะกรรมการบริษัท รวมทั้งได้ซักถามฝ่ายบริหารและได้ประชุมหารือร่วมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายบริหารอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า รายงานทางการเงินดังกล่าวได้จัดท�ำอย่างถูกต้อง ครบถ้วน และเป็นที่เชื่อถือได้

2. การประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน

คณะกรรมการตรวจสอบได้ประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน ตามแบบประเมินของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ ซึ่งครอบคลุมองค์ประกอบหลัก 5 ส่วน ได้แก่ สภาพแวดล้อมการควบคุม การประเมินความเสี่ยง กิจกรรมการควบคุม ระบบสารสนเทศ

และการสื่อสารข้อมูล และระบบการติดตาม

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่าบริษัทมีระบบการควบคุมภายในที่เพียงพอและเหมาะสม และมีบุคลากรอย่างเพียงพอที่จะด�ำเนินการตามระบบฯ 

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งไม่มีข้อบกพร่องเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในที่มีสาระส�ำคัญใดๆ

3. การพิจารณาความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคัดเลือก และเสนอแต่งตั้งนางศิริวรรณ สุรเทพินทร์ จากบริษัท ส�ำนักงาน อีวาย จ�ำกัด ให้เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท

และเสนอค่าตอบแทนของบุคคลดังกล่าว

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า ผู้สอบบัญชีดังกล่าวมีความเป็นอิสระ และมีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ รวมทั้งเป็นผู้สอบบัญชีที่ได้รับอนุมัติจาก

ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีดังกล่าว มีความเหมาะสมกับขนาดและลักษณะของธุรกิจ

4. การพิจารณารายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาการเปิดเผยข้อมูลของบริษัท ในกรณีที่เกิดรายการระหว่างกันและรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษัทมีเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับรายการดังกล่าวอย่างเพียงพอ และเป็นไปตามหลักเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์     

แห่งประเทศไทย และส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)108



5. การก�ำกับดูแลกิจการที่ดีและการปฏิบัติตามกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง

คณะกรรมการตรวจสอบได้สนับสนุนให้บริษัทมีการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี และได้สอบทานการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการประกอบธุรกิจของบริษัท

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษัทมีการด�ำเนินงานภายใต้หลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี และบริษัทไม่มีการปฏิบัติที่ฝ่าฝืนกฎหมายใดๆ อันอาจ

กระทบต่อชื่อเสียงและฐานะการเงินของบริษัทอย่างมีนัยส�ำคัญ

6. การตรวจสอบภายใน

คณะกรรมการตรวจสอบได้อนุมัติให้มีการว่าจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน และผู้ตรวจสอบภายใน รวม 3 อัตรา เพื่อปฏิบัติงานตรวจสอบบริษัท

และบริษัทในเครือ โดยคณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาอนุมัติแผนการตรวจสอบประจ�ำปี และพิจารณารายงานผลการตรวจสอบ รวมทั้งแนวทาง

แก้ไขปรับปรุงของฝ่ายบริหาร พร้อมทั้งให้ค�ำแนะน�ำแก่ผู้ตรวจสอบภายในและฝ่ายบริหาร

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษัทได้ให้ความส�ำคัญกับการตรวจสอบภายใน และได้จัดสรรงบประมาณอย่างเพียงพอและเหมาะสม เพื่อ

ให้ผู้ตรวจสอบภายในสามารถปฏิบัติงานตามแผนงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และฝ่ายบริหารได้พิจารณาก�ำหนดแนวทางแก้ไขปรับปรุงตามประเด็น 

ที่ตรวจพบอย่างเหมาะสม

คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏบิตังิานตามหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบทีไ่ด้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทัฯ ด้วยความระมดัระวงั อย่างเตม็ความสามารถ 

ทั้งนี้ เพื่อประโยชน์ของบริษัทฯ ผู้ถือหุ้น และผู้มีส่วนได้เสียทั้งปวง 

คณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)

 (นายพันธ์พร ทัพพะรังสี)

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
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คณะกรรมการบริษทั เอพ ี(ไทยแลนด์) จ�ำกดั (มหาชน) เป็นผูร้บัผดิชอบต่องบการเงนิรวมของบรษิทั เอพ ี(ไทยแลนด์) จ�ำกดั (มหาชน) และบรษิทัย่อย 

และสารสนเทศทางการเงินที่ปรากฏในรายงานประจ�ำปีงบการเงินดังกล่าวจัดท�ำขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไปในประเทศไทย โดยเลือกใช้

นโยบายบัญชีที่เหมาะสมและถือปฏิบัติอย่างสม�่ำเสมอและใช้ดุลยพินิจอย่างระมัดระวัง รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลส�ำคัญอย่างเพียงพอในหมายเหตุ

ประกอบงบการเงิน

คณะกรรมการบริษทัได้จดัให้มแีละด�ำรงรักษาไว้ซึง่ระบบการควบคมุภายในทีมี่ประสทิธผิลเพ่ือให้ม่ันใจอย่างมีเหตผุลว่าการบนัทกึข้อมูลทางบญัชมีีความถกูต้อง 

ครบถ้วน และเพียงพอที่จะด�ำรงรักษาไว้ซึ่งทรัพย์สิน เพื่อให้ทราบจุดอ่อนเพื่อป้องกันไม่ให้เกิดการทุจริตหรือด�ำเนินการที่ผิดปกติอย่างมีสาระส�ำคัญ

ในการน้ีคณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึงประกอบด้วยกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารเป็นผู้ดูแลรับผิดชอบเก่ียวกับคุณภาพของ

รายงานทางการเงินและระบบควบคุมภายใน ส่วนความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกับเรื่องนี้ปรากฏในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ

ซึ่งแสดงไว้ในรายงานประจ�ำปีนี้แล้ว

คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่า ระบบการควบคุมภายในของบริษัทโดยรวมอยู่ในระดับที่น่าพอใจ และสามารถสร้างความเชื่อมั่น อย่างมีเหตุผลได้ว่า

งบการเงินของบริษัทและบริษัทย่อย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 ได้แสดงฐานะการเงิน รวมทั้งผลการด�ำเนินงานและกระแสเงินสดอย่างถูกต้องในสาระ

ส�ำคัญแล้ว

(นายชัชวาล พรรณลาภ)

ประธานกรรมการ

(นายอนุพงษ์ อัศวโภคิน)

รองประธานกรรมการ และ

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

(นายพิเชษฐ วิภวศุภกร)

กรรมการ และ

กรรมการผู้อ�ำนวยการ

(นายสมยศ สุธีรพรชัย)

กรรมการ

(นายศิริพงษ์ สมบัติศิริ)

กรรมการ

(นายวสันต์ นฤนาทไพศาล)

กรรมการ

(นางสาวกติตยิา พงศ์ปชูนย์ีกลุ)

กรรมการ

(นายวิษณุ สุชาติล�้ำพงศ์)

กรรมการ

(นายพรวุฒ ิสารสิน)

กรรมการ

(นายชอ สิงหเสนี)

กรรมการ

(นายพันธ์พร ทัพพะรังสี)

ประธานกรรมการตรวจสอบ

(นายโกศล สุริยาพร)

กรรมการตรวจสอบ

(นายนนท์จิตร ตุลยานนท์)

กรรมการตรวจสอบ

รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
ต่อรายงานทางการเงิน
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เสนอต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน) 

ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินรวมของบริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ซึ่งประกอบด้วย งบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 2558 งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นรวมและงบกระแสเงินสดรวม ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน      

รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญและหมายเหตุเร่ืองอื่นๆ และได้ตรวจสอบงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด 

(มหาชน) ด้วยเช่นกัน

ความรับผิดชอบของผู้บริหารต่องบการเงิน

ผู้บริหารเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดท�ำและการน�ำเสนองบการเงินเหล่านี้โดยถูกต้องตามที่ควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบ        

เกี่ยวกับการควบคุมภายในที่ผู้บริหารพิจารณาว่าจ�ำเป็น เพื่อให้สามารถจัดท�ำงบการเงินที่ปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญ

ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชี

ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในการแสดงความเห็นต่องบการเงินดังกล่าวจากผลการตรวจสอบของข้าพเจ้า ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐาน 

การสอบบญัช ีซึง่ก�ำหนดให้ข้าพเจ้าปฏบิตัติามข้อก�ำหนดด้านจรรยาบรรณ รวมถงึวางแผนและปฏบิตังิานตรวจสอบเพ่ือให้ได้ความเชือ่ม่ันอย่างสมเหตสุมผลว่า 

งบการเงินปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญหรือไม่

การตรวจสอบรวมถึงการใช้วธิกีารตรวจสอบเพือ่ให้ได้มาซึง่หลกัฐานการสอบบญัชเีกีย่วกบัจ�ำนวนเงนิและการเปิดเผยข้อมลูในงบการเงนิ วธิกีารตรวจสอบ

ทีเ่ลอืกใช้ขึน้อยูก่บัดลุยพนิจิของผูส้อบบญัช ีซึง่รวมถงึการประเมินความเสีย่งจากการแสดงข้อมูลทีข่ดัต่อข้อเทจ็จริงอนัเป็นสาระส�ำคญัของงบการเงนิไม่ว่า

จะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด ในการประเมินความเสี่ยงดังกล่าว ผู้สอบบัญชีพิจารณาการควบคุมภายในที่เกี่ยวข้องกับการจัดท�ำและการน�ำเสนอ

งบการเงินโดยถูกต้องตามที่ควรของกิจการ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบที่เหมาะสมกับสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวัตถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อ

ประสทิธผิลของการควบคมุภายในของกจิการ การตรวจสอบรวมถงึการประเมินความเหมาะสม ของนโยบายการบญัชทีีผู่บ้ริหารใช้และความสมเหตสุมผล 

ของประมาณการทางบัญชีที่จัดท�ำขึ้นโดยผู้บริหาร รวมทั้งการประเมินการน�ำเสนองบการเงินโดยรวม 

ข้าพเจ้าเชื่อว่าหลักฐานการสอบบัญชีที่ข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า

ความเห็น

ข้าพเจ้าเห็นว่างบการเงินข้างต้นนี้แสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 ผลการด�ำเนินงานและกระแสเงินสด ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของ

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และเฉพาะของบริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน) โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระส�ำคัญ

ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  

ศิริวรรณ สุรเทพินทร์

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4604

บริษัท ส�ำนักงาน อีวาย จ�ำกัด

กรุงเทพฯ: 24 กุมภาพันธ์ 2559

รายงานของ
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

รายงานประจําปี 2558 111



สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 6 	 421,010,090	 462,883,171	 264,542,613	 325,406,922

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น	 7 	 72,411,927	 96,069,882	 56,129,043	 84,886,805

สินค้าคงเหลือ 	 8 	 31,937,632,133	  31,673,311,642	 20,849,582,868	 22,667,976,664

ดอกเบี้ยค้างรับ - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 9 	  - 	 - 	 726,991,214 	 530,036,767

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 9 	  - 	 -	  6,743,800,000 	  4,981,600,000

เงินมัดจ�ำค่าวัสดุก่อสร้าง		  510,025,366	 595,525,790 	 116,653,291	 181,427,931

เงินมัดจ�ำค่าที่ดิน		  204,512,612	 810,426,294	 200,942,612	 111,182,795

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น		  135,641,405	  97,527,132	 92,426,633	 46,617,614

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน		  33,281,233,533	 33,735,743,911	 29,051,068,274	 28,929,135,498

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินฝากธนาคารที่มีข้อจ�ำกัดในการใช้	 6 	 6,331,754	 6,331,754	 4,856,663	 4,856,663

เงินลงทุนในบริษัทย่อย	 10 	 - 	  - 	 2,577,260,419	 2,595,260,419

เงินลงทุนในการร่วมค้า	 11	 1,693,503,548	 619,667,932	 1,981,405,810	 693,510,070

เงินลงทุนระยะยาวอื่น	 12 	 - 	  24,996	  - 	 -

ที่ดินและต้นทุนโครงการรอการพัฒนา 	 13 	 596,832,682 	 596,832,682	 96,876,596	 96,876,596

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน	 14 	 48,238,712	 40,919,566	 39,693,460	 33,377,078

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 	 15 	 102,502,385	 132,419,578	 70,711,679	 81,541,857

ค่าความนิยม 		  100,063,166	 100,063,166	 - 	  -

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน	 16 	 9,680,755	 25,166,349	 9,118,904	 23,737,329

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญช	ี 25 	 228,369,073	 216,378,453	 126,527,278	  133,940,411

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 		  80,227,591	 90,030,627	  32,997,968	 31,740,244

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน		  2,865,749,666	 1,827,835,103	  4,939,448,777	  3,694,840,667 

รวมสินทรัพย	์	  36,146,983,199	  35,563,579,014	 33,990,517,051 	 32,623,976,165

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี	้

		  งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 หมายเหตุ 	 2558	 2557	 2558	 2557

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

(หน่วย: บาท)

งบแสดงฐานะ
การเงิน 
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		  งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 หมายเหตุ 	 2558	 2557	 2558	 2557

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

(หน่วย: บาท)

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนี้สินหมุนเวียน

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน	 17 	 797,363,814	  1,681,335,408 	 797,363,814	 1,681,335,408

เจ้าหนี้การค้า	 9, 18	 1,071,182,262 	 1,618,792,654	 779,085,905	 841,530,114

ดอกเบี้ยค้างจ่าย - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 9 	  - 	  - 	  48,749,951	 40,928,774

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 9 	  - 	 - 	 602,500,000	 356,500,000

ส่วนของเงินกู้ยืมระยะยาวที่ถึงก�ำหนด

	 ช�ำระภายในหนึ่งปี	 19 	 183,000,000	  - 	 50,000,000	 -

ส่วนของหุ้นกู้ที่ถึงก�ำหนดช�ำระ

	 ภายในหนึ่งปี	 20 	 3,000,000,000 	 2,750,000,000 	 3,000,000,000 	 2,750,000,000

รายได้รับล่วงหน้า		  595,058,285	 1,146,115,018	 181,435,221	 667,420,015

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย		  1,245,330,482	 1,275,030,852	 991,636,863	 1,043,700,494

ภาษีเงินได้ค้างจ่าย		  308,027,393	 284,334,841	 238,160,513	 255,226,823

ดอกเบี้ยค้างจ่าย 		  146,554,400	 124,097,955	 146,513,163	 124,043,161

หนี้สินหมุนเวียนอื่น		  104,259,176	 71,948,542	 73,732,320	 42,987,214

รวมหนี้สินหมุนเวียน		  7,450,775,812	  8,951,655,270	 6,909,177,750	 7,803,672,003

หนี้สินไม่หมุนเวียน

เงินกู้ยืมระยะยาว - สุทธิจากส่วนที่ถึงก�ำหนดช�ำระ

	 ภายในหนึ่งปี	 19 	 99,000,000	  474,000,000 	  49,000,000	 224,000,000

หุ้นกู้ - สุทธิจากส่วนที่ถึงก�ำหนดช�ำระ

	 ภายในหนึ่งปี	 20	 10,600,000,00	 9,800,000,000	 10,600,000,000	  9,800,000,000

เจ้าหนี้เงินประกันผลงาน	 9	 248,572,430 	 419,551,932 	 189,167,442	 337,034,622

ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน	 21 	  94,569,847	  69,907,982	 83,685,355	 62,672,618

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน		  11,042,142,277 	 10,763,459,914 	 10,921,852,797 	 10,423,707,240

รวมหนี้สิน		  18,492,918,089 	 19,715,115,184 	  17,831,030,547 	 18,227,379,243

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี	้

งบแสดงฐานะ
การเงิน (ต่อ)
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ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุ้น 	 22

	 ทุนจดทะเบียน

	 หุ้นสามัญ 3,145,912,151 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท	  	 3,145,912,151	 3,145,912,151	 3,145,912,151	 3,145,912,151

	 ทุนออกจ�ำหน่ายและช�ำระเต็มมูลค่าแล้ว

	 หุ้นสามัญ 3,145,899,495 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท 		  3,145,899,495 	 3,145,899,495 	 3,145,899,495 	 3,145,899,495

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ 		  89,415,830 	 89,415,830 	 89,415,830 	 89,415,830

ก�ำไรสะสม

	 จัดสรรแล้ว - ส�ำรองตามกฎหมาย	 23	 314,591,215	 314,591,215	 314,591,215	 314,591,215

	 ยังไม่ได้จัดสรร		  14,103,696,126	 12,298,121,664	 12,609,579,964	 10,846,690,382

รวมส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 		  17,653,602,666	 15,848,028,204	 16,159,486,504	 14,396,596,922

ส่วนของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม

	 ของบริษัทย่อย 		  462,444 	 435,626 	 - 	 -

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 		  17,654,065,110 	 15,848,463,830 	 16,159,486,504 	 14,396,596,922

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 		  36,146,983,199 	 35,563,579,014 	 33,990,517,051 	 32,623,976,165

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

		  งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 หมายเหตุ 	 2558	 2557	 2558	 2557

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

(หน่วย: บาท)

งบแสดงฐานะ
การเงิน (ต่อ)

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)114



ก�ำไรขาดทุน

รายได้

รายได้จากการขาย		  21,637,598,689	 22,941,413,593	 17,950,399,695	 20,181,662,193

รายได้ค่าบริการ		  161,508,119	 173,391,525	 7,598,149	 2,866,221

รายได้ค่าบริหารจัดการ	 9 	 279,446,477	 34,310,030	 279,446,477	 34,310,030 

ดอกเบี้ยรับ		  22,990,191	 8,353,683	 309,671,395	 191,747,171

เงินปันผลรับ	 9, 10	 4,665	 -	 323,999,968	 181,574,968

ก�ำไรจากการจ�ำหน่ายเงินลงทุน	 10	 171,786,057	 2,100,471	 163,134,461	 -

รายได้อื่น		  124,664,163	 47,411,110	 67,919,542	 37,544,236

รวมรายได	้	  22,397,998,361	 23,206,980,412	 19,102,169,687	 20,629,704,819

ค่าใช้จ่าย	 24 

ต้นทุนขาย		  14,502,891,187	 15,250,859,814	 12,198,463,167	 13,417,882,409

ต้นทุนบริการ		  42,112,361	 53,272,877	 - 	 59,138

ค่าใช้จ่ายในการขาย		  2,004,474,995	 1,963,711,931	 1,681,299,229	 1,689,880,338

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 		  1,964,514,086	 2,176,584,611	 1,604,063,834	 1,781,988,451

ค่าใช้จ่ายอื่น		  41,017,530	 111,254,908	 -	 194,185,446

รวมค่าใช้จ่าย		  18,555,010,159	 19,555,684,141	 15,483,826,230	 17,083,995,782

ก�ำไรก่อนส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในการร่วมคา้ 

	 ค่าใช้จ่ายทางการเงินและค่าใช้จ่ายภาษีเงินได	้	  3,842,988,202	 3,651,296,271	 3,618,343,457	 3,545,709,037

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในการร่วมค้า 	 11	 (206,995,863)	 (65,632,743)	 - 	 -

ก�ำไรก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงินและคา่ใช้จา่ยภาษีเงินได	้	  3,635,992,339	 3,585,663,528	 3,618,343,457	 3,545,709,037

ค่าใช้จ่ายทางการเงิน		  (279,638,143)	 (343,649,515)	  (463,996,696)	 (474,876,440)

ก�ำไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได	้	  3,356,354,196	 3,242,014,013	 3,154,346,761	 3,070,832,597

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได	้ 25	 (732,949,362)	 (626,547,614)	 (573,653,648)	 (552,882,662)

ก�ำไรส�ำหรับป	ี	  2,623,404,834	 2,615,466,399	 2,580,693,113	 2,517,949,935

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

รายการที่จะไม่ถูกบันทึกในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุนในภายหลัง

ผลขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย

	 ส�ำหรับผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน	 21 	 - 	 (2,663,242)	 - 	 (1,829,311)

หัก: ผลกระทบของภาษีเงินได	้ 25 	 - 	 456,883	 - 	 365,862

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นส�ำหรับป ี		  - 	 (2,206,359)	 - 	  (1,463,449)

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส�ำหรับปี 		  2,623,404,834 	 2,613,260,040	 2,580,693,113	 2,516,486,486 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้		

งบก�ำไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จ

		  งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 หมายเหตุ 	 2558	 2557	 2558	 2557

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558

(หน่วย: บาท)
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การแบ่งปันก�ำไร

ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ		  2,623,377,993	 2,615,454,904	 2,580,693,113	 2,517,949,935 

ส่วนที่เป็นของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทย่อย	 26,841	 11,495

รวม 			   2,623,404,834	 2,615,466,399

การแบ่งปันก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม

ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ		  2,623,377,993	 2,613,248,545	 2,580,693,113	 2,516,486,486

ส่วนที่เป็นของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทย่อย	 26,841 	 11,495

รวม 			   2,623,404,834	 2,613,260,040

ก�ำไรต่อหุ้น	 26 

ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน

	 ก�ำไรส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ		  0.834	  0.831 	 0.820	 0.800

	 จ�ำนวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนัก (หุ้น)		  3,145,899,495	 3,145,899,495	 3,145,899,495	 3,145,899,495

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

งบก�ำไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จ (ต่อ)

		  งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 หมายเหตุ 	 2558	 2557	 2558	 2557

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558

(หน่วย: บาท)

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)116



งบกระแสเงินสด

		  งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	  	 2558	 2557	 2558	 2557

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558

(หน่วย: บาท)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด�ำเนินงาน

ก�ำไรก่อนภาษี		  3,356,354,196	 3,242,014,013	 3,154,346,761	 3,070,832,597

ปรับกระทบก�ำไรก่อนภาษีเป็นเงินสดรับ (จ่าย) 

	 จากกิจกรรมด�ำเนินงาน

	 ค่าเสื่อมราคา		  49,961,979	 50,101,347	 31,975,448	 29,231,614

	 ค่าตัดจ�ำหน่าย		  17,329,322	 34,217,712	 16,737,838	 20,697,237

	 หนี้สงสัยจะสูญ (โอนกลับรายการ)		  (317,167)	 33,171,282	 - 	 17,000,000 

	 ค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือ (โอนกลับรายการ)	 29,378,869	 77,857,537	 (1,000,000)	 9,477,741

	 โอนกลับขาดทุนจากการด้อยค่าสินทรัพย์		  (230,055)	 - 	 (230,055)	 - 

	 ขาดทุน (ก�ำไร) จากการจ�ำหน่าย/ตัดจ�ำหน่ายสินทรัพย์		  11,872,449	 (920,043)	 (155,947)	 (527,764)

	 ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในการร่วมค้า		  206,995,863	 65,632,743	 -	 - 

	 ขาดทุน (ก�ำไร) จากการจ�ำหน่ายเงินลงทุน		  (171,786,057)	 (2,100,471)	 (163,134,461)	 167,481,616 

	 รายได้เงินปันผล		  (4,665)	 - 	 (323,999,968)	 (181,574,968)

	 ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานและส�ำรองอื่น		 25,015,205	 24,748,134	 21,012,737	 21,656,137

	 ภาษีเงินได้ตัดจ่าย		  157,020	 5,932	 - 	 -

	 ดอกเบี้ยรับ		  (22,990,191)	 (8,353,683)	 (309,671,395)	 (191,747,171)

	 ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย		  254,711,242	 315,575,744	 444,075,887	 453,785,041

ก�ำไรจากการด�ำเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลง

	 ในสินทรัพย์และหนี้สินด�ำเนินงาน		  3,756,448,010	 3,831,950,247	 2,869,956,845	 3,416,312,080

สินทรัพย์ด�ำเนินงาน (เพิ่มขึ้น) ลดลง

	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น		  24,354,481	 13,540,556	 28,757,762	 11,890,459

	 สินค้าคงเหลือ		  (1,925,556,592)	 (1,309,638,376)	 2,023,046,549	 1,602,758,049

	 สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น		  261,652,329	 (204,900,933)	 (70,794,196)	 446,842,661

	 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น		  (1,932,310)	 (1,706,794)	 (1,257,724)	 (2,808,969)

หนี้สินด�ำเนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง)

	 เจ้าหนี้การค้า		  (547,318,357)	 328,707,672	 (62,444,209)	 (243,043,653)

	 รายได้รับล่วงหน้า		  (550,424,733)	 (708,494,158)	 (485,984,794)	 (866,375,853)

	 หนี้สินหมุนเวียนอื่น		  3,563,306	 215,719,227	 (21,318,525)	 201,570,273

	 เจ้าหนี้เงินประกันผลงาน		  (170,979,502)	 104,235,189	 (147,867,180)	 66,832,938

เงินสดจากกิจกรรมด�ำเนินงาน		  849,806,632	 2,269,412,630	 4,132,094,528	 4,633,977,985

	 จ่ายผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน		  (353,340)	 (1,148,470)	 - 	 (785,300)

	 จ่ายดอกเบี้ย		  (602,996,266)	 (656,544,844)	 (610,072,024)	 (680,691,088)

	 จ่ายภาษีเงินได้		  (714,555,694)	 (655,731,557)	 (583,306,824)	 (474,133,304)

เงินสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด�ำเนินงาน		  (468,098,668)	 955,987,759	 2,938,715,680	 3,478,368,293

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี	้
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งบกระแสเงินสด (ต่อ)

		  งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	  	 2558	 2557	 2558	 2557

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558

(หน่วย: บาท)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน 

เงินสดรับคืนจากเงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน		 3,053,000,000	 667,000,000 	 6,713,400,000	 2,523,700,000

เงินสดจ่ายเพื่อให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน		  (1,081,000,000)	 (128,000,000)	 (8,475,600,000)	 (4,080,200,000)

เงินสดรับจากการคืนทุนของเงินลงทุนในบริษัทย่อย		  - 	 - 	 298,134,461	 171,863,941 

เงินสดรับจากการจ�ำหน่ายเงินลงทุนในบริษัทย่อย		  796,545,777	 156,737,359	 806,410,000	 157,780,000 

เงินสดจ่ายเพื่อลงทุนในบริษัทย่อย		  - 	 - 	 (1,590,999,880)	 (790,999,880)

เงินสดจ่ายเพื่อลงทุนในกิจการร่วมค้า		  (1,817,305,860)	 (538,680,240)	 (620,305,860)	 (217,680,240)

เงินสดรับจากการจ�ำหน่ายเงินลงทุนระยะยาวอื่น		  23,791	 - 	 - 	 -

เงินปันผลรับ		  4,665	 - 	 323,999,968	 181,574,968 

เงินสดรับจากการจ�ำหน่ายที่ดินรอพัฒนาโครงการ		  -	 3,675,000	 - 	 3,675,000

เงินสดรับจากการจ�ำหน่ายสินทรัพย์		  833,809	 799,000	 259,930	 330,353

เงินสดจ่ายเพื่อซื้ออุปกรณ์		  (29,545,927)	 (51,934,671)	 (18,672,611)	 (28,132,150)

เงินสดจ่ายเพื่อซื้อสินทรัพย์ไม่มีตัวตน		  (2,007,390)	 (3,908,709)	 (2,119,414)	 (3,149,530)

เงินสดรับจากดอกเบี้ย		  45,480,188	 13,417,486	 112,716,948	 78,358,089

ส่วนของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุมเพิ่มขึ้น		  120	 100 	 - 	  - 

เงินสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน		  966,029,173 	 119,105,325	 (2,452,776,458)	 (2,002,879,449)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินลดลง		  (900,000,000)	 (1,022,000,000)	 (900,000,000)	 (1,022,000,000)

เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน		  - 	 - 	 808,000,000	 479,990,000

เงินสดจ่ายคืนเงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน		  - 	 - 	 (562,000,000)	 (925,980,000)

เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะยาว		  659,000,000	 309,000,000	 49,000,000	 259,000,000 

เงินสดจ่ายคืนเงินกู้ยืมระยะยาว		  (531,000,000)	 (766,000,000)	 (174,000,000)	 (566,000,000)

เงินสดรับจากการออกหุ้นกู	้	  3,800,000,000	 3,000,000,000	 3,800,000,000	 3,000,000,000

เงินสดจ่ายคืนหุ้นกู	้	  (2,750,000,000)	 (2,250,000,000)	 (2,750,000,000)	 (2,250,000,000)

เงินปันผลจ่ายแก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ		  (817,803,531)	 (772,165,946)	 (817,803,531)	 (772,165,946)

เงินปันผลจ่ายแก่ผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม

	 ของบริษัทย่อย		  (55)	 (32)	  - 	 - 

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน	  	 (539,803,586)	 (1,501,165,978)	 (546,803,531)	 (1,797,155,946)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดลดลงสุทธ	ิ	  (41,873,081)	 (426,072,894)	 (60,864,309)	 (321,667,102)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันต้นป	ี	  462,883,171	 888,956,065	 325,406,922	 647,074,024

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด ณ วนัสิน้ปี (หมายเหต ุ6)	 421,010,090	 462,883,171	 264,542,613	 325,406,922

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี	้

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)118



งบกระแสเงินสด (ต่อ)

		  งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	  	 2558	 2557	 2558	 2557

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558

(หน่วย: บาท)

ข้อมูลกระแสเงินสดเปิดเผยเพิ่มเติม

รายการที่ไม่ใช่เงินสดจากกิจกรรมลงทุน

	 โอนบัญชีอุปกรณ์เป็นสินทรัพย์ไม่มีตัวตน		  - 	 600,000	 - 	 - 

	 โอนบัญชีสินค้าคงเหลือเป็นอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน	 10,130,546	 7,445,711	 8,662,968	 7,445,711

	 โอนบัญชีสินค้าคงเหลือเป็นที่ดินและต้นทุน

		  โครงการรอพัฒนา		  -	 291,579,586 	 -	 100,469,874

	 โอนบัญชีเงินลงทุนในบริษัทย่อยเป็นเงินลงทุน

		  ในกิจการร่วมค้า		  - 	  - 	  667,589,880	 164,219,970 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 

1. ข้อมูลทั่วไป

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน) (“ บริษัทฯ ”) เป็นบริษัทมหาชนซึ่งจัดตั้งและมีภูมิล�ำเนาในประเทศไทย บริษัทฯ  ด�ำเนินธุรกิจหลักในการพัฒนา

อสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย โดยมีที่อยู่ตามที่จดทะเบียนอยู่ที่ 170/57 อาคารโอเชี่ยนทาวเวอร์ 1 ชั้น 18 ถนนรัชดาภิเษก เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร

2. เกณฑ์ในการจัดท�ำงบการเงิน

2.1	 งบการเงินนี้จัดท�ำขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ก�ำหนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 โดยแสดงรายการในงบการเงิน 

ตามข้อก�ำหนดในประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าลงวันที่ 28 กันยายน 2554 ออกตามความในพระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543

	 งบการเงนิฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงนิฉบบัทีบ่รษิทัฯ  ใช้เป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงนิฉบบัภาษาองักฤษแปลจากงบการเงนิฉบบัภาษาไทยนี้

	 งบการเงินนี้ได้จัดท�ำขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอื่นในนโยบายการบัญชี

2.2	 เกณฑ์ในการจัดท�ำงบการเงินรวม

ก)	 งบการเงินรวมนี้จัดท�ำขึ้นโดยรวมงบการเงินของบริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน) (ซึ่งต่อไปนี้เรียกว่า “ บริษัทฯ ”) และบริษัทย่อย (ซึ่งต่อ

ไปนี้เรียกว่า “บริษัทย่อย”) ตามรายละเอียด โดยในระหว่างปีปัจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างของกลุ่มบริษัทจากการจัดตั้งบริษัทย่อย และการ

ขายเงินลงทุนในบริษัทย่อย ตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุ 10

				    อัตราร้อยละ 

	 ชื่อบริษัท	 ลักษณะธุรกิจ	 จัดตั้งขึ้นในประเทศ	 ของการถือหุ้น

			   2558	 2557

บริษัทย่อย

บริษัท เดอะแวลู พร็อพเพอร์ตี้ ดีเวลลอปเม้นท์ จ�ำกัด
	 และบริษัทย่อย	 พัฒนาอสังหาริมทรัพย์	 ไทย	 100	 100
บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (กรุงเทพ) จ�ำกัด	 พัฒนาอสังหาริมทรัพย์	 ไทย	 100	 100
บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้  จ�ำกัด                      	 พัฒนาอสังหาริมทรัพย์	 ไทย	 100	 100
บริษัท ทองหล่อ เรสซิเดนซ์ จ�ำกัด และบริษัทย่อย 	 พัฒนาอสังหาริมทรัพย์	 ไทย	 100	 100
บริษัท สมาร์ท เซอร์วิส แอนด์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด 	 ให้บริการ	 ไทย	 100	 100
บริษัท กรุงเทพ ซิตี้สมาร์ท จ�ำกัด	 ให้บริการ	 ไทย	 100	 100
บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2011) จ�ำกัด 	 พัฒนาอสังหาริมทรัพย์	 ไทย	 100	 100
บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2012) จ�ำกัด 	 พัฒนาอสังหาริมทรัพย์	 ไทย	 100	 100
บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2013) จ�ำกัด	 พัฒนาอสังหาริมทรัพย์	 ไทย	 100	 100
บริษัท ไทยบิ๊กเบลลี่ จ�ำกัด	 ให้บริการ/พัฒนาอสังหาริมทรัพย์	 ไทย	 100	 100
บริษัท เอพี (เอกมัย) จ�ำกัด	 พัฒนาอสังหาริมทรัพย์	 ไทย	 -	 100
บริษัท เอพี (เพชรบุรี) จ�ำกัด	 พัฒนาอสังหาริมทรัพย์	 ไทย	 -	 100
บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2014) จ�ำกัด	 พัฒนาอสังหาริมทรัพย์	 ไทย	 100	 100
บริษัท เอพี (รัชโยธิน) จ�ำกัด	 พัฒนาอสังหาริมทรัพย์	 ไทย	 100	 100
บริษัท เอพี เอ็มอี 2 จ�ำกัด	 พัฒนาอสังหาริมทรัพย์	 ไทย	 100	 -
บริษัท เอพี เอ็มอี 3 จ�ำกัด	 พัฒนาอสังหาริมทรัพย์	 ไทย	 100	 -

หมายเหตุประกอบ
งบการเงินรวม
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ข)	 บริษัทฯ จะถือว่ามีการควบคุมกิจการที่เข้าไปลงทุนหรือบริษัทย่อยได้ หากบริษัทฯ มีสิทธิได้รับหรือมีส่วนได้เสียในผลตอบแทนของกิจการที่เข้าไป

ลงทุน และสามารถใช้อ�ำนาจในการสั่งการกิจกรรมที่ส่งผลกระทบอย่างมีนัยส�ำคัญต่อจ�ำนวนเงินผลตอบแทนนั้นได้ 

ค)	 บริษัทฯ น�ำงบการเงินของบริษัทย่อยมารวมในการจัดท�ำงบการเงินรวมตั้งแต่วันที่บริษัทฯ มีอ�ำนาจในการควบคุมบริษัทย่อย จนถึงวันที่บริษัทฯ 

สิ้นสุดการควบคุมบริษัทย่อยนั้น  

ง)	 งบการเงินของบริษัทย่อย ได้จัดท�ำขึ้นโดยมีรอบระยะเวลาบัญชีและใช้นโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญเช่นเดียวกันกับของบริษัทฯ

จ)	 ยอดคงค้างระหว่างบริษัทฯ และบริษัทย่อย รายการค้าระหว่างกันที่มีสาระส�ำคัญได้ถูกตัดออกจากงบการเงินรวมนี้แล้ว 

ฉ)	 ยอดเงินลงทุนในบริษัทย่อยในบัญชีของบริษัทฯ ได้ตัดกับส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทย่อยแล้ว 

ช)	 ส่วนเกินของราคาเงินลงทุนในบริษัทย่อย ที่สูงกว่ามูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์สุทธิของบริษัทย่อย ณ วันที่ลงทุนจะแสดงเป็นค่าความนิยมหรือ

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนภายใต้สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนในงบแสดงฐานะการเงินรวม 

ซ)	 ส่วนของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม คือ จ�ำนวนก�ำไรหรือขาดทุนและสินทรัพย์สุทธิของบริษัทย่อยส่วนที่ไม่ได้เป็นของบริษัทฯ และแสดงเป็น

รายการแยกต่างหากในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุนรวมและส่วนของผู้ถือหุ้นในงบแสดงฐานะการเงินรวม

2.3	 บริษัทฯ จัดท�ำงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยแสดงเงินลงทุนในบริษัทย่อยและการร่วมค้าตามวิธีราคาทุน

3. มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่

มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เริ่มมีผลบังคับในปีบัญชีปัจจุบันและที่จะมีผลบังคับในอนาคตมีรายละเอียดดังนี้

(ก) 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เริ่มมีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน

บริษัทฯ ได้น�ำมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุง (ปรับปรุง 2557) และฉบับใหม่ที่ออกโดยสภาวิชาชีพบัญชี ซึ่งมีผลบังคับใช้ส�ำหรับรอบระยะ

เวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2558 มาถือปฏิบัติ มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวได้รับการปรับปรุงหรือจัดให้มีขึ้นเพื่อให้มีเนื้อหา

เท่าเทยีมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงนิระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการปรบัปรงุถ้อยค�ำและค�ำศพัท์ การตีความและการให้แนวปฏบิตัทิางการ

บญัชกีบัผูใ้ช้มาตรฐาน การน�ำมาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวมาถอืปฏบิติันีไ้ม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส�ำคญัต่องบการเงนิของบริษทัฯ อย่างไร

ก็ตาม มาตรฐานการรายงานทางการเงินตามที่กล่าวข้างต้นบางฉบับมีการเปลี่ยนแปลงหลักการส�ำคัญซึ่งสามารถสรุปได้ดังนี้

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 19 (ปรับปรุง 2557) เรื่อง ผลประโยชน์ของพนักงาน

มาตรฐานฉบบัปรับปรงุนีก้�ำหนดให้กจิการต้องรบัรูร้ายการก�ำไรขาดทนุจากการประมาณการตามหลกัคณติศาสตร์ประกนัภยัทนัทใีนก�ำไรขาดทนุเบด็เสรจ็อืน่    

ในขณะที่มาตรฐานฉบับเดิมอนุญาตให้กิจการเลือกรับรู้รายการดังกล่าวทันทีในก�ำไรขาดทุน หรือในก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น หรือทยอยรับรู้ในก�ำไร

ขาดทุนก็ได้  

รายงานประจําปี 2558 123



มาตรฐานฉบับปรับปรุงดังกล่าวไม่มีผลกระทบต่องบการเงินน้ี เน่ืองจากบริษัทฯ และบริษัทย่อยรับรู้รายการก�ำไรขาดทุนจากการประมาณการตามหลัก

คณิตศาสตร์ประกันภัยทันทีในก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นอยู่แต่เดิมแล้ว

	

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 10 เรื่อง งบการเงินรวม 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 10 ก�ำหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการจัดท�ำงบการเงินรวม โดยใช้แทนเนื้อหาเกี่ยวกับการบัญชีส�ำหรับงบการเงิน

รวมที่เดิมก�ำหนดอยู่ในมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 27 เรื่องงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ มาตรฐานฉบับนี้เปลี่ยนแปลงหลักการเกี่ยวกับการ

พจิารณาว่าผูล้งทนุมอี�ำนาจการควบคมุหรอืไม่ กล่าวคอื ภายใต้มาตรฐานฉบบันีผู้ล้งทนุจะถอืว่าตนควบคมุกจิการทีเ่ข้าไปลงทนุได้ หากตนมสีทิธไิด้รบัหรอืมี

ส่วนได้เสยีในผลตอบแทนของกจิการทีเ่ข้าไปลงทนุ และตนสามารถใช้อ�ำนาจในการสัง่การกจิกรรมทีส่่งผลกระทบต่อจ�ำนวนเงนิผลตอบแทนนัน้ได้ ถงึแม้ว่า

ตนจะมสีดัส่วนการถอืหุน้หรอืสทิธใินการออกเสยีงโดยรวมน้อยกว่ากึง่หนึง่กต็าม การเปลีย่นแปลงทีส่�ำคญันีส่้งผลให้ฝ่ายบรหิารต้องใช้ดลุยพนิจิอย่างมาก

ในการทบทวนว่าบริษัทฯ และบริษัทย่อยมีอ�ำนาจควบคุมในกิจการที่เข้าไปลงทุนหรือไม่และจะต้องน�ำบริษัทใดในกลุ่มกิจการมาจัดท�ำงบการเงินรวมบ้าง

การเปลี่ยนแปลงหลักการนี้ไม่มีผลกระทบต่องบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 11 เรื่อง การร่วมการงาน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 11 ใช้แทนมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 31 เรื่อง ส่วนได้เสียในการร่วมค้า ซึ่งได้ถูกยกเลิกไป มาตรฐานฉบับนี้

ก�ำหนดให้กจิการทีล่งทนุในกจิการใดๆ ต้องพจิารณาว่าตนมกีารควบคมุร่วม (Joint control) กบัผูล้งทนุรายอืน่ในกจิการนัน้หรอืไม่ หากกจิการมกีารควบคมุ

ร่วมกับผู้ลงทุนรายอื่นในกิจการที่ถูกลงทุนนั้นแล้วให้ถือว่ากิจการนั้นเป็น การร่วมการงาน (Joint arrangement) หลังจากนั้น กิจการต้องใช้ดุลยพินิจใน

การก�ำหนดประเภทของการร่วมการงานนั้นว่าเป็น การด�ำเนินงานร่วมกัน (Joint operation) หรือ การร่วมค้า (Joint venture) และบันทึกส่วนได้เสีย

จากการลงทุนให้เหมาะสมกับประเภทของการร่วมการงาน กล่าวคือ หากเป็นการด�ำเนินงานร่วมกัน ให้กิจการรับรู้ส่วนแบ่งในสินทรัพย์ หนี้สิน รายได้ 

และค่าใช้จ่ายแต่ละรายการของการด�ำเนินงานร่วมกันตามส่วนที่ตนมีสิทธิตามสัญญาในงบการเงินเฉพาะกิจการของตน แต่หากเป็นการร่วมค้าให้กิจการ 

รบัรูเ้งนิลงทนุในการร่วมค้าตามวธิส่ีวนได้เสยีในงบการเงนิทีแ่สดงเงนิลงทนุตามวธิส่ีวนได้เสยี หรอืงบการเงนิรวม (หากม)ี และรบัรูเ้งนิลงทนุในการร่วมค้า 

ตามวิธีราคาทุนในงบการเงินเฉพาะกิจการ

มาตรฐานดังกล่าวไม่มีผลกระทบต่องบการเงินนี้เนื่องจากบริษัทฯ  และบริษัทย่อยใช้วิธีส่วนได้เสียในการบันทึกเงินลงทุนในการร่วมค้าอยู่แต่เดิมแล้ว

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 12 เรื่อง การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับส่วนได้เสียในกิจการอื่น 

มาตรฐานฉบับนี้ก�ำหนดเรื่องการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับส่วนได้เสียของกิจการในบริษัทย่อย การร่วมการงาน บริษัทร่วม รวมถึงกิจการที่มีโครงสร้าง

เฉพาะตัว มาตรฐานฉบับนี้จึงไม่มีผลกระทบทางการเงินต่องบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 

	

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 13 เรื่อง การวัดมูลค่ายุติธรรม

มาตรฐานฉบับนี้ก�ำหนดแนวทางเกี่ยวกับการวัดมูลค่ายุติธรรมและการเปิดเผยข้อมูลที่เก่ียวกับการวัดมูลค่ายุติธรรม กล่าวคือ หากกิจการต้องวัดมูลค่า

ยุติธรรมของสินทรัพย์หรือหนี้สินใดตามข้อก�ำหนดของมาตรฐานที่เกี่ยวข้องอื่น กิจการจะต้องวัดมูลค่ายุติธรรมนั้นตามหลักการของมาตรฐานฉบับนี้และ

ใช้วิธีเปลี่ยนทันทีเป็นต้นไปในการรับรู้ผลกระทบจากการเริ่มใช้มาตรฐานนี้ 

มาตรฐานฉบับนี้ไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส�ำคัญต่องบการเงินของบริษัทฯ  และบริษัทย่อย

ข.  มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่จะมีผลบังคับในอนาคต

ในระหว่างปีปัจจุบัน สภาวิชาชีพบัญชีได้ประกาศใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุง (ปรับปรุง 2558) และฉบับใหม่ รวมถึงแนวปฏิบัติทาง

บัญชีจ�ำนวนหลายฉบับ ซึ่งมีผลบังคับใช้ส�ำหรับงบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2559 มาตรฐานการรายงานทางการ

เงินดังกล่าวได้รับการปรับปรุงหรือจัดให้มีขึ้นเพื่อให้มีเนื้อหาเท่าเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ ฝ่ายบริหารของบริษัทฯ           

เชือ่ว่ามาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัปรบัปรงุและฉบบัใหม่  รวมถงึแนวปฏบิติัทางบญัชดัีงกล่าวจะไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส�ำคญัต่องบการเงนิ 

เมื่อน�ำมาถือปฏิบัติ

4. นโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญ 

4.1	 การรับรู้รายได้

รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์

รายได้จากการขายบ้านพร้อมทีด่นิ/หน่วยในอาคารชดุ/ทีด่นิ รบัรูเ้ป็นรายได้ทัง้จ�ำนวนเม่ือมีการโอนกรรมสทิธิใ์ห้แก่ผูซ้ือ้ รายได้จากการขายดงักล่าว 

แสดงมูลค่าตามราคาในสัญญาซื้อขาย
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รายได้จากงานก่อสร้าง

รายได้จากงานก่อสร้างตามสัญญาซึ่งไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่มจะถือเป็นรายได้ตามอัตราส่วนของงานที่แล้วเสร็จ ซึ่งค�ำนวณจากการประมาณการโดย

วิศวกรประจ�ำโครงการ 

ส�ำรองเผื่อผลขาดทุนจากงานก่อสร้างตามสัญญาจะตั้งขึ้นทั้งจ�ำนวนเมื่อทราบแน่ชัดว่างานก่อสร้างตามสัญญานั้นจะประสบผลขาดทุน

รายได้จากงานก่อสร้างเป็นรายได้ที่บริษัทย่อยให้บริการแก่กลุ่มบริษัทซึ่งได้ตัดออกจากงบการเงินรวมแล้ว

รายได้ค่าบริการ

รายได้ค่าบริการรับรู้เมื่อได้ให้บริการแล้วโดยพิจารณาถึงขั้นความส�ำเร็จของงาน

ดอกเบี้ยรับ

ดอกเบี้ยรับถือเป็นรายได้ตามเกณฑ์คงค้างโดยค�ำนึงถึงอัตราผลตอบแทนที่แท้จริง

เงินปันผลรับ

เงินปันผลรับถือเป็นรายได้เมื่อบริษัทฯ มีสิทธิในการรับเงินปันผล

4.2	 ต้นทุนการขายอสังหาริมทรัพย์

ต้นทุนการขายบ้านพร้อมที่ดิน/หน่วยในอาคารชุด 

ต้นทุนการขายบ้านพร้อมที่ดิน/หน่วยในอาคารชุด บันทึกตามต้นทุนการพัฒนาทั้งหมดของโครงการที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (โดยค�ำนึงถึงต้นทุนที่ 

เกดิข้ึนจรงิ) โดยแบ่งสรรต้นทนุให้แก่บ้านพร้อมทีด่นิ/หน่วยในอาคารชดุ ตามเกณฑ์มลูค่าขายและเกณฑ์พืน้ที ่และรบัรูเ้ป็นต้นทนุตามการรบัรูร้ายได้

ต้นทุนการขายที่ดิน

ต้นทุนการขายที่ดินจะรับรู้เป็นต้นทุนตามการรับรู้รายได้

ต้นทุนงานก่อสร้าง

ต้นทุนในการรับเหมาก่อสร้างประกอบด้วยต้นทุนค่าวัสดุ ค่าแรง ค่ารับเหมาก่อสร้างช่วง ค่าบริการ และค่าใช้จ่ายอื่น ซึ่งค�ำนวณตามส่วนของงาน

ที่แล้วเสร็จ

ต้นทุนงานก่อสร้างเป็นต้นทุนที่บริษัทย่อยรับเหมาก่อสร้างให้แก่กลุ่มบริษัทซึ่งได้ตัดออกจากงบการเงินรวมแล้ว

4.3	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด หมายถงึ เงนิสดและเงนิฝากธนาคาร และเงนิลงทนุระยะสัน้ทีม่สีภาพคล่องสงู ซึง่ถงึก�ำหนดจ่ายคนืภายในระยะ

เวลาไม่เกิน 3 เดือนนับจากวันที่ได้มาและไม่มีข้อจ�ำกัดในการเบิกใช้

4.4	 ลูกหนี้การคา้

ลูกหนี้การค้าแสดงมูลค่าตามจ�ำนวนมูลค่าสุทธิที่จะได้รับ บริษัทฯ บันทึกค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญส�ำหรับผลขาดทุนโดยประมาณที่อาจเกิดขึ้นจาก    

การเก็บเงินจากลูกหนี้ไม่ได้ ซึ่งโดยทั่วไปพิจารณาจากประสบการณ์การเก็บเงินและการวิเคราะห์อายุหนี้ 

4.5	 สินค้าคงเหลือ

สินค้าคงเหลือแสดงมูลค่าตามราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิที่จะได้รับแล้วแต่ราคาใดจะต�่ำกว่า โดยมีรายละเอียดการค�ำนวณราคาทุนดังนี้

ที่ดิน

ที่ดินที่ซื้อมาบันทึกตามราคาทุนโดยวิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนัก (แยกตามแต่ละโครงการ) และจะรับรู้เป็นต้นทุนตามการรับรู้รายได้ 

ดอกเบี้ยจ่ายรอการตัดบัญชี

ดอกเบี้ยจ่ายที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาโครงการบันทึกเป็นดอกเบี้ยจ่ายรอตัดตั้งพักไว้ และจะหยุดบันทึกเมื่อมีการโอนกรรมสิทธิ์ในอสังหาริมทรัพย์ 

ซึ่งดอกเบี้ยรอตัดดังกล่าวบันทึกเป็นส่วนหนึ่งของสินค้าคงเหลือและจะรับรู้เป็นต้นทุนตามการรับรู้รายได้โดยวิธีถัวเฉลี่ย (แยกตามแต่ละโครงการ)
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ค่าสาธารณูปโภค

รายจ่ายเกี่ยวกับการก่อสร้างถนน ไฟฟ้า ประปา และสาธารณูปโภคส่วนกลางอื่นๆ บันทึกไว้ในบัญชีค่าสาธารณูปโภคซึ่งถือเป็นส่วนหนึ่งของสินค้า

คงเหลือ โดยจะตัดจ่ายเป็นต้นทุนขายตามการรับรู้รายได้ 

ค่าใช้จ่ายพัฒนาโครงการรอตัดบัญชี

รายจ่ายเกี่ยวข้องกับการเตรียมการและพัฒนาโครงการก่อนการเปิดขายบันทึกเป็นส่วนหนึ่งของสินค้าคงเหลือ โดยจะตัดจ่ายเป็นต้นทุนตาม 

การรับรู้รายได้

4.6	 เงินลงทุน

ก)	 เงนิลงทนุในหลกัทรัพย์เผือ่ขายแสดงตามมลูค่ายตุธิรรม การเปลีย่นแปลงในมลูค่ายตุธิรรมของหลกัทรพัย์ดงักล่าวบนัทกึในก�ำไรขาดทนุเบด็เสรจ็อืน่ 

และจะบันทึกในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุนเมื่อได้จ�ำหน่ายหลักทรัพย์นั้นออกไป 

ข)	 เงินลงทุนในการร่วมค้าที่แสดงอยู่ในงบการเงินรวมแสดงมูลค่าตามวิธีส่วนได้เสีย

ค)	 เงินลงทุนในบริษัทย่อยและการร่วมค้าที่แสดงอยู่ในงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลค่าตามวิธีราคาทุน

	

	 มูลค่ายุติธรรมของหลักทรัพย์ในความต้องการของตลาดค�ำนวณจากราคาเสนอซื้อหลังสุด ณ สิ้นวันท�ำการสุดท้ายของปี ส่วนมูลค่ายุติธรรมของ

ตราสารหนี้ค�ำนวณโดยใช้อัตราผลตอบแทนที่ประกาศโดยสมาคมตลาดตราสารหนี้ไทย มูลค่ายุติธรรมของหน่วยลงทุนค�ำนวณจากมูลค่าสินทรัพย์

สุทธิของหน่วยลงทุน 

	 บริษัทฯ ใช้วิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนักในการค�ำนวณต้นทุนของเงินลงทุน 

	 ในกรณทีีม่กีารโอนเปลีย่นประเภทเงนิลงทนุจากประเภทหนึง่ไปอกีประเภทหนึง่ บรษิทัฯ จะปรบัมลูค่าของเงนิลงทนุดงักล่าวใหม่โดยใช้มลูค่ายติุธรรม 

ณ วันที่โอนเปลี่ยนประเภทเงินลงทุน ผลแตกต่างระหว่างราคาตามบัญชีและมูลค่ายุติธรรม ณ วันที่โอนจะบันทึกในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุนหรือ

แสดงเป็นองค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้นแล้วแต่ประเภทของเงินลงทุนที่มีการโอนเปลี่ยน

	 เมื่อมีการจ�ำหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหว่างสิ่งตอบแทนสุทธิที่ได้รับกับมูลค่าตามบัญชีของเงินลงทุน จะถูกบันทึกในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน 

4.7	 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

บริษัทฯ และบริษัทย่อยบันทึกมูลค่าเริ่มแรกของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนในราคาทุนซึ่งรวมต้นทุนการท�ำรายการ หลังจากนั้น บริษัทฯ            

และบริษัทย่อยจะบันทึกอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนด้วยราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี)

ค่าเสื่อมราคาของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนค�ำนวณจากราคาทุนโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณ 20 ปี ค่าเสื่อมราคาของ

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนรวมอยู่ในการค�ำนวณผลการด�ำเนินงาน

บริษัทฯ และบริษัทย่อยรับรู้ผลต่างระหว่างจ�ำนวนเงินที่ได้รับสุทธิจากการจ�ำหน่ายกับมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน         

ในงวดที่ตัดรายการอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนออกจากบัญชี

4.8	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ และค่าเส่ือมราคา

ที่ดินแสดงมูลค่าตามราคาทุน อาคารและอุปกรณ์แสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสม และค่าเผื่อการด้อยค่าของสินทรัพย์ (ถ้ามี) 

ค่าเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ์ค�ำนวณจากราคาทุนโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณดังนี้

ส่วนปรับปรุงที่ดิน	 -	 5 และ 10 ปี

อาคาร ส่วนปรับปรุงอาคารและสิ่งปลูกสร้าง 	 -	 10 และ 20 ปี

สโมสร สระว่ายน�ำ้และสนามเด็กเล่น 	 -	 20 ปี

บ้านตัวอย่างและส�ำนักงานขาย 	 -	 5 ปี

เครื่องจักร เครื่องตกแต่งและอุปกรณ์ 	 -	 3 และ 5 ปี

ยานพาหนะ	 -	 5 ปี

แบบหล่อ	 -	 3 ปี

สินทรัพย์ถาวรอื่น 	 -	 5 ปี
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บริษัทฯ และบริษัทย่อยบันทึกค่าเสื่อมราคารวมอยู่ในการค�ำนวณผลการด�ำเนินงาน โดยไม่มีการคิดค่าเสื่อมราคาส�ำหรับที่ดินและสินทรัพย์ระหว่าง

ติดตั้ง

บริษัทฯ และบริษัทย่อยตัดรายการที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ ออกจากบัญชี เมื่อจ�ำหน่ายสินทรัพย์หรือคาดว่าจะไม่ได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจใน

อนาคตจากการใช้หรือการจ�ำหน่ายสินทรัพย์ รายการผลก�ำไรหรือขาดทุนจากการจ�ำหน่ายสินทรัพย์จะรับรู้ในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุนเมื่อบริษัทฯ

และบริษัทย่อยตัดรายการสินทรัพย์นั้นออกจากบัญชี

4.9	 ต้นทุนการกู้ยืม

ต้นทนุการกูย้มืของเงนิกูท้ีใ่ช้ในการได้มาหรอืก่อสร้างสนิทรพัย์ทีต้่องใช้ระยะเวลานานในการท�ำให้อยูใ่นสภาพพร้อมใช้หรอืขาย ได้ถกูน�ำไปรวมเป็น 

ราคาทนุของสินทรพัย์จนกว่าสนิทรพัย์นัน้จะอยูใ่นสภาพพร้อมทีจ่ะใช้ได้ตามทีมุ่่งประสงค์  ส่วนต้นทนุการกูย้มือืน่ถอืเป็นค่าใช้จ่ายในงวดทีเ่กดิรายการ 

ต้นทุนการกู้ยืมประกอบด้วยดอกเบี้ยและต้นทุนอื่นที่เกิดขึ้นจากการกู้ยืมนั้น	

4.10	สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

บริษัทฯ และบริษัทย่อยบันทึกต้นทุนเริ่มแรกของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่ได้มาจากการรวมธุรกิจตามมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์นั้น ณ วันที่ซื้อธุรกิจ 

ส่วนสนิทรัพย์ไม่มตีวัตนทีไ่ด้มาจากการอืน่ บรษิทัฯ จะบนัทกึต้นทนุเริม่แรกของสนิทรพัย์นัน้ตามราคาทนุ ภายหลงัการรบัรูร้ายการเริม่แรก สนิทรพัย์

ไม่มีตัวตนแสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าตัดจ�ำหน่ายสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่าสะสม (ถ้ามี) ของสินทรัพย์นั้น

บริษทัฯ และบรษิทัย่อยตดัจ�ำหน่ายสนิทรพัย์ไม่มตีวัตนทีม่อีายกุารให้ประโยชน์จ�ำกดัอย่างมีระบบตลอดอายกุารให้ประโยชน์เชงิเศรษฐกจิของสนิทรพัย์นัน้ 

และจะประเมินการด้อยค่าของสินทรัพย์ดังกล่าวเมื่อมีข้อบ่งชี้ว่าสินทรัพย์นั้นเกิดการด้อยค่า บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะทบทวนระยะเวลาการ            

ตดัจ�ำหน่ายและวธิกีารตดัจ�ำหน่ายของสนิทรพัย์ไม่มตีวัตนดงักล่าวทกุสิน้ปีเป็นอย่างน้อย ค่าตดัจ�ำหน่ายรบัรูเ้ป็นค่าใช้จ่ายในส่วนของก�ำไรหรอืขาดทนุ

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่มีอายุการให้ประโยชน์จ�ำกัด มีดังนี้ 

		  อายุการให้ประโยชน์

ส่วนเกินมูลค่าโครงการ	 ตามมูลค่าการโอนของโครงการ

คอมพิวเตอร์ซอฟต์แวร	์ 3 และ 5 ปี

4.11	ค่าความนิยม 

บริษัทฯ บันทึกมูลค่าเริ่มแรกของค่าความนิยมในราคาทุน ซึ่งเท่ากับต้นทุนการรวมธุรกิจส่วนที่สูงกว่ามูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์สุทธิที่ได้มา หาก

มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์สุทธิที่ได้มาสูงกว่าต้นทุนการรวมธุรกิจ บริษัทฯ จะรับรู้ส่วนที่สูงกว่านี้เป็นก�ำไรในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุนทันที

บริษัทฯ แสดงค่าความนิยมตามราคาทุนหักค่าเผื่อการด้อยค่าสะสม และจะทดสอบการด้อยค่าของค่าความนิยมทุกปีหรือเมื่อใดก็ตามที่มีข้อบ่งชี้

ของการด้อยค่าเกิดขึ้น

เพือ่วตัถปุระสงค์ในการทดสอบการด้อยค่า บรษิทัฯจะปันส่วนค่าความนยิมทีเ่กดิขึน้จากการรวมกจิการให้กบัหน่วยสนิทรพัย์ทีก่่อให้เกดิเงนิสด (หรอื

กลุม่ของหน่วยสนิทรพัย์ทีก่่อให้เกดิเงนิสด) ทีค่าดว่าจะได้รับประโยชน์เพ่ิมขึน้จากการรวมกจิการ และบริษทัฯ จะท�ำการประเมนิมูลค่าทีค่าดว่าจะได้

รับคืนของหน่วยของสินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสดแต่ละรายการ (หรือกลุ่มของหน่วยของสินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสด) หากมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืน 

ของหน่วยของสินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสดต�่ำกว่ามูลค่าตามบัญชี บริษัทฯ จะรับรู้ขาดทุนจากการด้อยค่าในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน และบริษัทฯ 

ไม่สามารถกลับบัญชีขาดทุนจากการด้อยค่าได้ในอนาคต

4.12	รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

บคุคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วข้องกนักบับรษิทัฯ หมายถงึ บคุคลหรือกจิการทีมี่อ�ำนาจควบคมุบริษทัฯ หรือถกูบริษทัฯควบคมุไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรอื

ทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับบริษัทฯ

นอกจากนี้บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันยังหมายรวมถึงบริษัทร่วมและบุคคลที่มีสิทธิออกเสียงโดยทางตรงหรือทางอ้อมซึ่งท�ำให้มีอิทธิพลอย่าง

เป็นสาระส�ำคัญต่อบริษัทฯ ผู้บริหารส�ำคัญ กรรมการหรือพนักงานของบริษัทฯ ที่มีอ�ำนาจในการวางแผนและควบคุมการด�ำเนินงานของบริษัทฯ

รายงานประจําปี 2558 127



4.13	สัญญาเช่าด�ำเนินงาน 

สญัญาระยะยาวเพือ่เช่าสนิทรพัย์โดยทีค่วามเสีย่งและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ยงัคงอยูก่บัผูใ้ห้เช่าจะจดัเป็นสญัญาเช่าด�ำเนนิงาน 

เงนิท่ีต้องจ่ายภายใต้สญัญาเช่าด�ำเนินงานสทุธจิากสิง่ตอบแทนจงูใจทีไ่ด้รับจากผูใ้ห้เช่าจะบนัทกึในส่วนของก�ำไรหรอืขาดทนุโดยใช้วธิเีส้นตรงตลอด

อายุของสัญญาเช่านั้น ค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นจากการยกเลิกสัญญาเช่าด�ำเนินงานก่อนหมดอายุการเช่า เช่น เบี้ยปรับที่ต้องจ่ายให้แก่ผู้ให้เช่าจะบันทึก

เป็นค่าใช้จ่ายในรอบระยะเวลาบัญชีที่การยกเลิกนั้นเกิดขึ้น

4.14	การด้อยค่าของสินทรัพย์

ทุกวนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยจะท�ำการประเมนิการด้อยค่าของทีด่นิ อาคารและอปุกรณ์และสนิทรพัย์ทีไ่ม่มตีวัตนอืน่ของ 

บริษทัฯ และบริษทัย่อย หากมข้ีอบ่งชีว่้าสนิทรพัย์ดงักล่าวอาจด้อยค่า และจะท�ำการประเมนิการด้อยค่าของค่าความนยิมเป็นรายปี บริษทัฯ และบรษิทั

ย่อยรับรู้ขาดทุนจากการด้อยค่าเมื่อมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์มีมูลค่าต�่ำกว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์นั้น ทั้งนี้มูลค่าที่คาดว่าจะได้

รบัคนืหมายถงึมลูค่ายตุธิรรมหักต้นทนุในการขายของสนิทรพัย์หรอืมลูค่าจากการใช้สนิทรพัย์แล้วแต่ราคาใดจะสงูกว่า ในการประเมินมูลค่าจากการ

ใช้สินทรัพย์ บริษัทฯ และบริษัทย่อยประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตที่กิจการคาดว่าจะได้รับจากสินทรัพย์และค�ำนวณคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบัน

โดยใช้อตัราคดิลดก่อนภาษทีีส่ะท้อนถงึการประเมนิความเสีย่งในสภาพตลาดปัจจบุนัของเงนิสดตามระยะเวลาและความเสีย่งซึง่เป็นลกัษณะเฉพาะ

ของสนิทรัพย์ทีก่�ำลงัพจิารณาอยู ่ในการประเมนิมลูค่ายตุธิรรมหกัต้นทนุในการขาย บริษทัฯ และบริษทัย่อยใช้แบบจ�ำลองการประเมนิมูลค่าทีด่ทีีส่ดุ

ซึง่เหมาะสมกบัสนิทรพัย์ ซึง่สะท้อนถงึจ�ำนวนเงนิทีก่จิการสามารถจะได้มาจากการจ�ำหน่ายสนิทรพัย์หกัด้วยต้นทนุในการจ�ำหน่าย โดยการจ�ำหน่าย

นั้นผู้ซื้อกับผู้ขายมีความรอบรู้และเต็มใจในการแลกเปลี่ยนและสามารถต่อรองราคากันได้อย่างเป็นอิสระในลักษณะของผู้ที่ไม่มีความเกี่ยวข้องกัน 

บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะรับรู้รายการขาดทุนจากการด้อยค่าในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน 

หากในการประเมินการด้อยค่าของสินทรัพย์ มีข้อบ่งช้ีที่แสดงให้เห็นว่าผลขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ที่รับรู้ในงวดก่อนได้หมดไปหรือ 

ลดลง บริษทัฯ และบรษิทัย่อยจะประมาณมลูค่าทีค่าดว่าจะได้รับคนืของสนิทรัพย์นัน้ และจะกลบัรายการผลขาดทนุจากการด้อยค่าทีรั่บรู้ในงวดก่อน  

ก็ต่อเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงประมาณการที่ใช้ก�ำหนดมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนภายหลังจากการรับรู้ผลขาดทุนจากการด้อยค่าครั้งล่าสุด โดยมูลค่า 

ตามบัญชีของสินทรัพย์ที่เพิ่มข้ึนจากการกลับรายการผลขาดทุนจากการด้อยค่าต้องไม่สูงกว่ามูลค่าตามบัญชีที่ควรจะเป็นหากกิจการไม่เคยรับรู้       

ผลขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ในงวดก่อนๆ บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะบันทึกกลับรายการผลขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์โดย        

รับรู้ไปยังส่วนของก�ำไรหรือขาดทุนทันที 

4.15	ผลประโยชน์ของพนักงาน

	 ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงาน 

บริษัทฯ และบริษัทย่อยรับรู้ เงินเดือน ค่าจ้าง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมเป็นค่าใช้จ่าย เมื่อเกิดรายการ

	 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน 

	 โครงการสมทบเงิน

บริษัทฯ และบริษัทย่อยและพนักงานได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ ซ่ึงประกอบด้วยเงินที่พนักงานจ่ายสะสมและเงินที่บริษัทฯ และบริษัท

ย่อยจ่ายสมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพย์ของกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพได้แยกออกจากสินทรัพย์ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย เงินที่บริษัทฯ และบริษัท

ย่อยจ่ายสมทบกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในปีที่เกิดรายการ

	 โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน

บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีภาระส�ำหรับเงินชดเชยที่ต้องจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน ซึ่งบริษัทฯ และบริษัทย่อยถือว่า 

เงินชดเชยดังกล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานส�ำหรับพนักงาน

บริษัทฯ และบริษัทย่อยค�ำนวณหนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน โดยใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วยที่ประมาณการไว้      

(Projected Unit Credit Method) โดยผู้เชี่ยวชาญอิสระได้ท�ำการประเมินภาระผูกพันดังกล่าวตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย 

ผลก�ำไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยส�ำหรับโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานจะรับรู้ทันที

ในก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)128



4.16	ประมาณการหน้ีสิน

บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะบันทึกประมาณการหนี้สินไว้ในบัญชีเมื่อภาระผูกพันซึ่งเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตได้เกิดขึ้นแล้ว และมีความเป็นไป

ได้ค่อนข้างแน่นอนว่าบริษัทฯ และบริษัทย่อยจะเสียทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไปเพ่ือปลดเปลื้องภาระผูกพันนั้น และบริษัทฯ และบริษัทย่อยสามารถ

ประมาณมูลค่าภาระผูกพันนั้นได้อย่างน่าเชื่อถือ 

4.17	ภาษีเงินได้

ภาษีเงินได้ประกอบด้วยภาษีเงินได้ปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

	 ภาษีเงินได้ปัจจุบัน

บริษัทฯ และบริษัทย่อยบันทึกภาษีเงินได้ปัจจุบันตามจ�ำนวนที่คาดว่าจะจ่ายให้กับหน่วยงานจัดเก็บภาษีของรัฐ โดยค�ำนวณจากก�ำไรทางภาษีตาม

หลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดในกฎหมายภาษีอากร

	 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

บริษัทฯ และบริษัทย่อยบันทึกภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีของผลแตกต่างชั่วคราวระหว่างราคาตามบัญชีของสินทรัพย์และหนี้สิน ณ วันสิ้นรอบระยะ

เวลารายงานกับฐานภาษีของสินทรัพย์และหนี้สินที่เกี่ยวข้องนั้น โดยใช้อัตราภาษีที่มีผลบังคับใช้ ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน 

บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยรบัรูห้นีส้นิภาษเีงนิได้รอการตดับญัชขีองผลแตกต่างชัว่คราวทีต้่องเสยีภาษทีกุรายการ แต่รบัรูส้นิทรพัย์ภาษเีงนิได้รอการตดั

บญัชสี�ำหรบัผลแตกต่างชัว่คราวทีใ่ช้หักภาษ ีรวมทัง้ผลขาดทนุทางภาษทีีย่งัไม่ได้ใช้ในจ�ำนวนเท่าทีม่คีวามเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ทีบ่รษิทัฯ และบรษิทัย่อย 

จะมีก�ำไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษีและผลขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้นั้น

บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะทบทวนมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีทุกสิ้นรอบระยะเวลารายงานและจะท�ำการปรับลดมูลค่า

ตามบัญชีดังกล่าว หากมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าบริษัทฯ และบริษัทย่อยจะไม่มีก�ำไรทางภาษีเพียงพอต่อการน�ำสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการ

ตัดบัญชีทั้งหมดหรือบางส่วนมาใช้ประโยชน์

บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะบันทึกภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีโดยตรงไปยังส่วนของผู้ถือหุ้นหากภาษีที่เกิดขึ้นเก่ียวข้องกับรายการที่ได้บันทึกโดยตรง

ไปยังส่วนของผู้ถือหุ้น

4.18	การวัดมูลค่ายุติธรรม

มลูค่ายตุธิรรม หมายถงึ ราคาทีค่าดว่าจะได้รบัจากการขายสนิทรพัย์หรอืเป็นราคาทีจ่ะต้องจ่ายเพือ่โอนหนีส้นิให้ผูอ้ืน่โดยรายการดงักล่าวเป็นรายการ

ที่เกิดขึ้นในสภาพปกติระหว่างผู้ซื้อและผู้ขาย (ผู้ร่วมในตลาด) ณ วันที่วัดมูลค่า บริษัทฯ และบริษัทย่อยใช้ราคาเสนอซื้อขายในตลาดที่มีสภาพคล่อง

ในการวัดมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหน้ีสินซ่ึงมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เกี่ยวข้องก�ำหนดให้ต้องวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม ยกเว้น

ในกรณีที่ไม่มีตลาดที่มีสภาพคล่องส�ำหรับสินทรัพย์หรือหนี้สินที่มีลักษณะเดียวกันหรือไม่สามารถหาราคาเสนอซื้อขายในตลาดที่มีสภาพคล่องได้ 

บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยจะประมาณมลูค่ายตุธิรรมโดยใช้เทคนคิการประเมนิมลูค่าทีเ่หมาะสมกบัแต่ละสถานการณ์ และพยายามใช้ข้อมลูทีส่ามารถ

สังเกตได้ที่เกี่ยวข้องกับสินทรัพย์หรือหนี้สินที่จะวัดมูลค่ายุติธรรมนั้นให้มากที่สุด 

ล�ำดับชั้นของมูลค่ายุติธรรมที่ใช้วัดมูลค่าและเปิดเผยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหนี้สินในงบการเงินแบ่งออกเป็นสามระดับตามประเภทของ

ข้อมูลที่น�ำมาใช้ในการวัดมูลค่ายุติธรรม ดังนี้

ระดับ 1 	 ใช้ข้อมูลราคาเสนอซื้อขายของสินทรัพย์หรือหนี้สินอย่างเดียวกันในตลาดที่มีสภาพคล่อง

ระดับ 2	 ใช้ข้อมูลอื่นที่สามารถสังเกตได้ของสินทรัพย์หรือหนี้สิน ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลทางตรงหรือทางอ้อม

ระดับ 3	 ใช้ข้อมูลที่ไม่สามารถสังเกตได้ เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับกระแสเงินสดในอนาคตที่กิจการประมาณขึ้น 

ทกุวนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยจะประเมนิความจ�ำเป็นในการโอนรายการระหว่างล�ำดบัชัน้ของมลูค่ายตุธิรรมส�ำหรบัสนิทรพัย์

และหนี้สินที่ถืออยู่ ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานที่มีการวัดมูลค่ายุติธรรมแบบเกิดขึ้นประจ�ำ 
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5. การใช้ดุลยพินิจและประมาณการทางบัญชีที่ส�ำคัญ

ในการจัดท�ำงบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจและการประมาณการในเรื่องที่มีความไม่แน่นอนเสมอ 

การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการดังกล่าวนี้ส่งผลกระทบต่อจ�ำนวนเงินที่แสดงในงบการเงินและต่อข้อมูลที่แสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน          

ผลที่เกิดขึ้นจริงอาจแตกต่างไปจากจ�ำนวนที่ประมาณการไว้ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการที่ส�ำคัญมีดังนี้

สัญญาเช่า 

ในการพิจารณาประเภทของสัญญาเช่าว่าเป็นสัญญาเช่าด�ำเนินงานหรือสัญญาเช่าทางการเงิน ฝ่ายบริหารได้ใช้ดุลยพินิจในการประเมินเง่ือนไขและ      

รายละเอียดของสัญญาเพื่อพิจารณาว่าบริษัทฯ ได้โอนหรือรับโอนความเสี่ยงและผลประโยชน์ในสินทรัพย์ที่เช่าดังกล่าวแล้วหรือไม่

ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้

ในการประมาณค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้ ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจในการประมาณการผลขาดทุนที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจากลูกหนี้แต่ละราย 

โดยค�ำนึงถึงประสบการณ์การเก็บเงินในอดีต อายุของหนี้ที่คงค้างและสภาวะเศรษฐกิจที่เป็นอยู่ในขณะนั้น เป็นต้น

มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน

ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินที่บันทึกในงบแสดงฐานะการเงิน ที่ไม่มีการซื้อขายในตลาดและไม่สามารถหาราคาได้ในตลาดซื้อ

ขายคล่อง ฝ่ายบริหารต้องใช้ดุลยพินิจในการประเมินมูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินดังกล่าว โดยใช้เทคนิคและแบบจ�ำลองการประเมินมูลค่า     

ซึ่งตัวแปรที่ใช้ในแบบจ�ำลองได้มาจากการเทียบเคียงกับตัวแปรที่มีอยู่ในตลาด โดยค�ำนึงถึงความเสี่ยงทางด้านเครดิต (ทั้งของธนาคารฯ และคู่สัญญา) 

สภาพคล่อง ข้อมูลความสัมพันธ์ และการเปลี่ยนแปลงของมูลค่าของเครื่องมือทางการเงินในระยะยาว การเปลี่ยนแปลงของสมมติฐานที่เก่ียวข้องกับ

ตัวแปรที่ใช้ในการค�ำนวณ อาจมีผลกระทบต่อมูลค่ายุติธรรมที่แสดงอยู่ในงบแสดงฐานะการเงิน และการเปิดเผยล�ำดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

บรษิทัฯ และบริษทัย่อยแสดงอสงัหารมิทรพัย์เพือ่การลงทนุด้วยมลูค่ายติุธรรมซึง่ประเมินโดยผูป้ระเมินราคาอสิระและรับรู้การเปลีย่นแปลงมูลค่ายตุธิรรม

ในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน ผู้ประเมินราคาอิสระประเมินมูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุนโดยใช้วิธีเปรียบเทียบข้อมูลตลาด โดยอิง

กับข้อมูลการซื้อ-ขาย และรายการเปรียบเทียบของทรัพย์สินที่ซื้อ-ขายในช่วงเวลาที่ใกล้เคียงกัน รวมถึงปัจจัยของสถานที่ตั้ง ขนาดและรูปร่างของที่ดิน 

ลักษณะ ชนิด และสภาพของทรัพย์สิน 

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ และค่าเสื่อมราคา

ในการค�ำนวณค่าเสือ่มราคาของอาคารและอปุกรณ์ ฝ่ายบรหิารจ�ำเป็นต้องท�ำการประมาณอายกุารให้ประโยชน์และมลูค่าคงเหลอืเมือ่เลกิใช้งานของอาคาร

และอุปกรณ์ และต้องทบทวนอายุการให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้น

นอกจากนี้ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องสอบทานการด้อยค่าของท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลาและบันทึกขาดทุนจากการด้อยค่าหากคาดว่ามูลค่า

ที่คาดว่าจะได้รับคืนต�่ำกว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์น้ัน ในการนี้ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจที่เก่ียวข้องกับการคาดการณ์รายได้และค่าใช้จ่าย

ในอนาคตซึ่งเกี่ยวเนื่องกับสินทรัพย์นั้น

ค่าความนิยมและสินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

ในการบันทึกและวัดมูลค่าของค่าความนิยมและสินทรัพย์ไม่มีตัวตน ณ วันที่ได้มา ตลอดจนการทดสอบการด้อยค่าในภายหลัง ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้อง

ประมาณการกระแสเงินสดที่คาดว่าจะได้รับในอนาคตจากสินทรัพย์หรือหน่วยของสินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสด รวมทั้งการเลือกอัตราคิดลดที่เหมาะสมใน

การค�ำนวณหามูลค่าปัจจุบันของกระแสเงินสดนั้นๆ

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะรับรู้สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีส�ำหรับผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษีและขาดทุนทางภาษีที่ไม่ได้ใช้เมื่อมีความเป็นไป

ได้ค่อนข้างแน่ว่าบริษัทฯ และบริษัทย่อยจะมีก�ำไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอท่ีจะใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชั่วคราวและขาดทุนนั้น ในการนี้ฝ่ายบริหาร

จ�ำเป็นต้องประมาณการว่าบริษัทฯ และบริษัทย่อยควรรับรู้จ�ำนวนสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีเป็นจ�ำนวนเท่าใด โดยพิจารณาถึงจ�ำนวนก�ำไรทาง

ภาษีที่คาดว่าจะเกิดในอนาคตในแต่ละช่วงเวลา

ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน์

หนีส้นิตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานประมาณขึน้ตามหลกัคณติศาสตร์ประกนัภยั ซึง่ต้องอาศยัข้อสมมตฐิานต่าง ๆ  ในการประมาณ 

การนั้น เช่น อัตราคิดลด อัตราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต อัตรามรณะ และอัตราการเปลี่ยนแปลงในจ�ำนวนพนักงาน เป็นต้น
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คดีฟ้องร้อง

บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นจากการถูกฟ้องร้องเรียกค่าเสียหาย ซึ่งฝ่ายบริหารได้ใช้ดุลยพินิจในการประเมินผลของคดีที่ถูกฟ้องร้องและ

เชื่อมั่นว่าประมาณการหนี้สินจากความเสียหายที่อาจเกิดขึ้นดังกล่าวที่บันทึกไว้ ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานมีจ�ำนวนเพียงพอ

6. เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 ประกอบด้วยรายการดังต่อไปนี้

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 เงินฝากออมทรัพย์มีอัตราดอกเบี้ยระหว่างร้อยละ 0.37 ถึง 1.12 ต่อปี (2557:  ร้อยละ 0.37 ถึง 1.25 ต่อปี)

เงินฝากธนาคารที่มีข้อจ�ำกัดในการใช้ข้างต้นเป็นเงินฝากธนาคารซ่ึงบริษัทฯ และบริษัทย่อยได้น�ำไปวางไว้กับธนาคารเพ่ือเป็นประกันหนังสือค�้ำประกันที่

ธนาคารออกให้ในนามของบริษัทฯ และบริษัทย่อย

7. ลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น

ยอดคงเหลือของลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 เป็นลูกหนี้กับกิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้

เงินสด	 1,820	 1,671	 1,365	 1,235

เงินฝากธนาคาร	 425,522	 467,544	 268,035	 329,029

รวม		 427,342	 469,215	 269,400	 330,264

หัก: เงินฝากธนาคารที่มีข้อจ�ำกัดในการใช	้ (6,332)	 (6,332)	 (4,857)	 (4,857)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 421,010	 462,883	 264,543	 325,407

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	  2558	 2557	 2558	 2557

(หน่วย: พันบาท)

ลูกหนี้การค้า

อายุหนี้คงค้างนับจากวันที่ถึงก�ำหนดช�ำระ

ยังไม่ครบก�ำหนดช�ำระหนี้	 9,757	 6,455	 -	 -

เกินก�ำหนดช�ำระ

	 ไม่เกิน 12 เดือน	 4,729	 3,715	 -	 -

	 มากกว่า 12 เดือน	 2,446	 2,535	 -	 -

รวมลูกหนี้การค้า	 16,932	 12,705	 -	 -

หัก: ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	 (1,519)	 (2,216)	 -	 -

ลูกหนี้การค้า - สุทธิ	 15,413	 10,489	 -	 -

ลูกหนี้อื่น	 56,999	 85,581	 56,129	 84,887

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น - สุทธิ	 72,412	 96,070	 56,129	 84,887

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	  2558	 2557	 2558	 2557

(หน่วย: พันบาท)
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8. สินค้าคงเหลือ 

บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีรายละเอียดส�ำหรับโครงการที่ด�ำเนินการอยู่ดังนี้

(หน่วย: พันบาท)

	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

		  รายการปรับลดเป็น 

	 ราคาทุน	 มูลค่าสุทธิที่จะได้รับ	 สินค้าคงเหลือ - สุทธิ 

	 2558 	 2557	  2558 	 2557	 2558	 2557

ที่ดิน	 11,752,086	 11,191,510	 -	 -	 11,752,086	 11,191,510

ส่วนปรับปรุงที่ดิน	 519,855	 490,610	 -	 -	 519,855	 490,610

งานระหว่างก่อสร้าง	 6,095,698	 8,242,113	 -	 -	 6,095,698	 8,242,113

งานสาธารณูปโภค	 1,477,207	 1,562,052	 -	 -	 1,477,207	 1,562,052

ดอกเบี้ยจ่ายรอตัดบัญช	ี 495,612	 582,563	 -	 -	 495,612	 582,563

ค่าใช้จ่ายพัฒนาโครงการรอตัดบัญชี	 483,999	 575,157	 -	 -	 483,999	 575,157

สินค้ารอการขาย	 25,370	 25,216	 (244)	 (1,244)	 25,126	 23,972

รวม		 20,849,827	 22,669,221	 (244)	 (1,244)	 20,849,583	 22,667,977

(หน่วย: พันบาท)

ที่ดิน	 17,196,681	 15,895,220	 (30,379)	 -	 17,166,302	 15,895,220

ส่วนปรับปรุงที่ดิน	 597,623	 589,263	 -	 -	 597,623	 589,263

งานระหว่างก่อสร้าง	 10,591,102	 11,527,244	 -	 -	 10,591,102	 11,527,244

งานสาธารณูปโภค	 1,689,739	 1,760,650	 -	 -	 1,689,739	 1,760,650

ดอกเบี้ยจ่ายรอตัดบัญช	ี 905,480	 870,583	 -	 -	 905,480	 870,583

ค่าใช้จ่ายพัฒนาโครงการรอตัดบัญชี	 30,338	 935,677	 -	 -	 930,338	 935,677

สินค้ารอการขาย	 31,624	 31,471	 (979)	 (1,979)	 30,645	 29,492

วัสดุก่อสร้าง	 26,403	 64,952	 -	 -	 26,403	 64,952

สินค้าคงเหลืออื่นๆ	 -	 231	 -	 -	 -	 231

รวม		 31,968,990	 31,675,291	 (31,358)	 (1,979)	 31,937,632	 31,673,312

	 งบการเงินรวม

		  รายการปรับลดเป็น 

	 ราคาทุน	 มูลค่าสุทธิที่จะได้รับ	 สินค้าคงเหลือ - สุทธิ 

	 2558 	 2557	  2558 	 2557	 2558	 2557

จ�ำนวนโครงการที่ด�ำเนินการอยู่ต้นปี	 64	 60	 50	 42

จ�ำนวนโครงการที่ปิดแล้ว	 (10)	 (10)	 (10)	 (4)

จ�ำนวนโครงการที่เปิดใหม่	 20	 14	 14	 12

จ�ำนวนโครงการที่ด�ำเนินการอยู่สิ้นปี	 74	 64	 54	 50

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	  2558	 2557	 2558	 2557
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บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้น�ำที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างซึ่งมีมูลค่าสุทธิตามบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 จ�ำนวน 18,803 ล้านบาท และ 17,754 

ล้านบาท ตามล�ำดับ (เฉพาะกิจการ: 12,357 ล้านบาท และ 12,181 ล้านบาท ตามล�ำดับ) ไปจดจ�ำนองไว้กับธนาคารเพื่อเป็นหลักทรัพย์ค�้ำประกันวงเงิน

เบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมจากธนาคารตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุ 17 และ 19

ในระหว่างปี บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้รวมต้นทุนการกู้ยืมเข้าเป็นต้นทุนของสินค้าคงเหลือโดยค�ำนวณจากอัตราการตั้งขึ้นเป็นทุนซึ่งเป็นอัตราถัวเฉลี่ย

ถ่วงน�้ำหนักของเงินกู้ดังนี้

9. รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

ในระหว่างปี บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีรายการธุรกิจที่ส�ำคัญกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน รายการธุรกิจดังกล่าวเป็นไปตามเงื่อนไขทางการค้าและ

เกณฑ์ตามที่ตกลงกันระหว่างบริษัทฯ และบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันเหล่านั้น ซึ่งเป็นไปตามปกติธุรกิจโดยสามารถสรุปได้ดังนี้ 

ต้นทุนการกู้ยืมส่วนที่รวมเป็นต้นทุน

   ของสินค้าคงเหลือ (พันบาท)	 387,046	 360,391	 212,316	 231,929

อัตราการตั้งขึ้นเป็นทุน (ร้อยละต่อปี) 	 3.49 - 5.00	 3.73 - 5.13	 3.49 - 5.00	 3.73 - 5.13

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	  2558	 2557	 2558	 2557

รายการธุรกิจกับบริษัทย่อย

(ตัดออกจากงบการเงินรวมแล้ว)
รายได้จากการขาย	 -	 -	 -	 3,057	 ราคาอ้างอิงจากกรมที่ดิน
รายได้ค่าธรรมเนียมการค�้ำประกัน	 -	 -	 4,268	 6,571	 อัตราร้อยละ 1.00 ต่อปี 
							       ของภาระค�้ำประกันคงค้างถัวเฉลี่ย
รายได้ค่าเช่า	 -	 -	 2,630	 448	 ราคาที่ตกลงกันตามสัญญา
ดอกเบี้ยรับ	 -	 -	 287,490	 184,203	 อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 4.30 - 4.70 ต่อปี  
							        (2557: ร้อยละ 4.60 ต่อปี)
เงินปันผลรับ	 -	 -	 324,000	 181,575	 ตามอัตราที่ประกาศจ่าย
ต้นทุนงานก่อสร้าง	 -	 -	 469,138	 443,278	 ราคาที่เทียบเคียงกับบุคคลภายนอก
ค่าเช่าจ่าย		 -	 -	 1,073	 1,430	 ราคาที่เทียบเคียงกับบุคคลภายนอก
ค่าใช้จ่ายอื่น	 -	 -	 73,392	 69,611	 ราคาที่เทียบเคียงกับบุคคลภายนอก
ดอกเบี้ยจ่าย	 -	 -	 26,444	 28,035	 อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 4.30 - 4.70 ต่อปี
							       (2557: ร้อยละ 4.60 ต่อปี)
รายการธุรกิจกับกิจการร่วมค้า

รายได้จากการขาย	 13,598	 -	 -	 -	 ราคาอ้างอิงจากกรมที่ดิน
รายได้ค่าบริหารโครงการ	 279,446	 34,310	 279,446	 34,310	 ราคาที่เทียบเคียงกับบุคคลภายนอก
รายได้ค่าบริการ	 638	 -	 -	 -	 ราคาที่ตกลงกันตามสัญญา
ดอกเบี้ยรับ	 16,159	 3,066	 16,159	 3,066	 อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 4.70 ต่อปี
							       (2557: ร้อยละ 4.60 ต่อปี)
รายได้อื่น		 30,064	 -	 -	 -	 ราคาที่ตกลงกันตามสัญญา
ค่าเช่าจ่าย		 312	 -	 -	 -	 ราคาที่เทียบเคียงกับบุคคลภายนอก
รายการธุรกิจกับบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน

ซื้อวัสดุก่อสร้าง	 6,151	 23,086	 6,151	 22,991	 ราคาที่เทียบเคียงกับบุคคลภายนอก
ค่าเช่าจ่าย		 9,168	 7,968	 9,168	 7,968	 ราคาที่เทียบเคียงกับบุคคลภายนอก
ค่าใช้จ่ายอื่น	 760	 -	 760	 -	 ราคาที่เทียบเคียงกับบุคคลภายนอก

(หน่วย: พันบาท)

	 ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	 นโยบายการก�ำหนดราคา 

	 2558	 2557	 2558	 2557
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ยอดคงค้างระหว่างบริษัทฯ และกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 มีรายละเอียดดังนี้

ดอกเบี้ยค้างรับ - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน

บริษัทย่อย

บริษัท เดอะแวลู พร็อพเพอร์ตี้ ดีเวลลอปเม้นท์ จ�ำกัด	 -	 -	 420,281	 354,144

บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2012) จ�ำกัด	 -	 -	 125,630	 82,534

บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2013) จ�ำกัด	 -	 -	 95,403	 59,184

บริษัท เอพี (รัชโยธิน) จ�ำกัด	 -	 -	 32,992	 -

บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ จ�ำกัด	 -	 -	 23,367	 693

บริษัท ไทยบิ๊กเบลลี่ จ�ำกัด 	 -	 -	 10,417	 1,959

บริษัท ทองหล่อ เรสซิเดนซ์ จ�ำกัด	 -	 -	 10,194	 7,797

บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2014) จ�ำกัด	 -	 -	 8,639	 -

บริษัท สมาร์ท เซอร์วิส แอนด์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด	 -	 -	 68	 125

บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2011) จ�ำกัด	 -	 -	 -	 12,987

บริษัท เอพี (เพชรบุรี) จ�ำกัด	 -	 -	 -	 8,527

บริษัท เอพี (เอกมัย) จ�ำกัด	 -	 -	 -	 2,087

รวมดอกเบี้ยค้างรับ - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 -	 -	 726,991	 530,037

เจ้าหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (หมายเหตุ 18)

บริษัทย่อย

บริษัท ซิกเนเจอร์แอดไวซอรี่ พาร์ทเนอร์ส จ�ำกัด 	 -	 -	 54,563	 54,563

บริษัท เอสคิวอี คอนสตรัคชั่น จ�ำกัด	 -	 -	 11,915	 14,678

บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน (มีกรรมการร่วมกัน)

บริษัท พีซีเอ็ม คอนสตรัคชั่น แมททีเรียล จ�ำกัด 	 -	 1,973	 -	 1,964

รวมเจ้าหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 -	 1,973	 66,478	 71,205

ดอกเบี้ยค้างจ่าย - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน

บริษัทย่อย

บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (กรุงเทพ) จ�ำกัด	 -	 -	 48,435	 40,929

บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2011) จ�ำกัด	 -	 -	 315	 -

รวมดอกเบี้ยค้างจ่าย - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 -	 -	 48,750	 40,929

เจ้าหนี้เงินประกันผลงาน-กิจการที่เกี่ยวข้องกัน

บริษัทย่อย

บริษัท เอสคิวอี คอนสตรัคชั่น จ�ำกัด	 -	 -	 146	 84

รวมเจ้าหนี้เงินประกันผลงาน-กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 -	 -	 146	 84

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	  2558	 2557	 2558	 2557

(หน่วย: พันบาท)
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ยอดคงค้างของเงินให้กู้ยืมและเงินกู้ยืมระหว่างบริษัทฯ และกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 และการเคลื่อนไหวของเงินให้

กู้ยืมและเงินกู้ยืมดังกล่าวมีรายละเอียดดังนี้ 

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน

เงินให้กู้ยืมและเงินกู้ยืมข้างต้นเป็นเงินกู้ยืมในรูปของตั๋วสัญญาใช้เงินซึ่งไม่มีหลักทรัพย์ค�ำ้ประกันและครบก�ำหนดช�ำระคืนเมื่อทวงถาม

(หน่วย: พันบาท)

(หน่วย: พันบาท)

		  ยอดคงเหลือ			   ยอดคงเหลือ

		  ณ วันที่ 			   ณ วันที่

		  31 ธันวาคม	 ในระหว่างป	ี 31 ธันวาคม

		  2557	 ให้กู้เพิ่ม	 รับช�ำระ	 2558

ชื่อบริษัท

บริษัท เดอะแวลู พร็อพเพอร์ตี้ ดีเวลลอปเม้นท์ จ�ำกัด	 2,059,000	 1,131,500	 (713,500)	 2,477,000
บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2012) จ�ำกัด	 891,000	 585,600	 (273,600)	 1,203,000
บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2013) จ�ำกัด	 778,000	 341,500	 (89,000)	 1,030,500
บริษัท เอพี (รัชโยธิน) จ�ำกัด	 -	 1,457,500	 (460,000)	 997,500
บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ จ�ำกัด	 44,600	 1,662,200	 (1,119,600)	 587,200
บริษัท ไทยบิ๊กเบลลี่ จ�ำกัด 	 49,000	 280,000	 -	 329,000
บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2014) จ�ำกัด	 -	 498,600	 (432,000)	 66,600
บริษัท ทองหล่อ เรสซิเดนซ์ จ�ำกัด	 59,000	 20,200	 (44,200)	 35,000
บริษัท สมาร์ท เซอร์วิส แอนด์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด	 15,000	 12,300	 (9,300)	 18,000
บริษัท เอพี (เพชรบุรี) จ�ำกัด	 567,000	 956,000	 (1,523,000)	 -
บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2011) จ�ำกัด	 503,000	 -	 (503,000)	 -
บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2015) จ�ำกัด	 -	 779,000	 (779,000)	 -
บริษัท เอพี เอ็มอี 1 จ�ำกัด	 -	 751,000	 (751,000)	 -
บริษัท เอพี (เอกมัย) จ�ำกัด	 16,000	 200	 (16,200)	 -
รวมเงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 4,981,600	 8,475,600	 (6,713,400)	 6,743,800

	เงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน
(หน่วย: พันบาท)

		  ยอดคงเหลือ			   ยอดคงเหลือ

		  ณ วันที่ 			   ณ วันที่

		  31 ธันวาคม	 ในระหว่างป	ี 31 ธันวาคม

	  	 2557	 ให้กู้เพิ่ม	 รับช�ำระ	 2558

ชื่อบริษัท

บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2011) จ�ำกัด	 -	 707,000	 (325,000)	 382,000
บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (กรุงเทพ) จ�ำกัด	 356,500	 3,000	 (139,000)	 220,500
บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ จ�ำกัด                           	 -	 98,000	 (98,000)	 -
รวมเงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 356,500	 808,000	 (562,000)	 602,500

ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

ในระหว่างปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงานที่ให้แก่กรรมการและผู้บริหาร ดังต่อไปนี้

		  งบการเงินรวมและ

		  งบการเงินเฉพาะกิจการ

				    2558	 2557

ผลประโยชน์ระยะสั้น			   149,968	 148,086
ผลประโยชน์หลังออกจากงาน			   11,619	 9,708
รวม				    161,587	 157,794

ภาระค�้ำประกันกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

บริษัทฯ มีภาระจากการค�้ำประกันให้กับกิจการที่เกี่ยวข้องกันตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 30.4 ก)
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10.2	การเปลี่ยนแปลงเงินลงทุนในบริษัทย่อย

บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2015) จ�ำกัด

เมือ่วนัที ่7 มกราคม 2558 ทีป่ระชมุคณะกรรมการของบรษิทัฯ ได้มมีตเิหน็ชอบให้จดัตัง้ บรษิทั เอเชีย่น พรอ็พเพอร์ตี ้(2015) จ�ำกดั โดยมทีนุจดทะเบยีน 

เป็นหุ้นสามัญจ�ำนวน 0.1 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท เป็นเงินทั้งสิ้น 1 ล้านบาท บริษัทฯ มีอัตราส่วนการถือหุ้นในบริษัทดังกล่าวร้อยละ 99.99 

โดยบริษัทดังกล่าวได้จดทะเบียนจัดตั้งกับกระทรวงพาณิชย์เมื่อวันที่ 4 กุมภาพันธ์ 2558

เมือ่วนัที ่18 พฤษภาคม 2558 ทีป่ระชมุวสิามญัผูถ้อืหุ้นของบรษิทัย่อยดงักล่าวได้มมีตเิหน็ชอบให้เพิม่ทนุจดทะเบยีนของบรษิทัจ�ำนวน 299 ล้านบาท 

(หุ้นสามัญ 29.9 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) จากทุนจดทะเบียนเดิม จ�ำนวน 1 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 0.1 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) เป็น 

ทุนจดทะเบียนใหม่ จ�ำนวน 300 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 30 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) โดยบริษัทดังกล่าวได้จดทะเบียนเพิ่มทุนกับกระทรวง

พาณิชย์เมื่อวันที่ 19 พฤษภาคม 2558

เมื่อวันที่ 14 พฤษภาคม 2558 ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ ได้มีมติอนุมัติการเข้าท�ำสัญญาร่วมทุนในบริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2015) 

จ�ำกัด ซึ่งบริษัทฯ ถือหุ้นร้อยละ 99.99 กับบริษัท เอ็มเจอาร์ อินเวสเมนต์ พีทีอี จ�ำกัด ซึ่งจดทะเบียนจัดตั้งในประเทศสิงคโปร์ เพื่อพัฒนาโครงการ

อสังหาริมทรัพย์ โดยบริษัทฯ ร่วมทุนในอัตราร้อยละ 51 ซึ่งในวันที่ 26 พฤษภาคม 2558 บริษัทฯ  ได้ขายเงินลงทุนในบริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ 

(2015) จ�ำกัด ให้กับบริษัท เอ็มเจอาร์ อินเวสเมนต์ พีทีอี จ�ำกัด จ�ำนวน 14,700,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท คิดเป็นจ�ำนวนเงิน 147 ล้านบาท 

บริษัทฯ รับรู้ก�ำไรจากการขายเงินลงทุนดังกล่าวในงบการเงินรวมจ�ำนวน 0.01 ล้านบาท

ทั้งนี้ บริษัทย่อยดังกล่าวได้เปลี่ยนสถานะเป็นเงินลงทุนในการร่วมค้าในหมายเหตุ 11

บริษัท เอพี (เพชรบุรี) จ�ำกัด

เมือ่วนัที ่26 กมุภาพนัธ์ 2558 ทีป่ระชมุคณะกรรมการของบริษทัฯ ได้มีมตอินมัุติการเข้าท�ำสญัญาร่วมทนุในบริษทั เอพี (เพชรบรีุ) จ�ำกดั ซึง่บรษิทัฯ 

ถือหุ้นร้อยละ 99.99 กับบริษัท เอ็มเจอาร์ อินเวสเมนต์ พีทีอี จ�ำกัด ซึ่งจดทะเบียนจัดตั้งในประเทศสิงคโปร์ เพื่อพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์ 

โดยบริษัทฯ ร่วมทุนในอัตราร้อยละ 51

เมือ่วนัที ่18 พฤษภาคม 2558 ทีป่ระชมุวสิามญัผูถ้อืหุน้ของบรษิทัดงักล่าวได้มีมติอนมุติัให้เพิม่ทนุจดทะเบยีนของบรษิทัจ�ำนวน 1,827 ล้านบาท  โดย

ก�ำหนดให้มีการจดทะเบียนเพิ่มทุนและเรียกช�ำระค่าหุ้นเพิ่มทุนเป็นคราวๆ ไป โดยในคราวแรกเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทจ�ำนวน 610 ล้านบาท 

(หุ้นสามัญ 61 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) จากทุนจดทะเบียนเดิมจ�ำนวน 10 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 1 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) เป็น 

ทนุจดทะเบยีนใหม่จ�ำนวน 620 ล้านบาท (หุน้สามญั 62 ล้านหุน้ มลูค่าหุน้ละ 10 บาท) โดยบรษิทัดงักล่าวได้จดทะเบยีนเพิม่ทนุกบักระทรวงพาณิชย์

เมื่อวันที่ 22 พฤษภาคม 2558

เมื่อวันที่ 26 พฤษภาคม 2558 บริษัทฯ ได้ขายเงินลงทุนในบริษัท เอพี (เพชรบุรี) จ�ำกัด ให้กับบริษัท เอ็มเจอาร์ อินเวสเมนต์ พีทีอี จ�ำกัด จ�ำนวน 

30,380,000 หุน้ ซึง่ประกอบด้วยหุน้สามญัจ�ำนวน 490,000 หุ้น มูลค่าหุน้ละ 30.41 บาท และหุ้นสามัญจ�ำนวน 29,890,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 10 บาท 

คิดเป็นจ�ำนวนเงินรวม 313.8 ล้านบาท บริษัทฯ รับรู้ก�ำไรจากการขายเงินลงทุนดังกล่าวในงบการเงินรวมจ�ำนวน 16.64 ล้านบาท (งบเฉพาะกิจการ 

จ�ำนวน 10 ล้านบาท) 

ทั้งนี้บริษัทย่อยดังกล่าวได้เปลี่ยนสถานะเป็นเงินลงทุนในการร่วมค้าในหมายเหตุ 11

บริษัท เอพี เอ็มอี 1 จ�ำกัด

เมื่อวันที่ 12 มีนาคม 2558 ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ ได้มีมติเห็นชอบให้จัดตั้งบริษัท เอพี เอ็มอี 1 จ�ำกัด โดยมีทุนจดทะเบียนเป็น 

หุ้นสามัญจ�ำนวน 0.1 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท เป็นเงินทั้งสิ้น 1 ล้านบาท บริษัทฯ มีอัตราส่วนการถือหุ้นในบริษัทดังกล่าวร้อยละ 99.99 

โดยบริษัทดังกล่าวได้จดทะเบียนจัดตั้งกับกระทรวงพาณิชย์เมื่อวันที่ 19 มีนาคม 2558

เมื่อวันที่ 18 มิถุนายน 2558 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทย่อยดังกล่าวได้มีมติเห็นชอบให้เพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทจ�ำนวน 900 ล้านบาท 

(หุ้นสามัญ 90 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) จากทุนจดทะเบียนเดิม จ�ำนวน 1 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 0.1 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) เป็น 

ทุนจดทะเบียนใหม่ จ�ำนวน 901 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 90.1 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) โดยในคร้ังแรกมีการเรียกช�ำระค่าหุ้นสามัญเพิ่มทุน 

ร้อยละ 32 ของทนุจดทะเบยีนทีเ่พิม่ คดิเป็นจ�ำนวนเงนิ 288 ล้านบาท รวมเป็นทนุทีช่�ำระแล้วจ�ำนวน 289 ล้านบาท โดยบรษิทัดงักล่าวได้จดทะเบยีน

เพิ่มทุนกับกระทรวงพาณิชย์เมื่อวันที่ 19 มิถุนายน 2558

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)138



เมื่อวันที่ 15 มิถุนายน 2558 ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ มีมติอนุมัติการเข้าท�ำสัญญาร่วมทุนในบริษัท เอพี เอ็มอี 1 จ�ำกัด ซึ่งบริษัทฯ 

ถือหุ้นร้อยละ 99.99 กับบริษัท เอ็มเจอาร์ อินเวสเมนต์ พีทีอี จ�ำกัด ซึ่งจดทะเบียนจัดตั้งในประเทศสิงคโปร์ เพื่อพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์ 

โดยบริษัทฯ ร่วมทุนในอัตราร้อยละ 51 ซึ่งในวันที่ 22 มิถุนายน 2558 บริษัทฯ ได้ขายเงินลงทุนในบริษัท เอพี เอ็มอี 1 จ�ำกัด ให้กับบริษัท เอ็มเจอาร์ 

อนิเวสเมนต์ พทีอี ีจ�ำกดั จ�ำนวน 44,149,000 หุ้น ซึง่ประกอบด้วย หุน้สามญั 49,000 หุน้ มลูค่าหุน้ละ 10 บาท และหุน้สามญั 44,100,000 หุน้ มลูค่า

หุ้นละ 3.20 บาท คิดเป็นจ�ำนวนเงินรวม 141.61 ล้านบาท บริษัทฯ รับรู้ก�ำไรจากการขายเงินลงทุนดังกล่าวในงบการเงินรวมจ�ำนวน 0.02 ล้านบาท

ทั้งนี้บริษัทดังกล่าวได้เปลี่ยนสถานะเป็นเงินลงทุนในการร่วมค้าในหมายเหตุ 11

บริษัท เอพี เอ็มอ ี2 จ�ำกัด

เมื่อวันที่ 12 มีนาคม 2558 ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ ได้มีมติเห็นชอบให้จัดตั้งบริษัท เอพี เอ็มอี 2 จ�ำกัด โดยมีทุนจดทะเบียนเป็น 

หุ้นสามัญจ�ำนวน 0.1 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท เป็นเงินทั้งสิ้น 1 ล้านบาท บริษัทฯ มีอัตราส่วนการถือหุ้นในบริษัทดังกล่าวร้อยละ 99.99 โดย

บริษัทดังกล่าวได้จดทะเบียนจัดตั้งกับกระทรวงพาณิชย์เมื่อวันที่ 22 เมษายน 2558

บริษัท เอพี เอ็มอ ี3 จ�ำกัด

เมื่อวันที่ 12 มีนาคม 2558 ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ ได้มีมติเห็นชอบให้จัดตั้ง บริษัท เอพี เอ็มอี 3 จ�ำกัด โดยมีทุนจดทะเบียนเป็น 

หุ้นสามัญจ�ำนวน 0.1 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท เป็นเงินทั้งสิ้น 1 ล้านบาท บริษัทฯ มีอัตราส่วนการถือหุ้นในบริษัทดังกล่าวร้อยละ 99.99 โดย

บริษัทดังกล่าวได้จดทะเบียนจัดตั้งกับกระทรวงพาณิชย์แล้วเมื่อวันที่ 3 กรกฎาคม 2558

บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2014) จ�ำกัด

เมื่อวันที่ 18 มิถุนายน 2558 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทย่อยดังกล่าวได้มีมติเห็นชอบให้เพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทจ�ำนวน 390 ล้านบาท 

(หุ้นสามัญ 39 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) จากทุนจดทะเบียนเดิม จ�ำนวน 10 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 1 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) เป็น 

ทุนจดทะเบียนใหม่ จ�ำนวน 400 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 40 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) โดยบริษัทดังกล่าวได้จดทะเบียนเพิ่มทุนกับกระทรวง

พาณิชย์เมื่อวันที่ 22 มิถุนายน 2558

บริษัท เอพี (เอกมัย)  จ�ำกัด

เมื่อวันที่ 20 กรกฎาคม 2558 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท เอพี (เอกมัย) จ�ำกัด มีมติเห็นชอบให้ลดทุนจดทะเบียนของบริษัทลงจ�ำนวน 300 

ล้านบาท (หุ้นสามัญ 30 ล้านหุ้น มุลค่าหุ้นละ 10 บาท) จากทุนจดทะเบียนเดิม จ�ำนวน 400 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 40 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) 

เป็นทุนจดทะเบียนใหม่ จ�ำนวน 100 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 10 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) โดยบริษัทดังกล่าวได้จดทะเบียนลดทุนกับกระทรวง

พาณิชย์เมื่อวันที่ 24 กันยายน 2558 โดยบริษัทฯ  ได้รับเงินคืนทุนเป็นจ�ำนวน 298.1 ล้านบาท และรับรู้ขาดทุนจากเงินลงทุนดังกล่าวในงบการเงิน

เฉพาะกิจการจ�ำนวน 1.9 ล้านบาท

เมื่อวันที่ 29 กันยายน 2558 ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ มีมติอนุมัติการเข้าท�ำสัญญาร่วมทุนในบริษัท เอพี (เอกมัย) จ�ำกัด ซึ่งบริษัทฯ ถือ

หุ้นร้อยละ 99.99 กับบริษัท เอ็มเจอาร์ อินเวสเมนต์ พีทีอี จ�ำกัด ซึ่งจดทะเบียนจัดตั้งในประเทศสิงคโปร์ เพื่อพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์ โดย

บริษัทฯ ร่วมทุนในอัตราร้อยละ 51 ซึ่งในวันที่ 30 กันยายน 2558 บริษัทฯ ได้ขายเงินลงทุนในบริษัท เอพี (เอกมัย) จ�ำกัด ให้กับบริษัท เอ็มเจอาร์ 

อนิเวสเมนต์ พทีอี ีจ�ำกดั จ�ำนวน 4,900,000 หุน้ คดิเป็นจ�ำนวนเงนิรวม 204 ล้านบาท บรษิทัฯ รบัรูก้�ำไรจากการขายเงินลงทนุดงักล่าวในงบการเงนิ

รวมจ�ำนวน 155.1 ล้านบาท (งบการเงินเฉพาะกิจการจ�ำนวน 155 ล้านบาท)

ทั้งนี้บริษัทดังกล่าวได้เปลี่ยนสถานะเป็นเงินลงทุนในการร่วมค้าในหมายเหตุ 11
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11.	 เงินลงทุนในการร่วมค้า

11.1	รายละเอียดของเงินลงทุนในการร่วมค้า

	 เงินลงทุนในการร่วมค้าซึ่งเป็นเงินลงทุนในกิจการที่บริษัทฯ และบริษัทอื่นควบคุมร่วมกัน มีรายละเอียดดังต่อไปนี้

บริษัท เอพี เอ็มอี 	 พัฒนา

	 (สุขุมวิท) จ�ำกัด	 อสังหาริมทรัพย์	 51	 51	 286,653	 199,414	 224,180	 175,526

บริษัท เอพี เอ็มอี 	 พัฒนา

	 (กรุงเทพ) จ�ำกัด	 อสังหาริมทรัพย์	 51	 51	 366,713	 187,598	 320,152	 166,773

บริษัท เอพี เอ็มอี 	 พัฒนา

	 (อโศก) จ�ำกัด	 อสังหาริมทรัพย์	 51	 51	 159,120	 101,478	 125,074	 89,286

บริษัท พรีเมี่ยม 	 พัฒนา

	 เรสซิเดนซ์ จ�ำกัด	 อสังหาริมทรัพย์	 51	 51	 307,530	 205,020	 249,175	 188,083

บริษัท เอพี (เพชรบุรี)	 พัฒนา

	 จ�ำกัด	 อสังหาริมทรัพย์	 51	 -	 418,200	 -	 372,859	 -

บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ พัฒนา

	 (2015) จ�ำกัด	 อสังหาริมทรัพย์	 51	 -	 198,900	 -	 175,315	 -

บริษัท เอพี เอ็มอี 1	 พัฒนา

	 จ�ำกัด	 อสังหาริมทรัพย์	 51	 -	 193,290	 -	 177,088	 -

บริษัท เอพี (เอกมัย)	 พัฒนา

	 จ�ำกัด	 อสังหาริมทรัพย์	 51	 -	 51,000	 -	 49,660	 -

	 รวม				    1,981,406	 693,510	 1,693,503	 619,668

	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	 งบการเงินรวม

	 กิจการที่ควบคุม	 ลักษณะธุรกิจ	 สัดส่วนเงินลงทุน	 ราคาทุน	 มูลค่าตามบัญชีตามวิธีส่วนได้เสีย 

	 ร่วมกัน	 2558 	 2557	  2558 	 2557	 2558	 2557

	 	 (%)	 (%)

(หน่วย: พันบาท)

ในระหว่างปีปัจจุบนั บรษิทั เอพ ี(เพชรบรุ)ี จ�ำกดั บรษิทั เอเชีย่น พรอ็พเพอร์ต้ี (2015) จ�ำกดั บรษิทั เอพี เอม็อ ี1 จ�ำกดั และบรษิทั เอพี (เอกมยั) จ�ำกดั 

ได้เปลี่ยนสถานะจากบริษัทย่อยเป็นเงินลงทุนในการร่วมค้าของบริษัทฯ ตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุ 10

11.2	ส่วนแบ่งก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จจากเงินลงทุนในการร่วมค้า

	 ในระหว่างปี บริษัทฯ รับรู้ส่วนแบ่งก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จจากการลงทุนในการร่วมค้าในงบการเงินรวมดังนี้

บริษัท เอพี เอ็มอี (สุขุมวิท) จ�ำกัด	 (38,585)	 (19,185)
บริษัท เอพี เอ็มอี (กรุงเทพ) จ�ำกัด 	 (25,735)	 (19,541)
บริษัท เอพี เอ็มอี (อโศก) จ�ำกัด 	 (21,855)	 (12,156)
บริษัท พรีเมี่ยม เรสซิเดนซ์ จ�ำกัด	 (41,418)	 (14,751)
บริษัท เอพี (เพชรบุรี) จ�ำกัด	 (38,428)	 -
บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2015) จ�ำกัด	 (23,577)	 -
บริษัท เอพี เอ็มอี 1 จ�ำกัด	 (16,183)	 -
บริษัท เอพี (เอกมัย) จ�ำกัด	 (1,215)	 -
	 รวม	 (206,996)	 (65,633)

	  	 งบการเงินรวม

	 การร่วมค้า				    ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 

						      2558	 2557

(หน่วย: พันบาท)

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)140



11.3	ข้อมูลทางการเงินโดยสรุปของการร่วมค้าที่มีสาระส�ำคัญ

	 สรุปรายการฐานะทางการเงิน 

(หน่วย: พันบาท)

(หน่วย: พันบาท)

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด	 46,651	 19,777	 16,863	 46,055	 163,778	 70,119	 14,517	 1,397

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น	 1,151,099	 1,140,954	 621,945	 1,328,560	 1,752,437	 913,926	 853,390	 415,427

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน	 30,301	 22,489	 16,595	 25,568	 22,824	 13,043	 8,434	 1,180

		  1,228,051	 1,183,220	 655,403	 1,400,183	 1,939,039	 997,088	 876,341	 418,004

เงินกู้ยืมระยะสั้น	 50,000	 50,000	 50,000	 -	 -	 30,000	 -	 -

หนี้สินหมุนเวียน	 262,588	 107,015	 104,163	 227,281	 193,263	 132,855	 31,242	 631

เงินกู้ยืมระยะยาว	 469,600	 386,900	 250,600	 670,000	 1,013,150	 490,000	 497,000	 320,000

หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น	 6,295	 11,555	 5,397	 14,323	 1,529	 478	 868	 -

		  788,483	 555,470	 410,160	 911,604	 1,207,942	 653,333	 529,110	 320,631

สินทรัพย์สุทธ	ิ 439,568	 627,750	 245,243	 488,579	 731,097	 343,755	 347,231	 97,373

สัดส่วนเงินลงทุน (ร้อยละ)	 51	 51	 51	 51	 51	 51	 51	 51

มูลค่าตามบัญชีของส่วนได้เสีย

	 ของกิจการในการร่วมค้า	 224,180	 320,152	 125,074	 249,175	 372,859	 175,315	 177,088	 49,660

31 ธันวาคม 2558

บริษัท
เอพี เอ็มอี
(สุขุมวิท) 

จ�ำกัด

บริษัท
เอพี เอ็มอี
(กรุงเทพ) 

จ�ำกัด

บริษัท
เอพี เอ็มอี
(อโศก) 
จ�ำกัด

บริษัท
พรีเมี่ยม

 เรสซิเดนซ์ 
จ�ำกัด

บริษัท
เอพี

 (เพชรบุรี) 
จ�ำกัด

บริษัท 
เอเชี่ยน

พร็อพเพอร์ตี้ 
(2015) จ�ำกัด

บริษัท
เอพี

เอ็มอี 1
จ�ำกัด

บริษัท
 เอพี 

(เอกมัย)
 จ�ำกัด

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด				    70,209	 40,249	 35,607	 24,448

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น				    859,372	 678,867	 402,600	 825,409

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน				    12,669	 10,078	 5,991	 6,054

					     942,250	 729,194	 444,198	 855,911

หนี้สินหมุนเวียน				    127,195	 63,780	 47,747	 56,513

เงินกู้ยืมระยะยาว				    469,600	 336,900	 220,600	 430,000

หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น				    1,286	 1,509	 780	 608

					     598,081	 402,189	 269,127	 487,121

สินทรัพย์สุทธิ				    344,169	 327,005	 175,071	 368,790

สัดส่วนเงินลงทุน (ร้อยละ)				    51	 51	 51	 51

มูลคา่ตามบัญชีของส่วนได้เสียของกิจการในการร่วมค้า		  175,526	 166,773	 89,286	 188,083

กิจการร่วมค้าเหล่านี้ได้น�ำที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้าง มูลค่าสุทธิตามบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 จ�ำนวนรวมประมาณ 7,612 ล้านบาท (ตาม

สัดส่วนของบริษัทฯ: 3,882 ล้านบาท) (2557: 2,505 ล้านบาท (ตามสัดส่วนของบริษัทฯ: 1,277 ล้านบาท)) ไปค�้ำประกันวงเงินสินเชื่อที่ได้รับจาก

ธนาคารพาณิชย์

	 31 ธันวาคม 2557

	  			   บริษัท เอพี	 บริษัท เอพี	 บริษัท เอพ	ี บริษัท พรีเมี่ยม

				    เอ็มอี (สุขุมวิท)	 เอ็มอี (กรุงเทพ) 	 เอ็มอี (อโศก)	 เรสซิเดนซ์

				    จ�ำกัด	 จ�ำกัด	 จ�ำกัด	 จ�ำกัด

รายงานประจําปี 2558 141



สรุปรายการก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

รายได	้ 3,371	 3,539	 1,581	 2,521	 1,250	 220	 89	 166

ค่าใช้จ่ายในการขาย	 (79,935)	 (51,173)	 (45,136)	 (81,994)	 (72,360)	 (47,743)	 (26,706)	 -

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร	 (15,597)	 (14,617)	 (8,896)	 (19,439)	 (20,476)	 (7,827)	 (9,911)	 (40)

ก�ำไร(ขาดทุน)ก่อนค่าใช้จ่าย

	 ทางการเงินและภาษีเงินได	้ (92,161)	 (62,251)	 (52,451)	 (98,912)	 (91,586)	 (55,350)	 (36,528)	 126

ค่าใช้จ่ายทางการเงิน	 (1,332)	 (776)	 (1,048)	 (1,995)	 (2,450)	 (2,386)	 (3,048)	 (3,099)

ขาดทุนก่อนภาษีเงินได้	 (93,493)	 (63,027)	 (53,499)	 (100,907)	 (94,036)	 (57,736)	 (39,576)	 (2,973)

รายได้ภาษีเงินได	้ 17,836	 12,566	 10,647	 19,695	 18,686	 11,508	 7,845	 590

ขาดทุนส�ำหรับป	ี (75,657)	 (50,461)	 (42,852)	 (81,212)	 (75,350)	 (46,228)	 (31,731)	 (2,383)

(หน่วย: พันบาท)

31 ธันวาคม 2558

บริษัท
เอพี เอ็มอี
(สุขุมวิท) 

จ�ำกัด

บริษัท
เอพี เอ็มอี
(กรุงเทพ) 

จ�ำกัด

บริษัท
เอพี เอ็มอี
(อโศก) 
จ�ำกัด

บริษัท
พรีเมี่ยม

 เรสซิเดนซ์ 
จ�ำกัด

บริษัท
เอพี

 (เพชรบุรี) 
จ�ำกัด

บริษัท 
เอเชี่ยน

พร็อพเพอร์ตี้ 
(2015) จ�ำกัด

บริษัท
เอพี

เอ็มอี 1
จ�ำกัด

บริษัท
 เอพี 

(เอกมัย)
 จ�ำกัด

รายได้				    571	 252	 278	 56

ค่าใช้จ่ายในการขาย				    (30,104)	 (29,712)	 (20,192)	 (12,872)

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร				    (16,313)	 (16,995)	 (9,198)	 (17,892)

ขาดทุนก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงินและภาษีเงินได	้		   (45,846)	 (46,455)	 (29,112)	 (30,708)

ค่าใช้จ่ายทางการเงิน				    (1,097)	 (813)	 (489)	 (2,851)

ขาดทุนก่อนภาษีเงินได้				    (46,943)	 (47,268)	 (29,601)	 (33,559)

รายได้ภาษีเงินได	้			    9,326	 8,951	 5,766	 4,636

ขาดทุนส�ำหรับป	ี			    (37,617)	 (38,317)	 (23,835)	 (28,923)

	 31 ธันวาคม 2557

	  			   บริษัท เอพี	 บริษัท เอพี	 บริษัท เอพี	 บริษัท พรีเมี่ยม

				    เอ็มอี (สุขุมวิท)	 เอ็มอี (กรุงเทพ) 	 เอ็มอี (อโศก)	 เรสซิเดนซ์

				    จ�ำกัด	 จ�ำกัด	 จ�ำกัด	 จ�ำกัด

(หน่วย: พันบาท)

11.4	การเปล่ียนแปลงเงินลงทุนในการร่วมค้า

บริษัท เอพี เอ็มอี (สุขุมวิท) จ�ำกัด

สืบเนื่องจากเมื่อวันท่ี 23 เมษายน 2557 ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท เอพี เอ็มอี (สุขุมวิท) จ�ำกัด ได้มีมติอนุมัติให้เพ่ิมทุนจดทะเบียนของ

บริษัทจ�ำนวน 354 ล้านบาท โดยก�ำหนดให้มีการจดทะเบียนเพ่ิมทุนและเรียกช�ำระค่าหุ้นเพ่ิมทุนเป็นคราวๆ ไป โดยเม่ือวันที่ 20 มกราคม 2558         

ได้มีการเรียกช�ำระค่าหุ้นสามัญเพิ่มทุนครั้งที่ 3 อีกร้อยละ 54.4 ของทุนจดทะเบียนที่เพิ่มในคราวแรก คิดเป็นจ�ำนวนเงิน 37.0 ล้านบาท ดังนั้น 

ทุนที่ช�ำระแล้วของบริษัทเพิ่มเป็น 428 ล้านบาท ซ่ึงครบถ้วนตามจ�ำนวนที่ได้มีการจดทะเบียนเพ่ิมทุนในคราวแรกแล้ว ทั้งนี้บริษัทฯ เพิ่มทุนตาม

สัดส่วนเดิมเป็นเงิน 18.9 ล้านบาท และบริษัทดังกล่าวเพิ่มทุนจดทะเบียนในคราวที่สองอีกจ�ำนวน 144 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 14.4 ล้านหุ้น มูลค่า

หุ้นละ 10 บาท) จากทุนจดทะเบียนเดิมจ�ำนวน 428 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 42.8 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จ�ำนวน 572 

ล้านบาท (หุ้นสามัญ 57.2 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) โดยบริษัทดังกล่าวได้จดทะเบียนเพิ่มทุนกับกระทรวงพาณิชย์เมื่อวันที่ 22 มกราคม 2558

โดยบริษัทดังกล่าวได้มีการเรียกช�ำระค่าหุ้นเพิ่มทุนในคราวที่สองในแต่ละครั้ง ดังนี้

-	 เมือ่วนัที ่20 มกราคม 2558 เรยีกช�ำระค่าหุ้นสามญัเพิม่ทนุคร้ังที ่1 ร้อยละ 25 ของทนุจดทะเบยีนทีเ่พ่ิมในคราวทีส่อง คดิเป็นจ�ำนวนเงิน 36 ล้านบาท

-	 เมื่อวันที่ 11 พฤศจิกายน 2558 เรียกช�ำระค่าหุ้นสามัญเพิ่มทุนครั้งที่ 2 ร้อยละ 68.1 ของทุนจดทะเบียนที่เพิ่มในคราวที่สอง คิดเป็นจ�ำนวนเงิน  

	 98.1 ล้านบาท

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)142



ดังนั้น ทุนที่ช�ำระแล้วของบริษัทดังกล่าวเพิ่มเป็น 562.1 ล้านบาท ทั้งนี้บริษัทฯ เพิ่มทุนตามสัดส่วนเดิมเป็นเงิน 68.4 ล้านบาท 

บริษัท เอพี เอ็มอ ี(กรุงเทพ) จ�ำกัด

สืบเนื่องจากเมื่อวันที่ 23 เมษายน 2557 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท เอพี เอ็มอี (กรุงเทพ) จ�ำกัด ได้มีมติอนุมัติให้เพิ่มทุนจดทะเบียนของ

บริษัทจ�ำนวน 525 ล้านบาท โดยก�ำหนดให้มีการจดทะเบียนเพ่ิมทุนและเรียกช�ำระค่าหุ้นเพ่ิมทุนเป็นคราวๆ ไป โดยเม่ือวันที่ 20 มกราคม 2558    

ได้มีการเรียกช�ำระค่าหุ้นสามัญเพิ่มทุนครั้งที่ 5 อีกร้อยละ 1.8 ของทุนจดทะเบียนที่เพิ่มในคราวแรก คิดเป็นจ�ำนวนเงิน 2.2 ล้านบาท ดังนั้น ทุนที่

ช�ำระแล้วของบริษัทเพิ่มเป็น 370 ล้านบาท ซึ่งครบถ้วนตามจ�ำนวนที่ได้มีการจดทะเบียนเพิ่มทุนในคราวแรกแล้ว ทั้งนี้บริษัทฯ เพิ่มทุนตามสัดส่วน

เดมิเป็นเงนิ 1.1 ล้านบาท และบรษิทัดงักล่าวเพิม่ทนุจดทะเบยีนในคราวทีส่องอกีจ�ำนวน 398 ล้านบาท (หุน้สามญั 39.8 ล้านหุน้ มลูค่าหุน้ละ 10 บาท) 

จากทุนจดทะเบียนเดิมจ�ำนวน 370 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 37 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จ�ำนวน 768 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 

76.8 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) โดยบริษัทดังกล่าวได้จดทะเบียนเพิ่มทุนกับกระทรวงพาณิชย์เมื่อวันที่ 22 มกราคม 2558

โดยบริษัทดังกล่าวได้มีการเรียกช�ำระค่าหุ้นเพิ่มทุนในคราวที่สองในแต่ละครั้ง ดังนี้

-	 เมือ่วนัที ่20 มกราคม 2558 เรยีกช�ำระค่าหุ้นสามญัเพิม่ทนุครัง้ที ่1 ร้อยละ 29.4 ของทนุจดทะเบยีนทีเ่พิม่ในคราวทีส่อง คดิเป็นจ�ำนวนเงนิ 117 ล้านบาท

-	 เมือ่วนัที ่17 กรกฎาคม 2558 เรยีกช�ำระค่าหุน้สามญัเพิม่ทนุครัง้ที ่2 ร้อยละ 6.0 ของทนุจดทะเบยีนทีเ่พิม่ในคราวทีส่อง คดิเป็นจ�ำนวนเงนิ 23.9 ล้านบาท

- 	 เมือ่วนัที ่2 ตลุาคม 2558 เรยีกช�ำระค่าหุน้สามญัเพิม่ทนุครัง้ที ่3 ร้อยละ 52.3 ของทนุจดทะเบยีนทีเ่พิม่ในคราวทีส่อง คดิเป็นจ�ำนวนเงนิ 208.1 ล้านบาท

ดังนั้น ทุนที่ช�ำระแล้วของบริษัทดังกล่าวเพิ่มเป็น 719 ล้านบาท ทั้งนี้บริษัทฯ เพิ่มทุนตามสัดส่วนเดิมเป็นเงิน 178 ล้านบาท 

บริษัท เอพี เอ็มอ ี(อโศก) จ�ำกัด

สืบเนื่องจากเมื่อวันที่ 23 เมษายน 2557 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท เอพี เอ็มอี (อโศก) จ�ำกัด ได้มีมติอนุมัติให้เพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท

จ�ำนวน 214 ล้านบาท โดยก�ำหนดให้มีการจดทะเบียนเพิ่มทุนและเรียกช�ำระค่าหุ้นเพิ่มทุนเป็นคราวๆ ไป โดยเมื่อวันที่ 20 มกราคม 2558 ได้มีการ

เรยีกช�ำระค่าหุน้สามญัเพิม่ทนุครัง้ที ่3 อกีร้อยละ 53.6 ของทนุจดทะเบยีนทีเ่พิม่ในคราวแรก คดิเป็นจ�ำนวนเงนิ 45.0 ล้านบาท ดงันัน้ ทนุทีช่�ำระแล้ว   

ของบริษัทเพิ่มเป็น 244 ล้านบาท ซึ่งครบถ้วนตามจ�ำนวนที่ได้มีการจดทะเบียนเพิ่มทุนในคราวแรกแล้ว ทั้งนี้บริษัทฯ เพิ่มทุนตามสัดส่วนเดิมเป็นเงิน

23.0 ล้านบาท และบริษัทดังกล่าวเพิ่มทุนจดทะเบียนในคราวที่สองอีกจ�ำนวน 125 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 12.5 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) 

จากทนุจดทะเบยีนเดมิจ�ำนวน 244 ล้านบาท (หุน้สามญั 24.4 ล้านหุน้ มลูค่าหุน้ละ 10 บาท) เป็นทนุจดทะเบยีนใหม่จ�ำนวน 369 ล้านบาท (หุ้นสามญั 

36.9 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) โดยบริษัทดังกล่าวได้จดทะเบียนเพิ่มทุนกับกระทรวงพาณิชย์เมื่อวันที่ 22 มกราคม 2558

โดยบริษัทดังกล่าวได้มีการเรียกช�ำระค่าหุ้นเพิ่มทุนในคราวที่สองในแต่ละครั้ง ดังนี้

-	 เมือ่วนัที ่20 มกราคม 2558 เรยีกช�ำระค่าหุ้นสามญัเพิม่ทนุครัง้ที ่1 ร้อยละ 32.8 ของทนุจดทะเบยีนทีเ่พิม่ในคราวทีส่อง คดิเป็นจ�ำนวนเงนิ 41 ล้านบาท

-	 เมือ่วนัที ่11 พฤศจกิายน 2558 เรยีกช�ำระค่าหุน้สามญัเพิม่ทนุครัง้ที ่2 ร้อยละ 21.6 ของทนุจดทะเบยีนทีเ่พ่ิมในคราวทีส่อง คดิเป็นจ�ำนวนเงนิ 27 ล้านบาท

ดังนั้น ทุนที่ช�ำระแล้วของบริษัทดังกล่าวเพิ่มเป็น 312 ล้านบาท ทั้งนี้บริษัทฯ เพิ่มทุนตามสัดส่วนเดิมเป็นเงิน 34.7 ล้านบาท 

บริษัท พรีเมี่ยม เรสซิเดนซ์ จ�ำกัด

เมื่อวันที่ 4 สิงหาคม 2557 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท พรีเมี่ยม เรสซิเดนซ์ จ�ำกัด ได้มีมติอนุมัติให้เพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทจ�ำนวน 

1,000 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 100 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) จากทุนจดทะเบียนเดิมจ�ำนวน 1 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 0.1 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 

10 บาท) เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จ�ำนวน 1,001 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 100.1 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) ในระหว่างปี 2557 บริษัทดังกล่าว

ได้มีการเรียกช�ำระค่าหุ้นสามัญเพิ่มทุนแล้วร้อยละ 40.1 ของทุนจดทะเบียนที่เพ่ิม คิดเป็นจ�ำนวนเงิน 401 ล้านบาท รวมเป็นทุนที่ช�ำระแล้วทั้งสิ้น 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 จ�ำนวน 402 ล้านบาท

ในระหว่างปี 2558 บริษัทดังกล่าวได้มีการเรียกช�ำระค่าหุ้นเพิ่มทุนในแต่ละครั้ง ดังนี้

-	 เมื่อวันที่ 20 มกราคม 2558 เรียกช�ำระค่าหุ้นสามัญเพิ่มทุนครั้งที่ 3 ร้อยละ 8.2 ของทุนจดทะเบียนที่เพิ่ม คิดเป็นจ�ำนวนเงิน 82 ล้านบาท 

-	 เมื่อวันที่ 7 พฤษภาคม 2558 เรียกช�ำระค่าหุ้นสามัญเพิ่มทุนครั้งที่ 4 ร้อยละ 2.1 ของทุนจดทะเบียนที่เพิ่ม คิดเป็นจ�ำนวนเงิน 21 ล้านบาท 

-	 เมื่อวันที่ 14 ธันวาคม 2558 เรียกช�ำระค่าหุ้นสามัญเพิ่มทุนครั้งที่ 5 ร้อยละ 9.8 ของทุนจดทะเบียนที่เพิ่ม คิดเป็นจ�ำนวนเงิน 98 ล้านบาท

ดังนั้น ทุนที่ช�ำระแล้วของบริษัทดังกล่าวเพิ่มเป็น 603 ล้านบาท ทั้งนี้บริษัทฯ เพิ่มทุนตามสัดส่วนเดิมเป็นเงิน 102.5 ล้านบาท
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บริษัท เอพี (เพชรบุรี) จ�ำกัด

สืบเนื่องจากเมื่อวันที่ 18 พฤษภาคม 2558 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท เอพี (เพชรบุรี) จ�ำกัดได้มีมติอนุมัติให้เพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท

จ�ำนวน 1,827 ล้านบาท โดยก�ำหนดให้มกีารจดทะเบยีนเพิม่ทนุและเรยีกช�ำระค่าหุน้เพิม่ทนุเป็นคราวๆ ไปตามทีก่ล่าวไว้ในหมายเหตุ 10 โดยเมือ่วนัที่ 

17 กรกฎาคม 2558 บริษัทดังกล่าวได้มีการเพิ่มทุนจดทะเบียนในคราวที่สองอีกจ�ำนวน 800 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 80 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) 

จากทุนจดทะเบียนเดิมจ�ำนวน 620 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 62 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จ�ำนวน 1,420 ล้านบาท             

(หุน้สามญั 142 ล้านหุน้ มลูค่าหุ้นละ 10 บาท) โดยเรยีกช�ำระค่าหุ้นสามญัเพิม่ทนุร้อยละ 25 ของทนุจดทะเบยีนทีเ่พิม่ในคราวทีส่อง คดิเป็นจ�ำนวนเงนิ 

200 ล้านบาท ดังนั้น ทุนช�ำระแล้วของบริษัทเพิ่มเป็น 820 ล้านบาท ทั้งนี้บริษัทฯ เพิ่มทุนตามสัดส่วนเดิมเป็นเงิน 102 ล้านบาท โดยบริษัทดังกล่าว

ได้จดทะเบียนเพิ่มทุนกับกระทรวงพาณิชย์เมื่อวันที่ 20 กรกฎาคม 2558

บริษัท เอพี เอ็มอี 1 จ�ำกัด

สืบเนื่องจากเมื่อวันที่ 18 มิถุนายน 2558 ท่ีประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท เอพี เอ็มอี 1 จ�ำกัด ได้มีมติอนุมัติให้เพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท

จ�ำนวน 900 ล้านบาท ตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุ 10 โดยเมื่อวันที่ 15 ตุลาคม 2558 ได้มีการเรียกช�ำระค่าหุ้นสามัญเพิ่มทุนเป็นครั้งที่ 2 อีกร้อยละ 

10 ของทุนจดทะเบียนที่เพิ่ม คิดเป็นจ�ำนวนเงิน 90 ล้านบาท ดังนั้น ทุนที่ช�ำระแล้วของบริษัทดังกล่าวจะเพิ่มเป็น 379 ล้านบาท ทั้งนี้บริษัทฯ เพิ่มทุน 

ตามสัดส่วนเดิมเป็นเงิน 45.9 ล้านบาท

บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2015) จ�ำกัด

เมื่อวันที่ 25 พฤศจิกายน 2558 ท่ีประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2015) จ�ำกัด ได้มีมติเห็นชอบให้เพ่ิมทุนจดทะเบียน

ของบริษัทจ�ำนวน 360 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 36 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) จากทุนจดทะเบียนเดิมจ�ำนวน 300 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 30 ล้านหุ้น 

มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) เป็นทุนจดทะเบียนใหม่ จ�ำนวน 660 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 66 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) 

โดยเมื่อวันที่ 14 ธันวาคม 2558 บริษัทเรียกช�ำระค่าหุ้นสามัญเพิ่มทุนร้อยละ 25 ของทุนจดทะเบียนที่เพิ่ม คิดเป็นจ�ำนวนเงิน 90 ล้านบาท ดังนั้น 

ทุนที่ช�ำระแล้วของบริษัทดังกล่าวจะเพิ่มเป็น 390 ล้านบาท ทั้งนี้บริษัทฯ เพิ่มทุนตามสัดส่วนเดิมเป็นเงิน 45.9 ล้านบาท โดยบริษัทดังกล่าวได ้

จดทะเบียนเพิ่มทุนกับกระทรวงพาณิชย์เมื่อวันที่ 13 มกราคม 2559

12. เงินลงทุนระยะยาวอื่น

(หน่วย: พันบาท)

					     ร้อยละ	 ร้อยละ

เงินลงทุนในบริษัทอื่น

กองทุนรวมเอเชีย รีคอฟเวอรี่ พร็อพเพอร์ตี้ 1			   -	 0.04	 -	 25

รวม							       -	 25

	 สัดส่วนการลงทุน	 งบการเงินรวม

	  2558 	 2557	 2558	 2557

13. ที่ดินและต้นทุนโครงการรอการพัฒนา

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีที่ดินและต้นทุนโครงการรอการพัฒนาดังนี้

ที่ดิน 		  672,277	 672,277	 115,840	 115,840

ส่วนปรับปรุงที่ดิน 	 15,923	 15,923	 -	 -

งานสาธารณูปโภค 	 8,637	 8,637	 -	 -

ดอกเบี้ยจ่ายรอตัดบัญชี 	 233,781	 233,781	 -	 -

ค่าใช้จ่ายรอตัดบัญชี 	 18,238	 18,238	 -	 -

รวม		  948,856	 948,856	 115,840	 115,840

หัก ค่าเผื่อการด้อยค่า	 (352,023)	 (352,023)	 (18,963)	 (18,963)

ที่ดินและต้นทุนโครงการรอการพัฒนา - สุทธิ	 596,833	 596,833	 96,877	 96,877

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	  2558	 2557	 2558	 2557

(หน่วย: พันบาท)
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14.	 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนของบริษัทฯ ได้แก่ห้องชุดให้เช่า ซึ่งมีมูลค่าตามบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 ดังนี้

ราคาทุน		 58,300	 48,169	 48,394	 39,731

หัก: ค่าเสื่อมราคาสะสม	 (10,061)	 (7,249)	 (8,701)	 (6,354)

มูลค่าตามบัญชี - สุทธิ	 48,239	 40,920	 39,693	 33,377

มูลค่าตามบัญชีต้นปี	 40,920	 35,601	 33,377	 27,636

รับโอนจากสินค้าคงเหลือ	 10,131	 7,446	 8,663	 7,446

ค่าเสื่อมราคาระหว่างปี	 (2,812)	 (2,127)	 (2,347)	 (1,705)

มูลค่าตามบัญชีปลายปี	 48,239	 40,920	 39,693	 33,377

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	  2558	 2557	 2558	 2557

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	  2558	 2557	 2558	 2557

(หน่วย: พันบาท)

(หน่วย: พันบาท)

การกระทบยอดมูลค่าตามบัญชีของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนส�ำหรับปี 2558 และ 2557 แสดงได้ดังนี้

มูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2558 มีจ�ำนวนเงินประมาณ 202 ล้านบาท (เฉพาะกิจการ: 167 ล้านบาท)      

(2557: 182 ล้านบาท (เฉพาะกิจการ: 151 ล้านบาท)) ซึ่งเป็นมูลค่ายุติธรรมที่ประเมินโดยผู้ประเมินราคาอิสระโดยใช้เกณฑ์วิธีเปรียบเทียบข้อมูลตลาด 

โดยอิงกับข้อมูลของการซื้อ-ขายและรายการเปรียบเทียบของทรัพย์สินที่ซื้อ-ขายในช่วงเวลาที่ใกล้เคียงกัน รวมถึงปัจจัยของสถานที่ตั้ง ขนาดและรูปร่าง

ของที่ดิน ลักษณะชนิดและสภาพของทรัพย์สิน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯ ได้น�ำอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนซึ่งมีมูลค่าสุทธิตามบัญชีจ�ำนวนประมาณ 1 ล้านบาท ไปเป็นหลักทรัพย์  ค�้ำประกัน

ในคดีแพ่งที่ให้ไว้ต่อศาล ซึ่งปัจจุบันบริษัทฯ ได้ถอนหลักประกันดังกล่าวแล้ว
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ราคาทุน

1 มกราคม 2557		  117,035	 169,552	 286,587	 107,743	 107,743

ซื้อเพิ่ม			   3,909	 -	 3,909	 3,149	 3,149

รับโอนจากบัญชีอุปกรณ์		  600	 -	 600	 -	 -

โอนออก			   -	 (169,552)	 (169,552)	 -	 -

31 ธันวาคม 2557		  121,544	 -	 121,544	 110,892	 110,892

ซื้อเพิ่ม			   2,008	 -	 2,008	 2,120	 2,120

จ�ำหน่าย			   (1,597)	 -	 (1,597)	 (1,201)	 (1,201)

31 ธันวาคม 2558		  121,955	 -	 121,955	 111,811	 111,811

ค่าตัดจ�ำหน่ายสะสม	

1 มกราคม 2557		  74,812	 156,900	 231,712	 66,458	 66,458

ค่าตัดจ�ำหน่ายส�ำหรับปี 		  21,566	 12,652	 34,218	 20,697	 20,697

โอนออก			   -	 (169,552)	 (169,552)	 -	 -

31 ธันวาคม 2557		  96,378	 -	 96,378	 87,155	 87,155

ค่าตัดจ�ำหน่ายส�ำหรับปี 		  17,329	 -	 17,329	 16,738	 16,738

จ�ำหน่าย			   (1,433)	 -	 (1,433)	 (1,201)	 (1,201)

31 ธันวาคม 2558		  112,274	 -	 112,274	 102,692	 102,692

มูลค่าสุทธิตามบัญชี

31 ธันวาคม 2557		  25,166	 -	 25,166	 23,737	 23,737

31 ธันวาคม 2558		  9,681	 -	 9,681	 9,119	 9,119

ค่าตัดจ�ำหน่ายส�ำหรับปี

2557 (รวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหาร)				    34,218		  20,697

2558 (รวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหาร)				    17,329		  16,738

ส่วนเกนิมลูค่าโครงการได้มาจากการทีบ่รษิทัฯ ซือ้เงนิลงทนุในบรษิทัย่อยแห่งหนึง่ในปี 2553 โดยเป็นส่วนเกนิของราคาทนุของเงนิลงทนุทีส่งูกว่าสนิทรพัย์

สุทธิของบริษัทย่อย ณ วันที่ซื้อ เนื่องจากบริษัทฯ คาดว่าจะได้รับประโยชน์จากโครงการของบริษัทย่อยดังกล่าวในอนาคต จึงได้ระบุส่วนเกินดังกล่าวเป็น

ส่วนเกินมูลค่าโครงการ ซึ่งจะตัดจ�ำหน่ายตามมูลค่าการโอนของหน่วยในอาคารชุดของโครงการของบริษัทย่อย

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

		  คอมพิวเตอร์	 ส่วนเกิน		  คอมพิวเตอร์
		  ซอฟต์แวร์	 มูลค่าโครงการ	 รวม	 ซอฟต์แวร์	 รวม

(หน่วย: พันบาท)

16. สินทรัพย์ไม่มีตัวตน	

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)150



17. เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 ประกอบด้วย

 (หน่วย: พันบาท)

ตั๋วแลกเงิน	 1.83 - 2.80	 2.46 - 2.56	 800,000	 1,700,000	 800,000	 1,700,000

หัก: ดอกเบี้ยจ่ายล่วงหน้า			   (2,636)	 (18,665)	 (2,636)	 (18,665)

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน			   797,364	 1,681,335	 797,364	 1,681,335

วงเงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อยบางส่วนค�้ำประกันโดยการจดจ�ำนองที่ดินโครงการบางส่วนของ 

บริษัทฯ และบริษัทย่อยและค�้ำประกันโดยบริษัทฯ  

18. เจ้าหนี้การค้า

(หน่วย: พันบาท)

เจ้าหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน				    -	 1,973	 66,478	 71,205

เจ้าหนี้การค้า - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน				    1,071,182	 1,616,820	 712,608	 770,325

รวมเจ้าหนี้การค้า				    1,071,182	 1,618,793	 779,086	 841,530

	 อัตราดอกเบี้ย	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 2558	 2557	 2558	 2557	 2558	 2557

	 (ร้อยละต่อปี)	 (ร้อยละต่อปี)

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	  2558 	 2557	 2558	 2557
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20. หุ้นกู้
หุ้นกู้ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 เป็นหุ้นกู้ชนิดระบุชื่อผู้ถือประเภทไม่ด้อยสิทธิและไม่มีหลักประกัน โดยมีรายละเอียดดังนี้

AP157A	 ร้อยละ 4.00 ต่อปี	 4 ปี 11 เดือน 4 วัน	 9 กรกฎาคม 2558	 -	 500	 -	 500,000

AP157B	 ร้อยละ 4.50 ต่อปี	 4 ปี 5 เดือน 2 วัน	 9 กรกฎาคม 2558	 -	 250	 -	 250,000

AP159A	 ร้อยละ 4.65 ต่อปี	 4 ปี 3 เดือน 	 7 กันยายน 2558	 -	 500	 -	 500,000

AP151A	 ปีที่ 1 - 3 ร้อยละ 4.50 ต่อปี 	 3 ปี 6 เดือน	 8 มกราคม 2558	 -	 1,500	 -	 1,500,000

	 ปีที่ 3 - 3.5 ร้อยละ 5.80 ต่อป	ี

AP162A	 ร้อยละ 4.75 ต่อปี	 4 ปี 6 เดือน	 28 กุมภาพันธ์ 2559	 300	 300	 300,000	 300,000

AP161A	 ร้อยละ 4.00 ต่อปี	 4 ปี 	 27 มกราคม 2559	 1,000	 1,000	 1,000,000	 1,000,000

AP169A	 ร้อยละ 4.49 ต่อปี	 4 ปี 3 เดือน	 8 กันยายน 2559	 1,200	 1,200	 1,200,000	 1,200,000

AP181A	 ร้อยละ 4.24 ต่อป	ี 5 ปี	 24 มกราคม 2561	 1,250	 1,250	 1,250,000	 1,250,000

AP188A	 ร้อยละ 4.13 ต่อป	ี 5 ปี 3 เดือน	 9 สิงหาคม 2561	 1,250	 1,250	 1,250,000	 1,250,000

AP179A	 ร้อยละ 4.52 ต่อป	ี 4 ปี	 5 กันยายน 2560	 1,000	 1,000	 1,000,000	 1,000,000

AP174A	 ร้อยละ 4.10 ต่อป	ี 3 ปี 6 เดือน 30 วัน	 5 เมษายน 2560	 500	 500	 500,000	 500,000

AP179B	 ร้อยละ 4.52 ต่อป	ี 4 ปี 0 เดือน 8 วัน	 20 กันยายน 2560	 300	 300	 300,000	 300,000

AP171A	 ร้อยละ 4.00 ต่อป	ี 3 ป	ี 24 มกราคม 2560	 1,150	 1,150	 1,150,000	 1,150,000

AP191A	 ร้อยละ 4.50 ต่อป	ี 5 ป	ี 24 มกราคม 2562	 350	 350	 350,000	 350,000

AP167A	 ร้อยละ 3.40 ต่อปี	 2 ปี 1 เดือน 24 วัน	 28 กรกฎาคม 2559	 500	 500	 500,000	 500,000

AP197A	 ร้อยละ 4.36 ต่อป	ี 5 ปี 1 เดือน 	 27 กรกฎาคม 2562	 1,000	 1,000	 1,000,000	 1,000,000

AP177A	 ร้อยละ 3.05 ต่อป	ี 2 ปี 6 เดือน	 22 กรกฎาคม 2560	 500	 -	 500,000	 -

AP201A	 ร้อยละ 3.58 ต่อป	ี 5 ปี	 22 มกราคม 2563	 1,500	 -	 1,500,000	 -

AP187A	 ร้อยละ 2.65 ต่อป	ี 3 ปี 1 เดือน	 18 กรกฎาคม 2561	 300	 -	 300,000	 -

AP181B	 ร้อยละ 2.30 ต่อป	ี 2 ปี 6 เดือน	 10 มกราคม 2561	 500	 -	 500,000	 -

AP197B	 ร้อยละ 3.04 ต่อป	ี 4 ปี 	 10 กรกฎาคม 2562	 1,000	 -	 1,000,000	 -

รวม						      13,600,000	 12,550,000

หัก: ส่วนที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี					     (3,000,000)	 (2,750,000)

หุ้นกู้ - สุทธิจากส่วนที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี				    10,600,000	 9,800,000

					     2558	 2557	 2558	 2557

					     (พันหน่วย)	 (พันหน่วย)	 (พันบาท)	 (พันบาท)

	 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

	 จ�ำนวนหน่วย	 จ�ำนวนเงิน	 ชื่อหุ้นกู	้ อัตราดอกเบี้ยคงที่	 อายุ	 วันที่ครบก�ำหนด
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20.1	 เมื่อวันที่ 24 มกราคม 2557 บริษัทฯ ได้ออกและเสนอขายหุ้นกู้จ�ำนวน 1.15 ล้านหน่วย มูลค่าที่ตราไว้หน่วยละ 1,000 บาท รวมมูลค่าทั้งสิ้น 1,150 

ล้านบาท ตามมติที่ประชุมสามัญประจ�ำปีผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ เมื่อวันที่ 30 เมษายน 2556 โดยเสนอขายแก่ผู้ลงทุนสถาบันหรือผู้ลงทุนรายใหญ่    

หุ้นกู้ดังกล่าวเป็นหุ้นกู้ชนิดระบุชื่อผู้ถือ ประเภทไม่ด้อยสิทธิ ไม่มีหลักประกันและไม่มีผู้แทนผู้ถือหุ้น อายุ 3 ปี นับแต่วันที่ออกหุ้นกู้ มีอัตราดอกเบี้ย

คงที่ร้อยละ 4.00 ต่อปี โดยช�ำระดอกเบี้ยทุกๆ 6 เดือน และครบก�ำหนดไถ่ถอนวันที่ 24 มกราคม 2560

20.2	 เมื่อวันที่ 24 มกราคม 2557 บริษัทฯ ได้ออกและเสนอขายหุ้นกู้จ�ำนวน 0.35 ล้านหน่วย มูลค่าที่ตราไว้หน่วยละ 1,000 บาท รวมมูลค่าทั้งสิ้น 350 

ล้านบาท ตามมติที่ประชุมสามัญประจ�ำปีผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ เมื่อวันที่ 30 เมษายน 2556 โดยเสนอขายแก่ผู้ลงทุนสถาบันหรือผู้ลงทุนรายใหญ่    

หุ้นกู้ดังกล่าวเป็นหุ้นกู้ชนิดระบุชื่อผู้ถือประเภทไม่ด้อยสิทธิ ไม่มีหลักประกันและไม่มีผู้แทนผู้ถือหุ้น อายุ 5 ปี นับแต่วันที่ออกหุ้นกู้ มีอัตราดอกเบี้ย

คงที่ร้อยละ 4.50 ต่อปี โดยช�ำระดอกเบี้ยทุกๆ 6 เดือน และครบก�ำหนดไถ่ถอนวันที่ 24 มกราคม 2562

20.3	 เมือ่วนัที ่4 มถินุายน 2557 บรษิทัฯ ได้ออกและเสนอขายหุน้กูจ้�ำนวน 0.5 ล้านหน่วย มลูค่าทีต่ราไว้หน่วยละ 1,000 บาท รวมมลูค่าทัง้สิน้ 500 ล้านบาท 

ตามมติที่ประชุมสามัญประจ�ำปีผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ เมื่อวันที่ 30 เมษายน 2556 โดยเสนอขายแก่ผู้ลงทุนสถาบันหรือผู้ลงทุนรายใหญ่ หุ้นกู้ดังกล่าว

เป็นหุ้นกู้ชนิดระบุชื่อผู้ถือประเภทไม่ด้อยสิทธิ ไม่มีหลักประกันและไม่มีผู้แทนผู้ถือหุ้น อายุ 2 ปี 1 เดือน 24 วัน นับแต่วันที่ออกหุ้นกู้ มีอัตราดอกเบี้ย

คงที่ร้อยละ 3.40 ต่อปี โดยช�ำระดอกเบี้ยทุกๆ 6 เดือน และครบก�ำหนดไถ่ถอนวันที่ 28 กรกฎาคม 2559

20.4	 เมื่อวันที่ 27 มิถุนายน 2557 บริษัทฯ ได้ออกและเสนอขายหุ้นกู้จ�ำนวน 1.0 ล้านหน่วย มูลค่าที่ตราไว้หน่วยละ 1,000 บาท รวมมูลค่าทั้งสิ้น 1,000 

ล้านบาท ตามมติที่ประชุมสามัญประจ�ำปีผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ เมื่อวันที่ 30 เมษายน 2556 โดยเสนอขายแก่ผู้ลงทุนสถาบันหรือผู้ลงทุนรายใหญ่ 

หุ้นกู้ดังกล่าวเป็นหุ้นกู้ชนิดระบุชื่อผู้ถือประเภทไม่ด้อยสิทธิ ไม่มีหลักประกันและไม่มีผู้แทนผู้ถือหุ้น อายุ 5 ปี 1 เดือนนับแต่วันที่ออกหุ้นกู้ มีอัตรา

ดอกเบี้ยคงที่ร้อยละ 4.36 ต่อปี โดยช�ำระดอกเบี้ยทุกๆ 6 เดือน และครบก�ำหนดไถ่ถอนวันที่ 27 กรกฎาคม 2562

20.5	 เมื่อวันที่ 22 มกราคม 2558 บริษัทฯ ได้ออกและเสนอขายหุ้นกู้จ�ำนวน 0.5 ล้านหน่วย มูลค่าที่ตราไว้หน่วยละ 1,000 บาท รวมมูลค่าทั้งสิ้น 500 

ล้านบาท ตามมตทิีป่ระชมุสามญัประจ�ำปีผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ เมือ่วนัที ่30 เมษายน 2556 โดยเสนอขายแก่ผูล้งทนุสถาบนัและ/หรอืผูล้งทนุรายใหญ่ 

หุ้นกู้ดังกล่าวเป็นหุ้นกู้ชนิดระบุชื่อผู้ถือ ประเภทไม่ด้อยสิทธิ ไม่มีหลักประกันและไม่มีผู้แทนผู้ถือหุ้น อายุ 2 ปี 6 เดือนนับแต่วันที่ออกหุ้นกู้ มีอัตรา

ดอกเบี้ยคงที่ร้อยละ 3.05 ต่อปี โดยช�ำระดอกเบี้ยทุกๆ 6 เดือน และครบก�ำหนดไถ่ถอนวันที่ 22 กรกฎาคม 2560

20.6	 เมื่อวันที่ 22 มกราคม 2558 บริษัทฯ ได้ออกและเสนอขายหุ้นกู้จ�ำนวน 1.5 ล้านหน่วย มูลค่าที่ตราไว้หน่วยละ 1,000 บาท รวมมูลค่าทั้งสิ้น 1,500 

ล้านบาท ตามมตทิีป่ระชมุสามญัประจ�ำปีผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ เมือ่วนัที ่30 เมษายน 2556 โดยเสนอขายแก่ผูล้งทนุสถาบนัและ/หรอืผูล้งทนุรายใหญ่ 

หุ้นกู้ดังกล่าวเป็นหุ้นกู้ชนิดระบุชื่อผู้ถือ ประเภทไม่ด้อยสิทธิ ไม่มีหลักประกันและไม่มีผู้แทนผู้ถือหุ้น อายุ 5 ปี นับแต่วันที่ออกหุ้นกู้ มีอัตราดอกเบี้ย

คงที่ร้อยละ 3.58 ต่อปี โดยช�ำระดอกเบี้ยทุกๆ 6 เดือน และครบก�ำหนดไถ่ถอนวันที่ 22 มกราคม 2563

20.7	 เมื่อวันที่ 18 มิถุนายน 2558 บริษัทฯ ได้ออกและเสนอขายหุ้นกู้จ�ำนวน 0.3 ล้านหน่วย มูลค่าที่ตราไว้หน่วยละ 1,000 บาท รวมมูลค่าทั้งสิ้น 300 

ล้านบาท ตามมติที่ประชุมสามัญประจ�ำปีผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ เม่ือวันที่ 30 เมษายน 2556 โดยเสนอขายต่อผู้ลงทุนโดยเฉพาะเจาะจงซึ่งมีจ�ำนวน 

ไม่เกิน 10 ราย หุ้นกู้ดังกล่าวเป็นหุ้นกู้ชนิดระบุชื่อผู้ถือ ประเภทไม่ด้อยสิทธิ ไม่มีหลักประกันและไม่มีผู้แทนผู้ถือหุ้น อายุ 3 ปี 1 เดือน นับแต่วันที่

ออกหุ้นกู้ มีอัตราดอกเบี้ยคงที่ร้อยละ 2.65 ต่อปี โดยช�ำระดอกเบี้ยทุกๆ 6 เดือน และครบก�ำหนดไถ่ถอนวันที่ 18 กรกฎาคม 2561

20.8	 เมื่อวันที่ 10 กรกฎาคม 2558 บริษัทฯ ได้ออกและเสนอขายหุ้นกู้จ�ำนวน 0.5 ล้านหน่วย มูลค่าที่ตราไว้หน่วยละ 1,000 บาท รวมมูลค่าทั้งสิ้น 500 

ล้านบาท ตามมตทิีป่ระชมุสามญัประจ�ำปีผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ เมือ่วนัที ่30 เมษายน 2558 โดยเสนอขายแก่ผูล้งทนุสถาบนัและ/หรอืผูล้งทนุรายใหญ่ 

หุ้นกู้ดังกล่าวเป็นหุ้นกู้ชนิดระบุชื่อผู้ถือ ประเภทไม่ด้อยสิทธิ ไม่มีหลักประกันและไม่มีผู้แทนผู้ถือหุ้น อายุ 2 ปี 6 เดือน นับแต่วันที่ออกหุ้นกู้ มีอัตรา

ดอกเบี้ยคงที่ร้อยละ 2.30 ต่อปี โดยช�ำระดอกเบี้ยทุกๆ 6 เดือน และครบก�ำหนดไถ่ถอนวันที่ 10 มกราคม 2561

20.9	 เมื่อวันที่ 10 กรกฎาคม 2558 บริษัทฯ ได้ออกและเสนอขายหุ้นกู้จ�ำนวน 1.0 ล้านหน่วย มูลค่าที่ตราไว้หน่วยละ 1,000 บาท รวมมูลค่าทั้งสิ้น 1,000 

ล้านบาท ตามมติที่ประชุมสามัญประจ�ำปีผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ เม่ือวันที่ 30 เมษายน 2558 โดยเสนอขายแก่ผู้ลงทุนสถาบันและ/หรือผู้ลงทุนราย

ใหญ่ หุ้นกู้ดังกล่าวเป็นหุ้นกู้ชนิดระบุชื่อผู้ถือ ประเภทไม่ด้อยสิทธิ ไม่มีหลักประกันและไม่มีผู้แทนผู้ถือหุ้น อายุ 4 ปี นับแต่วันที่ออกหุ้นกู้  มีอัตรา

ดอกเบี้ยคงที่ร้อยละ 3.04 ต่อปี โดยช�ำระดอกเบี้ยทุกๆ 6 เดือน และครบก�ำหนดไถ่ถอนวันที่ 10 กรกฎาคม 2562

	

	 ภายใต้รายละเอียดของหุ้นกู้ที่ออกมาแล้วนั้น บริษัทฯ ต้องปฏิบัติตามเงื่อนไขส�ำคัญบางประการ เช่น การด�ำรงสัดส่วนหนี้สินทางการเงินสุทธิต่อ

ส่วนของผู้ถือหุ้นในอัตราส่วนไม่เกิน 2:1 เป็นต้น

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 หุ้นกู้มีมูลค่ายุติธรรมเป็นจ�ำนวนเงิน 13,983 ล้านบาท

รายงานประจําปี 2558 155



ภาระผูกพันตามโครงการผลประโยชน์ต้นปี	 69,908	 48,945	 62,672	 45,272

ส่วนที่รับรู้ในก�ำไรหรือขาดทุน:

	 ต้นทุนบริการในปัจจุบัน 	 20,929	 16,375	 17,416	 13,612

	 ต้นทุนดอกเบี้ย	 4,086	 3,073	 3,597	 2,744

ส่วนที่รับรู้ในก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น:

	 ขาดทุน(ก�ำไร)จากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย

	 ส่วนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงข้อสมมติฐานด้านประชากรศาสตร์	 -	 (10,014)	 -	 (10,014)

	 ส่วนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงข้อสมมติทางการเงิน 	 -	 19,787	 -	 18,918

	 ส่วนที่เกิดจากการปรับปรุงจากประสบการณ	์ -	 (7,110)	 -	 (7,075)

ผลประโยชน์ที่จ่ายในระหว่างป	ี (353)	 (1,148)	 -	 (785)

ภาระผูกพันตามโครงการผลประโยชน์ปลายปี	 94,570	 69,908	 83,685	 62,672

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	  2558	 2557	 2558	 2557

(หน่วย: พันบาท)

ต้นทุนบริการในปัจจุบัน 	 20,929	 16,375	 17,416	 13,612

ต้นทุนดอกเบี้ย		  4,086	 3,073	 3,597	 2,744

รวมค่าใช้จ่ายที่รับรู้ในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน	 25,015	 19,448	 21,013	 16,356

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	  2558	 2557	 2558	 2557

(หน่วย: พันบาท)

21. ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน

จ�ำนวนเงินส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานซึ่งเป็นเงินชดเชยพนักงานเมื่อออกจากงานแสดงได้ดังนี้

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานเป็นส่วนของค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารซึ่งรวมอยู่ในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุนแสดงได้ดังนี้ 

บรษิทัฯ และบริษทัย่อยคาดว่าจะจ่ายช�ำระผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังานภายใน 1 ปีข้างหน้า เป็นจ�ำนวนประมาณ  6.1 ล้านบาท (งบการเงนิเฉพาะกจิการ: 

จ�ำนวน 5.6 ล้านบาท) (2557: จ�ำนวน 7.5 ล้านบาท งบการเงินเฉพาะกิจการ: จ�ำนวน 6.9 ล้านบาท) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 ระยะเวลาเฉล่ียถ่วงน�้ำหนักในการจ่ายช�ำระผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อยประมาณ 

18.06 - 20.04 ปี (งบการเงินเฉพาะกิจการ: 18.41 ปี) (2557: 18.85 - 20.76 ปี งบการเงินเฉพาะกิจการ: 19.17 ปี)

สมมติฐานที่ส�ำคัญในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ณ วันประเมินสรุปได้ดังนี้

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	  2558 	 2557	 2558	 2557

	 (ร้อยละต่อปี)	 (ร้อยละต่อปี)	 (ร้อยละต่อปี)	 (ร้อยละต่อปี)

อัตราคิดลด			   4.52 - 4.57	 4.52 - 4.57	 4.52	 4.52

อัตราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต (ขึ้นกับช่วงอายุของพนักงาน)	 7 - 15	 7 - 15	 7 - 15	 7 - 15

อัตราการเปลี่ยนแปลงในจ�ำนวนพนักงาน	 10 - 30	 10 - 30	 10 - 27	 10 - 27

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)156



ผลกระทบของการเปลีย่นแปลงสมมตฐิานทีส่�ำคญัต่อมลูค่าปัจจบุนัของภาระผกูพนัผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558 สรปุได้ดังนี้

				    เพิ่มขึ้น 0.5%	 ลดลง 0.5%	 เพิ่มขึ้น 0.5%	 ลดลง 0.5%

อัตราคิดลด			   (2.82)	 2.99	 (2.34)	 2.48

				  

					     เพิ่มขึ้น 1.0%	 ลดลง 1.0%	 เพิ่มขึ้น 1.0%	 ลดลง 1.0%

อัตราการขึ้นเงินเดือน 	 7.23	 (6.53)	 5.99	 (5.44)

					     เพิ่มขึ้น 10.0%	 ลดลง 10.0%	 เพิ่มขึ้น 10.0%	 ลดลง 10.0%

อัตราการเปลี่ยนแปลงในจ�ำนวนพนักงาน	 10.01	 (7.95)	 9.00	 (7.10)

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

(หน่วย: ล้านบาท)

22. ทุนเรือนหุ้น

เมื่อวันที่ 15 ตุลาคม 2557 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ได้มีมติอนุมัติเรื่องดังต่อไปนี้

ก)	 อนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จากเดิมจ�ำนวน 2,859,949,729 บาท (หุ้นสามัญ 2,859,949,729 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท) เป็นทุน 

จดทะเบียนใหม่จ�ำนวน 2,859,920,138 บาท (หุ้นสามัญ 2,859,920,138  หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท) โดยการยกเลิกหุ้นสามัญซึ่งส�ำรองไว้เพื่อรองรับ

การใช้สิทธิตามใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของพนักงานและได้สิ้นสุดระยะเวลาการใช้สิทธิแล้วจ�ำนวน 29,591 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ       

1 บาท โดยบริษัทฯ ได้จดทะเบียนลดทุนกับกระทรวงพาณิชย์แล้วเมื่อวันที่ 27 ตุลาคม 2557

ข)	 อนมัุตกิารเพิม่ทนุจดทะเบยีนของบรษิทัฯ  เพือ่รองรบัการจ่ายหุน้ปันผลจ�ำนวน 285,992,013 บาท (หุน้สามญัจ�ำนวน 285,992,013 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้ 

หุน้ละ 1 บาท) ซึง่จะท�ำให้ทนุจดทะเบยีนเดมิจ�ำนวน 2,859,920,138 บาท (หุน้สามญัจ�ำนวน 2,859,920,138 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 1 บาท) เพิม่ขึน้

	 เป็นทนุจดทะเบยีนใหม่จ�ำนวน 3,145,912,151 บาท (หุน้สามญัจ�ำนวน 3,145,912,151 หุน้  มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 1 บาท) โดยบรษิทัฯ ได้จดทะเบยีน

เพิ่มทุนกับกระทรวงพาณิชย์แล้วเมื่อวันที่ 28 ตุลาคม 2557 และได้ด�ำเนินการจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทุนที่ช�ำระแล้วกับกระทรวงพาณิชย์เมื่อวันที่ 

7 พฤศจิกายน 2557

ค)	 อนุมัติการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากผลการด�ำเนินงานตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2557 ถึง 30 มิถุนายน 2557 ให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ในอัตรา

หุ้นละ 0.12 บาท รวมเป็นเงิน 343.2 ล้านบาท โดยจ่ายเป็น 2 ส่วนในวันที่ 7 พฤศจิกายน 2557 ดังนี้

1.	 จ่ายเป็นหุ้นสามัญของบริษัทฯ จ�ำนวน 285,992,013 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท ในอัตราส่วน 10 หุ้นเดิมต่อ 1 หุ้นปันผล เป็นเงิน  

	 285,992,013 บาท หรือคิดเป็นอัตราการจ่ายเงินปันผลหุ้นละ 0.10 บาท กรณีที่มีเศษหุ้นจากการจัดสรรหุ้นปันผลให้จ่ายเป็นเงินสดแทน 

	 การจ่ายหุ้นปันผลในอัตราหุ้นละ 0.10 บาท 

2.	 จ่ายเป็นเงินสดในอัตราหุ้นละ 0.02 บาท เป็นเงิน 57.2 ล้านบาท

23. ส�ำรองตามกฎหมาย

ภายใต้บทบัญญัติของมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯ ต้องจัดสรรก�ำไรสุทธิประจ�ำปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส�ำรอง    

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก�ำไรสทุธปิระจ�ำปีหกัด้วยยอดขาดทนุสะสมยกมา (ถ้าม)ี จนกว่าทนุส�ำรองนีจ้ะมจี�ำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทนุจดทะเบยีน 

ส�ำรองตามกฎหมายดังกล่าวไม่สามารถน�ำไปจ่ายเงินปันผลได้ โดยบริษัทฯ ได้จัดสรรส�ำรองตามกฎหมายครบถ้วนแล้ว 
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24. ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ

รายการค่าใช้จ่ายแบ่งตามลักษณะประกอบด้วยรายการค่าใช้จ่ายที่ส�ำคัญดังต่อไปนี้

ต้นทุนงานก่อสร้างและระบบสาธารณูปโภค	 9,081,069	 9,471,981	 7,584,256	 8,257,166

ต้นทุนค่าที่ดิน		  4,640,641	 4,785,535	 3,846,497	 4,226,574

เงินเดือนและค่าแรงและผลประโยชน์อื่นของพนักงาน	 1,037,145	 1,085,090	 829,996	 891,028

ค่าโฆษณาและส่งเสริมการขาย	 1,102,193	 990,609	 906,536	 826,462

ค่าเช่าจ่ายตามสัญญาเช่าด�ำเนินงาน	 92,248	 86,020	 73,367	 67,814

ค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือ (โอนกลับรายการ)	 29,379	 77,858	 (1,000)	 9,478

ค่าเสื่อมราคา		  49,962	 50,101	 31,975	 29,232

ค่าตัดจ�ำหน่าย		  17,329	 34,218	 16,738	 20,697

หนี้สงสัยจะสูญ (โอนกลับรายการ)	 (317)	 33,171	 -	 17,000

ขาดทุนจากการจ�ำหน่ายเงินลงทุน	 -	 -	 -	 167,482

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	  2558	 2557	 2558	 2557

(หน่วย: พันบาท)

25. ภาษีเงินได้

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 สรุปได้ดังนี้

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน :

ภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับปี	 743,415	 686,411	 563,125	 585,783

รายการปรับปรุงค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้นิติบุคคลของปีก่อน	 5,184	 11,604	 3,116	 7,774

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี : 

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจากการเกิดผลแตกต่าง

	 ชั่วคราวและการกลับรายการผลแตกต่างชั่วคราว	 (15,650)	 (71,467)	 7,413	 (40,674)

ภาษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ	 732,949	 626,548	 573,654	 552,883

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	  2558	 2557	 2558	 2557

(หน่วย: พันบาท)

จ�ำนวนภาษีเงินได้ที่เกี่ยวข้องกับส่วนประกอบแต่ละส่วนของก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 สรุปได้ดังนี้  

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีที่เกี่ยวข้องกับผลขาดทุน

	 จากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย 	 -	 (457)	 -	 (366)

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	  2558	 2557	 2558	 2557

(หน่วย: พันบาท)

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)158



รายการกระทบยอดระหว่างก�ำไรทางบัญชีกับค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้มีดังนี้

ก�ำไรทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคล	 3,356,354	 3,242,014	 3,154,347	 3,070,833

อัตราภาษีเงินได้นิติบุคคล	 20%	 20%	 20%	 20%

ก�ำไรทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลคูณอัตราภาษี	 671,271	 648,403	 630,869	 614,167

รายการปรับปรุงค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้นิติบุคคลของปีก่อน	 5,184	 11,374	 3,116	 7,774

ผลกระทบทางภาษีส�ำหรับรายได้และค่าใช้จ่าย

	 ที่ไม่สามารถหักเป็นค่าใช้จ่าย (รายได้) ในทางภาษ	ี 18,115	 (5,051)	 10,321	 11,941

ผลกระทบทางภาษีจากการด้อยค่าเงินลงทุน	 -	 -	 -	 (31,380)

ผลกระทบทางภาษีจากรายจ่ายที่หักได้มากกว่า 1 เท่า	 (6,091)	 (5,817)	 (6,079)	 (5,775)

ผลกระทบทางภาษีของเงินปันผลที่ได้รับยกเว้นภาษี	 -	 -	 (64,800)	 (36,315)

อื่นๆ 				    44,470	 (22,361)	 227	 (7,529)

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ	 732,949	 626,548	 573,654	 552,883

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	  2558	 2557	 2558	 2557

(หน่วย: พันบาท)

ส่วนประกอบของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีประกอบด้วยรายการดังต่อไปนี้

(หน่วย: พันบาท)

	 งบการเงินรวม

	 ณ วันที่	 ณ วันที่
	 31 ธันวาคม	 31 ธันวาคม
	 2558	 2557

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	 2,193	 2,193

ผลแตกต่างระหว่างรายได้สุทธิทางบัญชีและภาษ	ี 894	 6,133

ค่าเผื่อการด้อยค่าของสินทรัพย	์ 440	 157

ก�ำไรในสินค้าคงเหลือปลายงวด	 18,491	 12,018

ค่าเสื่อมราคาสะสม - อาคารและอุปกรณ์	 1,229	 208

ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน	 17,580	 13,073

ค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินงานรอตัดจ่าย	 129,685	 134,764

ขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้	 57,857	 47,832

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีสุทธิ	 228,369	 216,378
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทย่อยมีรายการผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษีจ�ำนวน 1.33 ล้านบาท (2557: ผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษีและขาดทุน

ทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้จ�ำนวน 2.31 ล้านบาท) ที่บริษัทย่อยไม่ได้บันทึกสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี เนื่องจากพิจารณาแล้วเห็นว่าอาจไม่มีก�ำไรทาง

ภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะน�ำผลแตกต่างชั่วคราวและขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้ข้างต้นมาใช้ประโยชน์ได้ 

26. ก�ำไรต่อหุ้น

ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานค�ำนวณโดยหารก�ำไรส�ำหรับปีที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ  (ไม่รวมก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น) ด้วยจ�ำนวนถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนักของ

หุ้นสามัญที่ออกอยู่ในระหว่างปี โดยได้ปรับจ�ำนวนหุ้นสามัญที่ถือโดยบุคคลภายนอกตามสัดส่วนที่เปลี่ยนไปของจ�ำนวนหุ้นสามัญที่เกิดจากการออกหุ้น

ปันผลตามทีก่ล่าวไว้ในหมายเหต ุ27 ซึง่ได้ปรบัปรงุจ�ำนวนหุน้สามญัโดยถอืเสมอืนว่าการออกหุน้ปันผลได้เกดิขึน้ตัง้แต่วนัเริม่ต้นของงวดแรกทีเ่สนอรายงาน

27. เงินปันผล

เงินปันผลจ่ายส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 เป็นดังนี้

	 เงินปันผล	 อนุมัติโดย	 เงินปันผลจ่าย	 เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น

			   (ล้านบาท)	 (บาท)

(1)	เมือ่วนัที ่15 ตลุาคม 2557 ทีป่ระชมุวสิามญัผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ ได้มมีตอินมุตักิารจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลจากผลการด�ำเนนิงานตัง้แต่วนัที ่1 มกราคม  

	 2557 ถึง 30 มถินุายน 2557 ให้แก่ผูถ้อืหุ้นของบรษิทัฯ ในอตัราหุน้ละ 0.12 บาท รวมเป็นเงนิ 343.2 ล้านบาท โดยจ่ายเป็นหุน้สามญัของบรษิทัฯ และ  

	 เงินสด ตามที่กล่าวในหมายเหตุ 22

2558

เงินปันผลประจ�ำปี 2557	 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเมื่อวันที่ 30 เมษายน 2558	 818	 0.26

2557

เงินปันผลประจ�ำปี 2556	 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเมื่อวันที่ 30 เมษายน 2557	 715	 0.25

เงินปันผลระหว่างกาล

	 ส�ำหรับปี 2557	 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นเมื่อวันที่ 15 ตุลาคม 2557	 343.2 (1)	 0.12

(หน่วย: พันบาท)

	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 ณ วันที	่ ณ วันที่
	 31 ธันวาคม	 31 ธันวาคม
	 2558	 2557

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

ผลแตกต่างระหว่างรายได้สุทธิทางบัญชีและภาษี	 -	 6,019

ค่าเสื่อมราคาสะสม - อาคารและอุปกรณ์	 60	 70

ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน	 16,737	 12,535

ค่าเผื่อการด้อยค่าของสินทรัพย์	 440	 -

ค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินงานรอตัดจ่าย	 109,290	 115,316

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีสุทธิ	 126,527	 133,940
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28. กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ

บริษัทฯ และบริษัทย่อยและพนักงานได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพขึ้นตามพระราชบัญญัติกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 โดยบริษัทฯ และ

บริษัทย่อยและพนักงานจะจ่ายสมทบเข้ากองทุนเป็นรายเดือนในอัตราร้อยละ 3 ถึง 8 ของเงินเดือน กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพนี้บริหารโดยบริษัทหลักทรัพย์

จัดการกองทุนกสิกรไทย จ�ำกัด บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนไทยพาณิชย์ จ�ำกัด และบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนทหารไทย จ�ำกัด และจะจ่ายให้แก่

พนักงานเมื่อพนักงานนั้นออกจากงานตามระเบียบว่าด้วยกองทุนของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ในระหว่างปี 2558 และ 2557 บริษัทฯ และบริษัทย่อยรับรู้

เงินสมทบดังกล่าวเป็นค่าใช้จ่ายจ�ำนวน 24 ล้านบาท และ 22 ล้านบาท ตามล�ำดับ (เฉพาะกิจการ: 21 ล้านบาท และ 19 ล้านบาท ตามล�ำดับ)

29. ข้อมูลทางการเงินจ�ำแนกตามส่วนงาน

ข้อมูลส่วนงานด�ำเนนิงานทีน่�ำเสนอนีส้อดคล้องกบัรายงานภายในของบรษิทัฯ ทีผู่ม้อี�ำนาจตดัสนิใจสงูสดุด้านการด�ำเนนิงานได้รบัและสอบทานอย่างสม�ำ่เสมอ

เพื่อใช้ในการตัดสินใจในการจัดสรรทรัพยากรให้กับส่วนงานและประเมินผลการด�ำเนินงานของส่วนงาน

เพือ่วตัถปุระสงค์ในการบรหิารงาน บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยจดัโครงสร้างองค์กรเป็นหน่วยธรุกจิตามประเภทของผลติภณัฑ์และบรกิาร บรษิทัฯ และบรษิทัย่อย

มีส่วนงานที่รายงานทั้งสิ้น 3 ส่วนงาน ดังนี้ 

- 	 ส่วนงานแนวราบ เป็นส่วนงานธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ที่เป็นบ้านเดี่ยวและทาวน์เฮ้าส์

- 	 ส่วนงานแนวสูง เป็นส่วนงานธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ที่เป็นคอนโดมิเนียม

- 	 ส่วนงานอืน่ๆ เป็นส่วนงานธรุกจิทีป่ระกอบไปด้วย การให้บริการหลงัการขาย การเป็นตัวแทนนายหน้าซือ้ขายเช่าอสงัหาริมทรัพย์ และการให้บรกิาร 

	 รับเหมาก่อสร้างให้แก่บริษัทในกลุ่ม

บริษัทฯ และบริษัทย่อยไม่มีการรวมส่วนงานด�ำเนินงานเป็นส่วนงานที่รายงานข้างต้น

ผู้มีอ�ำนาจตัดสินใจสูงสุดสอบทานผลการด�ำเนินงานของแต่ละหน่วยธุรกิจแยกจากกันเพื่อวัตถุประสงค์ในการตัดสินใจเกี่ยวกับการจัดสรรทรัพยากรและ

การประเมินผลการปฏิบัติงาน บริษัทฯ ประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนงานโดยพิจารณาจากก�ำไรหรือขาดทุนจากการด�ำเนินงานและสินทรัพย์รวม 

ซึ่งวัดมูลค่าโดยใช้เกณฑ์เดียวกับที่ใช้ในการวัดก�ำไรหรือขาดทุนจากการด�ำเนินงานและสินทรัพย์รวมในงบการเงิน 

การบันทึกบัญชีส�ำหรับรายการระหว่างส่วนงานที่รายงานเป็นไปในลักษณะเดียวกับการบันทึกบัญชีส�ำหรับรายการธุรกิจกับบุคคลภายนอก	  
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30. ภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้น

30.1	ภาระผูกพันเกี่ยวกับรายจ่ายฝ่ายทุน

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีภาระผูกพันตามสัญญาซื้อที่ดินกับบริษัทอื่นและบุคคลภายนอกซึ่งมีมูลค่าของที่ดินคงเหลือ 

ที่ต้องจ่ายในอนาคตตามสัญญาดังกล่าวเป็นจ�ำนวนเงินประมาณ 1,135 ล้านบาท (เฉพาะกิจการ: 993 ล้านบาท) (2557: 2,660 ล้านบาท             

(เฉพาะกิจการ: 809 ล้านบาท))

30.2	ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาเช่าด�ำเนินงาน

	 บรษิทัฯ และบริษทัย่อยได้ท�ำสญัญาเช่าและบรกิารทีเ่กีย่วข้องกบัการเช่าอาคารส�ำนกังาน ยานพาหนะ และพ้ืนทีโ่ฆษณา อายขุองสญัญามรีะยะเวลา 

ตั้งแต่ 3 เดือน ถึง 5 ปี บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีจ�ำนวนเงินขั้นต�่ำที่ต้องจ่ายค่าเช่าในอนาคตภายใต้สัญญาเช่าด�ำเนินงานที่บอกเลิกไม่ได้ดังนี้

จ่ายช�ำระ

	 ภายใน 1 ปี	 66	 67	 50	 41

	 1 ถึง 5 ปี	 25	 45	 18	 29

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	  2558	 2557	 2558	 2557

(หน่วย: ล้านบาท)

30.3	ภาระผูกพันตามสัญญาในการพัฒนาโครงการ

	 บริษัทฯ บริษัทย่อยและกิจการร่วมค้ามีภาระผูกพันตามสัญญาในการพัฒนาโครงการตามรายละเอียดดังนี้

บริษัทฯ

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)	 2,102	 3,123

บริษัทย่อย

บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2012) จ�ำกัด 	 815	 1,192

บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2013) จ�ำกัด	 670	 1,046

บริษัท เดอะแวลู พร็อพเพอร์ตี้ ดีเวลลอปเม้นท์ จ�ำกัด	 509	 1,616

บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ จ�ำกัด                            	 353	 165

บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2014) จ�ำกัด	 177	 -

บริษัท ไทยบิ๊กเบลลี่ จ�ำกัด	 98	 -

บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (กรุงเทพ) จ�ำกัด	 38	 -

บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2011) จ�ำกัด 	 1	 27

 	 ชื่อบริษัท	 2558	 2557

(หน่วย: ล้านบาท)

กิจการร่วมค้า

บริษัท พรีเมี่ยม เรสซิเดนซ์ จ�ำกัด	 769	 1,175

บริษัท เอพี เอ็มอี (กรุงเทพ) จ�ำกัด 	 626	 1,124

บริษัท เอพี เอ็มอี (สุขุมวิท) จ�ำกัด 	 559	 815

บริษัท เอพี เอ็มอี (อโศก) จ�ำกัด 	 334	 526

บริษัท เอพี (เพชรบุรี) จ�ำกัด	 128	 -

บริษัท เอพี เอ็มอี 1 จ�ำกัด	 79	 -

บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2015) จ�ำกัด	 57	 -

บริษัท เอพี (เอกมัย) จ�ำกัด	 8	 -

รวม			   7,323	 10,809

 	 ชื่อบริษัท	 2558	 2557

(หน่วย: ล้านบาท)
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บริษัทย่อย

บริษัท เดอะแวลู พร็อพเพอร์ตี้ ดีเวลลอปเม้นท์ จ�ำกัด	 3,493	 4,103

บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2012) จ�ำกัด 	 1,563	 1,563

บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2014) จ�ำกัด 	 1,300	 -

บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ จ�ำกัด	 787	 977

บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (กรุงเทพ) จ�ำกัด 	 85	 15

บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2011) จ�ำกัด	 30	 1,022

บริษัท เอพี (เพชรบุรี) จ�ำกัด	 -	 393

รวม			   7,258	 8,073

 	 บริษัทที่ได้รับการค้ำประกัน	 2558	 2557

(หน่วย: ล้านบาท)

30.4	การค�้ำประกัน

ก)	 บริษทัฯ มหีนีส้นิทีอ่าจเกดิขึน้จากการค�ำ้ประกันเงนิกูย้มืและวงเงนิสนิเชือ่จากธนาคารของบรษิทัย่อย และกจิการร่วมค้า ซึง่ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม  

	 2558 และ 2557 มีรายละเอียดดังนี้

ข)	 บริษทัฯ และบรษิทัย่อยมหีนีส้นิทีอ่าจเกดิขึน้จากการให้ธนาคารออกหนงัสอืค�ำ้ประกนัให้กบัหน่วยงานราชการหรอืบคุคลอืน่ ซึง่ส่วนใหญ่เกีย่วกบั 

	 การบ�ำรุงรักษาสาธารณูปโภค การซื้อสินค้า และการใช้ไฟฟ้า ตามรายละเอียดดังนี้

บริษัทฯ

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)	 693	 691

บริษัทย่อย

บริษัท เดอะแวลู พร็อพเพอร์ตี้ ดีเวลลอปเม้นท์ จ�ำกัด	 84	 111

บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ จ�ำกัด                            	 13	 74

บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (กรุงเทพ) จ�ำกัด	 14	 -

บริษัท เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2011) จ�ำกัด	 -	 1

รวม			   804	 877

 	 ชื่อบริษัท	 2558	 2557

(หน่วย: ล้านบาท)

31. ล�ำดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีสินทรัพย์และหนี้สินที่เปิดเผยมูลค่ายุติธรรมแยกแสดงตามล�ำดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม ดังนี้ 

สินทรัพย์ที่เปิดเผยมูลค่ายุติธรรม

	 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 	 202	 167

หนี้สินที่เปิดเผยมูลค่ายุติธรรม

	 หุ้นกู้		  13,983	 13,983

 		  ระดับ 2	 ระดับ 2

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงิน
เฉพาะกิจการ

รายงานประจําปี 2558 165



32. เครื่องมือทางการเงิน

32.1	นโยบายการบริหารความเส่ียง

เครือ่งมอืทางการเงนิทีส่�ำคญัของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อยตามทีน่ยิามอยูใ่นมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่107 “การแสดงรายการและการเปิดเผยข้อมลู

ส�ำหรับเครื่องมือทางการเงิน” ประกอบด้วย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น เงินให้กู้ยืม เงินลงทุน เจ้าหนี้การค้า 

หุ้นกู้ เงินกู้ยืมระยะส้ัน และเงินกู้ยืมระยะยาว บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับเคร่ืองมือทางการเงินดังกล่าว และมีนโยบายใน

การบริหารความเสี่ยงดังนี้

	 ความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อ

บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อที่เกี่ยวเนื่องกับลูกหนี้การค้า และเงินให้กู้ยืม ฝ่ายบริหารควบคุมความเสี่ยงนี้โดยการก�ำหนด

ให้มีนโยบายและวิธีการในการควบคุมสินเชื่อที่เหมาะสม ดังนั้น บริษัทฯ และบริษัทย่อยจึงไม่คาดว่าจะได้รับความเสียหายที่เป็นสาระส�ำคัญจาก

การให้สนิเชือ่ นอกจากนี ้การให้สนิเชือ่ของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อยไม่มกีารกระจกุตวัเนือ่งจากบรษิทัฯ และบรษิทัย่อยมฐีานของลกูค้าทีห่ลากหลาย

และมีอยู่จ�ำนวนมากราย จ�ำนวนเงินสูงสุดที่บริษัทฯ และบริษัทย่อยอาจต้องสูญเสียจากการให้สินเชื่อ คือ มูลค่าตามบัญชีของลูกหนี้และเงินให้กู้ยืม 

ที่แสดงอยู่ในงบแสดงฐานะการเงิน

	 ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย

บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยที่ส�ำคัญอันเกี่ยวเนื่องกับเงินฝากธนาคาร เงินเบิกเกินบัญชี หุ้นกู้ และเงินกู้ยืมระยะสั้นและ

ระยะยาวที่มีดอกเบี้ย อย่างไรก็ตาม เนื่องจากสินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินส่วนใหญ่มีอัตราดอกเบี้ยที่ปรับขึ้นลงตามอัตราตลาด หรือมีอัตรา

ดอกเบี้ยคงที่ซึ่งใกล้เคียงกับอัตราตลาดในปัจจุบัน ดังนั้น ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยของกลุ่มบริษัทจึงอยู่ในระดับต�่ำ 

สินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินที่ส�ำคัญสามารถจัดตามประเภทอัตราดอกเบี้ย และส�ำหรับสินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินที่มีอัตราดอกเบี้ยคงที่

สามารถแยกตามวันที่ครบก�ำหนด หรือ วันที่มีการก�ำหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่ (หากวันที่มีการก�ำหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่ถึงก่อน) ได้ดังนี้           

(หน่วย: ล้านบาท)

สินทรัพย์ทางการเงิน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 -	 -	 391	 30	 421	 0.37 ถึง 1.12

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น	 -	 -	 -	 72	 72	 -

เงนิฝากธนาคารทีม่ข้ีอจ�ำกดัในการใช้	 -	 -	 6	 -	 6	 0.37

	 -	 -	 397	 102	 499

หนี้สินทางการเงิน

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน	 797	 -	 -	 -	 797	 1.83 ถึง 2.80

เจ้าหนี้การค้า	 -	 -	 -	 1,071	 1,071	 -

เงินกู้ยืมระยะยาว	 -	 -	 282	 -	 282	 MLR - 1.75

หุ้นกู้	 -	 13,600	 -	 -	 13,600	 2.30 ถึง 4.75

เจ้าหนี้เงินประกันผลงาน	 -	 -	 -	 249	 249	 -

	 797	 13,600	 282	 1,320	 15,999

งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2558

อัตราดอกเบี้ย

ปรับขึ้นลงตาม

ราคาตลาด

อัตราดอกเบี้ยคงที่
ไม่มีอัตรา

ดอกเบี้ย รวม อัตราดอกเบี้ย

(ร้อยละต่อปี)

ภายใน 1 ปี 1 ถึง 5 ปี

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)166



(หน่วย: ล้านบาท)

สินทรัพย์ทางการเงิน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 -	 -	 346	 117	 463	 0.37 ถึง 1.25

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น	 -	 -	 -	 96	 96	 -

เงนิฝากธนาคารทีม่ข้ีอจ�ำกดัในการใช้	 -	 -	 6	 -	 6	 0.37

	 -	 -	 352	 213	 565

หนี้สินทางการเงิน

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน	 1,681	 -	 -	 -	 1,681	 2.46 ถึง 2.56

เจ้าหนี้การค้า	 -	 -	 -	 1,619	 1,619	 -

เงินกู้ยืมระยะยาว	 -	 -	 474	 -	 474	 MLR - 1.75

หุ้นกู้	 -	 12,550	 -	 -	 12,550	 3.40 ถึง 5.80

เจ้าหนี้เงินประกันผลงาน	 -	 -	 -	 420	 420	 -

	 1,681	 12,550	 474	 2,039	 16,744

งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2557

อัตราดอกเบี้ย

ปรับขึ้นลงตาม

ราคาตลาด

อัตราดอกเบี้ยคงที่
ไม่มีอัตรา

ดอกเบี้ย รวม อัตราดอกเบี้ย

(ร้อยละต่อปี)

ภายใน 1 ปี 1 ถึง 5 ปี

(หน่วย: ล้านบาท)

สินทรัพย์ทางการเงิน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 -	 -	 245	 20	 265	 0.37 ถึง 1.12

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น	 -	 -	 -	 56	 56	 -

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการ

	 ที่เกี่ยวข้องกัน	 -	 -	 6,744	 -	 6,744	 4.30

เงนิฝากธนาคารทีม่ข้ีอจ�ำกัดในการใช้	 -	 -	 5	 -	 5	 0.37

		  -	 -	 6,994	 76	 7,070

หนี้สินทางการเงิน

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน	 797	 -	 -	 -	 797	 1.83 ถึง 2.80

เจ้าหนี้การค้า	 -	 -	 -	 779	 779	 -

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการ

	 ที่เกี่ยวข้องกัน	 -	 -	 603	 -	 603	 4.30

เงินกู้ยืมระยะยาว	 -	 -	 99	 -	 99	 MLR - 1.75

หุ้นกู้	 -	 13,600	 -	 -	 13,600	 2.30 ถึง 4.75

เจ้าหนี้เงินประกันผลงาน	 -	 -	 -	 189	 189	 -

	 797	 13,600	 702	 968	 16,067

งบการเงินเฉพาะกิจการ

31 ธันวาคม 2558

อัตราดอกเบี้ย

ปรับขึ้นลงตาม

ราคาตลาด

อัตราดอกเบี้ยคงที่
ไม่มีอัตรา

ดอกเบี้ย รวม อัตราดอกเบี้ย

(ร้อยละต่อปี)

ภายใน 1 ปี 1 ถึง 5 ปี

รายงานประจําปี 2558 167



32.2	มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน

เนื่องจากเครื่องมือทางการเงินส่วนใหญ่ของบริษัทฯ และบริษัทย่อยจัดอยู่ในประเภทระยะสั้น เงินให้กู้ยืมและเงินกู้ยืมมีอัตราดอกเบี้ยใกล้เคียงกับ
อัตราดอกเบี้ยในตลาด บริษัทฯ และบริษัทย่อยจึงประมาณมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินใกล้เคียงกับมูลค่าตามบัญชีที่แสดงในงบแสดง
ฐานะการเงิน ยกเว้นหุ้นกู้ซึ่งบริษัทฯ ได้เปิดเผยมูลค่ายุติธรรมของหุ้นกู้ไว้ในหมายเหตุ 31 แล้ว

มลูค่ายตุธิรรม หมายถงึ จ�ำนวนเงนิทีผู่ซ้ือ้และผูข้ายตกลงแลกเปลีย่นสนิทรพัย์กนัในขณะทีท่ัง้สองฝ่ายมคีวามรอบรู ้และเตม็ใจในการแลกเปลีย่นและ
สามารถต่อรองราคากนัได้อย่างเป็นอสิระในลกัษณะทีไ่ม่มคีวามเกีย่วข้องกนั วธิกีารก�ำหนดมลูค่ายติุธรรมขึน้อยูก่บัลกัษณะของเคร่ืองมือทางการเงนิ 
มูลค่ายุติธรรมจะก�ำหนดจากราคาตลาดล่าสุด หรือก�ำหนดขึ้นโดยใช้เกณฑ์การวัดมูลค่าที่เหมาะสม 

ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินที่บันทึกในงบแสดงฐานะการเงิน ที่ไม่มีการซ้ือขายในตลาดและไม่สามารถหาราคาได้ใน
ตลาดซื้อขายคล่อง ฝ่ายบริหารต้องใช้ดุลยพินิจในการประเมินมูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินดังกล่าว โดยใช้เทคนิคและแบบจ�ำลอง 
การประเมินมูลค่า ซึ่งตัวแปรที่ใช้ในแบบจ�ำลองได้มาจากการเทียบเคียงกับตัวแปรที่มีอยู่ในตลาด โดยค�ำนึงถึงความเสี่ยงทางด้านเครดิต (ทั้งของ
ธนาคารฯ และคูส่ญัญา) สภาพคล่อง ข้อมลูความสมัพนัธ์ และการเปลีย่นแปลงของมลูค่าของเครือ่งมอืทางการเงนิในระยะยาว การเปลีย่นแปลงของ
สมมติฐานที่เกี่ยวข้องกับตัวแปรที่ใช้ในการค�ำนวณ อาจมีผลกระทบต่อมูลค่ายุติธรรมที่แสดงอยู่ในงบแสดงฐานะการเงิน และการเปิดเผยล�ำดับชั้น 
ของมูลค่ายุติธรรม

บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีการประมาณการมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินตามหลักเกณฑ์ดังนี้
ก)	 สินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินท่ีจะครบก�ำหนดในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหนี้และเงินให้กู้ยืมระยะสั้น 
	 เจ้าหนี้และเงินกู้ยืมระยะสั้น แสดงมูลค่ายุติธรรมโดยประมาณตามมูลค่าตามบัญชีที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน
ข)	 เงินกู้ยืมระยะยาวที่จ่ายดอกเบี้ยในอัตราใกล้เคียงกับอัตราดอกเบี้ยในตลาด แสดงมูลค่ายุติธรรมโดยประมาณตามมูลค่าตามบัญชีที่แสดงใน 
	 งบแสดงฐานะการเงิน
ค)	 มูลค่ายุติธรรมของหุ้นกู้ค�ำนวณโดยใช้อัตราผลตอบแทนที่ประกาศโดยสมาคมตลาดตราสารหนี้ไทย

ในระหว่างปีปัจจุบัน ไม่มีการโอนรายการระหว่างล�ำดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม

(หน่วย: ล้านบาท)

สินทรัพย์ทางการเงิน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 -	 -	 219	 107	 326	 0.37 ถึง 1.25

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น	 -	 -	 -	 85	 85	 -

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการ

	 ที่เกี่ยวข้องกัน	 -	 -	 4,982	 -	 4,982	 4.60

เงนิฝากธนาคารทีม่ข้ีอจ�ำกดัในการใช้	 -	 -	 5	 -	 5	 0.37

		  -	 -	 5,206	 192	 5,398

หนี้สินทางการเงิน

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน	 1,681	 -	 -	 -	 1,681	 2.46 ถึง 2.56

เจ้าหนี้การค้า	 -	 -	 -	 842	 842	 -

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการ

	 ที่เกี่ยวข้องกัน	 -	 -	 357	 -	 357	 4.60

เงินกู้ยืมระยะยาว	 -	 -	 224	 -	 224	 MLR - 1.75

หุ้นกู้	 -	 12,550	 -	 -	 12,550	 3.40 ถึง 5.80

เจ้าหนี้เงินประกันผลงาน	 -	 -	 -	 337	 337	 -

		  1,681	 12,550	 581	 1,179	 15,991

งบการเงินเฉพาะกิจการ

31 ธันวาคม 2557

อัตราดอกเบี้ย

ปรับขึ้นลงตาม

ราคาตลาด

อัตราดอกเบี้ยคงที่
ไม่มีอัตรา

ดอกเบี้ย รวม อัตราดอกเบี้ย

(ร้อยละต่อปี)

ภายใน 1 ปี 1 ถึง 5 ปี

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)168



33. การบริหารจัดการทุน 

วัตถปุระสงค์ในการบรหิารจดัการทนุทีส่�ำคญัของบรษิทัฯ  คอื การจดัให้มซีึง่โครงสร้างทนุทีเ่หมาะสมเพือ่สนบัสนนุการด�ำเนนิธรุกจิของบรษิทัฯ และเสรมิสร้าง 

มูลค่าการถือหุ้นให้กับผู้ถือหุ้น 

บริษัทฯ บริหารจัดการสถานะของทุนโดยใช้อัตราส่วนหนี้สินต่อทุน (Debt-to-Equity Ratio) เพื่อให้สอดคล้องกับเงื่อนไขภายใต้รายละเอียดหุ้นกู้ ซึ่งต้อง

รักษาระดับของอัตราส่วนหนี้สินทางการเงินสุทธิต่อส่วนของผู้ถือหุ้นในอัตราไม่เกิน 2 ต่อ 1

หนี้สินของบริษัทฯ ที่ใช้ในการค�ำนวณอัตราส่วนทางการเงินดังกล่าว หมายถึง หนี้สินทางการเงินสุทธิซ่ึงได้แก่หนี้สินประเภทที่มีดอกเบี้ยหักด้วยเงินสด

และ/หรือรายการเทียบเท่าในงบการเงินรวมของบริษัทฯ ที่ตรวจสอบหรือสอบทานโดยผู้สอบบัญชี

ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ที่ใช้ในการค�ำนวณอัตราส่วนทางการเงินดังกล่าว หมายถึง ส่วนของผู้ถือหุ้นในงบการเงินรวมของบริษัทฯ ที่ตรวจสอบหรือ

สอบทานโดยผู้สอบบัญชี

ในระหว่างปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 บริษัทฯ ไม่ได้เปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์ นโยบาย หรือกระบวนการในการบริหารจัดการทุน

34. เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน

34.1 	สืบเนื่องจากเมื่อวันที่ 23 เมษายน 2557 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท เอพี เอ็มอี (กรุงเทพ) จ�ำกัด ได้มีมติอนุมัติให้เพิ่มทุนจดทะเบียนของ

บริษัทจ�ำนวน 525 ล้านบาท โดยก�ำหนดให้มีการจดทะเบียนเพิ่มทุนและเรียกช�ำระค่าหุ้นเพิ่มทุนเป็นคราวๆ ไปตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุ 11.4 โดย

เมื่อวันที่ 12 มกราคม 2559 ได้มีการเรียกช�ำระค่าหุ้นสามัญเพิ่มทุนในคราวที่สอง ซึ่งเป็นครั้งสุดท้าย อีกร้อยละ 12.3 ของทุนจดทะเบียนที่เพิ่มที่

คราวที่สอง คิดเป็นจ�ำนวนเงิน 48.9 ล้านบาท ดังนั้นทุนที่ช�ำระแล้วของบริษัทดังกล่าวจะเพิ่มเป็น 768 ล้านบาท ทั้งนี้บริษัทฯ เพิ่มทุนตามสัดส่วน

เดิมเป็นเงิน 25 ล้านบาท

34.2 	เมื่อวันที่ 25 พฤศจิกายน 2558 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท เอพี (รัชโยธิน) จ�ำกัด ได้มีมติเห็นชอบให้เพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทจ�ำนวน 

490 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 49 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) จากทุนจดทะเบียนเดิม จ�ำนวน 10 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 1 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) 

เป็นทุนจดทะเบียนใหม่ จ�ำนวน 500 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 50 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) โดยบริษัทดังกล่าวได้จดทะเบียนเพิ่มทุนกับกระทรวง

พาณิชย์เมื่อวันที่ 22 มกราคม 2559 

34.3	 เมื่อวันที่ 27 มกราคม 2559 บริษัทฯ ได้ออกและเสนอขายหุ้นกู้จ�ำนวน 1.0 ล้านหน่วย มูลค่าที่ตราไว้หน่วยละ 1,000 บาท รวมมูลค่าทั้งสิ้น 1,000 

ล้านบาท ตามมตทิีป่ระชมุสามญัประจ�ำปีผูถ้อืหุ้นของบรษิทัฯ เมือ่วนัที ่30 เมษายน 2558 โดยเสนอขายแก่ผูล้งทนุสถาบนัและ/หรอืผูล้งทนุรายใหญ่    

หุ้นกู้ดังกล่าวเป็นหุ้นกู้ชนิดระบุชื่อผู้ถือ ประเภทไม่ด้อยสิทธิ ไม่มีหลักประกันและไม่มีผู้แทนผู้ถือหุ้น อายุ 1 ปี 11 เดือน นับแต่วันที่ออกหุ้นกู้          

มีอัตราดอกเบี้ยคงที่ร้อยละ 2.05 ต่อปี โดยช�ำระดอกเบี้ยทุกๆ 6 เดือน และครบก�ำหนดไถ่ถอนวันที่ 27 ธันวาคม 2560

34.4 	เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2559 ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ ได้มีมติดังต่อไปนี้

ก)	 อนมุตักิารจ่ายเงนิปันผลประจ�ำปี 2558 ให้แก่ผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ ในอตัราหุน้ละ 0.30 บาท ซึง่บรษิทัฯ จะน�ำเสนอเพือ่ขออนมุตักิารจ่ายเงนิปันผล 

	 ดังกล่าวในที่ประชุมสามัญประจ�ำปีผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ต่อไป

ข)	 อนุมัติการออกและเสนอขายตั๋วเงินระยะสั้นอายุไม่เกิน 270 วัน มูลค่ารวมทั้งสิ้นไม่เกิน 5,000 ล้านบาท โดยเสนอขายแก่ผู้ลงทุนสถาบัน 

	 และ/หรือผู้ลงทุนรายใหญ่ (ภายใต้ประกาศคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุนที่ ทจ. 9/2552)

35. การอนุมัติงบการเงิน

งบการเงินนี้ได้รับอนุมัติให้ออกโดยคณะกรรมการของบริษัทฯ เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2559
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ความรับผิดชอบ
ต่อสังคม

ที่มา 

การศึกษาเป็นหัวใจส�ำคัญในการพัฒนาวงการอสังหาริมทรัพย์และพัฒนา

ประเทศไทย บรษิทั เอพ ี(ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน) จงึมคีวามมุ่งม่ัน

อย่างแรงกล้าในการส่งเสริมและเปิดกว้างด้านการแบ่งปันองค์ความรู้ 

นวัตกรรมซึ่งเป็นผลลัพธ์จากการด�ำเนินงานที่มีความรับผิดชอบต่อสังคม   

สิง่แวดล้อม และผูม้ส่ีวนได้เสยี การถ่ายทอดประสบการณ์ในการบรหิารการ

ก่อสร้างอสงัหาริมทรพัย์อย่างมคีณุภาพ ตลอดจนการสร้างแรงบนัดาลใจ

ในการออกแบบบริหารพืน้ทีใ่ช้สอย สูบ่คุคลภายนอกองค์กร นักเรยีน นสิติ 

นกัศกึษาและบคุคลทัว่ไปทีส่นใจได้รบัทราบอย่างต่อเนือ่ง โดยบรษิทัฯ มุง่หวงั

ว่าการลงทนุเพือ่การศกึษานีเ้ป็นสิง่ส�ำคญัทีจ่ะท�ำให้เกดิความเจรญิก้าวหน้า

อย่างยั่งยืนและเป็นรูปธรรม ทั้งต่อเยาวชน สังคม สิ่งแวดล้อม องค์กร

อสงัหาริมทรัพย์ และประเทศไทย

นโยบายภาพรวม

คณะกรรมการบรษิทัมนีโยบายการด�ำเนนิธรุกจิของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย 

โดยค�ำนงึถงึความรบัผดิชอบต่อสงัคม สิง่แวดล้อม และกลุม่ผูม้ส่ีวนได้เสยี

ตามหลักการ 8 ประการ ซึ่งมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

1. การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม

บริษัทฯ ได้จัดท�ำหลักการก�ำกับกิจการที่ดีและน�ำเสนอต่อคณะกรรมการ

บริษัทเพื่อพิจารณาแก้ไขปรับปรุงให้เหมาะสมกับบริษัทฯ และอนุมัติใช้   

เมื่อวันที่ 9 พฤศจิกายน 2555 ซึ่งบริษัทฯ ยึดถือหลักการก�ำกับกิจการที่ดี

ดงักล่าวเป็นแนวทางการด�ำเนนิงานของบรษิทัฯ เพือ่ให้มกีารประกอบกจิการ

ด้วยความเป็นธรรม โดยหลักการนี้ได้วางแนวทางในหัวข้อดังต่อไปนี้

	 นโยบายการประกอบธุรกิจ

	 สิทธิของผู้ถือหุ้นและการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน

	 นโยบายในการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสีย

	 การควบคมุภายใน การบรหิารความเสีย่ง และจรรยาบรรณทางธรุกจิ

	 การป้องกันความขัดแย้งของผลประโยชน์

	 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

	 โครงสร้างและความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท

2. การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปช่ัน

บรษิทัฯ ได้วางมาตรการรวมทัง้จดัตัง้หน่วยงานโดยเฉพาะ เพือ่ท�ำหน้าทีส่อดส่อง

ดแูลข้ันตอนการด�ำเนนิงานต่างๆ เพือ่ให้เป็นไปอย่างโปร่งใส และตรวจสอบได้  

3. การเคารพสิทธิมนุษยชน

ในหลกัการก�ำกบักจิการทีดี่ มีการวางแนวทางให้บริษทั กรรมการ ผูบ้รหิาร 

และพนักงานทุกคนจะต้องเคารพในหลักสิทธิมนุษยชนสากล ดังนี้

	 สนับสนุนให้พนักงานใช้สิทธิของตนในฐานะพลเมืองโดยชอบธรรม

ตามรัฐธรรมนูญและตามกฎหมาย

	 รักษาข้อมูลส่วนบุคคลของพนักงาน การเปิดเผยหรือการถ่ายโอน

ข้อมูลส่วนตัวของพนักงานไปสู่สาธารณะจะกระท�ำได้ต่อเมื่อได้รับ

ความยนิยอมของพนกังานผูน้ัน้ เว้นแต่ได้กระท�ำตามระเบียบบรษิทั

หรือตามกฎหมาย

	 ไม่สนับสนุนกิจการใดๆ ที่เป็นการละเมิดหลักสิทธิมนุษยชน และ 

การทุจริต

	 พนักงานจะต้องไม่กระท�ำการใดๆ ที่เป็นการละเมิดหรือคุกคาม 

ไม่ว่าจะเป็นทางวาจา หรอืการกระท�ำต่อผูอ้ืน่บนพืน้ฐานของเชือ้ชาติ 

เพศ ศาสนา อายุ ความพิการทางร่างกายหรือจิตใจ โดยบริษัทฯ 

ควรมีการก�ำหนดบทลงโทษหากมีการกระท�ำดังกล่าวเกิดขึ้น

4. การปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม

ทรัพยากรบุคคลถือเป็นปัจจัยส�ำคัญในการผลักดันให้บริษัทเคลื่อนไปสู่

ความเป็นเลิศทางธุรกิจ ดังนั้น บริษัทฯ จึงให้ความส�ำคัญในการพัฒนา 

พนักงาน ให้มีความรู้ความสามารถและโอกาสก้าวหน้าในหน้าที่การงาน 

อย่างเท่าเทียมกัน โดยยึดถือหลักดังต่อไปนี้ในการปฏิบัติต่อพนักงาน

	 บรษิทัปฏบิตัต่ิอพนกังานทกุคนอย่างเท่าเทยีมกนั โดยความเป็นธรรม 

และเคารพสทิธติามหลกัมนษุยชน ไม่ออกกฎเกณฑ์หรอืเงือ่นไขใดๆ 

อันเป็นการกีดกันทางเพศ อายุ เชื้อชาติ และศาสนา

	 การคดัเลอืกบคุคลเพือ่ว่าจ้างให้ด�ำรงต�ำแหน่งใดๆ ในบรษิทัฯ ต้องเป็น

	 ได้ด้วยความยตุธิรรม โดยค�ำนงึถงึคณุสมบตัขิองแต่ละต�ำแหน่งงาน 

คุณวุฒิทางการศึกษา ประสบการณ์ และข้อก�ำหนดอื่นๆ ที่จ�ำเป็น

กับงานเป็นส�ำคัญ และไม่กีดกันบุคคลทุพพลภาพในการว่าจ้าง 

เข้าท�ำงาน นอกจากนี้ หากบริษัทฯ ได้ว่าจ้างบุคคลทุพพลภาพเข้า

ท�ำงาน บริษัทฯ จะจัดหาอุปกรณ์อ�ำนวยความสะดวกและสวัสดิการ

ที่เหมาะสมตามสมควร

	 การก�ำหนดค่าตอบแทนและสวัสดิการเป็นไปด้วยความโปร่งใส    

และเป ็นธรรม โดยค�ำนึงถึงความเหมาะสมกับสภาพและ 

ลักษณะงาน ผลการปฏิบัติงานและความสามารถของบริษัทใน 

การจ่ายค่าตอบแทนนั้น 

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)172



	 บริษัทฯ จัดให้สภาวะการท�ำงานของพนักงานมีสุขลักษณะอนามัย  

ที่ดีและมีความปลอดภัยตามสภาพแวดล้อมของแต่ละหน้าที่งาน

	 บริษทัฯ จดัให้มโีครงการพฒันาศกัยภาพของพนกังานอย่างต่อเนือ่ง 

เพือ่ปรบัปรงุประสทิธภิาพในการท�ำงานและพฒันาตนเองให้ก้าวหน้า

ในการท�ำงานต่อไป โดยมีการจัดเก็บข้อมูลเพื่อปรับปรุงโครงการ

ให้มีความทันสมัยและเหมาะสมตลอดเวลา นอกจากนี้จัดให้มีการ

ประเมนิพนกังานอย่างสม�ำ่เสมอโดยเครือ่งมอืทีม่คีวามโปร่งใสและ

เชื่อถือได้

	 พนักงานมีช่องทางส่ือสารเพื่อเสนอแนะ หรือร้องทุกข์ในประเด็น

ที่เกี่ยวข้องกับหน้าที่การงาน ซ่ึงข้อเสนอต่างๆ ได้รับการพิจารณา

อย่างจริงจัง มีการก�ำหนดวิธีแก้ไขที่เป็นประโยชน์กับทุกฝ่ายและ

สร้างความสัมพันธ์อันดีในการท�ำงานร่วมกัน

	 บริษัทฯ มีนโยบายที่ส่งเสริมการพึ่งพาตนเองของพนักงาน เช่น       

การส่งเสรมิการออมทรพัย์ รวมทัง้พฒันาคณุภาพชวีติของครอบครวั

พนักงานตามสมควร

5. ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค

	 บรษิทัฯ มกีารศกึษา ประเมนิ และปรบัปรงุผลกระทบของสนิค้าและ

บริการที่อาจจะเกิดขึ้นกับผู้บริโภคอย่างสม�่ำเสมอ

	 บริษัทฯ จัดให้มีช่องทางการส่ือสารเพื่อเช่ือมความสัมพันธ์ และ 

รับข้อร้องเรียนของลูกค้า ข้อร้องเรียนน้ันต้องได้รับการพิจารณา

ปรับปรุงแก้ไขอย่างจริงจัง โดยช่องทางการสื่อสารต่างๆ นี้สามารถ

เข้าถึงได้โดยง่าย และมีหน่วยงานบริการหลังการขาย (After Sale 

Service) ที่พร้อมดูแลลูกค้าหลังการเข้าอยู่อาศัย โดยประกอบด้วย 

2 ส่วนงาน ได้แก่ 1) ส่วนงานรบัเรือ่งหลงัการส่งมอบ (Call Service) 

และ 2) ส่วนงานซ่อมบ�ำรุง (Fix It) ให้บริการซ่อมแซม บ�ำรุงบ้าน

ลูกค้าหลงัการเข้าอยูอ่าศยัภายใต้มาตรฐาน 4 ข้อ ได้แก่ การควบคมุ

เวลา (Time Control) การทดสอบและคัดเลือกวัสดุที่ดีมีคุณภาพ 

(Standard & Quality) มาตรฐานความสะอาดและความปลอดภัย

ของลูกค้า (Clean & Security) และการติดตามผลความครบถ้วน

ของรายการแจ้งซ่อมบ�ำรุง (Caring) 

	 ผู้บริโภคได้รับการคุ้มครองสิทธิส่วนบุคคล และข้อมูลส่วนตัว โดย

ข้อมลูต่างๆ ของผูบ้รโิภคจะไม่ถกูน�ำไปใช้โดยปราศจากความยนิยอม

6. การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 

ในการด�ำเนินงานใดๆ ก็ตาม บริษัทฯ ค�ำนึงถึงปัจจัยด้านผลกระทบทาง       

สิง่แวดล้อมเป็นส�ำคญั รวมทัง้จะปฏบิติัตามกฎหมายและข้อบงัคบัเกีย่วกบั 

สิ่งแวดล้อม โดยบริษัทฯ วางแนวทางดังนี้

	 จัดให้มีแนวทางปฏิบัติเพื่อการด�ำเนินงาน และ Value Chain ที่เป็น

มิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

	 ประเมินผลจากการด�ำเนินการตามแนวปฏิบัติอย่างสม�่ำเสมอ

	 ศึกษาและวิเคราะห์ผลเพื่อน�ำไปปรับปรุงแก้ไข

	 สนับสนุนพนักงานให้มีจิตส�ำนึกและความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม

7. การร่วมพัฒนาชุมชนหรือสังคม

บริษทัฯ ด�ำเนนิแนวนโยบายเพ่ือการมีส่วนร่วมในการพัฒนาคณุภาพสงัคม 

ดังต่อไปนี้

	 จัดหรือมีส่วนร่วมในกิจกรรมที่จะเป็นการช่วยเหลือหรือส่งเสริม

สภาพความเป็นอยู่ของเยาวชน ผ่านกิจกรรม AP Charity มอบสื่อ

การศึกษา เช่น หนังสือส่งเสริมและพัฒนาทักษะให้เกิดการเรียนรู้ 

ทีส่มวยั อปุกรณ์การเรียนการสอน และอปุกรณ์นนัทนาการ เป็นต้น 

แก่เด็กนักเรียนในพื้นที่ชายแดน

	 ส่งเสริมให้มีการพัฒนาสภาพแวดล้อมชุมชนของลูกบ้านและ     

อาณาบริเวณรอบโครงการ โดยมีหน่วยงานหลัก คือ Customer 

Relationship Management ท�ำหน้าที่ในการบริหาร ดูแลลูกบ้าน

ผ่านกิจกรรมต่างๆ เช่น กิจกรรมเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวในบ้าน เป็นต้น 

เพ่ือส่งเสริมให้เกิดความสุขในการอยู่อาศัยภายใต้สังคมเอพี และ

เป็นการเชื่อมสัมพันธ์อันดีระหว่างลูกบ้านเอพีอย่างต่อเนื่อง

	 ท�ำการตลาดและโฆษณาประชาสัมพันธ์ในทางที่จะไม่ก่อให้เกิด

ทัศนคติที่ไม่ดี เกิดการแบ่งแยกของสังคม หรือก่อให้เกิดค่านิยมที่

ไม่เหมาะสม

8. การมีนวัตกรรมและเผยแพร่นวัตกรรมซึ่งได้จากการด�ำเนินงาน 

    ที่มีความรับผิดชอบต่อสังคม สิ่งแวดล้อม และผู้มีส่วนได้เสีย

บริษัทฯ สนับสนุนการคิดค้นนวัตกรรม หรือแนวทางการด�ำเนินการใหม่ๆ    

ที่จะเป็นประโยชน์ต่อสังคม สิ่งแวดล้อม และผู้มีส่วนได้เสียเสมอ ผ่าน

กิจกรรม AP Symposium งานเสวนาภายใต้หัวข้อ ‘นวัตกรรมกับการอยู่

อาศัย’ ที่จัดต่อเนื่องทุกปี โดยมีวิทยากรชั้นน�ำทั้งในระดับประเทศและ

ระดับโลก ผลัดเปลี่ยนหมุนเวียนมาแลกเปลี่ยนความรู้ให้กับนักเรียน นิสิต 

นักศึกษา และบุคคลทั่วไปที่สนใจได้รับทราบอย่างต่อเนื่อง
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การจัดท�ำรายงานและการด�ำเนินงาน

รายงานความรับผิดชอบต่อสังคมประจ�ำปี 2558 ครอบคลุมกิจกรรม       

ของบริษัทฯ ตลอดทั้งปี 2558 โดยเน้นส่วนที่มีความเกี่ยวข้องกับผู้มี   

ส่วนได้เสียที่ส�ำคัญ ได้แก่ พนักงาน ลูกค้า ชุมชน สังคม ส่ิงแวดล้อม 

โดยรูปแบบของรายงานที่น�ำเสนอเป็นไปตามแนวทางการเปิดเผยข้อมูล

ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เนื้อหาและข้อมูลต่างๆ ที่น�ำเสนอ

ในรายงานได้ผ่านการทบทวนและได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ

บริษัทแล้ว 

ในปี 2558 นี้ บริษัทฯ มีความกระตือรือร้นที่จะเสริมสร้างฐานการพัฒนา

ทางด้านความรบัผดิชอบทางสงัคม หรอื Corporate Social Responsibility 

(CSR) ไม่ใช่เพียงเพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายของตลาดหลักทรัพย์แห่ง

ประเทศไทย หรือภาครัฐต่างๆ ที่สนับสนุนให้ภาคเอกชนหันมาสนใจใน

เรื่องของการตอบแทนสังคมในรูปแบบต่างๆ มากขึ้น หรือเพื่อสร้างความ

น่าเชื่อถือต่อนักลงทุนทั้งในและต่างประเทศเท่านั้น โดยในปีที่ผ่านมา   

ทางบริษัทฯ ได้ด�ำเนินกิจกรรมและแผนงานตอบแทนสังคมท้ังที่เป็น 

ส่วนหนึง่ในการด�ำเนินธรุกจิปกต ิ(In-process) และกจิกรรมเพือ่ประโยชน์ 

ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม (After-process) ซึ่งเป็นการด�ำเนินนโยบาย 

CSR ที่ไม่เพียงแต่เป็นการช่วยเหลือทางด้านการเงิน แต่ยังสนับสนุน 

ความรบัผดิชอบต่อสงัคมไปพร้อมๆ กบัการพฒันาแนวทางการด�ำเนนิงาน 

ของบริษัทฯ ให้เป็นไปในทางที่เสริมสร้างคุณภาพให้แก่สังคม โดยทาง 

บริษัทฯ มุ่งเน้นในการสร้างคนที่ดีสู ่สังคมผ่านการให้การศึกษา เพื่อ

เป็นการสร้างทรัพยากรบุคคลที่มีความรู้ความสามารถในด้านการพัฒนา

อสังหาริมทรัพย์ ด้วยการแบ่งปันองค์ความรู้ที่บริษัทฯ สั่งสมมาเป็นระยะ

เวลานานให้แก่ทั้งคนในองค์กรและตอบแทนคืนสู่สังคม เพื่อสร้างสังคม

แห่งการเรียนรู้และพัฒนาที่อยู่อาศัยที่มีคุณภาพ

THROUGH EDUCATION, CREATING AN IDEAL CITY 

AND SMART SOCIETY 

CSR ที่บริษัทฯ ได้วางแผนและเริ่มการด�ำเนินการไปแล้วนั้น ล้วนแต่เป็น 

CSR ท่ีบูรณาการกับการด�ำเนินงานของบริษัทฯ หรือ In-process CSR 

จากการที่บริษัทฯ เป็นผู้เช่ียวชาญเรื่องการสร้างที่อยู่อาศัยที่มีคุณภาพ 

เราจงึเลง็เหน็ว่าทีอ่ยูอ่าศยัทีม่คีณุภาพจะท�ำให้ชวีติความเป็นอยูข่องผูค้นดขีึน้

ด้วยประสบการณ์ทีส่ัง่สมมานานในการด�ำเนนิธรุกจิ บรษิทัฯ มคีวามพร้อม

ทั้งในแง่องค์ความรู้ ประสบการณ์ และความสามารถที่จะถ่ายทอดให้แก่

บุคลากรภายในและบุคคลภายนอก เพื่อน�ำไปพัฒนาทักษะของตนเอง 

หรอืต่อยอดความรู้ให้เป็นประโยชน์แก่สงัคม นอกจากนี ้บรษิทัฯ ยงัมุง่มัน่ 

ที่จะสร้างบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถในการพัฒนาที่อยู่อาศัยที่มี

คณุภาพ ทัง้ในด้านการก่อสร้าง การบรหิารจดัการ และการมคีวามรบัผดิชอบ 

ต่อสังคม ซึ่งเมื่อมีการผลิตบุคลากรที่มีความรู้และความรับผิดชอบที่ดี

มากขึ้นในสังคม บุคคลเหล่าน้ีจะร่วมกันผลิตผลงานและส่ิงก่อสร้างที่ได้

มาตรฐาน อันเป็นรากฐานที่ดีในการสร้างสรรค์สังคมให้เป็นสังคมที่มี   

การพัฒนาอย่างยั่งยืนได้ 

ด้วยเหตุนี้ เพื่อเป็นจุดศูนย์รวมในการถ่ายทอดองค์ความรู้ บริษัทฯ จึงได้ 

ก่อตั้ง เอพี อะคาเดมี่ (AP Academy) สถาบันเพื่อการเรียนรู้ครบวงจร

ด้านอสังหาริมทรัพย์ อันถือเป็นแห่งแรกของประเทศไทยที่มีหลักสูตร

ครอบคลุมธุรกิจอสังหาริมทรัพย์อย่างครบวงจร ตั้งแต่การออกแบบ                  

การก่อสร้าง การซื้อขาย ไปจนถึงการบริหารการจัดการอสังหาริมทรัพย์ 

โดยวางแนวคิดว่า “รู้ลึก สร้างสรรค์ ท�ำจริงพร้อมด้วยคุณภาพ”

โดยทางบริษัทฯ ได้เตรียมการอย่างต่อเนื่องมากว่า 5 ปี และใช้งบไปแล้ว 

มากกว่า 300 ล้านบาท เพื่อเตรียมพร้อมส�ำหรับการเปิด เอพี อะคาเดมี่ 

สถาบนัเพือ่การเรยีนรูค้รบวงจรด้านอสงัหารมิทรพัย์แห่งแรกของเมอืงไทย

และจะเตรียมงบสนับสนุนต่อปีมากกว่า 70 ล้านบาท

เอพี อะคาเดม่ี (AP ACADEMY) มีพันธกิจและโครงสร้างหลัก       

3 ประการ ได้แก่ 1. เอพ ีพรอ็พเพอร์ตี ้สคลู (AP Property School)  2. เอพี 

โอเพ่นเฮ้าส์ (AP Open House) และ 3. เอพ ีซมิโพเซยีม (AP Symposium)

1. เอพี พร็อพเพอร์ตี้ สคูล (AP Property School)

โครงการเอพ ีพรอ็พเพอร์ตี ้สคลู รเิริม่ขึน้เพือ่ให้เสมอืนเป็นโรงเรยีนส�ำหรบั

พัฒนาความรู้ ความสามารถ และทักษะในการท�ำงาน ให้แก่บุคลากรของ 

บรษิทัฯ เพราะเรายดึมัน่ในหลกัทีว่่า การจะสร้างบ้านทีด่ไีด้คนสร้างจะต้องม ี

คณุภาพก่อน โดยหลกัสตูรต่างๆ ได้รับการออกแบบให้ครอบคลมุส่วนเสรมิ 

ทักษะความรู ้พื้นฐาน (Fundamental) การพัฒนาเฉพาะสายงาน 

(Functional) เติมเต็มทักษะความรู้ (Selective) และความเป็นผู้น�ำ 

(Leadership)

หลักสูตรในเอพี พร็อพเพอร์ตี้ สคูล ประกอบด้วย 5 หลักสูตร ได้แก่

	 (1)	หลักสูตรการบริหารงานก่อสร้าง (Construction Curriculum)

	 (2)	หลักสูตรการบริหารงานขายและบริการ (Sales & Services 

			   Curriculum)

	 (3)	หลักสูตรการบริหารจัดการงานซ่อมบ�ำรุง (Home Solution 

			   Curriculum)

	 (4)	หลักสูตรการบริหารจัดการอสังหาริมทรัพย์ (Property 

			   Management Curriculum)

	 (5)	หลักสูตรการพัฒนาศักยภาพบุคลากร (Development 

			   Program Curriculum)

โดยในปีที่ผ่านมามีจ�ำนวนพนักงานและผู ้สนใจเข้ารับการอบรมและ   

ส�ำเร็จในหลักสูตรต่างๆ เป็นจ�ำนวน 1,182 คน และผลการทดสอบ      

ความรู้ความสามารถของผู้เข้าอบรมได้ผลออกมาเป็นที่น่าพึงพอใจ และ 

จากการส�ำรวจความคิดเห็น พบว่าผู้เข้ารับการอบรมสามารถน�ำสิ่งที่ได้

เรียนรู้ไปพัฒนางานของตนได้เป็นอย่างดี

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)174



รายงานจ�ำนวนผู้เข้ารับการอบรมในแต่ละหลักสูตร

	 หลักสูตร	 จ�ำนวนผู้เข้าอบรม

	 	 ในปี พ.ศ. 2558

หลักสูตรการบริหารงานก่อสร้าง	 97

(Construction Curriculum)	

หลักสูตรการบริหารงานขายและบริการ	 70

(Sales & Services Curriculum)	

หลักสูตรการบริหารจัดการงานซ่อมบ�ำรุง	 24

(Home Solution Curriculum)	

หลักสูตรการบริหารจัดการอสังหาริมทรัพย์	 174

(Property Management Curriculum)	

หลักสูตรการพัฒนาศักยภาพบุคลากร	 817

(Development Program Curriculum)	

โดยในการจัดอบรมหลักสูตรต่างๆ ดังกล่าว ในปี 2558 บริษัทฯ ใช้         

งบประมาณสนับสนุนในการจัดการอบรมกว่า 1,700,000 บาท

2. เอพี โอเพ่นเฮ้าส์ (AP Open House)

โครงการเอพ ีโอเพ่นเฮ้าส์มุง่เป้าหมายในการถ่ายทอดความรู ้ประสบการณ์ 

และเปิดโอกาสในการฝึกฝนความคิดและทักษะให้กับนิสิตนักศึกษาเพ่ือ

เตรียมความพร้อมในการเข้าสู่ชีวิตการท�ำงานหลังจากส�ำเร็จการศึกษา

เพราะบริษัทฯ ตระหนักดีว่าการได้เรียนรู้จากการท�ำงานในสถานที่และ

สถานการณ์จริงจะเสริมสร้างทักษะที่มีประสิทธิภาพ และส่งเสริมอาชีพ

การท�ำงานหลงัส�ำเรจ็การศกึษาของนสิตินกัศกึษาทีเ่ข้าโครงการได้อย่างด ี

เฉกเช่นระบบการศึกษาในประเทศที่พัฒนาแล้วที่จะให้ความส�ำคัญกับ 

การให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์จริงในการท�ำงาน นอกเหนือจากการ

เรียนรู้เชิงทฤษฎี 

ในปีที่ผ่านมาโครงการ “เอพี โอเพ่นเฮ้าส์: สัมผัสชีวิตจริงที่ยิ่งกว่าทฤษฎี” 

ได้เปิดรบัสมัครนสิติ นกัศกึษาชัน้ปีที ่3 และ 4 คณะวศิวกรรมศาสตร์ สาขา

วิศวกรรมโยธา ทั่วประเทศ โดยบริษัทฯ ท�ำการประชาสัมพันธ์โครงการ

ในหลากหลายรูปแบบเพื่อให้เข้าถึงนิสิตนักศึกษาในทุกมหาวิทยาลัย             

ทัว่ประเทศได้มากทีส่ดุ อาท ิโซเชยีล มีเดยี สือ่ประชาสมัพนัธ์ในมหาวทิยาลยั 

รวมถึงการท�ำโรดโชว์เข้าไปแนะน�ำโครงการกับน้องๆ ด้วยตนเอง

หลังจากขั้นตอนการเปิดรับสมัคร มีนิสิตนักศึกษากว่า 600 คน จาก

มหาวทิยาลยัทัว่ประเทศสมคัรเข้าร่วมคดัเลอืก ซึง่ผูเ้ข้าสมคัรต้องผ่านการ

ท�ำแบบทดสอบออนไลน์ และเข้าร่วมกิจกรรมคัดเลือก ณ ส�ำนักงานใหญ่ 

ในวนัที ่1 กมุภาพนัธ์ 2559 บรษิทัฯ ได้ท�ำการประกาศรายชือ่นสิตินกัศกึษา

ที่ผ่านการคัดเลือกเพื่อเข้าร่วมโครงการจ�ำนวนทั้งสิ้น 30 คน เพื่อเข้าร่วม

โครงการฝึกงานกับบริษัทฯ โดยนิสิตนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการจะได้

ฝึกงานในสถานที่จริงกับทีมผู้เชี่ยวชาญกว่า 50 คน ที่จะให้ค�ำแนะน�ำอย่าง

ใกล้ชิด เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมฝึกงานได้เรียนรู้ต้ังแต่งานพ้ืนฐานของสายงาน

แต่ละส่วน ไปจนถึงมาตรฐานการก่อสร้างและการควบคุมคุณภาพ นิสิต

นักศึกษาที่ผ่านการฝึกอบรมจะได้รับประกาศนียบัตรจากเอพี อะคาเดมี่ 

และได้รับโอกาสเข้าร่วมงานกับบริษัทฯ
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3. เอพี ซิมโพเซียม (AP Symposium)

โครงการเอพี ซิมโพเซียม ริเริ่มข้ึนโดยมุ่งหวังให้เกิดการแบ่งปันความรู ้

นวัตกรรม และโลกทัศน์ในด้านการออกแบบ การบริหารพื้นที่ใช้สอย

เพื่อการอยู่อาศัย รวมถึงสร้างแรงบันดาลใจ เป็นโครงการที่เปิดกว้างให้

ประชาชนทั่วไปไม่ว่าจะเป็นนักเรียน นิสิตนักศึกษา ผู้ที่ท�ำงานในสายงาน 

ทีเ่กีย่วข้องหรือบคุคลทัว่ไปทีส่นใจ ได้เข้าร่วมรบัฟัง แลกเปลีย่นความคดิเหน็ 

กับวิทยากรที่มีชื่อเสียงทั้งระดับประเทศและระดับสากล

Every Inch Matters Principles of Japanese Design เป็นเวที

แรกของเอพ ีซมิโพเซยีม โดยบรษิทัฯ ได้รบัเกยีรตจิาก Mr. Soichiro Toba 

ซึ่งเป็น Chief Representative Officer และ Mr. Tetsuya Okusa ซึ่งเป็น 

General Manager of Design Department และ General Manager 

of Oversea Project Office สองสถาปนิกจากบริษัท Mitsubishi Jisho 

Sekkei (MJS) ประเทศญีปุ่น่ MJS เป็นบรษิทัในเครอืของ มติซบูชิ ิเอสเตท 

กรุป๊ ซึง่มชีือ่เสยีงอย่างมากในการออกแบบและพฒันาโครงการส�ำนกังาน

มากกว่า 30 โครงการ และเป็นผู้พัฒนาเขตธุรกิจส�ำคัญกลางกรุงโตเกียว 

เช่น เขต Marunouchi เป็นเวลากว่า 120 ปี คิดเป็นพื้นที่กว่า 1,200,000  

ตารางเมตร ภายในงานวทิยากรทัง้สองท่านได้น�ำเสนอกระบวนการความคดิ

ในการจัดการพื้นที่เพื่อใช้สอยให้เกิดประโยชน์คุ้มค่าสูงสุด ซึ่งประเทศ

ญี่ปุ ่นนั้นมีนวัตกรรมในการบริหารจัดการพื้นที่ใช้สอยอย่างชาญฉลาด 

อันเป็นที่ยอมรับโดยทั่วไป งานครั้งนี้ได้จัดขึ้นเมื่อวันที่ 19 มีนาคม 2557 

ณ ห้องออดิทอเรี่ยม ศูนย์สร้างสรรค์งานออกแบบ (Thailand Creative 

and Design Center (TCDC)) ชั้น 6 ศูนย์การค้า ดิ เอ็มโพเรียม ช็อปปิ้ง 

คอมเพล็กซ์ กรุงเทพมหานคร  

โดยงานครั้งนี้ บริษัทฯ ได้ให้สิทธิ 100 ท่านแรกที่ส�ำรองที่นั่งผ่าน AP Call 

Center มาก่อน ซึ่งเพียงหนึ่งวันที่เปิดรับลงทะเบียนมีผู้สนใจโทรเข้ามา

ลงทะเบียนมากถึง 500 คน ซึ่งบุคคลที่ไม่ได้รับสิทธิเข้าร่วมงาน บริษัทฯ 

ได้ท�ำการบันทึกข้อมูลไว้ เพื่อด�ำเนินการจัดส่ง VDO ที่บันทึกงานสัมมนา

ไว้ให้ทุกท่านในภายหลัง โดยใช้งบประมาณสนับสนุนในการจัดงานครั้งนี้

จ�ำนวน 1,500,000 บาท

ต่อมา เอพี ซิมโพเซียมได้จัดเวทีการแบ่งปันความรู้เป็นครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 

12 มีนาคม 2558 ณ หอศิลปวัฒนธรรมแห่งกรุงเทพมหานคร ในหัวข้อ 

Naoto Space Talk by Naoto Fukasawa โดย Mr. Naoto Fukasawa   

นักออกแบบชื่อดังชาวญี่ปุ ่นผู้ทรงอิทธิพลทางความคิด กับรางวัลการ

ออกแบบกว่า 50 รางวัล และการร่วมงานกับบริษัท และแบรนด์ชั้นน�ำ

ระดบัโลก   นบัไม่ถ้วนจากหลากหลายประเทศ ไม่ว่าจะเป็นอติาล ีฝรัง่เศส 

เยอรมนี สวิตเซอร์แลนด์ สเปน กลุ่มประเทศสแกนดิเนเวีย และประเทศ 

ในเอเชีย เช่น B&B Italia, Maruni, Issey Miyake และ MUJI โดยงาน

สัมมนาคร้ังนี้มุ่งน�ำเสนอปรัชญาการออกแบบที่เชื่อมโยง ‘สัญชาตญาณ’ 

เข้ากับ ‘พฤติกรรมการใช้ชีวิต’ ซึ่งน�ำพาไปสู่ผลลัพธ์ คือ สเปซที่คุ้มค่า 

พร้อมการร่วมออกแบบโปรเจกต์พิเศษ LIMITED EDITION UNITS ให้กับ

โครงการ RHYTHM ‘The Slow Collection’ ผ่านการผสมผสานแนวคิด

แบบชาวญีปุ่น่เข้ากบัพฤตกิรรมการใช้ชวีติของคนไทย น�ำมาซึง่พืน้ทีใ่ช้สอย

ที่ก�ำเนิดพฤติกรรมการใช้ชีวิตในบริบทใหม่ 
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โดยงานครั้งนี้บริษัทฯ เพิ่มจ�ำนวนที่นั่งให้มากขึ้น เพื่อรองรับกลุ่มคนที่   

ชื่นชอบในผลงานและวิธีคิดของ Naoto Fukasawa โดย 500 คนแรกที่      

ลงทะเบียน ผ่านเว็บไซต์ของบริษัท จะได้รับ SMS ยืนยันการเข้าร่วมงาน 

แต่กระแสตอบรบัดมีากมคีนมาลงทะเบยีนเป็นควิส�ำรองมากถงึ 1,000 คน 

แต่อย่างไรก็ตามห้องสัมมนาสามารถรองรับได้เพียง 500 ที่นั่งเท่านั้น       

ซึง่ผูท้ีพ่ลาดโอกาสในครัง้นีก้ส็ามารถไปชมผลงานการออกแบบของ Naoto 

ได้ที่โครงการ RHYTHM สาทร ของทางเอพี ใช้งบประมาณสนับสนุนใน

การจัดงานครั้งนี้จ�ำนวนกว่า 2,000,000 บาท

AP Academy Mobile Application

นอกจากนี ้เพือ่สนบัสนนุการเรยีนรูแ้ละเพือ่ให้การเข้าถงึเนือ้หาทีท่�ำการสอน 

เป็นไปอย่างสะดวกและทันสมัย บริษัทฯ ได้พัฒนา AP Academy Mobile 

Application ส�ำหรับระบบปฏิบัติการ IOS Android และ Windows เพื่อ

ให้การเข้าถึงเนื้อหาโครงการเป็นไปได้ง่ายขึ้น โดย Application นี้เปิดให้

บริการตั้งแต่เดือนตุลาคม 2558 ที่ผ่านมา

การถ่ายทอดความรู้ผ่านการร่วมมือกับ มิตซูบิชิ เอสเตท กรุ๊ป          

(Mitsubishi Estate Group)

นอกจากองค์ความรู้ภายในของบริษัทฯ เอพี อะคาเดมี่ ก็ยังได้รับการ

สนับสนุนอย่างดียิ่งจากพันธมิตรทางธุรกิจ มิตซูบิชิ เอสเตท กรุ๊ป         

(Mitsubishi Estate Group) จากประเทศญีปุ่น่ ซึง่ตลอดระยะเวลาทีผ่่านมา 

นอกจากความร่วมมือในด้านการลงทุนเพื่อพัฒนาโครงการคอนโดมิเนียม

แล้ว ยงัได้ร่วมมอืกนัด้านการแลกเปลีย่นองค์ความรู ้ทกัษะ และนวตักรรม

ทางอสังหาริมทรัพย์ ซึ่งมิตซูบิชิ เอสเตท กรุ๊ป เป็นผู้น�ำที่มีองค์ความรู้เป็น

อันดับต้นๆ ของประเทศญี่ปุ่น ที่จะสามารถถ่ายทอดและสร้างประโยชน์

ในแง่การโอนถ่ายเทคโนโลยีต่อวงการอสังหาริมทรัพย์ และประโยชน์ต่อ

สังคมและผู้บริโภคในประเทศไทยได้เป็นอย่างมากอีกด้วย 

ทั้งนี้ในปีที่ผ่านมา ผู้ผ่านการอบรมในแต่ละหลักสูตรต่างๆ ของ เอพี 

พรอ็พเพอร์ตี ้สคลู ได้มโีอกาสได้ไปศกึษาดงูานและแลกเปลีย่นทกัษะและ    

ความรู้กับ มิตซูบิชิ เอสเตท กรุ๊ป ที่ประเทศญี่ปุ่นด้วย

และในอนาคต บริษัทฯ วางแผนที่จะเพ่ิมเติมความรู้ความสามารถของ

นสิตินกัศกึษาทีเ่ข้าร่วมโครงการ เอพ ีโอเพ่นเฮ้าส์ โดยร่วมมอืกบั มติซบูชิิ 

เอสเตท กรุป๊ ในการให้นสิตินกัศกึษาได้ไปศกึษาดงูานทีป่ระเทศญีปุ่น่ เพือ่

เพิ่มโอกาสการเรียนรู้เทคโนโลยีจากต้นแบบของการก่อสร้างและบริหาร

อสังหาริมทรัพย์อันมีมาตรฐานเป็นที่ยอมรับจากนานาประเทศ โดยที่มี 

เป้าหมาย ในการถ่ายทอดความรู้ ประสบการณ์ และโอกาสในการฝึกฝน

ความคิดและทักษะให้กับนิสิตนักศึกษาฝึกงาน เพ่ือเตรียมความพร้อม        

ในการเข้าสูช่วีติการท�ำงานทีมี่ประสทิธภิาพ หลงัจากส�ำเรจ็การศกึษาต่อไป
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CREATING URBAN INNOVATION

นอกจาก เอพี อะคาเดมี่ ซึ่งถือเป็นความภูมิใจของบริษัทฯ ในการเป็น    

อีกแรงหนึ่งที่จะช่วยพัฒนาสังคม ซ่ึงเรายังคงระดมความคิดเพื่อค้นหา

แนวทางอื่นๆ ที่บริษัทฯ จะสามารถส่งเสริมการพัฒนาอย่างยั่งยืนของ

สังคมไทยได้ต่อไป บริษัทฯ ยังมีโครงการตอบแทนสังคมในรูปแบบอื่นอีก 

(after-process) ได้แก่

AP Urban Innovation  บริษัทฯ ได้ร่วมมือกับคณาจารย์มหาวิทยาลัย

ในการออกแบบพัฒนานวัตกรรมใหม่ๆ ที่จะเป็นประโยชน์กับการใช้ชีวิต

ในเมือง เช่น การออกแบบพื้นที่ส่วนกลางให้ประหยัดพลังงานขึ้น 30% 

การพัฒนาระบบรดน�้ำต้นไม้แบบหมุนเวียนเพื่อประหยัดน�้ำและทรัพยากร 

เป็นต้น ซึง่ขณะนีโ้ครงการอยูใ่นระหว่างการพฒันาร่วมกบัหลายๆ ฝ่าย เช่น 

ผศ.ดร.สงิห์ อนิทรชโูต ผูเ้ชีย่วชาญในการพฒันานวตักรรมเพือ่สิง่แวดล้อม 

รวมถึงการร่วมมือกับมหาวิทยาลัยชื่อดัง เพื่อร่วมกันพัฒนานวัตกรรมที่ 

น�ำมาซึ่งการอยู่อาศัยในอนาคต

AP CHARITY SHARING EDUCATION

AP Urban Happiness เป็นกิจกรรมที่บริษัทฯ มุ่งหวังในการช่วยเหลือ 

เยาวชนที่ด้อยโอกาสในสังคม ซึ่งเป็นเด็กที่อยู ่อาศัยในถิ่นทุรกันดาร

และที่ขาดแคลนทุนทรัพย์ ด้วยการสนับสนุนสื่อการเรียนการสอน หรือ         

สิ่งที่จะเป็นประโยชน์ต่อการใช้ชีวิต เพราะเยาวชนเหล่านั้นจะเติบโตมา

เป็นบุคลากรของประเทศและมาช่วยกันพัฒนาสังคมไทยต่อไป บริษัทฯ         

มีการด�ำเนินโครงการด้านนี้มาเป็นเวลา 3 ปีต่อเนื่อง โดยในปีแรกได้เชิญ

ชวนลกูบ้านโครงการของบริษทัฯ ให้ร่วมกนับริจาคจกัรยานให้เดก็นกัเรยีน

โรงเรียนต�ำรวจตระเวนชายแดนได้ใช้ในการเดินทางไปโรงเรียน  ปีต่อมา 

บรษิทัฯ ได้ท�ำกจิกรรม และมอบข้าวสารแก่นกัเรยีนโรงเรยีนต�ำรวจตระเวน 

ชายแดน และในปี 2558 นี้บริษัทฯ ได้จัดกิจกรรม AP Charity -  

เติมฝัน...ปันความรู้ โดยได้สนับสนุนด้านอุปกรณ์การเรียนการศึกษา 

อุปกรณ์การกีฬา และอุปกรณ์การเกษตรเพื่อการยังชีพ มูลค่ารวม 

1,111,725 บาท พร้อมเชญิชวนลกูบ้านเอพ ีพนกังานเอพ ีและบคุคลทัว่ไป 

มาร่วมมอบสิ่งของที่มีคุณภาพดีร่วมกัน เพ่ือให้น้องๆ ได้มีความสุข           

และมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)178
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1.	 คุณอนุพงษ์ อัศวโภคิน ประธานเจ้าหน้าที่

บริหาร บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด 

(มหาชน) ส ่งมอบหนังสือเสริมสร ้าง

การเรียนรู ้และอุปกรณ์การเรียนจ�ำนวน 

100,000 ชิ้น ในกิจกรรม AP CHARITY 

เอพีเติมฝันปันความรู ้ เพื่อสนับสนุนสื่อ

การเรียนการสอนแก่เด็กนักเรียนโรงเรียน

ต�ำรวจตระเวนชายแดน 204 โรงเรียน 

ทัว่ประเทศ โดยม ีพลต�ำรวจตร ีเทพ อมรโสภติ 

รองผู้บัญชาการต�ำรวจตระเวนชายแดน 

เป็นตัวแทนรับมอบ ณ กองบัญชาการ

ต�ำรวจตระเวนชายแดน

2.	 AP CHARITY เอพีเตมิฝันปันความรู้ ลงพ้ืนที ่

ส่งมอบอุปกรณ์การเรียนและหนังสือเสริม

สร้างการเรียนรู้แก่เด็กนักเรียน โรงเรียน

ต�ำรวจตระเวนชายแดนนเรศวรป่าละอู 

จ.ประจวบคีรีขันธ์ เป็นแห่งแรก 

3.	 บรรยากาศภายในงานเต็มเปี ่ยมไปด้วย 

ความอบอุน่และความสนกุสนาน กบักจิกรรม 

สันทนาการที่ทาง บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) 

จ�ำกัด (มหาชน) ตั้งใจน�ำมามอบให้น้องๆ 

นักเรียนโรงเรียนต�ำรวจตระเวนชายแดน

นเรศวรป่าละอู จ.ประจวบคีรีขันธ์

4.	 คณุหนดู ี- วนษิา เรซ ผูเ้ชีย่วชาญด้านสมอง

และการเรียนรู้ ให้เกียรติคัดเลือกหนังสือ

จ�ำนวน 5 เรือ่ง โดยแบ่งออกเป็น 2 กลุม่ คอื 

หนงัสอืภาพส�ำหรบัเดก็เลก็ในชัน้ประถมต้น 

และหนังสือส�ำหรับเด็กโต 

5.	 AP CHARITY เอพเีตมิฝันปันความรู ้ได้มกีาร

จัดขึ้นอย่างต่อเนื่อง โดยบริษัทฯ เชิญชวน 

ลูกบ้านกว่า 90 โครงการ ร่วมมอบหนังสือ

เสรมิสร้างการเรยีนรูแ้ละอปุกรณ์การเรยีน 

เพราะการมอบ “ความรู้” จะช่วยยกระดับ

การเรียนรู้ ความคิด สติปัญญา และสร้าง

โอกาสที่ดีต่อไปในสังคม
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ข้อมูลบริษัทหลัก

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)

ส�ำนักงานใหญ่ตั้งอยู่ที่ 170/57 อาคารโอเชี่ยนทาวเวอร์ 1 ชั้น 18 ถนนรัชดาภิเษกตัดใหม่ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร ประกอบธุรกิจ 

พัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย เลขทะเบียนบริษัทเลขที่ 0107537000149 หมายเลขโทรศัพท์ 0 2261 2518-22 โทรสาร 0 2261 2548-9 

เว็บไซต์ www.apthai.com ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 3,145,912,151 บาท เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 3,145,912,151 หุ้น 

และทุนที่ช�ำระแล้วจ�ำนวน 3,145,899,495 บาท เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 3,145,899,495 หุ้น 

ข้อมูลนิติบุคคลที่บริษัทถือหุ้นต้ังแต่ร้อยละ 10 ขึ้นไป ของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายได้แล้วทั้งหมด

	 1. บจก. เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ 

ส�ำนักงานใหญ่ตั้งอยู่ที่ 170/57 อาคารโอเชี่ยนทาวเวอร์ 1 ชั้น 18

ถนนรัชดาภิเษกตัดใหม่ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร

ประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย

เลขทะเบียนบริษัทเลขที่ 0105553079178

หมายเลขโทรศัพท์ 0 2261 2518-22 โทรสาร 0 2261 2548-9

เว็บไซต์ www.apthai.com

ณ วันที ่31 ธนัวาคม 2558 บรษิทัมทีนุจดทะเบยีนจ�ำนวน 895,833,900 บาท

เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 89,583,390 หุ้น และทุนที่ช�ำระแล้วจ�ำนวน

895,833,900 บาท เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 89,583,390 หุ้น 

	 2. บจก. เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (กรุงเทพ)

ส�ำนักงานใหญ่ตั้งอยู่ที่ 170/57 อาคารโอเชี่ยนทาวเวอร์ 1 ชั้น 18

ถนนรัชดาภิเษกตัดใหม่ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร

ประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย

เลขทะเบียนบริษัทเลขที่ 0105537054875

หมายเลขโทรศัพท์ 0 2261 2518-22 โทรสาร 0 2261 2548-9

เว็บไซต์ www.apthai.com

ณ วันที ่31 ธนัวาคม 2558 บรษิทัมทีนุจดทะเบยีนจ�ำนวน 300,000,000 บาท 

เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 3,000,000 หุ้น และทุนที่ช�ำระแล้วจ�ำนวน 

300,000,000 บาท เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 3,000,000 หุ้น 

	 3. บจก. เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2011)

 

ส�ำนักงานใหญ่ตั้งอยู่ที่ 170/57 อาคารโอเชี่ยนทาวเวอร์ 1 ชั้น 18

ถนนรัชดาภิเษกตัดใหม่ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 

ประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย

เลขทะเบียนบริษัทเลขที่ 0105554149013

หมายเลขโทรศัพท์ 0 2261 2518-22 โทรสาร 0 2261 2548-9

เว็บไซต์ www.apthai.com

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558 บรษิทัมทีนุจดทะเบยีนจ�ำนวน 300,000,000 บาท

เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 30,000,000 หุ้น และทุนที่ช�ำระแล้วจ�ำนวน 

300,000,000 บาท เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 30,000,000 หุ้น

	 4. บจก. เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2012) 

ส�ำนักงานใหญ่ตั้งอยู่ที่ 170/57 อาคารโอเชี่ยนทาวเวอร์ 1 ชั้น 18

ถนนรัชดาภิเษกตัดใหม่ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 

ประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย

เลขทะเบียนบริษัทเลขที่ 0105555003110

หมายเลขโทรศัพท์ 0 2261 2518-22 โทรสาร 0 2261 2548-9

เว็บไซต์ www.apthai.com

ณ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทมีทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 300,000,000 บาท

เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 30,000,000 หุ้น และทุนที่ช�ำระแล้วจ�ำนวน 

300,000,000 บาท เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 30,000,000 หุ้น 

ข้อมูลทั่วไป
และข้อมูลส�ำคัญอื่น

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)180



	 5. บจก. เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2013)

ส�ำนักงานใหญ่ตั้งอยู่ที่ 170/57 อาคารโอเชี่ยนทาวเวอร์ 1 ชั้น 18

ถนนรัชดาภิเษกตัดใหม่ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร

ประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย

เลขทะเบียนบริษัทเลขที่ 0105556002672

หมายเลขโทรศัพท์ 0 2261 2518-22 โทรสาร 0 2261 2548-9

เว็บไซต์ www.apthai.com

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558 บรษิทัมทีนุจดทะเบยีนจ�ำนวน 300,000,000 บาท

เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 30,000,000 หุ้น และทุนที่ช�ำระแล้วจ�ำนวน 

300,000,000 บาท เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 30,000,000 หุ้น 

	 6. บจก. เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2014)

ส�ำนักงานใหญ่ตั้งอยู่ที่ 170/57 อาคารโอเชี่ยนทาวเวอร์ 1 ชั้น 18

ถนนรัชดาภิเษกตัดใหม่ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 

ประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย

เลขทะเบียนบริษัทเลขที่ 0105557175490

หมายเลขโทรศัพท์ 0 2261 2518-22 โทรสาร 0 2261 2548-9

เว็บไซต์ www.apthai.com

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558 บรษิทัมทีนุจดทะเบยีนจ�ำนวน 400,000,000 บาท

เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 40,000,000 หุ้น และทุนที่ช�ำระแล้วจ�ำนวน 

400,000,000 บาท เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 40,000,000 หุ้น 

	 7. บจก. เอเชี่ยน พร็อพเพอร์ตี้ (2015)

ส�ำนักงานใหญ่ตั้งอยู่ที่ 170/57 อาคารโอเชี่ยนทาวเวอร์ 1 ชั้น 18

ถนนรัชดาภิเษกตัดใหม่ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 

ประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย

เลขทะเบียนบริษัทเลขที่ 0105558021291

หมายเลขโทรศัพท์ 0 2261 2518-22 โทรสาร 0 2261 2548-9

เว็บไซต์ www.apthai.com

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558 บรษิทัมทีนุจดทะเบยีนจ�ำนวน 660,000,000 บาท

เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 66,000,000 หุ้น และทุนที่ช�ำระแล้วจ�ำนวน 

390,000,000 บาท เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 66,000,000 หุ้น 

	 8. บจก. เดอะแวลู พร็อพเพอร์ต้ี ดีเวลลอปเม้นท์ 

ส�ำนักงานใหญ่ตั้งอยู่ที่ 170/57 อาคารโอเชี่ยนทาวเวอร์ 1 ชั้น 18

ถนนรัชดาภิเษกตัดใหม่ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 

ประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย

เลขทะเบียนบริษัทเลขที่ 0105545118836

หมายเลขโทรศัพท์ 0 2261 2518-22 โทรสาร 0 2261 2548-9

เว็บไซต์ www.apthai.com

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558 บรษิทัมทีนุจดทะเบยีนจ�ำนวน 500,000,000 บาท

เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 50,000,000 หุ้น และทุนที่ช�ำระแล้วจ�ำนวน 

500,000,000 บาท เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 50,000,000 หุ้น 

	 9.	 บจก. ทองหล่อ เรสซิเดนซ ์

ส�ำนักงานใหญ่ตั้งอยู่ที่ 170/57 อาคารโอเชี่ยนทาวเวอร์ 1 ชั้น 18

ถนนรัชดาภิเษกตัดใหม่ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 

ประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย

เลขทะเบียนบริษัทเลขที่ 0105545118852

หมายเลขโทรศัพท์ 0 2261 2518-22 โทรสาร 0 2261 2548-9

เว็บไซต์ www.apthai.com

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558 บรษิทัมทีนุจดทะเบยีนจ�ำนวน 10,000,000 บาท

เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 1,000,000 หุ้น และทุนที่ช�ำระแล้วจ�ำนวน 

10,000,000 บาท เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 1,000,000 หุ้น 

	 10. บจก. ซิกเนเจอร์ แอดไวซอรี่ พาร์ทเนอร์ส 

ส�ำนักงานใหญ่ตั้งอยู่ที่ 170/57 อาคารโอเชี่ยนทาวเวอร์ 1 ชั้น 18

ถนนรัชดาภิเษกตัดใหม่ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 

ประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย

เลขทะเบียนบริษัทเลขที่ 0105545061320

หมายเลขโทรศัพท์ 0 2261 2518-22 โทรสาร 0 2261 2548-9

เว็บไซต์ www.apthai.com

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558 บรษิทัมทีนุจดทะเบยีนจ�ำนวน 1,000,000 บาท 

เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 100,000 หุ้น และทุนที่ช�ำระแล้วจ�ำนวน

1,000,000 บาท เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 100,000 หุ้น 
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	 11. บจก. เอพี (เอกมัย)

ส�ำนักงานใหญ่ตั้งอยู่ที่ 170/57 อาคารโอเชี่ยนทาวเวอร์ 1 ชั้น 18

ถนนรัชดาภิเษกตัดใหม่ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 

ประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย

เลขทะเบียนบริษัทเลขที่ 0105557063691

หมายเลขโทรศัพท์ 0 2261 2518-22 โทรสาร 0 2261 2548-9

เว็บไซต์ www.apthai.com

ณ วันที ่31 ธนัวาคม 2558 บรษิทัมทีนุจดทะเบยีนจ�ำนวน 100,000,000 บาท

เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 10,000,000 หุ้น และทุนที่ช�ำระแล้วจ�ำนวน 

100,000,000 บาท เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 10,000,000 หุ้น 

	 12. บจก. เอพี (เพชรบุรี)

ส�ำนักงานใหญ่ตั้งอยู่ที่ 170/57 อาคารโอเชี่ยนทาวเวอร์ 1 ชั้น 18

ถนนรัชดาภิเษกตัดใหม่ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 

ประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย

เลขทะเบียนบริษัทเลขที่ 0105557109039

หมายเลขโทรศัพท์ 0 2261 2518-22 โทรสาร 0 2261 2548-9

เว็บไซต์ www.apthai.com

ณ วันที ่31 ธนัวาคม 2558 บรษิทัมทีนุจดทะเบยีนจ�ำนวน 1,420,000,000 บาท

เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 142,000,000 หุ้น และทุนที่ช�ำระแล้วจ�ำนวน 

820,000,000 บาท เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 142,000,000 หุ้น 

	 13. บจก. เอพี (รัชโยธิน)

ส�ำนักงานใหญ่ตั้งอยู่ที่ 170/57 อาคารโอเชี่ยนทาวเวอร์ 1 ชั้น 18

ถนนรัชดาภิเษกตัดใหม่ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 

ประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย

เลขทะเบียนบริษัทเลขที่ 0105557183409

หมายเลขโทรศัพท์ 0 2261 2518-22 โทรสาร 0 2261 2548-9

เว็บไซต์ www.apthai.com

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 บรษิทัมทีนุจดทะเบยีนจ�ำนวน 10,000,000 บาท

เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 1,000,000 หุ้น และทุนที่ช�ำระแล้วจ�ำนวน 

10,000,000 บาท เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 1,000,000 หุ้น 

	 14. บจก. เอพี เอ็มอี (อโศก) 

ส�ำนักงานใหญ่ตั้งอยู่ที่ 170/57 อาคารโอเชี่ยนทาวเวอร์ 1 ชั้น 18

ถนนรัชดาภิเษกตัดใหม่ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 

ประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย

เลขทะเบียนบริษัทเลขที่ 0105556162246

หมายเลขโทรศัพท์ 0 2261 2518-22 โทรสาร 0 2261 2548-9

เว็บไซต์ www.apthai.com

ณ วันที ่31 ธนัวาคม 2558 บรษิทัมทีนุจดทะเบยีนจ�ำนวน 369,000,000 บาท

เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 36,900,000 หุ้น และทุนที่ช�ำระแล้วจ�ำนวน 

312,000,000 บาท เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 36,900,000 หุ้น 

	 15. บจก. เอพี เอ็มอี (กรุงเทพ) 

ส�ำนักงานใหญ่ตั้งอยู่ที่ 170/57 อาคารโอเชี่ยนทาวเวอร์ 1 ชั้น 18

ถนนรัชดาภิเษกตัดใหม่ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 

ประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย

เลขทะเบียนบริษัทเลขที่ 0105556162238

หมายเลขโทรศัพท์ 0 2261 2518-22 โทรสาร 0 2261 2548-9

เว็บไซต์ www.apthai.com

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558 บรษิทัมทีนุจดทะเบยีนจ�ำนวน 768,000,000 บาท

เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 76,800,000 หุ้น และทุนที่ช�ำระแล้วจ�ำนวน 

719,046,000 บาท เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 76,800,000 หุ้น 

	 16. บจก. เอพี เอ็มอี (สุขุมวิท) 

ส�ำนักงานใหญ่ตั้งอยู่ที่ 170/57 อาคารโอเชี่ยนทาวเวอร์ 1 ชั้น 18

ถนนรัชดาภิเษกตัดใหม่ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 

ประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย

เลขทะเบียนบริษัทเลขที่ 0105550124504

หมายเลขโทรศัพท์ 0 2261 2518-22 โทรสาร 0 2261 2548-9

เว็บไซต์ www.apthai.com

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558 บรษิทัมทีนุจดทะเบยีนจ�ำนวน 572,000,000 บาท

เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 57,200,000 หุ้น และทุนที่ช�ำระแล้วจ�ำนวน 

562,064,000 บาท เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 57,200,000 หุ้น 

	 17. บจก. พรีเมี่ยม เรสซิเดนซ์ 

ส�ำนักงานใหญ่ตั้งอยู่ที่ 170/57 อาคารโอเชี่ยนทาวเวอร์ 1 ชั้น 18

ถนนรัชดาภิเษกตัดใหม่ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 

ประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย

เลขทะเบียนบริษัทเลขที่ 0105556162301

หมายเลขโทรศัพท์ 0 2261 2518-22 โทรสาร 0 2261 2548-9

เว็บไซต์ www.apthai.com

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558 บรษิทัมทีนุจดทะเบยีนจ�ำนวน 1,001,000,000 บาท

เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 100,100,000 หุ้น และทุนที่ช�ำระแล้วจ�ำนวน 

603,000,000 บาท เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 100,100,000 หุ้น 

	 18. บจก. สมาร์ท เซอร์วิส แอนด์ แมเนจเม้นท์ 

ส�ำนักงานใหญ่ตั้งอยู่ที่ 170/39 อาคารโอเชี่ยนทาวเวอร์ 1 ชั้น 13

ถนนรัชดาภิเษกตัดใหม่ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 

ประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย

เลขทะเบียนบริษัทเลขที่ 0105539066251

หมายเลขโทรศัพท์ 0 2261 2518-22 โทรสาร 0 2261 2548-9

เว็บไซต์ www.apthai.com

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558 บริษทัมีทนุจดทะเบยีนจ�ำนวน 5,000,000 บาท 

เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 500,000 หุ้น และทุนที่ช�ำระแล้วจ�ำนวน

5,000,000 บาท เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 500,000 หุ้น 

บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหาชน)182



	 19. บจก. กรุงเทพ ซิตี้สมาร์ท

ส�ำนักงานใหญ่ตั้งอยู่ที่ 170/48 อาคารโอเชี่ยนทาวเวอร์ 1 ชั้น 15

ถนนรัชดาภิเษกตัดใหม่ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 

ประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย

เลขทะเบียนบริษัทเลขที่ 0105548123024

หมายเลขโทรศัพท์ 0 2261 2518-22 โทรสาร 0 2261 2548-9

เว็บไซต์ www.apthai.com

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558 บรษิทัมทีนุจดทะเบยีนจ�ำนวน 4,000,000 บาท

เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 400,000 หุ้น และทุนที่ช�ำระแล้วจ�ำนวน 

4,000,000 บาท เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 400,000 หุ้น 

	 20. บจก. เอสคิวอี คอนสตรัคชั่น

ส�ำนักงานใหญ่ตั้งอยู่ที่ 170/85 อาคารโอเชี่ยนทาวเวอร์ 1 ชั้น 30

ถนนรัชดาภิเษกตัดใหม่ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 

ประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย

เลขทะเบียนบริษัทเลขที่ 0105553083698

หมายเลขโทรศัพท์ 0 2261 2518-22 โทรสาร 0 2261 2548-9

เว็บไซต์ www.apthai.com

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558 บรษิทัมทีนุจดทะเบยีนจ�ำนวน 50,000,000 บาท

เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 5,000,000 หุ้น และทุนที่ช�ำระแล้วจ�ำนวน 

50,000,000 บาท เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 5,000,000 หุ้น 

	 21. บจก. ไทยบิ๊กเบลลี่

ส�ำนักงานใหญ่ตั้งอยู่ที่ 170/64,66 อาคารโอเชี่ยนทาวเวอร์ 1 ชั้น 21 

ถนนรัชดาภิเษกตัดใหม่ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 

ประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย

เลขทะเบียนบริษัทเลขที่ 0105556036810 

หมายเลขโทรศัพท์ 0 2261 2518-22 โทรสาร 0 2261 2548-9

เว็บไซต์ www.apthai.com

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558 บรษิทัมทีนุจดทะเบยีนจ�ำนวน 50,000,000 บาท

เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 5,000,000 หุ้น และทุนที่ช�ำระแล้วจ�ำนวน 

50,000,000 บาท เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 5,000,000 หุ้น 

	 22. บจก.เอพี เอ็มอี 1

ส�ำนักงานใหญ่ตั้งอยู่ที่ 170/57 อาคารโอเชี่ยนทาวเวอร์ 1 ชั้น 18

ถนนรัชดาภิเษกตัดใหม่ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 

ประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย

เลขทะเบียนบริษัทเลขที่ 0105558049218

หมายเลขโทรศัพท์ 0 2261 2518-22 โทรสาร 0 2261 2548-9

เว็บไซต์ www.apthai.com

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558 บริษทัมีทนุจดทะเบยีนจ�ำนวน 901,000,000 บาท

เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 90,100,000 หุ้น และทุนที่ช�ำระแล้วจ�ำนวน 

379,000,000 บาท เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 90,100,000 หุ้น 

	 23. บจก.เอพี เอ็มอี 2

ส�ำนักงานใหญ่ตั้งอยู่ที่ 170/57 อาคารโอเชี่ยนทาวเวอร์ 1 ชั้น 18

ถนนรัชดาภิเษกตัดใหม่ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 

ประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย

เลขทะเบียนบริษัทเลขที่ 0105558067640

หมายเลขโทรศัพท์ 0 2261 2518-22 โทรสาร 0 2261 2548-9

เว็บไซต์ www.apthai.com

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558 บรษิทัมีทนุจดทะเบยีนจ�ำนวน 1,000,000 บาท

เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 100,000 หุ้น และทุนที่ช�ำระแล้วจ�ำนวน 

1,000,000 บาท เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 100,000 หุ้น 

	 24. บจก.เอพี เอ็มอี 3

ส�ำนักงานใหญ่ตั้งอยู่ที่ 170/57 อาคารโอเชี่ยนทาวเวอร์ 1 ชั้น 18

ถนนรัชดาภิเษกตัดใหม่ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 

ประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย

เลขทะเบียนบริษัทเลขที่ 0105558109199

หมายเลขโทรศัพท์ 0 2261 2518-22 โทรสาร 0 2261 2548-9

เว็บไซต์ www.apthai.com

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558 บริษทัมีทนุจดทะเบยีนจ�ำนวน 1,000,000 บาท

เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 100,000 หุ้น และทุนที่ช�ำระแล้วจ�ำนวน 

1,000,000 บาท เป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 100,000 หุ้น 

ช่ือ สถานที่ตั้ง โทรศัพท์ โทรสาร ของบุคคลอ้างอิงอ่ืนๆ 

นายทะเบียนหลักทรัพย์

บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด

เลขที่ 93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง

กรุงเทพมหานคร 10400

โทรศัพท์ 0 2009 9000 โทรสาร 0 2009 9991

ผู้สอบบัญชี

บริษัท ส�ำนักงาน อีวาย จ�ำกัด

โดยนางศิริวรรณ สุรเทพินทร์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4604

และ/หรือ นายวิชาติ โลเกศกระวี ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4451 

และ/หรือ นางสายฝน อินทร์แก้ว ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4434 

193/136-137 ชั้น 33 อาคารเลครัชดาคอมเพล็กซ์ ถนนรัชดาภิเษก 

แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110

โทรศัพท์ 0 2264 0777 โทรสาร 0 2264 0790

*	 ผู้ลงทุนสามารถศึกษาข้อมูลของบริษัทที่ออกหลักทรัพย์เพิ่มเติมได้จากแบบแสดงรายการข้อมูลประจ�ำปี (แบบ56-1) ของบริษัทฯ ที่แสดงไว้ใน www.sec.or.th
	 หรือเว็บไซต์ของบริษัทฯ http://www.apthai.com/investor-relations/หัวข้อ ข้อมูลทางการเงิน

รายงานประจําปี 2558 183
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